
หลักเกณฑการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเปนวาระ 
การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 

 

1.  วัตถุประสงค  
เพ่ือใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จึงเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระในการ
ประชุมผูถือหุน เปนการลวงหนา 

2.  คุณสมบัติของผูถือหุน 
เปนผูถือหุนของบริษัท โดยอาจเปนผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ได และตองมีสัดสวนการถือหุนไมนอย
กวา 330,000 หุน หรือคิดเปนรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

3.  หลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติ 
 3.1 เรื่องที่ไมบรรจุใหเปนระเบียบวาระการประชุม 
  1)  เรื่องที่เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัท และขอกลาวอางของผูถือหุนไมไดแสดงผลใหเห็นถึง

เหตุอันควรเก่ียวกับความไมปกติของเรื่องดังกลาว 
  2)  เรื่องที่อยูนอกเหนืออํานาจที่บริษัทจะดําเนินการได 
  3)  เรื่องที่ผูถือหุนไดเคยเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผานมา และไดรับมติ

สนับสนุนดวยคะแนนเสียงที่นอยกวารอยละ 10 ของจํานวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ขอเท็จจริง
ยังไมไดเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญ 

  4)  เรื่องที่เปนไปเพ่ือผลประโยชนของบุคคล หรือกลุมบุคคลใด โดยเฉพาะ 
  5)  เรื่องที่เปนอํานาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการ เวนแต เปนกรณีที่กอใหเกิดความเสียหายอยาง

มีนัยสําคัญตอผูถือหุนโดยรวม 
  6)  เรื่องอื่นที่คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวา  ไมมีความจําเปนที่จะตองบรรจุเปนวาระ  ซึ่ง

คณะกรรมการตองมีเหตุผลที่สมควร และสามารถอธิบายใหผูถือหุนเขาใจได    
 3.2 เง่ือนไขและขั้นตอนการพิจารณา 

1) ประธานกรรมการบริหาร จะเปนผูพิจารณากล่ันกรองขอเสนอของผูถือหุนในเบื้องตน เพ่ือรวบรวม
ใหคณะกรรมการบริษัท พิจารณา 

2) คณะกรรมการบริษัท จะเปนผูพิจารณาขอเสนอของผูถือหุน โดยคําวินิจฉัยของคณะกรรมการบริษัท 
ถือเปนที่สุด 

3) เรื่องที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นวาเหมาะสม จะบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุม โดย
บริษัทจะระบุในหนังสือนัดประชุมวาเปนระเบียบวาระที่กําหนดโดยผูถือหุน 

4) เรื่องที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว และไมไดรับการบรรจุเปนวาระการประชุม บริษัทจะแจง
ใหใหผูถือหุนทราบพรอมเหตุผล ผานเว็บไซตของบริษัท 

 
 
 



4.  วิธีการ 
 4.1 ผูถือหุนสามารถแจงเรื่องอยางไมเปนทางการ ถึงเลขานุการบริษัท โดยใชแบบเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการ
ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ผานทางโทรสารหมายเลข 0-2636-7999 หรือ ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส (อีเมล) ที่ 
charuwan_c@navakij.co.th เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุม 
 4.2 จัดสงตนฉบับแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ที่ลงนามเปนลายลักษณอักษร เพ่ือ
เปนหลักฐานตอคณะกรรมการ โดยสงมาที่ 

    สํานักเลขานุการบริษัท 
    บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 
    100/47-55, 90/3-6 อาคารสาธรนคร ช้ัน 27 
    ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



แบบเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเปนวาระ 
การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 

 
1.  (1) ขาพเจานาย/นาง/นางสาว...............................................................................................เปนผูถือหุน
บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด(มหาชน) หรือ NKI โดยถือหุนสามัญจํานวน...................................................หุน 
อยูบานเลขท่ี................................ถนน..............................................ตําบล/แขวง................................................  
อําเภอ/เขต...................................จังหวัด....................................หมายเลขโทรศัพทมือถือ...................................  
หมายเลขโทรศัพทบาน/ท่ีทํางาน..................................................E-mail (ถามี)................................................... 
 
 (2) ขาพเจานาย/นาง/นางสาว...............................................................................................เปนผูถือหุน
บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด(มหาชน) หรือ NKI โดยถือหุนสามัญจํานวน...................................................หุน 
อยูบานเลขท่ี................................ถนน..............................................ตําบล/แขวง................................................  
อําเภอ/เขต...................................จังหวัด....................................หมายเลขโทรศัพทมือถือ...................................  
หมายเลขโทรศัพทบาน/ท่ีทํางาน..................................................E-mail (ถามี)................................................... 
 
 (3) ขาพเจานาย/นาง/นางสาว...............................................................................................เปนผูถือหุน
บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด(มหาชน) หรือ NKI โดยถือหุนสามัญจํานวน...................................................หุน 
อยูบานเลขท่ี................................ถนน..............................................ตําบล/แขวง................................................  
อําเภอ/เขต...................................จังหวัด....................................หมายเลขโทรศัพทมือถือ...................................  
หมายเลขโทรศัพทบาน/ท่ีทํางาน..................................................E-mail (ถามี)................................................... 
 
2.  ขาพเจามีความประสงคขอเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป    

เรื่อง 1. ........................................................................................................................................................ 
 2. ........................................................................................................................................................ 
 3. ........................................................................................................................................................ 
     
3.  โดยมีขอเสนอเพ่ือพิจารณา  คือ 

......................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 
 
และมีขอมูลประกอบท่ีเปนประโยชนตอการพิจาณา  (เชน   ขอเท็จจริง   หรอืเหตุผล   เปนตน) 

......................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 



 
 
ซึ่งมีเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดลงช่ือรับรองความถูกตองไวแลวทุกหนา     จํานวน.......................  แผน 
 
  ขาพเจาขอรับรองวาขอความในเอกสารน้ี หลักฐานการถือหุน และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมถูกตอง
ทุกประการ และเพื่อเปนหลักฐาน ขาพเจาจึงไดลงช่ือไวเปนสําคัญ ดังน้ี 
 

                         ผูถือหุน  
                                                                                                          (                                                     )          

 
                         ผูถือหุน  

                                                                                                          (                                                     )          

              
                         ผูถือหุน  

                                                                                                          (                                                     )          
หมายเหตุ 

1. ผูถือหุนตองแนบหลักฐานการถือหุน ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพยหรือหลักฐานอื่นจากตลาด
หลักทรัพยฯ  

2. ผูถือหุนตองแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางประเทศ) กรณีผูถือ
หุนเปนนิติบุคคล จะตองแนบสําเนาหนังสือรับรองบริษัท พรอมท้ังรับรองสําเนาถูกตอง 

4. ในกรณีท่ีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอวาระ ผูถือหุนทุกรายตองกรอกแบบฟอรมและลงช่ือไวเปน
หลักฐานทุกราย และรวบรวมเปนชุดเดียวกัน  

5. ในกรณีท่ีผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายเสนอระเบียบวาระมากกวา 1 วาระ ผูถือหุนตองจัดทํารายละเอียด
ทุกวาระ  

6. กรณีผูถือหุนมีการแกไขคํานําหนาช่ือ ช่ือสกุล จะตองแนบสําเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดังกลาว พรอม
รับรองสําเนาถูกตอง 

7. บริษัท จะไมพิจารณาวาระของผูถือหุน หากขอมูลไมถูกตอง ครบถวน ไมสามารถติดตอได และมีคุณสมบัติ
ท่ีไมเปนไปตามขอกําหนด 


