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เอกสารแนบ 3

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหนางานผูตรวจสอบภายในและหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance)

อายุ
(ป)

นางวิภาดา ศรีธิมาสถาพร 58 · ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 1.สอบทานและรายงานความเชิอถือไดและความครบถวนของขอมูลทางการเงิน การปฏิบัติงาน

· ผูอํานวยการสํานักตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยบูรพา ตลอดจนวิธีการท่ีใชในการวินิจฉัยและวัดผลการดําเนินงาน

· ปริญญาตรี บริหารธุรกิจทางการบัญชี 2. สอบทานการดําเนินงาน หรือแผนงาน เพ่ือใหแนใจวาสอดคลองกับวัตถุประสงคและเปาหมาย

มหาวิทยาลัยรามคําแหง ท่ีกําหนดไว และมีการปฏิบัติตามแผนท่ีกําหนดอยางมีประสิทธิภาพและประหยัด มีกระบวนการกํากับ

ดูแลท่ีดีและเหมาะสม

· อบรมหลักสูตร 3.สอบทานระบบงานท่ีมีผลกระทบสําคัญตอการดําเนินงานและการรายงาน วาไดมีการปฏิบัติ

IT Audit for Non – IT Auditor ท่ีสอดคลองกับนโยบาย แผนงาน ระเบียบปฏิบัติท่ีกําหนดไวรวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวของ
สถาบันวิทยาการ สวทช. 4.สอบทานความเหมาะสมของการเก็บรักษาทรัพยสิน และทดสอบวาทรัพยสินน้ันมีอยูจริง

· อบรมหลักสูตร 5.ประเมินวาการใชทรัพยากรขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและคุมคา

CEO & Integrated Management – Audit 6.จัดทําแผนการตรวจสอบ ดวยวิธีการศึกษาระบบงาน และแผนปฏิบัติงานของฝายท่ีจะจะเขาทําการ

สมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย ตรวจสอบ ตลอดท้ังการสํารวจเบ้ืองตน แหลงขอมูลและข้ันตอนการปฏิบัติงานของฝายน้ัน

· อบรมหลักสูตร 7.รวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงจากการตรวจสอบ นํามาสรุปเปนรางรายงานผลการตรวจสอบและรวม

การบริหารความเสี่ยงองคกรเชิงกลยุทธ พิจารณากับผูอํานําวยการฝายท่ีรับการตรวจสอบนั้น เพ่ือรับฟงขอคิดเห็น และขอเสนอแนะจาก

สมาคมประกันวินาศภัย ผลการตรวจสอบ

· อบรมหลักสูตร 8.นําเสนอสรุปรายงานผลการตรวจสอบขอเท็จจริง ขอเสนอแนะ และความคิดเห็นของฝายท่ีรับ

การกํากับดูแลการปฏิบัติตามกฎระเบียบ การตรวจสอบ ตอ ประธานกรรมการบริหารเพ่ือใชในการกํากับบริหาร

สถาบันประกันภัยไทย 9.ติดตามความเคล่ือนไหวภายหลังนําเสนอรายงานผลการตรวจสอบ และติดตอประสานงานจนกระท้ัง

· อบรมหลักสูตร ไดมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะ ท่ีไดรับการอนุมัติจากประธานกรรมการบริหารแลวจนสําเร็จ

การบริหารความเสี่ยงเชิงปฏิบัติการ 10.ในกรณีท่ีรายงานการตรวจสอบไมไดระบุถึงคําชี้แจงหรือแนวทางการแกไขของผูรับการตรวจไว 

บริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด ผูอํานวยการฝายท่ีเก่ียวของมีหนาท่ีในการชี้แจงแนวทางการแกไขเปนลายลักษณอักษรภายใน 30 วัน

· อบรมหลักสูตร นับจากวันท่ีไดรับรายงาน

การบริหารความเสี่ยงของธุรกิจประกันภัย

สมาคมประกันวินาศภัย

· อบรมหลักสูตร

ภาษีเงินไดนิติบุคคลและภาษีมูลคาเพ่ิม

มาตรฐานการบัญชีท่ีปรับปรุงลาสุด

สรรพากรสาสน กรมสรรพากร

· อบรมหลักสูตร

การบริหารความเสี่ยงแนว COSO ERM

สมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย

· อบรมหลักสูตร
ประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายใน

ของประเทศไทย รุนท่ี 4

สมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย

· อบรมหลักสูตร
โครงการผูตรวจสอบภายใน CIA รุนท่ี 8

คณะพาณิชยศาสตร และการบัญชี

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

นางสาวจารุวรรณ จับจํารูญ 43 · ปริญญาตรี อักษรศาสตร 1.ใหคําปรึกษา แนะนําเก่ียวกับการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย และกฎขอบังคับท่ีเกียวของ

· ผูอํานวยการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2.กํากับดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานในหนวยงานอยางเหมาะสมเพียงพอและมีประสิทธิภาพ

สํานักกรรมการผูอํานวยการ 3.ประเมิน และติดตามความเสี่ยงดานการปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย กฎขอบังคับท่ีเก่ียวของกับ

(หัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงาน การดําเนินธุรกิจ

ของบริษัท) 4.ติดตามและสื่อสารใหผูบริหารรับทราบการเปล่ียนแปลงกฎหมาย กฎขอบังคับท่ีเก่ียวของ

5.รายงานความผิดปกติหรือการฝาฝนกฎหมาย กฎขอบังคับท่ีตรวจพบตอผูบริหารระดับสูง หรือ

คณะกรรมการบริษัท

ชื่อ-สกุล/ 
ตําแหนง

คุณวุฒิทางการศึกษา/
ประวัติอบรม

หนาท่ีความรับผิดชอบ

84


