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นโยบายการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน ์

บริษัท นวกิจประกันภัย จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ) มุ่งมั่นที่จะด าเนินธุรกิจอย่างโปร่งใสและเป็นธรรมต่อ          
ผู้ถือหุ้นทุกรายโดยเท่าเทียมกัน จึงให้ความส าคัญต่อการพิจารณาเข้าท ารายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง               
ทางผลประโยชน์ ซึ่งหมายถึงการท าหน้าที่ที่ตอ้งท าให้เกิดผลลัพธ์หรือผลประโยชน์ตรงตามวัตถุประสงคข์องบริษัทฯ        
แต่กลบัเอือ้ประโยชนใ์หต้นเองหรือบคุคลที่เก่ียวขอ้งอื่น ๆ ท าใหบ้รษิัทฯ ไม่ไดร้บัประโยชนอ์ย่างเต็มที่หรืออาจส่งผลใหเ้กิด
ความเสียหายต่อบรษิัทฯ 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ก าหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานหลีกเล่ียงการประกอบธุรกิจที่แข่งขนักับบริษัทและ
บริษัทย่อย และการท ารายการที่เก่ียวโยงกับตนเอง บุคคล หรือนิติบุคคลที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์ในการ
ด าเนินการเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนัซึ่งอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยยึดแนวปฏิบตัิดงันี ้  

1. ก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารตั้งแต่ต าแหน่งผู้อ  านวยการฝ่ายต้องจัดท ารายงานการมีส่วนได้เสีย       
ของตนเองและบคุคลที่เก่ียวขอ้งตามแบบฟอรม์ที่บรษิทัก าหนดขึน้ รวมทัง้ทบทวนเป็นประจ าทกุปี โดยใหเ้ลขานกุารบรษิัท
รวบรวมรายงานดังกล่าว จัดส่งให้ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการตรวจสอบ  เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับ
ตรวจสอบการท ารายการระหว่างกนัท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

2. การท าธุรกรรมของบรษิัทท่ีเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรืออาจเป็นรายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์
จะตอ้งเป็นรายการธุรกรรมปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยค านึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นส าคัญ 
ราคาและเงื่อนไขทางการคา้ของรายการดงักล่าว ตอ้งด าเนินการตามหลกัการทางการคา้โดยปกติเสมือนการท ารายการ
กบับคุคลภายนอก 

3. ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑข์องหน่วยงานก ากับดูแลที่เก่ียวขอ้งอย่างเคร่งครดั โดยเสนอรายการท่ีเก่ียวโยงกัน
หรือรายการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นก่อนท่ีจะ
น าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท และ/หรือท่ีประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจารณาอนมุตัิตามล าดบั  

4. คณะกรรมการบริษัทตอ้งปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความระมัดระวัง ซื่อสัตยส์ุจริต โดยกรรมการและ/หรือผู้ที่มี      
ส่วนไดเ้สียในรายการใด จะไม่เขา้รว่มประชมุหรือมีส่วนรว่มในการพิจารณาและ/หรือลงมติในรายการนัน้ 

5. คณะกรรมการบริษัทตอ้งก ากับดูแลให้บริษัทฯ และบริษัทย่อย ปฏิบัติตามกฎหมายหลักทรัพยฯ์ และ
กฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ใหเ้ปิดเผยขอ้มลูสารสนเทศตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ และหน่วยงานก ากบัดแูล
ที่เก่ียวขอ้ง 

6. จัดท ารายงานและเปิดเผยข้อมูลของรายการที่ เก่ียวโยงกัน หรือรายการที่ ก่อให้เกิดความขัดแย้ง              
ทางผลประโยชนใ์หผู้้ถือหุ้นทราบ และ/หรือจัดประชุมผู้ถือหุน้เพื่อขออนุมัติก่อนด าเนินการ ในกรณีที่รายการดังกล่าว
เขา้เกณฑต์อ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
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7. สรุปรายละเอียด มลูค่ารายการ คู่สญัญา เหตผุลและความจ าเป็นของรายการที่เก่ียวโยงกนั หรือรายการที่
มีความขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ี่เขา้เกณฑต์อ้งเปิดเผย ณ วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชีของบรษิทัไวใ้นแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปีของบรษิัท (56-1 One Report) 

8. เมื่อท ารายการซือ้/ขายหลักทรพัย ์ก าหนดใหก้รรมการและผูบ้ริหาร 4 รายแรกตอ้งแจง้ใหบ้ริษัทฯ ทราบ
ผ่านทางเลขานกุารบรษิัท ภายในวนัเดียวกนักบัวนัท่ีจดัท ารายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรพัย ์

บริษัทฯ ก าหนดให้ทบทวนนโยบายฉบับนี ้เป็นประจ าอย่างนอ้ยปีละ 1 ครั้ง หรือเมื่อมีการเปล่ียนแปลงที่มี
นยัส าคญั 


