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นายสุุจิินต์์ หวั่่�งหลีี 
ประธานกรรมการ

แม้้ว่่าการเติิบโติของเศรษฐกิจไทยในปีี 2566 จะไม่้เปี็นไปีติาม้ท่� 
คาดการณ์์ไว่้ เน่�องจากการส่่งออกชะลอติัว่ การผลิติส่ินค้า
อุติส่าหกรรม้หดติัว่ รายได้จากนักท่องเท่�ยว่ติ่างชาติิท่�ติ�ำกว่่าท่� 
คาดการณ์์ไว่้ การอุปีโภคภาครัฐติ�ำกว่่าปีระม้าณ์การ และผลกระทบ 
จากส่ถานการณ์์คว่าม้ขัดแย้งทางภูม้ิรัฐศาส่ติร์ท่�ยังคงย่ดเย่�อ  
อย่างไรก็ด่ ภาพรว่ม้ของเศรษฐกิจไทยในปีี 2566 ยังคงขยายตัิว่ 
ติ่อเน่�องจากปีีก่อนหน้า เน่�องจากการบริโภคภาคเอกชนขยายติัว่ใน
เกณ์ฑ์์สู่ง และม้่แนว่โน้ม้ขยายตัิว่ติ่อเน่�องติาม้การฟื้้�นตัิว่ของติลาด
แรงงาน และการปีรับติัว่ด่ข้�นของคว่าม้เช่�อม้ั�นในผู้บริโภค 

ธุุรกิจปีระกันภัยได้รับอานิส่งส่์จากการฟื้้�นติัว่ของเศรษฐกิจ  
ในปีี 2566 จ้งม้่การเติิบโติอย่างติ่อเน่�องติาม้ท่�คาดการณ์์ไว่้  
เบ่�ยปีระกันภัยแทบทุกปีระเภทเพิ�ม้สู่งข้�นจากปีีก่อน ยกเว่้นเบ่�ย
ปีระกันภัยทางทะเลและขนส่่งท่�ลดติ�ำกว่่าปีีก่อนเล็กน้อยติาม้มู้ลค่า
การส่่งออกท่�ชะลอติัว่ อย่างไรก็ติาม้ เทคโนโลย่ท่�พัฒนาไปีอย่าง
รว่ดเร็ว่และพฤติิกรรม้ของผู้บริโภคท่�เปีล่�ยนไปี ส่ร้างคว่าม้ท้าทาย
ในการดำเนินธุุรกิจ ผู้บริโภคหันม้าจับจ่ายใช้ส่อยอย่างระม้ัดระว่ัง 
ติัดสิ่นใจซ่ื้�ออย่างชาญฉลาด รว่ม้ทั�งต้ิองการเข้าถ้งสิ่นค้าและบริการ
ไดอ้ย่างส่ะดว่กและรว่ดเรว็่ผ่านเทคโนโลยท่่�ทนัส่มั้ย การดำเนินธุรุกิจ 
ในปีัจจุบันจ้งติ้องปีรับติัว่ให้ทันติ่อส่ถานการณ์์ท่�เปีล่�ยนแปีลงไปี  
เพ่�อส่ร้างคว่าม้พ้งพอใจให้แก่ลูกค้าและช่ว่งชิงส่่ว่นแบ่งการติลาด

คณ์ะกรรม้การบริษัทได้กำหนดกลยุทธุ์และแผนธุุรกิจท่�เหม้าะส่ม้ 
กับส่ภาว่ะเศรษฐกิจและติลาดปีระกันภัย รว่ม้ทั�งติิดติาม้ผล 
การดำเนินงานของบริษัทอย่างส่ม้�ำเส่ม้อ เพ่�อให้ม้ั�นใจว่่าบริษัทจะ
ส่าม้ารถส่ร้างผลปีระกอบการท่�ด่และเปี็นไปีติาม้เปี้าหม้ายท่�ว่างไว่้  
โดยในปีีท่�ผ่านม้า บริษัทยังคงปีรับปีรุงและพัฒนาการบริหารจัดการ

สัารจากิประธาน์กิรรมกิาร

ภายในองค์กรอย่างติ่อเน่�อง เพ่�อเพิ�ม้ศักยภาพในการแข่งขัน โดย
คิดค้นผลิติภัณ์ฑ์์ให้ครอบคลุม้คว่าม้ต้ิองการของกลุ่ม้เป้ีาหม้าย 
ขยายช่องทางการขาย ทั�งในส่่ว่นกลางและภูม้ิภาคให้เข้าถ้งได้โดย
ง่าย และปีรับเปีล่�ยนการให้บริการแก่ลูกค้าและคู่ค้าให้เปี็นรูปีแบบ
ดิจิทัลม้ากยิ�งข้�น นอกจากนั�น คณ์ะกรรม้การบริษัทยังกำกับดูแลให้
บริษัทม้่ระบบการบริหารคว่าม้เส่่�ยงและระบบการคว่บคุม้ภายใน 
ท่�ม้่ปีระส่ิทธุิภาพ เพ่�อเส่ริม้ส่ร้างคว่าม้ม้ั�นคงในการดำเนินธุุรกิจ

ไม่้เพ่ยงแติ่ให้คว่าม้ส่ำคัญกับผลการดำเนินงานท่�ด่ซื้้�งแส่ดงถ้งการ
เติิบโติทางเศรษฐกิจเท่านั�น บริษัทยังย้ดม้ั�นในการดำเนินธุุรกิจโดย
คำน้งถ้งส่ิ�งแว่ดล้อม้ ส่ังคม้ และบรรษัทภิบาล มุ้่งม้ั�นพัฒนาองค์กร
ให้เปี็นธุุรกิจท่�ยั�งย่น เติร่ยม้พร้อม้รับม่้อกับการเปีล่�ยนแปีลงใน
ด้านติ่าง ๆ เพ่�อส่ร้างผลติอบแทนท่�ด่ให้แก่ผู้ถ่อหุ้นคว่บคู่ไปีกับการ 
ดำเนินธุุรกิจอย่างม้่คว่าม้รับผิดชอบติ่อส่ังคม้และส่ิ�งแว่ดล้อม้ ทั�งน่� 
ในปีี 2566 บริษทัยงัคงได้รบัการปีระเมิ้นผลด้านการกำกับดแูลกจิการ
จากส่ม้าคม้ส่่งเส่ริม้ส่ถาบันกรรม้การบริษัทไทย ภายใต้ิโครงการ
ส่ำรว่จการกำกบัดแูลกจิการบรษิทัจดทะเบย่นไทยในระดบั “ดเ่ลศิ” 
อย่างติ่อเน่�อง

การท่�บริษัทส่าม้ารถฟื้ันฝ่่าอุปีส่รรคจนปีระส่บคว่าม้ส่ำเร็จได้ติลอด
ระยะเว่ลา 90 ปีีท่�ผ่านม้า ล้ว่นเปี็นผลม้าจากคว่าม้ไว่้ว่างใจและการ
ส่นบัส่นนุดว้่ยดเ่ส่ม้อม้าของทา่นผูม้้อ่ปุีการคณุ์ ผูถ้อ่หุน้ ผูม้้ส่่ว่่นไดเ้ส่ย่ 
ทุกภาคส่่ว่น ติลอดจนพนักงานทุกท่านท่�ติั�งใจปีฏิิบัติิหน้าท่�อย่าง 
เติ็ม้คว่าม้ส่าม้ารถ ในนาม้ของคณ์ะกรรม้การบริษัท ผม้ขอขอบคุณ์
ทุกท่านม้า ณ์ โอกาส่น่� พร้อม้ทั�งขอให้คำม้ั�นว่่าคณ์ะกรรม้การบริษัท
จะกำกับดูแลให้ธุุรกิจเติิบโติอย่างม้ั�นคงและยั�งย่น

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
02



นายปิิต์ิพงศ์์ พิศ์าลีบุุต์ร
ประธานเจ้้าหน้าที่่�บริหาร
และกรรมการผู้้้อำำานวยการ

ภายหลังจากส่ถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติิดเช่�อไว่รัส่ 
โคโรนา 2019 (โคว่ิด-19) คล่�คลายลง เศรษฐกิจไทยม้่แนว่โน้ม้ขยาย
ติัว่อย่างติ่อเน่�อง จากการอุปีโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน 
ยอดจำหน่ายรถยนติ์ และการท่องเท่�ยว่ทั�งภายในและติ่างปีระเทศ
ท่�เพิ�ม้ข้�น ซื้้�งส่่งผลให้ธุุรกิจปีระกันภัยในปีี 2566 เติิบโติปีระม้าณ์
ร้อยละ 5 โดยเบ่�ยปีระกันภัยรับติรงของการปีระกันภัยปีระเภท 
ติ่าง ๆ เพิ�ม้ข้�น ยกเว่้นการปีระกันภัยทางทะเลและขนส่่ง  
ในขณ์ะเด่ยว่กัน อัติราค่าส่ินไหม้ทดแทนของการปีระกันภัย 
เบ็ดเติล็ดลดลงอย่างม่้นัยส่ำคัญ เน่�องจากบริษัทปีระกันภัยได้จ่าย 
ค่าสิ่นไหม้ทดแทนส่ำหรับการปีระกันภัยคุ้ม้ครองโควิ่ด-19  
เส่ร็จส่ิ�นแล้ว่

ในปีี 2566 ผลปีระกอบการของบริษัทเปี็นไปีติาม้เปี้าหม้ายท่�ว่างไว่้  
โดยม้่เบ่�ยปีระกันภัยรับรว่ม้ 3,823 ล้านบาท และกำไรสุ่ทธิุ 120  
ล้ านบาท เ พิ�ม้ ข้�นจากปีี ก่อนร้อยละ 4 และร้อยละ 383  
ติาม้ลำดับ ซื้้�งเปี็นผลจากการท่�บริษัทได้ศ้กษาแนว่โน้ม้ธุุรกิจ 
ปีระกันภัยและปีัจจัยท่�ม้่ผลกระทบติ่อการดำเนินธุุรกิจ เพ่�อกำหนด 
กลยทุธ์ุและแผนธุรุกจิท่�เหม้าะส่ม้ โดยให้คว่าม้ส่ำคญักบัการติอบส่นอง 
คว่าม้พ้งพอใจของลูกค้าทั�งในด้านผลิติภัณ์ฑ์์และบริการ พัฒนา
ผลิติภัณ์ฑ์์ปีระกันภัยท่�หลากหลายให้ครอบคลุม้ทรัพย์สิ่นหร่อภัย
ท่�เกิดข้�นใหม้่ เช่น กรม้ธุรรม้์ปีระกันภัยรถยนติ์พลังงานไฟื้ฟื้้าและ
กรม้ธุรรม์้ปีระกันภัยไซื้เบอร์ เพ่�อติอบโจทย์คว่าม้ต้ิองการของลูกค้า
และขยายฐานกลุม่้เป้ีาหม้าย เพิ�ม้ช่องทางการจำหน่ายทั�งในส่ว่่นกลาง 
และส่ว่่นภูม้ภิาค เพ่�อเขา้ถ้งกลุม่้เป้ีาหม้ายได้อย่างทั�ว่ถง้ ขยายเครอ่ข่าย 

สัารจากิประธาน์เจ้าหน์้าทั่�บัริหาร
และกิรรมกิารผู้้้อำำาน์วิยกิาร

การใหบ้รกิารดา้นส่นิไหม้ทดแทน เชน่ อูซ่ื้อ่ม้รถยนติแ์ละโรงพยาบาล 
เพ่�ออำนว่ยคว่าม้ส่ะดว่กให้แก่ลูกค้า เพิ�ม้ปีระสิ่ทธิุภาพของระบบ 
การทำงานและการใหบ้รกิารโดยใชเ้ทคโนโลยท่่�ทนัส่ม้ยั เชน่ Artificial 
Intelligence (AI) Robotic Process Automation (RPA) และ 
Enterprise Content Management เพ่�อลดขั�นติอนและระยะเว่ลา 
การทำงาน รว่ม้ทั�งส่ร้างคว่าม้ปีลอดภัยให้ข้อมู้ลและเอกส่าร  
ดำเนินการด้านการส่่�อส่ารและปีระชาส่ัม้พันธุ์บริษัทและผลิติภัณ์ฑ์์
อย่างส่ม้�ำเส่ม้อ เพ่�อส่ร้างการรับรู้ พร้อม้ทั�งเติร่ยม้คว่าม้พร้อม้ใน
ดา้นติา่ง ๆ  เพ่�อรองรบัการปีฏิบิตัิติิาม้กฎระเบย่บหรอ่กฎเกณ์ฑ์ท์่�จะม้่ 
ผลใช้บังคับ เช่น ม้าติรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่� 17

นอกจากนั�น บริษัทยังมุ้่งม้ั�นท่�จะพัฒนาองค์กรสู่่คว่าม้ยั�งย่น ดำเนิน
ธุุรกิจติาม้หลักธุรรม้าภิบาล รับผิดชอบติ่อสิ่�งแว่ดล้อม้และส่ังคม้ 
โดยดำเนินการติาม้กลยุทธุ์ด้านคว่าม้ยั�งย่นในทุกม้ิติิ ทั�งม้ิติิเศรษฐกิจ 
ส่งัคม้ และสิ่�งแว่ดลอ้ม้ เปีดิโอกาส่ใหผู้ม้้ส่่่ว่นไดเ้ส่ย่ไดม้้ส่่่ว่นรว่่ม้ในการ
ดำเนินธุุรกิจของบริษัทโดยการรับฟื้ังคว่าม้คิดเห็น และหาแนว่ทาง
การติอบส่นองอย่างเหม้าะส่ม้

ในฐานะฝ่่ายจัดการ บริษัทขอขอบคุณ์ท่านผู้ถ่อหุ้น ลูกค้า คู่ค้า 
และพันธุม้ิติรทางธุุรกิจทุกท่าน ท่�ให้คว่าม้ไว่้ว่างใจในศักยภาพของ 
บริษัท และให้การส่นับส่นุนการดำเนินงานของบริษัทด้ว่ยด่เส่ม้อม้า 
รว่ม้ทั�งขอขอบคุณ์ผู้บริหารและพนักงานทุกท่านท่�ร่ว่ม้แรงร่ว่ม้ใจ
นำพากิจการของบริษัทให้ปีระส่บคว่าม้ส่ำเร็จและเจริญก้าว่หน้า 
อย่างติ่อเน่�องอ่กว่าระหน้�ง
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จุดูเดู่นในรอบปี ผลการดูําเนินงานและฐานะทางการเงิน ณ 31 ธุันวาคม

ห้นิ่วย : ล้�นิบ�ท

รายการ
งบการเงินแสดูงเงินลงทุนตามวิธุีส่วนไดู้เสีย

2566 2565 2564

ฐานะการเงิน

ส่ินทรัพย์รว่ม้ 6,169.72 6,280.63 6,278.91

หน่�ส่ินรว่ม้ 3,964.53 4,095.60 4,030.62

ส่่ว่นของเจ้าของ 2,205.19 2,185.03 2,248.29

ผลการดูําเนินงาน

เบ่�ยปีระกันภัยรับ 3,823.85 3,666.68 3,372.95

เบ่�ยปีระกันภัยรับสุ่ทธุิ 3,052.06 2,795.05 2,552.56

เบ่�ยปีระกันภัยท่�ถ่อเปี็นรายได้สุ่ทธุิ 2,951.68 2,624.85 2,522.93

กำไรจากการรับปีระกันภัยก่อนค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 457.83 320.70 399.76

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 384.73 353.44 353.29

ค่าใช้จ่ายอ่�นและติ้นทุนทางการเงิน 20.55 11.28 6.37

รายได้จากการลงทุนและรายได้อ่�น 89.66 83.68 91.09

ส่่ว่นแบ่งกำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่ว่ม้ 0.09 6.51 1.38

กำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษ่เงินได้ 142.30 46.17 132.57

ค่าใช้จ่ายภาษ่เงินได้ 22.27 21.33 23.22

กำไรส่ำหรับปีี 120.03 24.84 109.35

ข้้อำม้ลสัำาคััญทัางกิารเงิน์
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รายการ
งบการเงินแสดูงเงินลงทุนตามวิธุีส่วนไดู้เสีย

2566 2565 2564

เทียบต่อหุุ้้น

กำไรติ่อหุ้นขั�นพ่�นฐาน (บาท)* 3.24 0.67 2.96

เงินปีันผลติ่อหุ้น (บาท)** 1.77 1.28 1.79

อัตราส่วนทางการเงิน

อัติราผลติอบแทนจากการลงทุน (ร้อยละ) 2.11 2.34 2.59

อัติราผลติอบแทนผู้ถ่อหุ้น (ร้อยละ) 5.47 1.12 5.04

อัติราส่่ว่นหน่�ส่ินติ่อส่่ว่นของเจ้าของ (เท่า) 1.80 1.87 1.79

อัติราส่่ว่นเงินกองทุนติ่อเงินทุนท่�ติ้องดำรงติาม้กฎหม้าย (ร้อยละ)*** 425.50  395.91 339.17

* การคำนว่ณ์กำไรติ่อหุ้นได้ปีรับปีรุงจำนว่นหุ้นส่าม้ัญท่�ใช้ในการคำนว่ณ์กำไรติ่อหุ้น โดยถ่อเส่ม้่อนว่่าการออกหุ้นปีันผลได้เกิดข้�นติั�งแติ่ว่ันเริ�ม้ติ้นของปีีแรกท่�เส่นอรายงาน
** นำเส่นอขออนุม้ัติิติ่อท่�ปีระชุม้ส่าม้ัญผู้ถ่อหุ้นปีระจำปีี 2567 ในเด่อนเม้ษายน 2567
*** ข้อมู้ลปีี 2566 ท่�ยังไม้่ได้รับรองจากผู้ส่อบบัญช่
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ผู้ลกิารดำำาเน์ิน์งาน์จากิกิารรับัประกิัน์ภััย

การประกันภััยทุกประเภัท
(หน่่วย : ล้้าน่บาท)

การประกันอัคคีภััย
(หน่่วย : ล้้าน่บาท)

การประกันภััยทางทะเลและขนส่ง
(หน่่วย : ล้้าน่บาท)
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เบ้�ยประกััน่ภััยรับ เบ้�ยประกััน่ภััยท้�ถืือเป็น่รายได้้

กัำาไรจากักัารรับประกััน่ภััยกั่อน่ค่่าใช้้จ่ายใน่กัารด้ำาเนิ่น่งาน่ค่่าสิิน่ไหมทด้แทน่แล้ะค่่าใช้้จ่ายใน่กัารจัด้กัารสิิน่ไหมทด้แทน่

การประกันภััยรถ
(หน่่วย : ล้้าน่บาท)

การประกันภััยเบ็ดูเตล็ดูอ่�น
(หน่่วย : ล้้าน่บาท)

2566 2565 2564
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คณะกรรมการ
บริษัท

ประธาน
เจ้าหน้าที�บริหาร

กรรมการผู้อำนวยการ

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี�ยง

คณะกรรมการ
ลงทุน

คณะกรรมการกำหนด
ค่าตอบแทน สรรหา

และพัฒนาเพื�อความยั�งยืน
สำนัก

เลขานุการบริษัท

สำนัก
ตรวจสอบภายใน

สำนัก
กำกับการปฏิบัติงาน

สำนัก
บริหารความเสี�ยง

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

สำนักบริหารภาพลักษณ์
และสื�อสารองค์กร

ฝ�ายสนับสนุน
ธุรกิจ

ฝ�ายช่องทาง
ธุรกิจ

ฝ�ายธุรกิจ
ภูมิภาค

ฝ�ายพัฒนา
ธุรกิจ

ฝ�ายบริหาร
สินทรัพย์ ฝ�ายธุรการฝ�ายพัฒนา

องค์กร
ฝ�าย

ระบบข้อมูล ฝ�ายการเงินฝ�ายรับประกัน

แผนกการเงินจ่าย

แผนกการเงินรับ

แผนก
บริหารงานกลาง

แผนกบริหาร
จัดเก็บและจัดส่ง

แผนกบริหารภาษี
และงบประมาณ

แผนกบัญชีและ
รายงานทางการเงิน

แผนก
การเงินสาขา

แผนกสำนักงาน

แผนกจัดชื�อ

แผนกประชาสัมพันธ์แผนกฝ�กอบรม 
และการพัฒนา 
และบริการฝ�กอบรม
ตัวแทนนายหน้า

แผนกพัฒนา
องค์กร

แผนก
ทรัพยากรบุคคล

แผนกพิจารณา
การลงทุน

แผนกบริหาร
การลงทุน

แผนกกำกับดูแล
สินเชื�อ

แผนกสารบรรณ

แผนกสารสนเทศ
เพื�อการบริหาร

แผนกพัฒนาระบบ

แผนกบริหาร
โครงการ
ระบบข้อมูล

แผนกบริหาร
เครือข่าย
และความมั�นคง

แผนกขยายโอกาส
ธุรกิจใหม่

แผนกพัฒนา
ผลิตภัณฑ์

แผนกลูกค้าสัมพันธ์

แผนกสนับสนุน
ข้อมูลธุรกิจ 

แผนกบันทึก
กรมธรรม์

แผนกสนับสนุน
ธุรกิจส่วนกลาง

แผนกสนับสนุน
ธุรกิจภูมิภาค

แผนกอำนวยการ
ธุรกิจภูมิภาค

แผนกธุรกิจ
สํานักงานใหญ่

แผนกธุรกิจ
ภาคเหนือ

แผนกธุรกิจ
ภาคใต้

แผนกธุรกิจ
ภาคอีสาน

แผนกธุรกิจ
ภาคกลาง/ตะวันออก

แผนกอัคคีภัย

แผนก
ภัยทางทะเล

แผนก
ภัยยานยนต์

แผนกสัญญา
ประกันต่อ

แผนกดำเนินงาน
กรมธรรม์

แผนกธุรกิจ
สถาบันการเงิน-
งานเบ็ดเตล็ด

แผนกคณิตศาสตร์
ประกันภัย

แผนกธุรกิจตัวแทน
จำหน่ายรถยนต์

แผนกธุรกิจ
ยานยนต์

แผนกธุรกิจสถาบัน
การเงินรถยนต์

แผนกนายหน้า
ทางโทรศัพท์
และอิเล็กทรอนิกส์

แผนกลูกค้า
รายย่อย

แผนกประกันสุขภาพ
และภัยเบ็ดเตล็ด
บุคคล

แผนกภัยเบ็ดเตล็ด
ทรัพย์สิน

แผนก
ทะเบียนลูกค้า

แผนกบริหาร
ผลิตภัณฑ์

แผนกตัวแทน
นายหน้าบุคคล

แผนกตัวแทน
นายหน้านิติบุคคล

แผนกลูกค้าพิเศษ
และบริการงานตรง

แผนกผู้ถือหุ้น
สัมพันธ์

แผนกกฎหมาย

แผนก
วางแผนกลยทุธ ์

สำนักกรรมการ
ผู้อำนวยการ

แผนกปฏิบัติการ
สินไหมรถยนต์

แผนกปฏิบัติการ
สินไหมทั�วไป

แผนกบริหาร
สินไหมทดแทน

แผนกสินไหมสุขภาพ

ฝ�ายสินไหม
ทดแทน

โคัรงสัร้างกิารจัดำอำงคั์กิร 
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คณะกรรมการ
บริษัท

ประธาน
เจ้าหน้าที�บริหาร

กรรมการผู้อำนวยการ

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี�ยง

คณะกรรมการ
ลงทุน

คณะกรรมการกำหนด
ค่าตอบแทน สรรหา

และพัฒนาเพื�อความยั�งยืน
สำนัก

เลขานุการบริษัท

สำนัก
ตรวจสอบภายใน

สำนัก
กำกับการปฏิบัติงาน

สำนัก
บริหารความเสี�ยง

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำนวยการ

สำนักบริหารภาพลักษณ์
และสื�อสารองค์กร

ฝ�ายสนับสนุน
ธุรกิจ

ฝ�ายช่องทาง
ธุรกิจ

ฝ�ายธุรกิจ
ภูมิภาค

ฝ�ายพัฒนา
ธุรกิจ

ฝ�ายบริหาร
สินทรัพย์ ฝ�ายธุรการฝ�ายพัฒนา

องค์กร
ฝ�าย

ระบบข้อมูล ฝ�ายการเงินฝ�ายรับประกัน

แผนกการเงินจ่าย

แผนกการเงินรับ

แผนก
บริหารงานกลาง

แผนกบริหาร
จัดเก็บและจัดส่ง

แผนกบริหารภาษี
และงบประมาณ

แผนกบัญชีและ
รายงานทางการเงิน

แผนก
การเงินสาขา

แผนกสำนักงาน

แผนกจัดชื�อ

แผนกประชาสัมพันธ์แผนกฝ�กอบรม 
และการพัฒนา 
และบริการฝ�กอบรม
ตัวแทนนายหน้า

แผนกพัฒนา
องค์กร

แผนก
ทรัพยากรบุคคล

แผนกพิจารณา
การลงทุน

แผนกบริหาร
การลงทุน

แผนกกำกับดูแล
สินเชื�อ

แผนกสารบรรณ

แผนกสารสนเทศ
เพื�อการบริหาร

แผนกพัฒนาระบบ

แผนกบริหาร
โครงการ
ระบบข้อมูล

แผนกบริหาร
เครือข่าย
และความมั�นคง

แผนกขยายโอกาส
ธุรกิจใหม่

แผนกพัฒนา
ผลิตภัณฑ์

แผนกลูกค้าสัมพันธ์

แผนกสนับสนุน
ข้อมูลธุรกิจ 

แผนกบันทึก
กรมธรรม์

แผนกสนับสนุน
ธุรกิจส่วนกลาง

แผนกสนับสนุน
ธุรกิจภูมิภาค

แผนกอำนวยการ
ธุรกิจภูมิภาค

แผนกธุรกิจ
สํานักงานใหญ่

แผนกธุรกิจ
ภาคเหนือ

แผนกธุรกิจ
ภาคใต้

แผนกธุรกิจ
ภาคอีสาน

แผนกธุรกิจ
ภาคกลาง/ตะวันออก

แผนกอัคคีภัย

แผนก
ภัยทางทะเล

แผนก
ภัยยานยนต์

แผนกสัญญา
ประกันต่อ

แผนกดำเนินงาน
กรมธรรม์

แผนกธุรกิจ
สถาบันการเงิน-
งานเบ็ดเตล็ด

แผนกคณิตศาสตร์
ประกันภัย

แผนกธุรกิจตัวแทน
จำหน่ายรถยนต์

แผนกธุรกิจ
ยานยนต์

แผนกธุรกิจสถาบัน
การเงินรถยนต์

แผนกนายหน้า
ทางโทรศัพท์
และอิเล็กทรอนิกส์

แผนกลูกค้า
รายย่อย

แผนกประกันสุขภาพ
และภัยเบ็ดเตล็ด
บุคคล

แผนกภัยเบ็ดเตล็ด
ทรัพย์สิน

แผนก
ทะเบียนลูกค้า

แผนกบริหาร
ผลิตภัณฑ์

แผนกตัวแทน
นายหน้าบุคคล

แผนกตัวแทน
นายหน้านิติบุคคล

แผนกลูกค้าพิเศษ
และบริการงานตรง

แผนกผู้ถือหุ้น
สัมพันธ์

แผนกกฎหมาย

แผนก
วางแผนกลยทุธ ์

สำนักกรรมการ
ผู้อำนวยการ

แผนกปฏิบัติการ
สินไหมรถยนต์

แผนกปฏิบัติการ
สินไหมทั�วไป

แผนกบริหาร
สินไหมทดแทน

แผนกสินไหมสุขภาพ

ฝ�ายสินไหม
ทดแทน
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คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบ ปีระกอบด้ว่ยกรรม้การอิส่ระของบริษัท 
3 ท่าน ค่อ นายเก่ยรติิ ศร่จอม้ขวั่ญ ดำรงติำแหน่ง ปีระธุาน 
คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบ พลเอกม้นติร่ ส่ังขทรัพย์ และนางว่นิดา 
ชาญศิขริน ดำรงติำแหน่ง กรรม้การติรว่จส่อบ ซ้ื้�งเปี็นผู้ทรงคุณ์วุ่ฒิ
และม้่ปีระส่บการณ์์ด้านการบริหารองค์กร และบัญช่การเงิน

ในระหว่่างปีี 2566 คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบม่้การปีระชุม้ 10 ครั�ง 
โดยม้ร่ายละเอย่ดในการเขา้รว่่ม้ปีระชมุ้ของกรรม้การติรว่จส่อบดงัน่�
1. นายเก่ยรติิ ศร่จอม้ขว่ัญ ปีระธุาน
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 10 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 10 ครั�ง
2. พลเอกม้นติร่ ส่ังขทรัพย์ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 10 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 10 ครั�ง
3. นางว่นิดา ชาญศิขริน กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 10 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 10 ครั�ง

คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้ปีฏิิบัติิหน้าท่�ติาม้ขอบเขติท่�คณ์ะ
กรรม้การบริษัทได้ม้อบหม้ายให้และกำกับดูแลติาม้กฎบัติรของ 
คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบและติาม้หลักบรรษัทภิบาล คณ์ะกรรม้การ
ติรว่จส่อบขอส่รุปีรายงานการปีฏิิบัติิหน้าท่�ในรอบปีี 2566 ดังน่�

1. การส่อบทานงบการเงินรายไติรม้าส่และการติรว่จส่อบรายงาน
การเงินปีระจำปีี คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้ เชิญผู้บริหาร  
ผู้อำนว่ยการฝ่่ายการเงิน ผู้อำนว่ยการส่ำนักติรว่จส่อบภายใน และ
ผู้ส่อบบัญช่ม้าร่ว่ม้ปีระชุม้ช่�แจงติอบข้อซัื้กถาม้เก่�ยว่กับการจัดทำ

รายงาน์คัณะกิรรมกิารตรวิจสัอำบั

งบแส่ดงฐานะการเงิน ติาม้ข้อกำหนดของกฎหม้ายท่�เก่�ยว่ข้อง และ
ม้าติรฐานการรายงานทางการเงินท่�ใช้ในปีัจจุบัน เพ่�อให้ม้ั�นใจว่่า 
งบการเงินท่�ผู้ส่อบบัญช่รายงาน ถูกติ้องติาม้ม้าติรฐานการรายงาน
ทางการเงนิ และเปีดิเผยขอ้มู้ลอยา่งเพย่งพอ ครบถว้่น และเช่�อถอ่ได้ 
ข้อสั่งเกติติ่าง ๆ ของผู้ส่อบบัญช่ในการปีระชุม้ทุกครั�งจะได้รับ 
การพิจารณ์าและนำม้าปีรับปีรุงให้ถูกติ้องอย่างเหม้าะส่ม้เส่ม้อ 
นอกจากน่�คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้ปีระชุม้กับผู้ส่อบบัญช่เปี็น 
การเฉพาะปีีละ 1 ครั�ง เพ่�อให้ม้ั�นใจว่่างบแส่ดงฐานะการเงินของ
บริษัทได้จัดทำข้�นโดยไม้่ม้่อุปีส่รรคและผู้ส่อบบัญช่ม้่คว่าม้เปี็นอิส่ระ 
รองกรรม้การผู้อำนว่ยการ ผู้ดำรงติำแหน่งสู่งสุ่ดในส่ายงานบัญช่ 
ให้การย่นยันว่่าระบบบัญช่ของบริษัท เปี็นระบบท่�ม้่ปีระสิ่ทธุิผล  
เช่�อม้ั�นว่่าได้ม้่การรว่บรว่ม้และบันท้กรายการบัญช่ครบถ้ว่น ถูกติ้อง 
ติาม้ม้าติรฐานการรายงานทางการเงินท่�ใช้ในปีัจจุบัน จากผล 
การส่อบทานรายงานและคำช่�แจงของผู้รับผิดชอบและผู้ส่อบบัญช่
ภายนอก คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบเห็นว่่า รายงานงบแส่ดงฐานะ 
การเงินของบริษัท ได้จัดทำข้�นครบถ้ว่นถูกติ้องติาม้ม้าติรฐาน
การรายงานทางการเงินท่�ใช้ในปีัจจุบัน และติาม้แบบท่�ส่ำนักงาน 
คณ์ะกรรม้การกำกับและส่่งเส่ริม้การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 
(คปีภ.) กำหนด

2. การส่อบทานระบบการคว่บคุม้ภายใน คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบ 
ได้ส่อบทานและปีระเม้ินระบบการคว่บคุม้ภายใน โดยการ 
ทบทว่นระบบการคว่บคุม้ภายในร่ว่ม้กับผู้ส่อบบัญช่ และพิจารณ์า
จากรายงานของส่ำนักติรว่จส่อบภายในอย่างส่ม้�ำเส่ม้อ ซ้ื้�งรายงาน
ไม้่พบข้อบกพร่องท่�เปี็นส่าระส่ำคัญ การคว่บคุม้ภายในม้่คว่าม้
เพ่ยงพอและเหม้าะส่ม้ ทั�งน่� คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้ส่อบทาน
แผนการติรว่จส่อบภายในปีระจำปีี ซื้้�งได้จัดทำติาม้ผลการปีระเม้ิน 

นายเกีียรต์ิ  ศ์รีจิอมขวั่่ญ 
ประธานคณะกรรมการตรวจ้สอำบ
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คว่าม้เส่่�ยง ได้ให้คว่าม้เห็นชอบงบปีระม้าณ์ของส่ำนักติรว่จส่อบ
ภายใน และคณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบเปี็นผู้พิจารณ์าคว่าม้ด่ 
คว่าม้ชอบของผู้อำนว่ยการส่ำนักติรว่จส่อบภายใน และจาก 
ผลการปีระเม้ินระบบคว่บคุม้ภายในของคณ์ะกรรม้การบริษัท  
คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบม่้คว่าม้เห็นว่่าระบบคว่บคุม้ภายในของ
บริษัทม้่คว่าม้เพ่ยงพอและเหม้าะส่ม้ 

3. การส่อบทานรายการเก่�ยว่โยงกันหร่อรายการท่�อาจม้่คว่าม้ 
ขัดแย้งทางผลปีระโยชน์ คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้ส่อบทาน 
การปีฏิิบัติิติาม้กฎหม้าย กฎระเบ่ยบ ข้อบังคับและปีระกาศของ
หนว่่ยงานกำกับดแูล ในปี ี2566 บรษิทัม้ร่ายการท่�เก่�ยว่โยงกนัเปีน็ไปี
ติาม้ปีกติิธุุรกิจ ม้่การกำหนดช่องทางในการกำกับดูแล และทำแบบ
ปีระเม้ินการปีฏิิบัติิติาม้กฎหม้ายและกฎระเบ่ยบ เพ่�อคว่าม้ม้ั�นใจใน
การกำกับดูแลการปีฏิิบัติิติาม้กฎหม้ายและกฎระเบ่ยบท่�เก่�ยว่ข้อง
อย่างถูกติ้อง เหม้าะส่ม้

4. การส่อบทานการกำกับดูแลกิจการท่�ด่และการปีฏิิบัติิติาม้ 
กฎระเบ่ยบข้อบังคับและกฎหม้าย คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้ 
ส่อบทานปีระสิ่ทธิุภาพและปีระสิ่ทธุิผลด้านการกำกับดูแลกิจการ
ท่�ด่และการปีฏิิบัติิติาม้กฎระเบ่ยบ ข้อบังคับและกฎหม้าย พบว่่า
กรรม้การ ผู้บริหาร และพนักงาน ได้ม่้การปีฏิิบัติิติาม้นโยบายท่�
กำหนดไว่้และปีฏิิบัติิติาม้กฎระเบ่ยบ ข้อบังคับและกฎหม้าย บริษัท
ไดเ้ขา้รว่่ม้โครงการแนว่รว่่ม้ปีฏิบิตัิขิองภาคเอกชนไทยในการติอ่ติา้น
ทุจริติ และนำนโยบายติ่อติ้านการคอร์รัปีชั�นม้าปีฏิิบัติิใช้ได้อย่าง
เหม้าะส่ม้กับธุุรกิจ

5. การบริหารคว่าม้เส่่�ยง บริษัทม่้คณ์ะกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยง
เปี็นผู้รับผิดชอบดูแลการบริหารคว่าม้เส่่�ยงของบริษัท โดยคณ์ะ
กรรม้การติรว่จส่อบทำหน้าท่�ส่อบทานกับผู้บริหาร เพ่�อให้ม้ั�นใจ
ว่่าบริษัทม้่การจัดทำแผนการบริหารคว่าม้เส่่�ยง และม้่การติิดติาม้ 
ให้ได้ผลเพ่ยงพอ และเส่นอคว่าม้เห็นให้คณ์ะกรรม้การบริษัท
พจิารณ์าปีรับปีรุง เพ่�อใหก้ารบรหิารคว่าม้เส่่�ยงม้ป่ีระสิ่ทธิุผล รว่ม้ทั�ง 

ปีฏิิบัติิติาม้ข้อกำหนดและแนว่ทางส่ำนักงานคณ์ะกรรม้การกำกับ
และส่่งเส่ริม้การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

6. คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้พิจารณ์าทบทว่นกฏิบัติรคณ์ะ
กรรม้การติรว่จส่อบเปีน็ปีระจำทกุปี ีเพ่�อใหส้่อดคลอ้งกบักฎระเบย่บ
ใหม้่และส่ถานการณ์์ปีัจจุบัน พร้อม้ทั�งได้ม่้การปีระเม้ินตินเอง 
ผลการปีระเม้ินอยู่ในระดับด่ และให้ม่้การปีรับปีรุงอยู่เส่ม้อ

7. การแติ่งติั�งผู้ส่อบบัญช่ปีระจำปีี 2567 คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบ
ได้ม้่การปีระเม้ินผลการปีฏิิบัติิงานของผู้ส่อบบัญช่ในปีีท่�ผ่านม้า 
ซื้้�งผลเปีน็ท่�พอใจ และไดพ้จิารณ์าคว่าม้เปีน็อสิ่ระของผูส้่อบบญัชก่บั 
ส่อบทานคณุ์ส่ม้บตัิขิองผูส้่อบบญัชแ่ลว้่ เหน็ว่า่ถกูติอ้งติาม้หลกัเกณ์ฑ์์ 
ส่ำนักงานคณ์ะกรรม้การกำกับหลักทรัพย์และติลาดหลักทรัพย์
กำหนด คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบได้เส่นอติ่อคณ์ะกรรม้การบริษัท
แติ่งติั�ง นางส่าว่ณ์ริศรา ไชยสุ่ว่รรณ์ ผู้ส่อบบัญช่รับอนุญาติเลข
ทะเบ่ยน 4812 หร่อ นางส่าว่รัชดา ยงส่วั่ส่ดิ�ว่าณิ์ชย์ ผู้ส่อบบัญช่ 
รับอนุญาติเลขทะเบ่ยน 4951 หร่อ นางส่าว่ว่รรณ์ว่ิไล เพชรส่ร้าง 
ผู้ส่อบบัญช่รับอนุญาติเลขทะเบ่ยน 5315 หร่อ นางส่าว่ศรัญญา 
ผลัดศร่ ผู้ส่อบบัญช่รับอนุญาติเลขทะเบ่ยน 6768 แห่ง บริษัท 
ส่ำนักงาน อ่ว่าย จำกัด เปี็นผู้ส่อบบัญช่ของบริษัทส่ำหรับปีี 2567 
พร้อม้ทั�งค่าส่อบบัญช่ปีระจำปีี และรายไติรม้าส่ รว่ม้ค่าติอบแทน
ผู้ส่อบบัญช่ทั�งสิ่�นส่่�ล้านห้าแส่นเก้าหม่้�นห้าพันบาท เพ่�อเส่นอติ่อ 
ท่�ปีระชุม้ส่าม้ัญผู้ถ่อหุ้นอนุม้ัติิติ่อไปี

คณ์ะกรรม้การติรว่จส่อบเห็นว่่า บริษัทย้ดถ่อนโยบายการกำกับ
ดูแลกิจการท่�ด่เปี็นส่ำคัญ ม่้ระบบการคว่บคุม้ภายในท่�เพ่ยงพอ และ
เหม้าะส่ม้ ม้่การบริหารคว่าม้เส่่�ยงท่�ม้่ปีระส่ิทธุิผล ระบบบัญช่และ
การรายงานทางการเงนิม้ค่ว่าม้ถกูติอ้งเช่�อถอ่ได ้ปีฏิิบตัิติิาม้กฎหม้าย 
ระเบ่ยบ ข้อบังคับ ท่�เก่�ยว่ข้องกับการดำเนินธุุรกิจ พร้อม้ทั�งม้่ 
การติิดติาม้และปีระเม้ินส่ถานการณ์์อย่างส่ม้�ำเส่ม้อ
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คณ์ะกรรม้การกำหนดค่าติอบแทน ส่รรหา และพัฒนาเพ่�อคว่าม้
ยั�งย่น (“คณ์ะกรรม้การฯ”) ปีระกอบด้ว่ยกรรม้การ 3 ท่าน โดยในปีี 
2566 ได้ม้่การจัดปีระชุม้ 3 ครั�ง ซื้้�งกรรม้การได้เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ ดังน่�

1. พลเอกม้นติร่ ส่ังขทรัพย์ ปีระธุาน
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 3 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 3 ครั�ง
2. นายนิพล ติั�งจ่รว่งษ์ กรรม้การ 
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 3 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 3 ครั�ง
3. นางพรพรรณ์ พรปีระภา กรรม้การ 
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 3 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 3 ครั�ง

คณ์ะกรรม้การฯ ได้ปีฏิิบัติิหน้าท่�ในการพิจารณ์าหลักเกณ์ฑ์์การจ่าย
ค่าติอบแทนให้แก่คณ์ะกรรม้การ และผู้บริหารระดับสู่งในติำแหน่ง
ปีระธุานเจ้าหน้าท่�บริหารและกรรม้การผู้อำนว่ยการ พิจารณ์า
ส่รรหาบุคคลท่�ม้่คุณ์ส่ม้บัติิเหม้าะส่ม้กับองค์กรในการดำรงติำแหน่ง
กรรม้การบริษัท กรรม้การชุดย่อย และผู้บริหารระดับสู่ง รว่ม้ถ้ง
พิจารณ์าและนำเส่นอแนว่ทางการปีฏิิบัติิติาม้หลักการกำกับดูแล
กิจการ และพัฒนาองค์กรสู่่คว่าม้ยั�งย่น ท่�ส่อดคล้องกับกฎหม้าย ข้อ
บังคับ และหลักการกำกับดูแลกิจการท่�ด่ ติาม้ท่�ได้รับม้อบหม้ายจาก
คณ์ะกรรม้การบริษทั โดยในปีท่ี�ผา่นม้า คณ์ะกรรม้การฯ ได้พจิารณ์า
เร่�องติ่าง ๆ ดังน่�

1. ดู้านการกําหุ้นดูค่าตอบแทน
พิจารณ์ารูปีแบบ หลักเกณ์ฑ์์ และอัติราการจ่ายค่าติอบแทนให้แก่
กรรม้การบริษัทและกรรม้การชุดย่อยให้เหม้าะส่ม้กับหน้าท่�คว่าม้

รายงาน์คัณะกิรรมกิารกิำาหน์ดำคั่าตอำบัแทัน์ 
สัรรหา และพััฒน์าเพั่�อำคัวิามยั�งยืน์

พลีเอกีมนต์รี สุ่งขทร่พย์
ประธานคณะกรรมการกำาหนดค่าตอำบแที่น 
สรรหา และพััฒนาเพ่ั�อำความยั�งย่น

รับผิดชอบของกรรม้การ ส่อดคล้องกับกลยุทธุ์และเปี้าหม้ายของ
บริษัท โดยพิจารณ์าเท่ยบเค่ยงกับบริษัทอ่�นท่�อยู่ในธุุรกิจเด่ยว่กัน 
คำนง้ถง้ส่ภาพการแขง่ขนั ส่ภาพเศรษฐกิจ ผลปีระกอบการของบริษทั 
เงินปีันผลท่�จ่ายให้แก่ผู้ถ่อหุ้น และจูงใจให้กรรม้การและกรรม้การ 
ชุดย่อยปีฏิิบัติิหน้าท่�อย่างม้่ปีระส่ิทธุิภาพและปีระส่ิทธุิผล ในปีีท่� 
ผ่านม้า โครงส่ร้างการจ่ายค่าติอบแทนยังคงเปี็นรูปีแบบเดิม้ โดย
กรรม้การบรษิทัไดร้บัคา่บำเหนจ็กรรม้การ และคา่เบ่�ยปีระชมุ้ส่ำหรบั
กรรม้การท่�เข้าปีระชุม้ ส่่ว่นกรรม้การชุดย่อยได้รับค่าติอบแทนเป็ีน
เบ่�ยปีระชุม้เพ่ยงรูปีแบบเด่ยว่

คณ์ะกรรม้การฯ พจิารณ์ารปูีแบบและอตัิราคา่ติอบแทนของผูบ้รหิาร
ระดบัส่งูในติำแหนง่ปีระธุานเจา้หนา้ท่�บรหิารและกรรม้การผูอ้ำนว่ย
การ จากผลการปีฏิิบัติิงานเท่ยบกับเปี้าหม้ายท่�ได้กำหนดไว่้ล่ว่งหน้า 
ซื้้�งส่อดคลอ้งกบักลยทุธุแ์ละเป้ีาหม้ายคว่าม้ส่ำเรจ็ และผลการดำเนิน
งานของบริษัท

2. ดู้านการสรรหุ้า
เส่นอรายช่�อบุคคลเพ่�อเข้ารับการพิจารณ์าแต่ิงติั�งเป็ีนกรรม้การและ
กรรม้การชุดย่อย แทนผู้ท่�พ้นจากติำแหน่งและครบกำหนดออกติาม้
ว่าระ โดยได้พิจารณ์ากลั�นกรองคุณ์ส่ม้บัติิของผู้ได้รับการเส่นอช่�อ 
เพ่�อใหม้้ั�นใจว่า่ผูท้่�ไดร้บัการส่รรหาม้คุ่ณ์ส่ม้บัติคิรบถว้่นติาม้ท่�กำหนด 
และจะส่าม้ารถปีฏิิบตัิหินา้ท่�ของกรรม้การติาม้หลกั Fiduciary Duty 
รว่ม้ทั�งพิจารณ์าองค์ปีระกอบของคณ์ะกรรม้การบริษัท ให้เป็ีนไปี
ติาม้กฎหม้ายหร่อข้อกำหนดของหน่ว่ยงานท่�กำกับดูแลบริษัท โดย
คำนง้ถง้คว่าม้หลากหลายในโครงส่รา้งของคณ์ะกรรม้การ ทั�งในดา้น
ทักษะ คว่าม้เช่�ยว่ชาญ ปีระส่บการณ์์ และเพศ ในปีีท่�ผ่านม้า คณ์ะ
กรรม้การฯ ได้ส่รรหารายช่�อบุคคลเพ่�อเข้ารับเล่อกเปี็นกรรม้การ
บริษัทแทนผู้ท่�ครบว่าระการดำรงติำแหน่ง จากฐานข้อมู้ลกรรม้การ
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ของส่ม้าคม้ส่ง่เส่ริม้ส่ถาบันกรรม้การบริษทัไทย รว่ม้ทั�งได้เปีดิโอกาส่
ให้กรรม้การและผู้ถ่อหุ้นเส่นอรายช่�อบุคคลเพ่�อเข้ารับการพิจารณ์า 
ระหว่่างว่ันท่� 1 กันยายน 2565 ถ้งว่ันท่� 31 ธุันว่าคม้ 2565 แติ่เม้่�อ
ครบกำหนดเว่ลาแล้ว่ ปีรากฏิว่่าไม้่ม่้ผู้เส่นอช่�อบุคคลใดเข้ารับการ
พิจารณ์า คณ์ะกรรม้การฯ จ้งได้เส่นอรายช่�อกรรม้การเดิม้ 5 ท่าน ท่�
ครบว่าระการดำรงติำแหน่ง เพ่�อเขา้รบัการพจิารณ์าแติง่ติั�งใหก้ลบัเขา้
ดำรงติำแหน่งอ่กว่าระหน้�ง เน่�องจากม้่คุณ์ส่ม้บัติิครบถ้ว่นติาม้เกณ์ฑ์์
ท่�บรษัิทกำหนด และไดป้ีฏิบิตัิหินา้ท่�เพ่�อผลปีระโยชนข์องบรษิทัอยา่ง
เติ็ม้กำลังคว่าม้ส่าม้ารถ 

นอกจากนั�น คณ์ะกรรม้การฯ ได้เส่นอแติ่งติั�งกรรม้การบริษัท 2 ท่าน 
และกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยง 1 ท่าน แทนกรรม้การท่�ขอลาออก 
รว่ม้ทั�งได้พิจารณ์าเส่นอติ่อสั่ญญาว่่าจ้างปีระธุานเจ้าหน้าท่�บริหาร
และกรรม้การผู้อำนว่ยการ และพิจารณ์าแนว่ทางการจัดทำแผน
ส่่บทอดติำแหน่งผู้บริหารระดับสู่ง

3. ดู้านพััฒนาเพั่�อความยั�งย่น
คณ์ะกรรม้การฯ ได้ทบทว่นจรรยาบรรณ์ทางธุุรกิจ นโยบายด้านการ
กำกับดูแลกิจการ นโยบายด้านการพัฒนาเพ่�อคว่าม้ยั�งย่น นโยบาย
และม้าติรการต่ิอติ้านการทุจริติคอร์รัปีชัน และนโยบายว่่าด้ว่ยการ
แจ้งเบาะแส่และการร้องเร่ยน พร้อม้ทั�งได้นำเส่นอนโยบายการทำ
รายการท่�เก่�ยว่โยงกัน นโยบายการเปิีดเผยข้อมู้ล รว่ม้ทั�งนโยบาย
คว่าม้ปีลอดภัย อาช่ว่อนาม้ัย และส่ภาพแว่ดล้อม้ในการทำงาน โดย
พิจารณ์าจากหลักการกำกับดูแลกิจการท่�ด่ และข้อเส่นอแนะของ
หน่ว่ยงานท่�กำกับดูแลบริษัท เพ่�อให้เหม้าะส่ม้ต่ิอการดำเนินธุุรกิจ 
และส่อดคล้องกับกฎหม้าย หลักเกณ์ฑ์์ และแนว่ปีฏิิบัติิท่�เก่�ยว่ข้อง
ในปัีจจุบัน รว่ม้ทั�งกำกับดูแลและให้คำแนะนำในการดำเนินการ
ติาม้นโยบายดังกล่าว่ เพ่�อให้ม้ั�นใจว่่าบริษัทได้ปีฏิิบัติิงานติาม้หลัก
จริยธุรรม้และแนว่ทางการกำกับดูแลกิจการท่�ด่ โดยคำน้งถ้งปีัจจัย
ส่ำคัญด้านส่ิ�งแว่ดล้อม้ ส่ังคม้ และธุรรม้าภิบาล
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คณ์ะกรรม้การบรหิารคว่าม้เส่่�ยง ปีระกอบดว้่ยกรรม้การและผู้บรหิาร
ของบริษัท 5 ท่่าน ค่อ นายนิพล ติั�งจ่รว่งษ์ ดำรงติำแหน่งปีระธุาน
คณ์ะกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยง นายปีิติิพงศ์ พิศาลบุติร นางนลินา 
โพธุาราม้กิ นายอนรรฆ หว่ั�งหล ่และนายอนญิช์ หว่ั�งหล ่ซื้้�งเปีน็ผูท้รง
คุณ์วุ่ฒิและม้่ปีระส่บการณ์์ด้านการบริหารองค์กร การบริหารคว่าม้
เส่่�ยง การลงทุน และการบริหารจัดการค่าส่ินไหม้ทดแทน 

ในปีี 2566 ได้ม้่การเปีล่�ยนแปีลงส่ม้าชิกในคณ์ะกรรม้การบริหาร
คว่าม้เส่่�ยง โดยนายอนิญช์ หว่ั�งหล่ รองกรรม้การผู้อำนว่ยการ ได้รับ 
แต่ิงติั�งให้ดำรงติำแหน่งกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยง แทนนางส่าว่อนุกลู 
ฐิติิกุลรัติน์ ซื้้�งลาออกจากติำแหน่งกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยง เม่้�อ
ว่ันท่� 30 กันยายน 2566

ในระหว่่างปีี 2566 คณ์ะกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยงม่้การปีระชุม้ 
5 ครั�ง โดยม้่รายละเอ่ยดในการเข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ของกรรม้การบริหาร
คว่าม้เส่่�ยงดังน่�

1. นายนิพล ติั�งจ่รว่งษ์ ปีระธุาน
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 5 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 5 ครั�ง
2. นายปีิติิพงศ์ พิศาลบุติร กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 5 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 5 ครั�ง
3. นางส่าว่อนุกูล  ฐิติิกุลรัติน์ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 4 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 4 ครั�ง

รายงาน์คัณะกิรรมกิารบัริหารคัวิามเสั่�ยง 

นายนิพลี ต์่�งจิีรวั่งษ์์
ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่�ยง

4. นางนลินา โพธุาราม้ิก กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 5 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 5 ครั�ง
5. นายอนรรฆ หว่ั�งหล่ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 3 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 5 ครั�ง
6. นายอนิญช์ หว่ั�งหล่ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 1 ครั�ง 
   จากทั�งหม้ด 1 ครั�ง

คณ์ะกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยงได้ปีฏิิบัติิหน้าท่�ติาม้ขอบเขติท่�คณ์ะ
กรรม้การบริษัทได้ม้อบหม้ายให้ และกำกับดูแลติาม้กฎบัติรของ
คณ์ะกรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยง และส่อดคล้องกับปีระกาศคณ์ะ
กรรม้การกำกับและส่่งเส่ริม้การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย คณ์ะ
กรรม้การบริหารคว่าม้เส่่�ยงขอส่รุปีรายงานการปีฏิิบัติิหน้าท่�ใน 
รอบปีี 2566 ดังน่�

1. กำกับดูแลเร่�องการบริหารคว่าม้เส่่�ยงให้เปี็นไปีอย่างม้่ระบบและ 
ต่ิอเน่�อง ม่้ปีระส่ทิธุภิาพและปีระสิ่ทธุผิล เกิดปีระโยชน์สู่งส่ดุและเป็ีนไปี
ติาม้กรอบและนโยบายบริหารคว่าม้เส่่�ยงแบบองค์รว่ม้ (Enterprise 
Risk Management: ERM) และการปีระเม้ินคว่าม้เส่่�ยงและคว่าม้
ม้ั�นคงทางการเงิน (Own Risk and Solvency Assessment: 
ORSA) รว่ม้ถง้กลยทุธุก์ารดำเนนิธุรุกจิและแผนธุรุกจิของบรษิทั เพ่�อ
ให้ม้ั�นใจว่่าบริษัทม้่ส่ถานะการเงินและเงินกองทุนท่�ม้ั�นคง และม้่การ
บริหารจัดการคว่าม้เส่่�ยงอย่างเพ่ยงพอและเหม้าะส่ม้ ส่าม้ารถบรรลุ
ว่ัติถุปีระส่งค์หร่อเปี้าหม้ายของบริษัททั�งในระยะส่ั�นและระยะยาว่
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2. กำหนดกรอบและนโยบายบริหารคว่าม้เส่่�ยง ระดับคว่าม้เส่่�ยง
ท่�ยอม้รับได้และระดับคว่าม้เส่่�ยงสู่งสุ่ดท่�องค์กรจะยอม้รับ และนำ
เส่นอกรอบและนโยบายการบริหารคว่าม้เส่่�ยงให้แก่คณ์ะกรรม้การ
บริษัทเพ่�อพิจารณ์าอนุม้ัติิ โดยครอบคลุม้คว่าม้เส่่�ยงท่�ส่ำคัญอย่าง
น้อยติาม้ท่�ส่ำนักงานคณ์ะกรรม้การกำกับและส่่งเส่ริม้การปีระกอบ
ธุุรกิจปีระกันภัย (คปีภ.) กำหนด

3. กำกับดูแลกิจกรรม้โดยรว่ม้ของบริษัทท่�เก่�ยว่ข้องกับคว่าม้เส่่�ยง 
รว่ม้ถ้งการพัฒนาและการปีฏิิบัติิติาม้กรอบและนโยบายการบริหาร
คว่าม้เส่่�ยงทั�ว่ทั�งองค์กร เพ่�อทำใหม้้ั�นใจว่า่บริษทัดำเนินกจิการภายใติ้
นโยบายการบรหิารคว่าม้เส่่�ยงอยา่งถูกติอ้ง และไดป้ีระส่ทิธุผิลติาม้ท่�
คณ์ะกรรม้การให้นโยบายไว่้

4. ส่อบทานรายงานการบริหารคว่าม้เส่่�ยง เพ่�อปีระเม้ินและติิดติาม้
คว่าม้เส่่�ยงท่�ส่ำคัญ และดำเนินการเพ่�อให้ม้ั�นใจได้ว่่าองค์กรม่้การ
จัดการคว่าม้เส่่�ยงอย่างเพ่ยงพอและเหม้าะส่ม้

5. นำเส่นอและติิดติาม้ส่ถานะคว่าม้เส่่�ยง รว่ม้ถ้งการเปีล่�ยนแปีลง
คว่าม้เส่่�ยงในภาพรว่ม้ของบรษิทั ติดิติาม้คว่าม้คบ่หนา้ในการบรหิาร
คว่าม้เส่่�ยง ให้ข้อเส่นอแนะในส่ิ�งท่�ติ้องดำเนินการปีรับปีรุงแก้ไข เพ่�อ
ใหส้่อดคลอ้งกบักรอบการบริหารคว่าม้เส่่�ยงและนโยบายการบริหาร
คว่าม้เส่่�ยงท่�กำหนด และรายงานให้คณ์ะกรรม้การบริษัททราบ
ไติรม้าส่ละ 1 ครั�ง

6. จัดเติร่ยม้แผนบรรเทาคว่าม้เส่่�ยง เพ่�อรับม้่อกับคว่าม้เส่่�ยงกรณ์่
ฉุกเฉิน

7. ให้คำแนะนำกับผู้บริหารและฝ่่ายติ่าง ๆ ท่�เปี็นหน่ว่ยงานบริหาร
คว่าม้เส่่�ยง และพิจารณ์าแก้ไขข้อมู้ลติ่าง ๆ ท่�เก่�ยว่กับการพัฒนา
ระบบการบริหารคว่าม้เส่่�ยง

8. ปีฏิิบัติิหน้าท่�ติาม้ท่�ได้รับม้อบหม้ายจากคณ์ะกรรม้การบริษัท
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คณ์ะกรรม้การลงทนุปีระกอบดว้่ยส่ม้าชกิ 3 ทา่น ซ้ื้�งเปีน็ผูท้รงคณุ์ว่ฒุิ
และม้่ปีระส่บการณ์์ด้านการลงทุน ได้แก่ นายปิีติิพงศ์ พิศาลบุติร 
ดำรงติำแหน่งปีระธุานคณ์ะกรรม้การลงทุน นายนิพล ติั�งจร่ว่งษ์ และ
นายอนรรฆ หว่ั�งหล่ ดำรงติำแหน่งคณ์ะกรรม้การลงทุน 

ในระหว่่างปีี 2566 คณ์ะกรรม้การลงทุน ม้่การปีระชุม้ 4 ครั�ง โดยม้่
รายละเอ่ยดการเข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ของกรรม้การลงทุนม้่ดังน่�

1. นายปีิติิพงศ์ พิศาลบุติร ปีระธุาน
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 4 ครั�ง
2. นายนิพล ติั�งจร่ว่งษ์ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 3 ครั�ง
3. นายอนรรฆ หว่ั�งหล่ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 4 ครั�ง

รายงาน์คัณะกิรรมกิารลงทัุน์

นายปิิต์ิพงศ์์ พิศ์าลีบุุต์ร
ประธานคณะกรรมการลงทีุ่น

คณ์ะกรรม้การลงทนุม้ห่นา้ท่�บรหิารเงนิลงทนุของบรษิทัภายใติก้รอบ
นโยบายการลงทุน โดยคาดหว่ังผลติอบแทนท่�เหม้าะส่ม้ในระดับ 
คว่าม้เส่่�ยงท่�ยอม้รับได้ โดยในการปีระชุม้คณ์ะกรรม้การลงทุน 
แติล่ะครั�งในปีที่�ผา่นม้า คณ์ะกรรม้การลงทนุไดพ้จิารณ์าส่ถานการณ์์
ด้านการลงทุนในทุกม้ิติิ โดยเฉพาะด้านผลติอบแทนและคว่าม้เส่่�ยง 
เพ่�อให้ส่อดคล้องกับส่ถานการณ์์เศรษฐกิจปัีจจุบัน เพ่�อให้ได้ 
ผลติอบแทนติาม้ท่�คาดหว่ัง ในระดับคว่าม้เส่่�ยงท่�เหม้าะส่ม้
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คณ์ะกรรม้การบริหารปีระกอบด้ว่ยผู้บริหาร 5 ท่าน ซื้้�งได้รับแติ่งติั�ง
จากคณ์ะกรรม้การบริษัท เพ่�อกลั�นกรองและส่นับส่นุนการปีฏิิบัติิ
งานของคณ์ะกรรม้การบริษัท ในการกำหนดนโยบาย กฎเกณ์ฑ์์ และ
แนว่ทางการบริหารในด้านติ่าง ๆ

ในปีี 2566 คณ์ะกรรม้การบริหารได้จัดให้ม้่การปีระชุม้ 51 ครั�ง โดย
ม้่รายละเอ่ยดการเข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ ดังน่�

1. นายปีิติิพงศ์ พิศาลบุติร ปีระธุาน
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 50 ครั�ง
2. นางนลินา โพธุาราม้ิก กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 47 ครั�ง
3. นายอนรรฆ หว่ั�งหล่ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 44 ครั�ง
4. นายอนิญช์ หว่ั�งหล่ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 43 ครั�ง
5. ดร.ศรัณ์ฐ์ หว่ั�งหล่ กรรม้การ
   เข้าร่ว่ม้ปีระชุม้ 42 ครั�ง

คณ์ะกรรม้การบริหารได้ปีฏิิบัติิหน้าท่�ติาม้ท่�ได้รับม้อบหม้ายจาก 
คณ์ะกรรม้การบริษัท โดยในปีี 2566 ได้พิจารณ์าเร่�องติ่าง ๆ ดังน่�

1. จัดทำกลยุทธ์ุในการดำเนินธุุรกิจและงบปีระม้าณ์ปีระจำปีีของ
บริษัท โดยกำหนดเป้ีาหม้ายการเติิบโติเท่ยบเค่ยงกับอัติราการ
เติิบโติของธุุรกิจปีระกันวิ่นาศภัย เพ่�อเส่นอให้คณ์ะกรรม้การบริษัท
พิจารณ์าอนุม้ัติิ

รายงาน์คัณะกิรรมกิารบัริหาร

นายปิิต์ิพงศ์์  พิศ์าลีบุุต์ร
ประธานคณะกรรมการบริหาร

2. กำกับดูแลและติิดติาม้ผลการดำเนินงานของบริษัทในทุกด้าน 
เช่น การพัฒนาผลิติภัณ์ฑ์์ การเส่นอขายปีระกันภัย การพิจารณ์ารับ
ปีระกันภัย การจัดทำปีระกันภัยติอ่ และการพิจารณ์าสิ่นไหม้ทดแทน 
พรอ้ม้ทั�งให้คว่าม้เห็นข้อเส่นอแนะ และแนว่ทางการแก้ปีญัหาในเร่�อง
ท่�เก่�ยว่ข้อง  เพ่�อให้การดำเนินงานของบริษัทเปี็นไปีติาม้ทิศทางและ
เปี้าหม้ายท่�กำหนดไว่้ 

3. พจิารณ์าและให้คว่าม้เห็นต่ิอแผนงานการขยายติลาด ชอ่งทางการ
ขาย และผลิติภัณ์ฑ์์ใหม้่ เพ่�อให้เข้าถ้งกลุ่ม้เปี้าหม้ายได้ม้ากข้�น

4. พิจารณ์าและให้คว่าม้เห็นเร่�องระบบเทคโนโลย่ส่ารส่นเทศของ
บรษิทัให้ม้ค่ว่าม้ทันส่มั้ยและเหม้าะส่ม้กับการดำเนินธุรุกิจของบริษทั 
เพ่�อให้ส่าม้ารถปีระม้ว่ลผลข้อมู้ลได้อย่างถูกติ้อง

5. กำกบัดแูลใหบ้รษิทัปีฏิบิตัิติิาม้กฎหม้าย กฎ ระเบย่บติา่ง ๆ  รว่ม้ทั�ง 
ม้าติรฐานการบัญช่ให้ครบถ้ว่น
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11..      โโคครรงงสสรร้า้างงแแลละะกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนขขอองงกกลลุุ่ม่มบบรริษิษัทัท    

11..11  นนโโยยบบาายยแแลละะภภาาพพรรววมมกกาารรปปรระะกกออบบธธุรุรกกิจิจ    

บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) ก่อตั้งโดยบุคคลในตระกูลหวั่งหลี เมื่อวันที่ 23 กันยำยน 2476 โดยใช้ช่ือว่ำ 
บริษัท หล่วงหลีประกันภัย จ ำกัด  เมื่อเริ่มแรกบริษัทมีวัตถุประสงค์เพื่อรับประกันวินำศภัยเฉพำะด้ำนอัคคีภัยและภัยทำง
ทะเล ต่อมำบริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนช่ือเป็น บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด ในวันที่ 15 สิงหำคม 2528 จำกนั้นบริษัทได้รับ
อนุมัติให้เข้ำซื้อขำยหลักทรัพย์เป็นวันแรกในตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยเมื่อวันท่ี 24 สิงหำคม 2533 ด้วยทุนจดทะเบียน 
40 ล้ำนบำท และได้แปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด โดยเปลี่ยนช่ือเป็น บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) เมื่อวันที่ 
20 สิงหำคม 2536  

ตลอดระยะเวลำ 90 ปีที่ด ำเนินธุรกิจ บริษัทยึดมั่นกำรก ำกับดูกิจกิจกำรตำมหลักบรรษัทภิบำลอย่ำงต่อเนื่อง       
พัฒนำระบบกำรท ำงำนและกำรบริกำรอย่ำงอย่ำงสม ่ำเสมอ เพื่อสร้ำงองค์กรเติบโตอย่ำงมั่นคงและยั่งยืน ปัจจุบันบริษัท        
มีทุนจดทะเบียนรวม 370  ล้ำนบำท ซึ่งเป็นทุนจดทะเบียนช ำระแล้วทั้งจ ำนวน และมีสำขำครอบคลุมทั่วประเทศทั้งใน        
เขตปริมณฑลและภูมิภำค รวม 24 แห่ง 

บริษัทด ำเนินธุรกิจกำรรับประกันวินำศภัยทุกประเภท ได้แก่ กำรประกันอัคคีภัย กำรประกันภัยทำงทะเลและขนส่ง 
กำรประกันภัยรถยนต์ และกำรประกันภัยเบ็ดเตล็ด  

ธธุุรรกกิิจจกกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยย      

กำรรับประกันภัยโดยตรง เป็นกำรรับประกันภัยผ่ำนตัวแทน นำยหน้ำ นำยหน้ำนิติบุคคล และสำขำต่ำง ๆ ของบริษัท 
โดยสัดส่วนกำรรับประกันภัยโดยตรงมีมำกกว่ำร้อยละ 90 ของเบี้ยประกันภัยรับรวมทั้งสิ้น  

กำรรับประกันภัยต่อและเอำประกันภัยต่อระหว่ำงบริษัทประกันวินำศภัยอื่น ๆ เป็นกำรกระจำยควำมเสี่ยงใน         
กำรรับประกันภัย   

ธธุุรรกกิิจจกกาารรลลงงททุุนน    

บริษัทบริหำรจัดกำรเงินเพื่อจัดสรรส ำรองประกันภยัให้เพียงพอต่อภำระผูกพันท่ีมีต่อเจ้ำหนี้ตำมสัญญำประกันภัย โดย
น ำเงินไปลงทุน ซึ่งประเภทสินทรัพย์และสัดส่วนกำรลงทุนเป็นไปตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบ
ธุรกิจประกันภัย (คปภ.) เรื่องกำรลงทุนประกอบธุรกิจอื่นของบริษัทประกันวินำศภัย พ.ศ. 2556 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม โดย
บริษัทได้กระจำยกำรลงทุนในสินทรัพย์หลำกหลำยประเภท เช่น กำรฝำกเงินกับสถำบันกำรเงิน กำรซื้อตั๋วเงินคลัง พันธบัตร
รัฐบำล หุ้นกู้ กำรลงทุนในหุ้น และหน่วยลงทุน  

11..11..11  ววิิสสััยยททััศศนน์์  ววััตตถถุุปปรระะสสงงคค์์  เเปป้้าาหหมมาายย  แแลละะกกลลยยุุททธธ์์ใในนกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนขขอองงบบรริิษษััทท    

คณะกรรมกำรไดพ้ิจำรณำอนุมัตแิผนกลยุทธ์และทิศทำงกำรด ำเนินธุรกิจที่ได้รับกำรทบทวนโดยฝ่ำยบริหำรเป็นประจ ำ
ทุกปี เพื่อให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรด ำเนินธุรกิจ โดยในปี 2566 บริษัทยังคงเน้นรักษำและขยำยฐำนลูกค้ำอย่ำงต่อเนื่อง 
ปรับอัตรำเบี้ยประกันภัยให้เหมำะสม พัฒนำผลิตภัณฑ์ประกันภัยที่ค ำนึงถึงสิ่งแวดล้อม เช่น กำรประกันภัยรถยนต์พลังงำน
ไฟฟ้ำ จัดท ำกรมธรรม์ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ สร้ำงช่องทำงกำรตลำดแบบออนไลน์ เพื่อตอบโจทย์ลูกค้ำยุคใหม่ที่มี
พฤติกรรมและกำรด ำเนินชีวิตที่เปลี่ยนไปจำกเดิม พัฒนำระบบกำรท ำงำนและระบบกำรบริกำรที่มีประสิทธิภำพมำกข้ึน เพื่อ
ลดขั้นตอนกำรท ำงำน และเน้นกำรบริหำรจัดกำรต้นทุนต ่ำ พร้อมทั้งเริ่มด ำเนินธุรกิจอย่ำงยั่งยืนตำมแนวคิด ESG   
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ทั้งนี้ เพื่อให้ทุกคนในองค์กรมีจุดมุ่งหมำยเดียวกัน คณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ ดังนี้ 

ววิิสสััยยททััศศนน์์  
• ด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำงเสถียรภำพต่อสังคมอย่ำงมีจริยธรรมและมีก ำไรพอสมควร 
• เป็นบริษัทช้ันน ำในธุรกิจประกันวินำศภัย ซึ่งเพียบพร้อมด้วยเครือข่ำย บุคลำกรที่มีคุณภำพ กำรบริกำร และ

เทคโนโลยีที่เป็นเลิศ 
• ด ำเนินกำรในด้ำนกำรประกันวินำศภัย โดยให้ควำมคุ้มครองที่มีคุณค่ำและคุณภำพ เพื่อประโยชน์ต่อ                

ผู้เอำประกันภัย พนักงำน ผู้ถือหุ้น และสังคมโดยทั่วไป 

พพัันนธธกกิิจจ  
• ให้กำรบริกำรที่ดีและมีคุณภำพแก่ผู้เอำประกันภัย ด้วยควำมสุจริตและเป็นธรรม 
• คิดค้นและพัฒนำกำรประกันภัยแบบต่ำง ๆ เสนอเป็นบริกำรใหม่ ๆ เพื่อสนองควำมต้องกำรของสังคมให้ได้มำก

ที่สุด  
• พัฒนำระบบกำรบริหำรงำนในทุก ๆ ด้ำนของบริษัทให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด โดยเน้นที่คุณภำพของกำรบริกำร

และประหยัดค่ำใช้จ่ำยอย่ำงสมเหตุสมผล  
• เสริมสร้ำงสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนที่ดี เพื่อสร้ำงบรรยำกำศของกำรท ำงำนร่วมกันฉันท์พี่น้องในหมู่พนักงำน 

ตลอดจนกำรจัดผลประโยชน์และสวัสดิกำรที่ดีและเหมำะสมกับสภำวะแวดล้อมของสังคม  
• ส่งเสริมและพัฒนำพนักงำนให้มีคุณภำพ เป็นทั้งผู้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และมีคุณธรรม เพื่อเป็นหลักพื้นฐำนที่

ส ำคัญของบริษัทและสังคม  
• พัฒนำและน ำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มำใช้ในระบบกำรท ำงำน เพื่อเป็นพ้ืนฐำนสู่ควำมเป็นเลิศในทุก ๆ ด้ำน  

11..11..22  กกาารรเเปปลลีี่่ยยนนแแปปลลงงแแลละะพพััฒฒนนาากกาารรททีี่่สส  าาคคััญญใในนชช่่ววงง  33  ปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา   

22556644  
• ได้รับกำรรับรองฐำนะสมำชิกแนวร่วมต่อต้ำนกำรคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย เป็นครั้งท่ี 3 
• ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนกำรบริหำรจัดกำรควำมมั่นคงปลอดภัยระบบสำรสนเทศ (ISO 27001 : 2013) 

22556655  
• เพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 10 ล้ำนบำท เพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม โดยกำรออกหุ้นสำมัญใหม่

จ ำนวน 1 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท รวมมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 360 ล้ำนบำท 

22556666 
• เพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 10 ล้ำนบำท เพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม โดยกำรออกหุ้นสำมัญใหม่

จ ำนวน 1 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท รวมมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 370 ล้ำนบำท 

11..11..33  ขข้้ออมมููลลกกาารรใใชช้้เเงงิินนททีี่่ไไดด้้จจาากกกกาารรรระะดดมมททุุนน  

ในปี 2566 บริษัทไม่มีการระดมทุนจากการเสนอขายตราสารทุนหรือตราสารหนี้ 
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ทั้งนี้ เพื่อให้ทุกคนในองค์กรมีจุดมุ่งหมำยเดียวกัน คณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ ดังนี้ 

ววิิสสััยยททััศศนน์์  
• ด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำงเสถียรภำพต่อสังคมอย่ำงมีจริยธรรมและมีก ำไรพอสมควร 
• เป็นบริษัทช้ันน ำในธุรกิจประกันวินำศภัย ซึ่งเพียบพร้อมด้วยเครือข่ำย บุคลำกรที่มีคุณภำพ กำรบริกำร และ

เทคโนโลยีที่เป็นเลิศ 
• ด ำเนินกำรในด้ำนกำรประกันวินำศภัย โดยให้ควำมคุ้มครองที่มีคุณค่ำและคุณภำพ เพื่อประโยชน์ต่อ                

ผู้เอำประกันภัย พนักงำน ผู้ถือหุ้น และสังคมโดยทั่วไป 

พพัันนธธกกิิจจ  
• ให้กำรบริกำรที่ดีและมีคุณภำพแก่ผู้เอำประกันภัย ด้วยควำมสุจริตและเป็นธรรม 
• คิดค้นและพัฒนำกำรประกันภัยแบบต่ำง ๆ เสนอเป็นบริกำรใหม่ ๆ เพื่อสนองควำมต้องกำรของสังคมให้ได้มำก

ที่สุด  
• พัฒนำระบบกำรบริหำรงำนในทุก ๆ ด้ำนของบริษัทให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด โดยเน้นที่คุณภำพของกำรบริกำร

และประหยัดค่ำใช้จ่ำยอย่ำงสมเหตุสมผล  
• เสริมสร้ำงสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนที่ดี เพื่อสร้ำงบรรยำกำศของกำรท ำงำนร่วมกันฉันท์พี่น้องในหมู่พนักงำน 

ตลอดจนกำรจัดผลประโยชน์และสวัสดิกำรที่ดีและเหมำะสมกับสภำวะแวดล้อมของสังคม  
• ส่งเสริมและพัฒนำพนักงำนให้มีคุณภำพ เป็นทั้งผู้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และมีคุณธรรม เพื่อเป็นหลักพื้นฐำนที่

ส ำคัญของบริษัทและสังคม  
• พัฒนำและน ำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มำใช้ในระบบกำรท ำงำน เพื่อเป็นพ้ืนฐำนสู่ควำมเป็นเลิศในทุก ๆ ด้ำน  

11..11..22  กกาารรเเปปลลีี่่ยยนนแแปปลลงงแแลละะพพััฒฒนนาากกาารรททีี่่สส  าาคคััญญใในนชช่่ววงง  33  ปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา   

22556644  
• ได้รับกำรรับรองฐำนะสมำชิกแนวร่วมต่อต้ำนกำรคอร์รัปชันของภำคเอกชนไทย เป็นครั้งท่ี 3 
• ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนกำรบริหำรจัดกำรควำมมั่นคงปลอดภัยระบบสำรสนเทศ (ISO 27001 : 2013) 

22556655  
• เพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 10 ล้ำนบำท เพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม โดยกำรออกหุ้นสำมัญใหม่

จ ำนวน 1 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท รวมมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 360 ล้ำนบำท 

22556666 
• เพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 10 ล้ำนบำท เพื่อรองรับกำรจ่ำยหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม โดยกำรออกหุ้นสำมัญใหม่

จ ำนวน 1 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท รวมมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 370 ล้ำนบำท 

11..11..33  ขข้้ออมมููลลกกาารรใใชช้้เเงงิินนททีี่่ไไดด้้จจาากกกกาารรรระะดดมมททุุนน  

ในปี 2566 บริษัทไม่มีการระดมทุนจากการเสนอขายตราสารทุนหรือตราสารหนี้ 

 

 

11..11..44  ขข้้ออผผููกกพพัันนททีี่่บบรริิษษััททใใหห้้คค  าามมัั่่นนไไวว้้ใในนแแบบบบแแสสดดงงรราายยกกาารรขข้้ออมมููลลกกาารรเเสสนนออขขาายยหหลลัักกททรรััพพยย์์  ((ถถ้้าามมีี))   

 ไม่มี 

11..11..55  ขข้้ออมมููลลททัั่่ววไไปปขขอองงบบรริิษษััทท  

ช่ือบริษัท บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) 
ช่ือย่อหลักทรัพย์ NKI 
ประเภทธุรกิจ ประกันวินำศภัย 
เลขทะเบียนบริษัท 0107536000862 
วันท่ีก่อตั้ง วันท่ี 23 กันยำยน 2476   
วันแรกที่ซื้อขำยหุ้นใน SET วันท่ี 24 สิงหำคม 2533 
ทุนจดทะเบียน 370 ล้ำนบำท ประกอบด้วย หุ้นสำมัญ 37 ล้ำนหุ้น  
 มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท  
ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 370 ล้ำนบำท 
ที่ตั้งส ำนักงำนใหญ่ เลขท่ี 100/47-55 ช้ัน 25-27 อำคำรสำธรนครทำวเวอร์   
 เลขท่ี 90/3-6 ช้ัน 1 อำคำรสำธรธำน ี1  
 ถนนสำทรเหนือ แขวงสีลม เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 10500  
โทรศัพท์   0 2664 7777 และ 1748    
โทรสำร   0 2636 7999   
เว็บไซต์ www.navakij.co.th    

11..22  ลลัักกษษณณะะกกาารรปปรระะกกออบบธธุุรรกกิิจจ  

11..22..11  โโคครรงงสสรร้้าางงรราายยไไดด้้  

เเบบีี้ย้ยปปรระะกกันันภภัยัยรรับับ 
    หน่วย : ล้ำนบำท 

เบ้ียประกันภัยรับ 2566 2565 2564 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ประกันอัคคีภยั 756.37 19.78 707.37 19.29 640.29 18.98 
ประกันภัยทำงทะเลและขนส่ง 100.05 2.62 102.08 2.78 98.42 2.92 
ประกันภัยรถยนต ์ 2,492.58 65.18 2,243.80 61.20 1,951.01 57.84 
ประกันภัยเบ็ดเตลด็ 474.85 12.42 613.43 16.73 683.23 20.26 
เบ้ียประกันภัยรับรวม 3,823.85 100.00 3,666.68 100.00 3,372.95 100.00 
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กก  าาไไรร  ((ขขาาดดททุุนน))  จจาากกกกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยย                                      หน่วย : ล้ำนบำท 

ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรรับประกนัภัย 2566 2565 2564 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ประกันอัคคีภยั 125.86 27.49 129.85 40.49 159.29 39.85 
ประกันภัยทำงทะเลและขนส่ง 37.05 8.09 29.72 9.26 31.93 7.99 
ประกันภัยรถยนต ์ 219.82 48.02 178.11 55.54 343.73 85.98 
ประกันภัยเบ็ดเตลด็ 75.10 16.40 (16.98) (5.29) (135.19) (33.82) 
รวมก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรรับประกันภัย
ก่อนค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 

457.83 100.00 320.70 100.00 399.76 100.00 

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 384.73  353.44   353.29   

รวมก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรรับประกันภัย 73.10   (32.74)   46.47   
  

รราายยไไดด้จ้จาากกกกาารรลลงงททุนุน 
    หน่วย : ล้ำนบำท 

รำยได้จำกกำรลงทุน 2566 2565 2564 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
รำยได้ดอกเบีย้จำกตรำสำรหนี ้ 41.69 54.54 20.87 24.32 15.62 17.59 
เงินปันผลรับจำกตรำสำรทุน 58.08 75.98 59.85 69.77 52.88 59.54 
ก ำไรจำกเงินลงทุน (14.51) (18.98) 6.97 8.12 7.54 8.49 
ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรปรับมลูคำ่ยุติธรรม (8.91) (11.66) (8.41) (9.80) 11.39 12.82 
ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนใน 
บริษัทร่วม 

0.09 0.12 6.51 7.59 1.38 1.56 

รวมรำยได้จำกกำรลงทุนและส่วนแบ่งก ำไร 
(ขำดทุน) จำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

76.44 100.00 85.79 100.00 88.81 100.00 

11..22..22  ขข้้ออมมููลลเเกกีี่่ยยววกกัับบผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์  

บริษัทได้รับใบอนุญำตให้ประกอบธุรกิจประกันวินำศภัยครบทุกประเภท ลักษณะของผลิตภัณฑ์ คือกรมธรรม์ประเภท
ต่ำง ๆ ที่ให้ควำมคุ้มครองต่อควำมเสียหำยหรือควำมสูญเสียกับทรัพย์สิน หรืออุบัติเหตุที่เกิดขึ้นกับ ชีวิตจำกเหตุวินำศภัย 
กรมธรรม์ส่วนใหญ่มีระยะเวลำคุ้มครอง 1 ปี โดยแบ่งตำมประเภทกำรรับประกันภัยดังนี้  
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กก  าาไไรร  ((ขขาาดดททุุนน))  จจาากกกกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยย                                      หน่วย : ล้ำนบำท 

ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรรับประกนัภัย 2566 2565 2564 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ประกันอัคคีภยั 125.86 27.49 129.85 40.49 159.29 39.85 
ประกันภัยทำงทะเลและขนส่ง 37.05 8.09 29.72 9.26 31.93 7.99 
ประกันภัยรถยนต ์ 219.82 48.02 178.11 55.54 343.73 85.98 
ประกันภัยเบ็ดเตลด็ 75.10 16.40 (16.98) (5.29) (135.19) (33.82) 
รวมก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรรับประกันภัย
ก่อนค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 

457.83 100.00 320.70 100.00 399.76 100.00 

ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 384.73  353.44   353.29   

รวมก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรรับประกันภัย 73.10   (32.74)   46.47   
  

รราายยไไดด้จ้จาากกกกาารรลลงงททุนุน 
    หน่วย : ล้ำนบำท 

รำยได้จำกกำรลงทุน 2566 2565 2564 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
รำยได้ดอกเบีย้จำกตรำสำรหนี ้ 41.69 54.54 20.87 24.32 15.62 17.59 
เงินปันผลรับจำกตรำสำรทุน 58.08 75.98 59.85 69.77 52.88 59.54 
ก ำไรจำกเงินลงทุน (14.51) (18.98) 6.97 8.12 7.54 8.49 
ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรปรับมลูคำ่ยุติธรรม (8.91) (11.66) (8.41) (9.80) 11.39 12.82 
ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนใน 
บริษัทร่วม 

0.09 0.12 6.51 7.59 1.38 1.56 

รวมรำยได้จำกกำรลงทุนและส่วนแบ่งก ำไร 
(ขำดทุน) จำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

76.44 100.00 85.79 100.00 88.81 100.00 

11..22..22  ขข้้ออมมููลลเเกกีี่่ยยววกกัับบผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์  

บริษัทได้รับใบอนุญำตให้ประกอบธุรกิจประกันวินำศภัยครบทุกประเภท ลักษณะของผลิตภัณฑ์ คือกรมธรรม์ประเภท
ต่ำง ๆ ที่ให้ควำมคุ้มครองต่อควำมเสียหำยหรือควำมสูญเสียกับทรัพย์สิน หรืออุบัติเหตุที่เกิดขึ้นกับ ชีวิตจำกเหตุวินำศภัย 
กรมธรรม์ส่วนใหญ่มีระยะเวลำคุ้มครอง 1 ปี โดยแบ่งตำมประเภทกำรรับประกันภัยดังนี้  

 

 

 

 

 

((11))  ลลัักกษษณณะะขขอองงผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์แแลละะบบรริิกกาารรแแลละะกกาารรพพััฒฒนนาานนววััตตกกรรรรมม  

กกาารรปปรระะกกัันนภภััยยรรถถยยนนตต์์      

ให้บริกำรรับประกันภัยควำมเสียหำยจำกกำรใช้รถยนต์ เช่น อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจำกกำรชน หรือคว ่ำ หรือรถสูญหำย 
กำรบำดเจ็บหรือสูญเสียชีวิตของผู้ขับขี่ ผู้โดยสำร และบุคคลภำยนอก ควำมเสียหำยต่อทรัพย์สินของบุคคลภำยนอก          
กำรประกันตัวผู้ขับข่ี และกำรต่อสู้คดีทำงแพ่ง กำรประกันภัยรถยนต์ แบ่งออกเป็น 

- กำรประกันภัยตำมพระรำชบัญญตัิคุ้มครองผู้ประสบภัยจำกรถ พ.ศ. 2535 ที่ก ำหนดให้เจ้ำของรถซึ่งใช้รถหรือมีรถไว้
เพื่อใช้ ต้องจัดให้มีกำรประกันควำมเสียหำยส ำหรับผู้ประสบภัยจำกรถ 

- กำรประกันภัยรถยนต์ภำคสมัครใจ แบ่งออกเป็น 3 หมวดควำมคุ้มครอง ได้แก่ ควำมคุ้มครองควำมเสียหำยต่อ
รถยนต์ ควำมคุ้มครองควำมรับผิดต่อบุคคลภำยนอก และหมวดภัยเพิ่ม เช่น กำรประกันตัวผู้ขับข่ี และอุบัติเหตุส่วนบุคคล 

- กำรรับประกันภัยรถยนต์ภำคสมัครใจ แบบคุ้มครองเฉพำะภัยที่คุ้มครองควำมเสียหำยต่อรถยนต์เฉพำะจำกกำรชน
กับยำนพำหนะทำงบก  

- กำรรับประกันภัยรถยนต์ภำคสมัครใจ คุ้มครองควำมรับผิดต่อบุคคลภำยนอก  

กกาารรปปรระะกกัันนออััคคคคีีภภััยย        

ให้บริกำรรับประกันภัยควำมเสียหำยที่เกิดขึ้นแก่ทรัพย์สินต่ำง ๆ เช่น สิ่งปลูกสร้ำง เฟอร์นิเจอร์ เครื่องตกแต่ง 
เครื่องจักร และสต็อกสินค้ำที่อยู่ภำยในอำคำร ท่ีมีสำเหตุจำกไฟไหม้ ฟ้ำผ่ำรวมถึงภัยอื่น ๆ ท่ีผู้เอำประกันสำมำรถเลือกซื้อ
เพิ่มเติม เช่น ภัยระเบิด ภัยลมพำยุ ภัยน ้ำท่วม ภัยแผ่นดินไหว เป็นต้น นอกจำกนี้ ยังรับประกันกำรสูญเสียรำยได้จำกธุรกิจ
หยุดชะงัก อันเนื่องมำจำกอัคคีภัยและภัยอื่น ๆ ที่ได้เลือกซื้อเพิ่มเติม ได้แก่ 

- กำรประกันอัคคีภัยส ำหรับที่อยู่อำศัย คุ้มครองทรัพย์สินที่เอำประกันภัยที่ได้รับควำมเสียหำยจำกไฟไหม้ ฟ้ำผ่ำ    
ภัยระเบิด และภัยธรรมชำติ 

- กำรประกันอัคคีภัยที่อยู่อำศัยแบบประหยัดส ำหรับรำยย่อย (ไมโครอินชัวรันส์) คุ้มครองทรัพย์สินที่เอำประกันภัยที่
ได้รับควำมเสียหำยจำกไฟไหม้ ฟ้ำผ่ำ และระเบิด  

- กำรประกันภัยทรัพย์สินคุ้มครองภัยก่อกำรร้ำย คุ้มครองทรัพย์สินท่ีเอำประกันภัยที่ได้รับควำมเสียหำยทำงกำยภำพ
เนื่องจำกภัยก่อกำรร้ำย รวมทั้งกำรถูกปำระเบิดหรือถูกวำงระเบิดโดยบุคคลภำยนอก 

- กำรประกันภัยทรัพย์สิน คุ้มครองภัยจำกเหตุกำรณ์ควำมไม่สงบ คุ้มครองทรัพย์สินที่เอำประกันภัย ที่ได้รับควำม
เสียหำยทำงกำยภำพเนื่องจำกกำรนัดหยุดงำน (strike) หรือกำรจลำจล (riot) หรือกำรกระท ำอันมีเจตนำร้ำย (malicious act) 
เพื่อผลทำงกำรเมือง ศำสนำ หรือลัทธินิยม หรือกำรก่อควำมวุ่นวำยทำงกำรเมือง (civil commotion) หรือกำรก่อวินำศกรรม 
(sabotage) หรือกำรก่อกำรร้ำย (terrorism) 

กกาารรปปรระะกกัันนภภััยยททาางงททะะเเลลแแลละะขขนนสส่่งง          

ให้บริกำรรับประกันภัยควำมเสียหำยที่เกิดจำกอุบัติเหตุระหว่ำงกำรขนส่งสินค้ำ ทั้งทำงรถยนต์ รถไฟ เรือเดินสมุทร 
หรือเครื่องบิน ทั้งในและต่ำงประเทศ แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ กำรประกันภัยสินค้ำและกำรประกันภัยตัวเรือ ทั้งนี้ กำร
ประกันภัยทำงทะเลและขนส่งที่เป็นงำนหลักของบริษัท ได้แก่ กำรประกันภัยสินค้ำ 

กกาารรปปรระะกกัันนภภััยยเเบบ็็ดดเเตตลล็็ดด      

ให้บริกำรรับประกันภัยประเภทต่ำง ๆ นอกเหนือจำกควำมคุ้มครองของกำรประกันภัยที่กล่ำวมำข้ำงต้น ได้แก่ 
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- กำรประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล ให้ควำมคุ้มครองกำรบำดเจ็บ เสียชีวิต กำรสูญเสียอวัยวะหรือทุพพลภำพของ       
ผู้เอำประกันอันเนื่องมำจำกอุบัติเหตุ 

- กรมธรรม์ประกันภัย 200 ส ำหรับรำยย่อย (ไมโครอินชัวรันส์) คุ้มครองกำรบำดเจ็บ เสียชีวิต กำรสูญเสียอวัยวะ หรือ
ทุพพลภำพ อันเนื่องมำจำกอุบัติเหตุ รวมถึงค่ำปลงศพ กรณีที่เสียชีวิตจำกกำรเจ็บป่วย 

- กำรประกันอุบัติ เหตุระหว่ำงกำรเดินทำง ให้ควำมคุ้มครองกำรบำดเจ็บจำกปัจจัยภำยนอกร่ำงกำยของ                
ผู้เอำประกันภัย อันเนื่องมำจำกอุบัติเหตุในระหว่ำงกำรเดินทำง ซึ่งเป็นผลให้ผู้เอำประกันภัยเสียชีวิตหรือสูญเสียอวัยวะ 
รวมถึงค่ำรักษำพยำบำลอันเนื่องมำจำกกำรบำดเจ็บนั้นด้วย 

- กำรประกันภัยกำรเดินทำงไปต่ำงประเทศ คุ้มครองระหว่ำงกำรเดินทำงและขณะที่อยู่ในต่ำงประเทศ โดยให้ควำม
คุ้มครองค่ำรักษำพยำบำลจำกกำรบำดเจ็บและกำรเจ็บป่วย กำรเสียชีวิต กำรสูญเสียอวัยวะหรือทุพพลภำพถำวรสิ้นเชิง
เนื่องจำกอุบัติเหตุ ค่ำใช้จ่ำยในกำรเคลื่อนย้ำยเพื่อกำรรักษำพยำบำลฉุกเฉิน ค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งศพกลับประเทศ ค่ำใช้จ่ำยที่
เพิ่มขึ้นจำกกำรล่ำช้ำของกำรเดินทำง กำรสูญหำยหรือเสียหำยของกระเป๋ำเดินทำง และ/หรือทรัพย์สินส่วนตัวภำยในกระเป๋ำ
เดินทำง กำรล่ำช้ำของกระเป๋ำเดินทำง และควำมรับผิดตำมกฎหมำยต่อบุคคลภำยนอก 

- กำรประกันสุขภำพส่วนบุคคลและสุขภำพหมู่ คุ้มครองค่ำใช้จ่ำยในกำรรักษำพยำบำล เช่น ค่ำห้อง ค่ำอำหำร ค่ำยำ
รักษำโรค ค่ำผ่ำตัด และค่ำแพทย์ เป็นต้น 

- กำรประกันภัยสุขภำพและอุบัติเหตุส่วนบุคคล เป็นกรมธรรม์ที่รวมควำมคุ้มครองของกำรประกันภัยสุขภำพ และ
กำรประกันภัยอุบัติเหตุเข้ำด้วยกัน รวมถึงกำรชดเชยรำยได้ระหว่ำงรักษำตัวในโรงพยำบำล เพื่อรักษำโรคมะเร็ง หรือโรคหัวใจ 

- กำรประกันภัยชดเชยรำยได้ คุ้มครองกำรเข้ำพักรักษำตัวเป็นผู้ป่วยใน โดยกำรจ่ำยค่ำชดเชยรำยวัน ตำมจ ำนวนวันท่ี
เข้ำพักรักษำตัวให้กับผู้เอำประกันภัย กำรชดเชยรำยได้ขณะพักฟื้นที่บ้ำนภำยหลังออกจำกโรงพยำบำล รวมถึงกำรประกัน
อุบัติเหตุ และค่ำปลงศพกรณีเสียชีวิตจำกกำรบำดเจ็บหรือเจ็บป่วย  

- กำรประกันภัยโรคมะเร็ง คุ้มครองกรณีที่ผู้เอำประกันภัยพบว่ำเป็นโรคมะเร็งครั้งแรก ซึ่งจะจ่ำยค่ำทดแทนให้เป็น
จ ำนวนเงิน รวมถึงเงินช่วยเหลือรำยเดือนและค่ำรักษำพยำบำลผู้ป่วยนอก หลังจำกมีกำรผ่ำตัดโรคมะเร็ง 

- กำรประกันภัยผู้เล่นกอล์ฟ คุ้มครองอุบัติเหตุของผู้เอำประกันภัยระหว่ำงกำรฝึกซ้อมหรือเล่นกอล์ฟ รวมถึงอุปกรณ์
กอล์ฟ และคุ้มครองบุคคลภำยนอกท่ีได้รับบำดเจ็บหรือทรัพย์สินเสียหำยจำกกำรเล่นหรือฝึกซ้อมของผู้เอำประกันภัย 

- กำรประกันภัยโจรกรรม ให้ควำมคุ้มครองทรัพย์สินภำยในสถำนที่เอำประกันภัย ซึ่งสูญหำยจำกกำรลักทรัพย์  กำร
ปล้นทรัพย์ และชิงทรัพย ์

- กำรประกันควำมเสี่ยงภัยทุกชนิด ให้ควำมคุ้มครองควำมเสียหำยหรือสูญเสียทรัพย์สินที่ เอำประกันภัย              
อันเนื่องมำจำกภัยทุกประเภทท่ีมิได้ระบุยกเว้นในกรมธรรม์ 

- กำรประกันควำมเสี่ยงภัยจำกวิศวกรรมตำมสัญญำ ให้ควำมคุ้มครองทรัพย์สินตำมโครงกำรก่อสร้ำงเครื่องจักรที่
น ำมำติดตั้ง ควำมรับผิดจำกกำรด ำเนินงำนก่อสร้ำงหรือกำรติดตั้งเครื่องจักร อุปกรณ์ เครื่องมือที่ใช้ในกำรด ำเนินงำน รวมถึง
ควำมรับผิดต่อบุคคลภำยนอกจำกกำรด ำเนินงำนก่อสร้ำงหรือติดตั้งนั้น ๆ 

- กำรประกันภัยเครื่องจักร คุ้มครองทรัพย์สินที่เป็นเครื่องจักร อำทิ เครื่องก ำเนิดไฟฟ้ำ เครื่องจักรเฉพำะทำงต่ำง ๆ ที่
เสียหำยจำกอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นอย่ำงไม่คำดคิด อำทิ ควำมบกพร่องจำกกำรออกแบบ ขำดควำมช ำนำญ ไฟฟ้ำลัดวงจร        
กำรระเบิดในทำงฟิสิกส์ หรือกำรถูกกลั่นแกล้ง 

- กำรประกันภัยหม้อก ำเนิดไอน ้ำ คุ้มครองควำมเสียหำยของกำรระเบิดและยุบแฟบของหม้อไอน ้ำและถังอัดควำมดัน
ที่เกิดจำกควำมบกพร่องหรือกำรใช้งำนต่ำง ๆ และอันตรำยที่เกิดแก่ชีวิตและทรัพย์สินของบุคคลอื่น 
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- กำรประกันอุบัติเหตุส่วนบุคคล ให้ควำมคุ้มครองกำรบำดเจ็บ เสียชีวิต กำรสูญเสียอวัยวะหรือทุพพลภำพของ       
ผู้เอำประกันอันเนื่องมำจำกอุบัติเหตุ 

- กรมธรรม์ประกันภัย 200 ส ำหรับรำยย่อย (ไมโครอินชัวรันส์) คุ้มครองกำรบำดเจ็บ เสียชีวิต กำรสูญเสียอวัยวะ หรือ
ทุพพลภำพ อันเนื่องมำจำกอุบัติเหตุ รวมถึงค่ำปลงศพ กรณีที่เสียชีวิตจำกกำรเจ็บป่วย 

- กำรประกันอุบัติ เหตุระหว่ำงกำรเดินทำง ให้ควำมคุ้มครองกำรบำดเจ็บจำกปัจจัยภำยนอกร่ำงกำยของ                
ผู้เอำประกันภัย อันเนื่องมำจำกอุบัติเหตุในระหว่ำงกำรเดินทำง ซึ่งเป็นผลให้ผู้เอำประกันภัยเสียชีวิตหรือสูญเสียอวัยวะ 
รวมถึงค่ำรักษำพยำบำลอันเนื่องมำจำกกำรบำดเจ็บนั้นด้วย 

- กำรประกันภัยกำรเดินทำงไปต่ำงประเทศ คุ้มครองระหว่ำงกำรเดินทำงและขณะที่อยู่ในต่ำงประเทศ โดยให้ควำม
คุ้มครองค่ำรักษำพยำบำลจำกกำรบำดเจ็บและกำรเจ็บป่วย กำรเสียชีวิต กำรสูญเสียอวัยวะหรือทุพพลภำพถำวรสิ้นเชิง
เนื่องจำกอุบัติเหตุ ค่ำใช้จ่ำยในกำรเคลื่อนย้ำยเพื่อกำรรักษำพยำบำลฉุกเฉิน ค่ำใช้จ่ำยในกำรส่งศพกลับประเทศ ค่ำใช้จ่ำยที่
เพิ่มขึ้นจำกกำรล่ำช้ำของกำรเดินทำง กำรสูญหำยหรือเสียหำยของกระเป๋ำเดินทำง และ/หรือทรัพย์สินส่วนตัวภำยในกระเป๋ำ
เดินทำง กำรล่ำช้ำของกระเป๋ำเดินทำง และควำมรับผิดตำมกฎหมำยต่อบุคคลภำยนอก 

- กำรประกันสุขภำพส่วนบุคคลและสุขภำพหมู่ คุ้มครองค่ำใช้จ่ำยในกำรรักษำพยำบำล เช่น ค่ำห้อง ค่ำอำหำร ค่ำยำ
รักษำโรค ค่ำผ่ำตัด และค่ำแพทย์ เป็นต้น 

- กำรประกันภัยสุขภำพและอุบัติเหตุส่วนบุคคล เป็นกรมธรรม์ที่รวมควำมคุ้มครองของกำรประกันภัยสุขภำพ และ
กำรประกันภัยอุบัติเหตุเข้ำด้วยกัน รวมถึงกำรชดเชยรำยได้ระหว่ำงรักษำตัวในโรงพยำบำล เพื่อรักษำโรคมะเร็ง หรือโรคหัวใจ 

- กำรประกันภัยชดเชยรำยได้ คุ้มครองกำรเข้ำพักรักษำตัวเป็นผู้ป่วยใน โดยกำรจ่ำยค่ำชดเชยรำยวัน ตำมจ ำนวนวันท่ี
เข้ำพักรักษำตัวให้กับผู้เอำประกันภัย กำรชดเชยรำยได้ขณะพักฟื้นที่บ้ำนภำยหลังออกจำกโรงพยำบำล รวมถึงกำรประกัน
อุบัติเหตุ และค่ำปลงศพกรณีเสียชีวิตจำกกำรบำดเจ็บหรือเจ็บป่วย  

- กำรประกันภัยโรคมะเร็ง คุ้มครองกรณีที่ผู้เอำประกันภัยพบว่ำเป็นโรคมะเร็งครั้งแรก ซึ่งจะจ่ำยค่ำทดแทนให้เป็น
จ ำนวนเงิน รวมถึงเงินช่วยเหลือรำยเดือนและค่ำรักษำพยำบำลผู้ป่วยนอก หลังจำกมีกำรผ่ำตัดโรคมะเร็ง 

- กำรประกันภัยผู้เล่นกอล์ฟ คุ้มครองอุบัติเหตุของผู้เอำประกันภัยระหว่ำงกำรฝึกซ้อมหรือเล่นกอล์ฟ รวมถึงอุปกรณ์
กอล์ฟ และคุ้มครองบุคคลภำยนอกท่ีได้รับบำดเจ็บหรือทรัพย์สินเสียหำยจำกกำรเล่นหรือฝึกซ้อมของผู้เอำประกันภัย 

- กำรประกันภัยโจรกรรม ให้ควำมคุ้มครองทรัพย์สินภำยในสถำนที่เอำประกันภัย ซึ่งสูญหำยจำกกำรลักทรัพย์  กำร
ปล้นทรัพย์ และชิงทรัพย ์

- กำรประกันควำมเสี่ยงภัยทุกชนิด ให้ควำมคุ้มครองควำมเสียหำยหรือสูญเสียทรัพย์สินที่ เอำประกันภัย              
อันเนื่องมำจำกภัยทุกประเภทท่ีมิได้ระบุยกเว้นในกรมธรรม์ 

- กำรประกันควำมเสี่ยงภัยจำกวิศวกรรมตำมสัญญำ ให้ควำมคุ้มครองทรัพย์สินตำมโครงกำรก่อสร้ำงเครื่องจักรที่
น ำมำติดตั้ง ควำมรับผิดจำกกำรด ำเนินงำนก่อสร้ำงหรือกำรติดตั้งเครื่องจักร อุปกรณ์ เครื่องมือที่ใช้ในกำรด ำเนินงำน รวมถึง
ควำมรับผิดต่อบุคคลภำยนอกจำกกำรด ำเนินงำนก่อสร้ำงหรือติดตั้งนั้น ๆ 

- กำรประกันภัยเครื่องจักร คุ้มครองทรัพย์สินที่เป็นเครื่องจักร อำทิ เครื่องก ำเนิดไฟฟ้ำ เครื่องจักรเฉพำะทำงต่ำง ๆ ที่
เสียหำยจำกอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นอย่ำงไม่คำดคิด อำทิ ควำมบกพร่องจำกกำรออกแบบ ขำดควำมช ำนำญ ไฟฟ้ำลัดวงจร        
กำรระเบิดในทำงฟิสิกส์ หรือกำรถูกกลั่นแกล้ง 

- กำรประกันภัยหม้อก ำเนิดไอน ้ำ คุ้มครองควำมเสียหำยของกำรระเบิดและยุบแฟบของหม้อไอน ้ำและถังอัดควำมดัน
ที่เกิดจำกควำมบกพร่องหรือกำรใช้งำนต่ำง ๆ และอันตรำยที่เกิดแก่ชีวิตและทรัพย์สินของบุคคลอื่น 

 

- กำรประกันควำมรับผิดต่อบุคคลภำยนอก ให้ควำมคุ้มครองควำมรับผิดตำมกฎหมำยที่ผู้ เอำประกันภัยมีต่อ
บุคคลภำยนอก ส ำหรับกำรบำดเจ็บต่อร่ำงกำย หรือกำรสูญเสียชีวิต หรือควำมเสียหำยที่เกิดขึ้นต่อทรัพย์สิน 

- กำรประกันเงิน คุ้มครองควำมเสียหำยของเงินภำยในสถำนที่เอำประกันภัย ภำยในตู้หรือห้องนิรภัย และภำยนอก
สถำนท่ีเอำประกันภัย ขณะขนส่งตำมเส้นทำงที่ระบุไว้ 

- กำรประกันควำมซื่อสัตย์ของลูกจ้ำง คุ้มครองจ ำนวนเงินที่นำยจ้ำงสูญเสียไป เนื่องมำจำกกำรฉ้อโกง ยักยอก หรือ
ทุจริตของลูกจ้ำงในหน้ำท่ีตำมที่ระบุไว้ 

- กำรประกันภัยควำมรับผิดตำมกฎหมำย อันเกิดจำกกำรประกอบกิจกำรควบคุมประเภทท่ี 3 ตำมพระรำชบัญญัติ
ควบคุมน ้ำมันเช้ือเพลิง คุ้มครองควำมรับผิดตำมกฎหมำยที่ผู้เอำประกันมีต่อบุคคลภำยนอก อันเกิดจำกอัคคีภัย หรือกำร
ระเบิดจำกกำรประกอบกิจกำรน ้ำมันเช้ือเพลิง หรือกำรจัดเก็บน ้ำมันเชื้อเพลิงในสถำนท่ีประกอบกำร 

- กำรประกันภัยควำมรับผิดตำมกฎหมำยต่อควำมเสียหำยที่เกิดขึ้นจำกสินค้ำที่ไม่ปลอดภัย คุ้มครองผู้ประกอบกำร 
ส ำหรับควำมรับผิดตำมกฏหมำยที่เกิดขึ้นจำกสินค้ำไม่ปลอดภัย อันอำจจะเกิดจำกควำมบกพร่องของสินค้ำ   

- ประกันภัยร้ำนทอง คุ้มครองทรัพย์สินทองค ำ กรณีปล้นทรัพย์ ชิงทรัพย์ วิ่งรำวทรัพย์ และยังคุ้มครองอำคำร ตู้นิรภัย 
กระจก เฟอร์นิเจอร์ จำกกำรปล้นทรัพย์และชิงทรัพย์ในสถำนท่ีเอำประกันภัย 

- ประกันสุขภำพส ำหรับคนต่ำงด้ำวผู้ขอรับกำรตรวจลงตรำประเภทคนอยู่ช่ัวครำว Non-Immigrant Visa รหัส O-A 
(1 ปี) และ รหัส O-X (5 ปี) คุ้มครองค่ำรักษำพยำบำลกรณีผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน ส ำหรับคนต่ำงด้ำวผู้ขอรับกำรตรวจลงตรำ
ประเภทคนอยู่ช่ัวครำว ตลอดระยะเวลำที่พ ำนักในรำชอำณำจักร  

- กำรประกันภัยกำรแพ้วัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ-2019 (COVID-19) เป็นกำรประกันภัยค่ำรักษำพยำบำล
ผู้ป่วยในท่ีเกิดจำกภำวะกำรแพ้วัคซีน COVID-19  

- กำรประกันภัยเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 

นอกจำกนี้ บริษัทยังมีกำรรับประกันภัยต่อตำมประเภทภัยที่ระบุไว้ข้ำงต้น ปัจจุบันบริษัทรับประกันภัยต่อจำกบริษัท
ประกันในประเทศเป็นส่วนใหญ่ ผลกระทบจำกควำมผันผวนของอัตรำแลกเปลี่ยนจึงมีเพียงเล็กน้อย 

กกาารรปปรระะกกัันนภภััยยตต่่ออ  

กำรท ำประกันภัยต่อเป็นกำรกระจำยควำมเสี่ยงในกำรรับประกันภัยของบริษัทให้อยู่ในสัดส่วนที่ก ำหนดไว้ตำม
พ.ร.บ.ประกันวินำศภัย พ.ศ. 2535 ในกรณีที่บริษัทรับประกันภัยทรัพย์สินที่มีทุนประกันภัยสูง บริษัทจะพิจำรณำท ำ
ประกันภัยต่อกับบริษัทรับประกันภัยต่อ เพื่อลดควำมเสี่ยงในกำรรับประกันภัยของบริษัทลง กำรประกันภัยต่อแบ่งเป็น          
2 ลักษณะ ดังนี ้

- กำรประกันภัยต่อแบบเฉพำะรำย เป็นกำรท ำประกันภัยต่อแบบรำยต่อรำย โดยบริษัทผู้เอำประกันภัยต่อจะต้องแจ้ง
รำยละเอียดของภัยแต่ละภัยที่ต้องกำรท ำประกันภัยต่อ ให้บริษัทผู้รับประกันภัยต่อพิจำรณำและอนุมัติเป็นครำว ๆ ไป 

- กำรประกันภัยต่อตำมสัญญำ เป็นกำรท ำประกันภัยต่อที่บริษัทผู้เอำประกันภัยต่อและบริษัทผู้รับประกันภัยต่อได้มี
กำรตกลงไว้ล่วงหน้ำ โดยทั้งสองฝ่ำยจะตกลงในรำยละเอียดของภัยที่บริษัทรับประกันภัยต่อจะสำมำรถรับประกันภัยต่อได้
ภำยในระยะเวลำที่ระบุไว้ในสัญญำ ดังนั้น จึงไม่จ ำเป็นต้องมีกำรพิจำรณำแต่ละภัยอีก หำกลักษณะของภัยนั้น ๆ เป็นไปตำมที่
ระบุไว้ในสัญญำ 

กำรพิจำรณำก ำหนดสัดส่วนกำรรับประกันภัยไว้เองและเอำประกันภัยต่อ บริษัทจะพิจำรณำจำกเงินกองทุนของบริษัท 
ลักษณะภัย และระดับควำมเสี่ยงภัยของทรัพย์สินที่เอำประกันภัย โดยก ำหนดกำรคัดเลือกบริษัทประกันภัยต่อไว้ในกลยุทธ์
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กำรประกันภัยต่อของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทจะพิจำรณำคัดเลอืกบริษัทรับประกันภัยต่อในประเทศและต่ำงประเทศท่ีมีสถำนะทำง
กำรเงินท่ีมั่นคงเป็นเกณฑ์ โดยพิจำรณำกำรจัดอันดับควำมน่ำเช่ือถือส ำหรับบริษัทรับประกันภัยต่อโดย S&P หรือ AM Best 

กกาารรววิิจจััยยแแลละะพพััฒฒนนาา  

กกาารรพพััฒฒนนาาดด้้าานนผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์  

ส ำหรับปี 2566 ภำยหลังสถำนกำรณ์เรื่องของโรคระบำดที่ผ่ำนมำ แนวโน้มของผู้บริโภคทุกกลุ่ม ทุกวัยให้ควำมส ำคัญ
กับกำรบริหำรควำมเสี่ยงในเรื่องกำรท ำประกันภัยเพิ่มสูงขึ้น ทั้งร่ำงกำยและทรัพย์สิน นี่คือควำมแตกต่ำงระหว่ำงธุรกิจ
ประกันภัยกับธุรกิจอื่น ในส่วนของทิศทำงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ประกันภัย แบบประกันที่จะถูกกล่ำวถึง และมีศักยภำพเติบโต
สูง ยังคงเป็นผลิตภัณฑ์ประกันอุบัติเหตุและสุขภำพ โดยเฉพำะเรื่องของกำรประกันภัยเฉพำะโรคต่ำง ๆ และกำรประกันภัย
รถยนต์ ส ำหรับประกันภัยอุบัติเหตุ เนื่องจำกเบี้ยประกันภัยมีควำมหลำกหลำย ขึ้นอยู่กับควำมคุ้มครองในแต่ละหมวดหมู่     
ทุนค่อนข้ำงสูง สำมำรถตอบสนองต่อก ำลังซื้อของผู้เอำประกันภัยแต่ละกลุ่ม แต่ละวัย สำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย เรื่องของ        
ควำมคุ้มครองเฉพำะโรค ทั้งโรคร้ำยแรงและออฟฟิศซินโดรม ยังเป็นผลิตภัณฑ์ที่น่ำสนใจ บริษัทจัดเตรียมที่จะออกแบบ
ประกันภัยเฉพำะโรคขึ้น เพื่อสนองตอบควำมต้องกำรของผู้บริโภคต่อไป ในส่วนกำรบริหำรควำมเสี่ยงภัยด้ำนทรัพย์สินเพื่อให้
สอดรับกับกำรเปลี่ยนแปลงภัยธรรมชำติต่ำง ๆ บริษัทได้ออกผลิตภัณฑ์ประกันภัยรถยนต์ที่ขยำยควำมคุ้มครองต่อภัย
ธรรมชำติมำกขึ้น 

กกาารรพพััฒฒนนาาดด้้าานนกกาารรบบรริิกกาารร    

บริษัทใช้ Artificial Intelligence (AI) เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำรให้บริกำรอย่ำงต่อเนื่อง พร้อมขยำยกำรใช้งำน
เทคโนโลยีร่วมกับคู่ค้ำเพื่อให้กำรบริกำรผ่ำนคู่ค้ำต่ำง ๆ ของบริษัทได้รับควำมสะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภำพสูงสุดกับ            
ผู้เอำประกันภัย 

กกาารรพพััฒฒนนาาดด้้าานนรระะบบบบเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ    

บริษัทได้ให้ควำมส ำคัญในกำรน ำเทคโนโลยีต่ำง ๆ มำใช้ เพื่อช่วยในกำรพัฒนำองค์กร เช่น 
- น ำ Robotic Process Automation (RPA) เข้ำมำช่วยท ำงำนแทนคนในขั้นตอนต่ำง ๆ เพื่อลดระยะเวลำและควำม

ผิดพลำดในกำรท ำงำน   
- น ำ Enterprise Content Management เข้ำมำช่วยในกำรบริหำรจัดกำรเอกสำรต่ำง ๆ ให้มีควำมปลอดภัยและ

รองรับกำรท ำงำนแบบ work from anywhere ได้ สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลได้อย่ำงรวดเร็วและลดปริมำณกำรใช้กระดำษ  
- กำรใช้ Line ช่วยรองรับกำรเข้ำถึงข้อมูล กำรติดตำม และกำรติดต่อขอบริกำรได้รวดเร็วมำกยิ่งขึ้น 
- กำรปรับปรุง IT Infrastructure ให้มีควำมปลอดภัยรวดเร็วและรองรับกำรขยำยธุรกิจได้มำกข้ึน 
- ให้บริกำรกรมธรรม์ประกันภัยในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Policy) โดยอยู่ในรูปแบบ PDF File และใช้ Digital 

Signature บันทึกลงในเอกสำร เพื่อเป็นกำรยืนยันว่ำเอกสำรกรมธรรม์มีควำมปลอดภัยจำกกำรถูกปลอมแปลง และส่งให้แก่
ลูกค้ำทำง e-mail กำรจัดท ำ e-Policy ช่วยลดขั้นตอนกำรพิมพ์เอกสำร สำมำรถส่งมอบเอกสำรให้แก่ลูกค้ำได้รวดเร็วขึ้น  
สะดวกในกำรจัดเก็บเอกสำรหรือดูข้อมูลของกรมธรรม์ประกันภัย  อีกทั้งช่วยรักษำสิ่งแวดล้อม ด้วยกำรลดปริมำณกำรใช้
กระดำษ ส่งผลให้ช่วยลดปริมำณกำรปล่อยก๊ำซ เรือนกระจกลงได้ 

- ระบบ Producer Web Portal รองรับกำรให้บริกำรคู่ค้ำในกำรสอบถำมเบี้ยประกันภัย ใบเสนอรำคำ ติดตำม
สถำนะสินไหมทดแทน รับส่งเอกสำร และตรวจสอบข้อมูลกรมธรรม์ ผ่ำน web browser ได้อย่ำงปลอดภัยและรวดเร็ว ส่งผล
ให้คู่ค้ำสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลได้อย่ำงรวดเร็วและลดปริมำณกำรใช้กระดำษ  
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กำรประกันภัยต่อของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทจะพิจำรณำคัดเลอืกบริษัทรับประกันภัยต่อในประเทศและต่ำงประเทศท่ีมีสถำนะทำง
กำรเงินท่ีมั่นคงเป็นเกณฑ์ โดยพิจำรณำกำรจัดอันดับควำมน่ำเช่ือถือส ำหรับบริษัทรับประกันภัยต่อโดย S&P หรือ AM Best 

กกาารรววิิจจััยยแแลละะพพััฒฒนนาา  

กกาารรพพััฒฒนนาาดด้้าานนผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์  

ส ำหรับปี 2566 ภำยหลังสถำนกำรณ์เรื่องของโรคระบำดที่ผ่ำนมำ แนวโน้มของผู้บริโภคทุกกลุ่ม ทุกวัยให้ควำมส ำคัญ
กับกำรบริหำรควำมเสี่ยงในเรื่องกำรท ำประกันภัยเพิ่มสูงขึ้น ทั้งร่ำงกำยและทรัพย์สิน นี่คือควำมแตกต่ำงระหว่ำงธุรกิจ
ประกันภัยกับธุรกิจอื่น ในส่วนของทิศทำงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ประกันภัย แบบประกันที่จะถูกกล่ำวถึง และมีศักยภำพเติบโต
สูง ยังคงเป็นผลิตภัณฑ์ประกันอุบัติเหตุและสุขภำพ โดยเฉพำะเรื่องของกำรประกันภัยเฉพำะโรคต่ำง ๆ และกำรประกันภัย
รถยนต์ ส ำหรับประกันภัยอุบัติเหตุ เนื่องจำกเบี้ยประกันภัยมีควำมหลำกหลำย ขึ้นอยู่กับควำมคุ้มครองในแต่ละหมวดหมู่     
ทุนค่อนข้ำงสูง สำมำรถตอบสนองต่อก ำลังซื้อของผู้เอำประกันภัยแต่ละกลุ่ม แต่ละวัย สำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย เรื่องของ        
ควำมคุ้มครองเฉพำะโรค ทั้งโรคร้ำยแรงและออฟฟิศซินโดรม ยังเป็นผลิตภัณฑ์ที่น่ำสนใจ บริษัทจัดเตรียมที่จะออกแบบ
ประกันภัยเฉพำะโรคขึ้น เพื่อสนองตอบควำมต้องกำรของผู้บริโภคต่อไป ในส่วนกำรบริหำรควำมเสี่ยงภัยด้ำนทรัพย์สินเพื่อให้
สอดรับกับกำรเปลี่ยนแปลงภัยธรรมชำติต่ำง ๆ บริษัทได้ออกผลิตภัณฑ์ประกันภัยรถยนต์ที่ขยำยควำมคุ้มครองต่อภัย
ธรรมชำติมำกขึ้น 

กกาารรพพััฒฒนนาาดด้้าานนกกาารรบบรริิกกาารร    

บริษัทใช้ Artificial Intelligence (AI) เพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำรให้บริกำรอย่ำงต่อเนื่อง พร้อมขยำยกำรใช้งำน
เทคโนโลยีร่วมกับคู่ค้ำเพื่อให้กำรบริกำรผ่ำนคู่ค้ำต่ำง ๆ ของบริษัทได้รับควำมสะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภำพสูงสุดกับ            
ผู้เอำประกันภัย 

กกาารรพพััฒฒนนาาดด้้าานนรระะบบบบเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ    

บริษัทได้ให้ควำมส ำคัญในกำรน ำเทคโนโลยีต่ำง ๆ มำใช้ เพื่อช่วยในกำรพัฒนำองค์กร เช่น 
- น ำ Robotic Process Automation (RPA) เข้ำมำช่วยท ำงำนแทนคนในขั้นตอนต่ำง ๆ เพื่อลดระยะเวลำและควำม

ผิดพลำดในกำรท ำงำน   
- น ำ Enterprise Content Management เข้ำมำช่วยในกำรบริหำรจัดกำรเอกสำรต่ำง ๆ ให้มีควำมปลอดภัยและ

รองรับกำรท ำงำนแบบ work from anywhere ได้ สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลได้อย่ำงรวดเร็วและลดปริมำณกำรใช้กระดำษ  
- กำรใช้ Line ช่วยรองรับกำรเข้ำถึงข้อมูล กำรติดตำม และกำรติดต่อขอบริกำรได้รวดเร็วมำกยิ่งขึ้น 
- กำรปรับปรุง IT Infrastructure ให้มีควำมปลอดภัยรวดเร็วและรองรับกำรขยำยธุรกิจได้มำกข้ึน 
- ให้บริกำรกรมธรรม์ประกันภัยในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Policy) โดยอยู่ในรูปแบบ PDF File และใช้ Digital 

Signature บันทึกลงในเอกสำร เพื่อเป็นกำรยืนยันว่ำเอกสำรกรมธรรม์มีควำมปลอดภัยจำกกำรถูกปลอมแปลง และส่งให้แก่
ลูกค้ำทำง e-mail กำรจัดท ำ e-Policy ช่วยลดขั้นตอนกำรพิมพ์เอกสำร สำมำรถส่งมอบเอกสำรให้แก่ลูกค้ำได้รวดเร็วขึ้น  
สะดวกในกำรจัดเก็บเอกสำรหรือดูข้อมูลของกรมธรรม์ประกันภัย  อีกทั้งช่วยรักษำสิ่งแวดล้อม ด้วยกำรลดปริมำณกำรใช้
กระดำษ ส่งผลให้ช่วยลดปริมำณกำรปล่อยก๊ำซ เรือนกระจกลงได้ 

- ระบบ Producer Web Portal รองรับกำรให้บริกำรคู่ค้ำในกำรสอบถำมเบี้ยประกันภัย ใบเสนอรำคำ ติดตำม
สถำนะสินไหมทดแทน รับส่งเอกสำร และตรวจสอบข้อมูลกรมธรรม์ ผ่ำน web browser ได้อย่ำงปลอดภัยและรวดเร็ว ส่งผล
ให้คู่ค้ำสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลได้อย่ำงรวดเร็วและลดปริมำณกำรใช้กระดำษ  

 

- ให้บริกำรกำรเช่ือมต่อแลกเปลี่ยนข้อมูลผ่ำน API (Application Program Interfaces) เพื่อประสำนกำรท ำงำน
ระหว่ำงบริษัทกับคู่ค้ำ และรองรับกำรรับแจ้งงำนประกันภัยให้มีประสิทธิภำพ ปลอดภัย รวดเร็ว และช่วยลดกำรใช้เอกสำรใน
กำรแจ้งงำน 

((22))  กกาารรตตลลาาดดแแลละะกกาารรแแขข่่งงขขัันน 

ในปี 2566 ที่ผ่ำนมำกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจในช่วงไตรมำสสุดท้ำยมีแนวโน้มที่จะเติบโตต ่ำกว่ำที่คำดกำรณ์ไว้จำก
ตัวเลขผลิตภัณฑ์มวลรวม (GDP) ที่อยู่ที่ประมำณร้อยละ 3.0-3.5 ทว่ำสภำพเศรษฐกิจไทยเทียบกับช่วงกำรแพร่ระบำดของโรค
ติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (โควิด-19) ก็มีกำรฟื้นตัวอย่ำงเห็นได้ชัด โดยเฉพำะจำกภำคกำรท่องเที่ยว สิ่งที่ท ำให้ตัวเลขกำร
เติบโตลดลงก็คือภำคกำรส่งออกของประเทศ ซึ่งเป็นผลจำกเศรษฐกิจจีนที่โตน้อยกว่ำที่คำด รวมถึงช่วงจังหวะของเศรษฐกิจ
โลกที่ลดกำรผลิตลงจึงส่งผลให้กำรน ำเข้ำลดลงตำมมำด้วย เศรษฐกิจของปี 2566 ขยำยตัวประมำณร้อยละ 2.5 ต ่ำกว่ำที่
คำดไว้ 

ในปี 2567 คำดว่ำเศรษฐกิจไทยจะมีกำรขยำยตัวประมำณร้อยละ 3.0–3.5 ภำวะเงินเฟ้ออยู่ที่ประมำณร้อยละ
1.0–2.0 อัตรำดอกเบี้ยอยู่ที่ประมำณร้อยละ 2.0–2.5 และคำดว่ำค่ำเงินบำทจะอยู่ที่ประมำณ 33–35 บำทต่อดอลลำร์
สหรัฐฯ โดยในกำรมองภำพเศรษฐกิจไปข้ำงหน้ำนั้น จะมองจำกปัจจัยเศรษฐกิจทั้งต่ำงประเทศและภำยในประเทศ ทั้งนี้ 
เนื่องจำกโครงสร้ำงเศรษฐกิจของไทยพึ่งพำต่ำงประเทศค่อนข้ำงมำกถึง ร้อยละ 72 ปัจจัยภำยนอกประเทศจึงมีบทบำท
ส ำคัญ ประกำรแรกคือทิศทำงเศรษฐกิจ กำรเงิน และตลำดเงินโลก ซึ่งธนำคำรกลำงสหรัฐฯ หรือ Fed ได้ปรับขึ้นอัตรำ
ดอกเบี้ยต่อเนื่องจนถึงร้อยละ 5.5 ส่งผลให้สำมำรถควบคุมเงินเฟ้อจำกที่เคยสูงถึงร้อยละ 9.1 ลงมำเหลือต ่ำกว่ำร้อยละ 
3.0 แม้ตำมปกติ Fed จะก ำกับดูแลให้อัตรำเงินเฟ้อไม่เกินร้อยละ 2.0 แต่เชื่อว่ำ Fed เห็นว่ำสัญญำณเศรษฐกิจของ       
ปี 2567 ค่อนข้ำงดี ดังนั้น คำดว่ำจะไม่มีกำรปรับอัตรำดอกเบี้ยขึ้นอีก แนวโน้มดอกเบี้ยนโยบำยจะปรับลดลงอย่ำงน้อย 3 
ครั้งในปีนี้ บรรยำกำศกำรลงทุนทำงธุรกิจต่ำง ๆ เริ่มดีขึ้น ขณะที่ประเทศจีนก็มีมำตรกำรกระตุ้นเศรษฐกิจในภำคต่ำง ๆ 
ออกมำหลำยมำตรกำร ส่งผลให้เศรษฐกิจเริ่มปรับตัวดีขึ้น แม้ยังต ่ำกว่ำเป้ำหมำย แต่คำดว่ำเศรษฐกิจจะขยำยตัว ร้อยละ 
4.5 อีกประเทศหนึ่งที่น่ำสนใจคือประเทศอินเดีย ซึ่งมีขนำดเศรษฐกิจใหญ่เป็นอันดับ 4 ของโลก กำรเติบโตของอินเดียใน
ปีนี้ขยำยตัวประมำณร้อยละ 6.5 ซึ่งสูงสุดของโลก และน่ำจะเป็นตัวขับเคลื่อนเศรษฐกิจโลกที่ค่อนข้ำงดี  ขณะที่มำตรกำร
ต่ำง ๆ ในกำรดูแลเงินเฟ้อในยุโรปน่ำจะช่วยให้อยู่ในกรอบที่จะควบคุมได้แล้ว กำรที่ เศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกำที่มีขนำด
ใหญ่ที่สุดของโลกและเริ่มดีขึ้นน่ำจะมีส่วนช่วยเศรษฐกิจโลกในปี 2567 อย่ำงมำก แต่กำรฟื้นตัวนี้อำจจะต้องใช้เวลำ กำร
เติบโตเศรษฐกิจโลกในปี 2567 จึงอำจจะขยำยตัวประมำณร้อยละ 2.7-3.0 ซึ่งเริ่มดีขึ้นแต่ยังไม่มำกเท่ำที่คำดกำรณ์ไว้ แต่
ก็มีผลดีต่อกำรส่งออกของไทยในปีนี้ ประกำรที่สอง มีปัจจัยเสริมในเชิงเศรษฐกิจโลกคือ มีกำรเลือกตั้งในหลำยประเทศ 
เช่น สหรัฐอเมริกำ รัสเซีย ยูเครน อินโดนีเซีย อินเดีย อังกฤษ แอฟริกำใต้ และในอีกรำว 40 ประเทศ ปัจจัยเหล่ำนี้ในเชิง
กำรเมืองคำดว่ำจะมีผลให้บรรยำกำศระหว่ำงประเทศและควำมขัดแย้งทำงภูมิรัฐศำสตร์จะลดควำมรุนแรงกว่ำปีที่ผ่ำน ๆ 
มำ กำรเลือกตั้งมักจะมุ่งเน้นปัญหำภำยในประเทศตนเองเป็นหลัก บรรยำกำศควำมขัดแย้งระหว่ำงประเทศจะบรรเทำลง  
ขณะเดียวกันก็จะมีนโยบำยใหม่ ๆ ของแต่ละรัฐบำลที่จะขับเคลื่อนเศรษฐกิจซึ่งจะมีผลดีต่อเศรษฐกิจของโลก ซึ่งจะเป็น
ปัจจัยบวกกับเศรษฐกิจของประเทศเหล่ำนี้ โดยเฉพำะสหรัฐอเมริกำ อังกฤษ รัสเซีย อินเดีย และอินโดนีเซีย  และจะมี
ผลดีต่อกำรค้ำระหว่ำงประเทศในปี 2567 โดยคำดว่ำกำรส่งออกน่ำจะขยำยตัวประมำณร้อยละ 3.0 ประกำรที่สำม กำร
ท่องเที่ยวจำกต่ำงประเทศปรับตัวดีขึ้น ทั้งนี้ จำกกำรที่รัฐบำลไทยได้มีข้อตกลงเรื่องฟรีวีซ่ำให้กับนักท่องเที่ยวจีนที่มำ
เมืองไทย ส่งผลให้จ ำนวนนักท่องเที่ยวจีนปีนี้เพิ่มขึ้นเป็น 8 ล้ำนคน และท ำให้จ ำนวนรวมนักท่องเที่ยวทั้งปีเป็น 35 ล้ำน
คน ท ำให้มีรำยได้จำกกำรท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น ส่งผลต่อเนื่องให้เกิดกำรจ้ำงงำนในภำคกำรท่องเที่ยว และสุดท้ำย ประกำรที่สี่ 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
27



 

กำรลงทุนจำกต่ำงประเทศในไทยดีขึ้น เนื่องจำกกำรมีรัฐบำลใหม่ นโยบำยใหม่  ๆ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรที่นำยกรัฐมนตรี
ไปเยือนต่ำงประเทศและเชิญชวนนักลงทุน จะมีผลให้บรรยำกำศกำรลงทุนจำกต่ำงประเทศดีขึ้น  

((กก))  กกาารรทท  าากกาารรตตลลาาดดขขอองงผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์แแลละะบบรริิกกาารรททีี่่สส  าาคคััญญ  

นนโโยยบบาายยกกาารรตตลลาาดดใในนปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

ตลำดรถยนต์เริ่มกลับคืนสู่สภำวะปกติของกำรผลิตในทุกค่ำยรถยนต์ ประกอบกับภำครัฐได้มีมำตรกำรกระตุ้นและ
ผลักดันให้ภำคเอกชนและผู้ประกอบกำรรถยนต์ เน้นกำรท ำตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) โดยมำตรกำรดังกล่ำวจะสอดรับกับ
ข้อตกลงตำมสัญญำประชำคม ท่ีทุกประเทศมุ่งมั่นจะลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และเน้นกำรใช้พลังงำนบริสุทธิ์ทดแทน 
เพื่อลดสภำวะโลกร้อน ซึ่งส่งผลให้ตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) ในช่วงไตรมำสที่ 4 ปี 2566 มีอัตรำกำรเติบโตแบบก้ำวกระโดด
เนื่องจำกเป็นช่วงสิ้นสุดมำตรกำรของภำครัฐแบบเก่ำ ค่ำยรถยนต์เร่งออกแคมเปญมำกระตุ้นยอดขำยกันเป็นส่วนมำก   
โดยเฉพำะในเรื่องควำมพร้อมด้ำนกำรบริกำรหลังกำรขำยที่แต่ละค่ำยรถยนต์ต้องท ำควบคู่กันไปเพื่อสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้กับ
ผู้บริโภค เนื่องจำกค่ำยรถยนต์ที่ผลักดันตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) ก็ยังมีข้อจ ำกัดในประเด็นดังกล่ำว ส่วนกำรประกันอัคคีภัย
และกำรประกันภัยทำงทะเลและขนส่งส ำหรับปี 2567 ต้องค ำนึงถึงเศรษฐกิจไทยด้ำนอัตรำดอกเบี้ยและสภำวะเงินเฟ้อ 
รวมทั้งผลกระทบต่อภำคอุตสำหกรรมและภำคธุรกิจของไทยในสว่นของกำรน ำเข้ำและสง่ออกจำกเศรษฐกิจโลกท่ีคำดกำรณว์่ำ
จะถดถอยซึ่งเกี่ยวโยงถึงภำคธุรกิจประกันวินำศภัยด้วยเช่นกัน ส ำหรับกำรประกันภัยเบ็ดเตล็ดภำยใต้นโยบำยของภำครัฐ           
ที่ได้พยำยำมสร้ำงแรงกระตุ้นให้เกิดรำยได้จำกภำคอุตสำหกรรมกำรท่องเที่ยวและภำคธุรกิจบริกำรต่ำง ๆ โดยเน้น             
กำรท่องเที่ยวทั้งในและต่ำงประเทศ มุ่งสร้ำงควำมมั่นใจให้นักท่องเที่ยวต่ำงชำติเข้ำมำท่องเที่ยวในประเทศไทย ภำยใต้         
กำรผ่อนปรนพิเศษให้กับกลุ่มนักท่องเที่ยวต่ำงชำติ ในลักษณะกำรให้สิทธิพิเศษฟรีวีซ่ำส ำหรับประเทศท่ีเป็นกลุ่มเป้ำหมำยเพื่อ
เพิ่มจ ำนวนนักท่องเที่ยว รวมไปถึงมำตรกำรก ำหนดเง่ือนไขให้นักท่องเที่ยวต่ำงชำติท ำประกันภัย ซึ่งจะส่งผลให้ธุรกิจประกัน   
วินำศภัยมีอัตรำเติบโตไปในทิศทำงเดียวกันด้วย ในปี 2567 ภำครัฐยังคงด ำเนินมำตรกำรดังกล่ำวอย่ำงต่อเนื่อง จึงคำดกำรณ์
ว่ำโอกำสทำงธุรกิจของตลำดท่องเที่ยวจำกต่ำงประเทศ จะส่งผลดีต่อภำคธุรกิจประกันภัยส ำหรับกำรประกันอุบัติเหตุและ
ประกันสุขภำพในอัตรำเติบโตเช่นเดียวกับปี 2566 

 บริษัทได้เพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขันในตลำดประกันภัยในปี 2567 โดยกำรพัฒนำและปรับรูปแบบผลิตภัณฑ์ 
รวมถึงบริกำรหลังกำรขำยใหม่ ๆ ทั้งกำรประกันภัยประเภทที่ไม่ใช่รถยนต์ (Non Motor) และประเภทรถยนต์ (Motor) อย่ำง
ต่อเนื่อง ส ำหรับน ำเสนอให้กับแหล่งงำนเป้ำหมำยทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของแหล่งงำน 
คู่ค้ำ รวมถึงบุคคลทั่วไปที่สนใจ โดยเน้นกำรน ำเสนอผลิตภัณฑ์และบริกำรหลังกำรขำยในรูปแบบดิจิทัลเป็นหลัก เพื่อให้     
สอดรับกับตลำดคนรุ่นใหม่ อย่ำงไรก็ดี บริษัทยังคงรักษำบริกำรในรูปแบบเดิมไว้ในระดับหนึ่ง ส ำหรับกลุ่มลูกค้ำหรือคู่ค้ำที่ยัง
พึงพอใจกับกำรบริกำรดังกล่ำว รวมไปถึงกำรขยำยตลำดและเพิ่มฐำนลูกค้ำ ที่สอดรับกับนโยบำยของภำครัฐที่ได้ด ำเนินกำร
อย่ำงเป็นรูปธรรม ทั้งตลำดประกันภัยรถยนต์ประเภทรถยนต์ไฟฟ้ำ และตลำดประกันภัย Non Motor ประเภทเบ็ดเตล็ดด้วย
เช่นกัน 
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จำกผลประกอบกำรปี 2566 ของบริษัทในภำพรวม ซึ่งมีอัตรำกำรขยำยตัวเพิ่มขึ้นจำกปี 2565 โดยในแต่ละช่องทำง
จ ำหน่ำยมีอัตรำกำรเติบโตที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงต่ำงกันจำกนโยบำยของคู่ค้ำและของบริษัทที่ก ำหนดขึ้นเพื่อบริหำรจัดกำร     
ด้ำนควำมเสี่ยงตำมประกำศหรือค ำสั่งของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 
และสอดรับกับปัจจัยที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อภำพรวมทำงเศรษฐกิจทั้งด้ำนบวกและด้ำนลบในปี 2566 ซึ่งจะส่งผลต่อเนื่อง
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กำรลงทุนจำกต่ำงประเทศในไทยดีขึ้น เนื่องจำกกำรมีรัฐบำลใหม่ นโยบำยใหม่  ๆ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรที่นำยกรัฐมนตรี
ไปเยือนต่ำงประเทศและเชิญชวนนักลงทุน จะมีผลให้บรรยำกำศกำรลงทุนจำกต่ำงประเทศดีขึ้น  

((กก))  กกาารรทท  าากกาารรตตลลาาดดขขอองงผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์แแลละะบบรริิกกาารรททีี่่สส  าาคคััญญ  

นนโโยยบบาายยกกาารรตตลลาาดดใในนปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

ตลำดรถยนต์เริ่มกลับคืนสู่สภำวะปกติของกำรผลิตในทุกค่ำยรถยนต์ ประกอบกับภำครัฐได้มีมำตรกำรกระตุ้นและ
ผลักดันให้ภำคเอกชนและผู้ประกอบกำรรถยนต์ เน้นกำรท ำตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) โดยมำตรกำรดังกล่ำวจะสอดรับกับ
ข้อตกลงตำมสัญญำประชำคม ท่ีทุกประเทศมุ่งมั่นจะลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และเน้นกำรใช้พลังงำนบริสุทธิ์ทดแทน 
เพื่อลดสภำวะโลกร้อน ซึ่งส่งผลให้ตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) ในช่วงไตรมำสที่ 4 ปี 2566 มีอัตรำกำรเติบโตแบบก้ำวกระโดด
เนื่องจำกเป็นช่วงสิ้นสุดมำตรกำรของภำครัฐแบบเก่ำ ค่ำยรถยนต์เร่งออกแคมเปญมำกระตุ้นยอดขำยกันเป็นส่วนมำก   
โดยเฉพำะในเรื่องควำมพร้อมด้ำนกำรบริกำรหลังกำรขำยที่แต่ละค่ำยรถยนต์ต้องท ำควบคู่กันไปเพื่อสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้กับ
ผู้บริโภค เนื่องจำกค่ำยรถยนต์ที่ผลักดันตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) ก็ยังมีข้อจ ำกัดในประเด็นดังกล่ำว ส่วนกำรประกันอัคคีภัย
และกำรประกันภัยทำงทะเลและขนส่งส ำหรับปี 2567 ต้องค ำนึงถึงเศรษฐกิจไทยด้ำนอัตรำดอกเบี้ยและสภำวะเงินเฟ้อ 
รวมทั้งผลกระทบต่อภำคอุตสำหกรรมและภำคธุรกิจของไทยในสว่นของกำรน ำเข้ำและสง่ออกจำกเศรษฐกิจโลกท่ีคำดกำรณว์่ำ
จะถดถอยซึ่งเกี่ยวโยงถึงภำคธุรกิจประกันวินำศภัยด้วยเช่นกัน ส ำหรับกำรประกันภัยเบ็ดเตล็ดภำยใต้นโยบำยของภำครัฐ           
ที่ได้พยำยำมสร้ำงแรงกระตุ้นให้เกิดรำยได้จำกภำคอุตสำหกรรมกำรท่องเที่ยวและภำคธุรกิจบริกำรต่ำง ๆ โดยเน้น             
กำรท่องเที่ยวทั้งในและต่ำงประเทศ มุ่งสร้ำงควำมมั่นใจให้นักท่องเที่ยวต่ำงชำติเข้ำมำท่องเที่ยวในประเทศไทย ภำยใต้         
กำรผ่อนปรนพิเศษให้กับกลุ่มนักท่องเที่ยวต่ำงชำติ ในลักษณะกำรให้สิทธิพิเศษฟรีวีซ่ำส ำหรับประเทศท่ีเป็นกลุ่มเป้ำหมำยเพื่อ
เพิ่มจ ำนวนนักท่องเที่ยว รวมไปถึงมำตรกำรก ำหนดเง่ือนไขให้นักท่องเที่ยวต่ำงชำติท ำประกันภัย ซึ่งจะส่งผลให้ธุรกิจประกัน   
วินำศภัยมีอัตรำเติบโตไปในทิศทำงเดียวกันด้วย ในปี 2567 ภำครัฐยังคงด ำเนินมำตรกำรดังกล่ำวอย่ำงต่อเนื่อง จึงคำดกำรณ์
ว่ำโอกำสทำงธุรกิจของตลำดท่องเที่ยวจำกต่ำงประเทศ จะส่งผลดีต่อภำคธุรกิจประกันภัยส ำหรับกำรประกันอุบัติเหตุและ
ประกันสุขภำพในอัตรำเติบโตเช่นเดียวกับปี 2566 

 บริษัทได้เพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขันในตลำดประกันภัยในปี 2567 โดยกำรพัฒนำและปรับรูปแบบผลิตภัณฑ์ 
รวมถึงบริกำรหลังกำรขำยใหม่ ๆ ทั้งกำรประกันภัยประเภทที่ไม่ใช่รถยนต์ (Non Motor) และประเภทรถยนต์ (Motor) อย่ำง
ต่อเนื่อง ส ำหรับน ำเสนอให้กับแหล่งงำนเป้ำหมำยทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของแหล่งงำน 
คู่ค้ำ รวมถึงบุคคลทั่วไปที่สนใจ โดยเน้นกำรน ำเสนอผลิตภัณฑ์และบริกำรหลังกำรขำยในรูปแบบดิจิทัลเป็นหลัก เพื่อให้     
สอดรับกับตลำดคนรุ่นใหม่ อย่ำงไรก็ดี บริษัทยังคงรักษำบริกำรในรูปแบบเดิมไว้ในระดับหนึ่ง ส ำหรับกลุ่มลูกค้ำหรือคู่ค้ำที่ยัง
พึงพอใจกับกำรบริกำรดังกล่ำว รวมไปถึงกำรขยำยตลำดและเพิ่มฐำนลูกค้ำ ที่สอดรับกับนโยบำยของภำครัฐที่ได้ด ำเนินกำร
อย่ำงเป็นรูปธรรม ทั้งตลำดประกันภัยรถยนต์ประเภทรถยนต์ไฟฟ้ำ และตลำดประกันภัย Non Motor ประเภทเบ็ดเตล็ดด้วย
เช่นกัน 
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จำกผลประกอบกำรปี 2566 ของบริษัทในภำพรวม ซึ่งมีอัตรำกำรขยำยตัวเพิ่มขึ้นจำกปี 2565 โดยในแต่ละช่องทำง
จ ำหน่ำยมีอัตรำกำรเติบโตที่เพิ่มขึ้นหรือลดลงต่ำงกันจำกนโยบำยของคู่ค้ำและของบริษัทที่ก ำหนดขึ้นเพื่อบริหำรจัดกำร     
ด้ำนควำมเสี่ยงตำมประกำศหรือค ำสั่งของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 
และสอดรับกับปัจจัยที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อภำพรวมทำงเศรษฐกิจทั้งด้ำนบวกและด้ำนลบในปี 2566 ซึ่งจะส่งผลต่อเนื่อง
เป็นลูกโซ่ไปยังแหล่งงำนเป้ำหมำย คู่ค้ำ รวมถึงลูกค้ำเดิมทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค ดังนั้น ในปี 2567 สำยงำนที่ก ำกับ

 

ดูแลด้ำนช่องทำงกำรจ ำหน่ำยและสำยงำนขำยได้วำงแผนปฏิบัติงำนร่วมกัน โดยวิเครำะห์ทิศทำงธุรกิจและนโยบำยของคู่ค้ำ   
ในปี 2567 ที่มีกำรวำงแผนธุรกิจในอัตรำเติบโตจำกปี 2566 โดยบริษัทได้พิจำรณำถึงสภำวะวิกฤตทำงเศรษฐกิจ              
อัตรำดอกเบี้ย และอัตรำเงินเฟ้อที่ส่งผลอย่ำงยิ่งตั้งแต่งำนเดือนมิถุนำยนเป็นต้นมำ และได้ปรับแนวทำงกำรด ำเนินงำนที่       
สอดรับกับสถำนกำรณ์ให้มีควำมเหมำะสมทั้งนโยบำยรำคำ นโยบำยกำรรับประกันภัย รวมไปถึงนโยบำยบริกำรหลังกำรขำย       
เพื่อเน้นควำมพึงพอใจของลูกค้ำ คู่ค้ำ เป็นส ำคัญ โดยบริษัทได้วำงนโยบำยภำยในซึ่งได้รวบรวมข้อมูลและขอควำมเห็นจำก
ส่วนงำนต่ำง ๆ และพัฒนำระบบทำงเทคโนโลยีสำรสนเทศในมำตรกำรด ำเนินงำนให้เหมำะสมกับสภำวะกำรแข่งขันในตลำด
ของลูกค้ำเป้ำหมำยแต่ละกลุ่มและคู่ค้ำแต่ละประเภทธุรกิจให้มีควำมแตกต่ำงกันออกไป เพื่อให้บริษัทสำมำรถแข่งขันกับคู่แข่ง
ในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย รวมถึงคู่ค้ำใหม่ ๆ นอกจำกนั้น บริษัทยังบูรณำกำรด้ำนกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภำพด้ำนบริกำรต่ำง ๆ ให้มีประสิทธิผล และสร้ำงควำมพึงพอใจให้ผู้มำใช้บริกำรได้มำกยิ่งขึ้น ซึ่งสรุปสำระส ำคัญ      
ได้ดังนี้ 

แแนนววททาางงททีี่่  11  กกาารรขขยยาายยฐฐาานนกกลลุุ่่มมลลููกกคค้้าาเเปป้้าาหหมมาายยสส  าาหหรรัับบตตลลาาดดททีี่่ไไมม่่ใใชช่่รรถถยยนนตต์์หหรรืืออ  NNoonn  MMoottoorr 

มุ่งเน้นกำรขยำยฐำนคู่ค้ำประเภทตัวแทนนำยหน้ำทั้งประเภทบุคคลและนิติบุคคล โดยมุ่งเน้นไปในกลุ่มเป้ำหมำยที่มี
ฐำนลูกค้ำท ำประกันประเภท Non Motor พร้อมกันนี้ ในปี 2567 บริษัทได้วำงแผนรองรับกำรขยำยกลุ่มงำนประเภท Non 
Motor ผ่ำนกลุ่มธุรกิจสถำบันกำรเงินที่ให้บริกำรด้ำนสินเชื่ออสังหำริมทรัพย์ พัฒนำแพ็คเกจประกันภัยเพื่อรองรับเป้ำหมำย
และโครงกำรใหญ่ ๆ เช่น ประกันภัยรถยนต์คุ้มครองส่วนต่ำงของมูลค่ำรถ (Motor Gap Insurance) ซึ่งให้ควำมคุ้มครอง  
ส่วนต่ำงระหว่ำงมูลค่ำรถยนต์กับจ ำนวนเงินเอำประกันภัยของกรมธรรม์ประกันภัยรถยนต์ภำคสมัครใจ (ประเภท 1) ในกรณี
รถยนต์ดังกล่ำวสูญหำยหรือได้รับควำมเสียหำยโดยสิ้นเชิง ประกันคุ้มครองสินเช่ือ ส่วนกำรเสนอขำยผลิตภัณฑ์ในแบบดิจิทัล 
เพื่อให้ตัวแทนและนำยหน้ำทั้งประเภทบุคคลและนิติบุคคลน ำไปเสนอให้กับกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำย เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถใน
กำรท ำกำรตลำดและกำรเข้ำถึงบริกำรต่ำง ๆ ของบริษัท ก็ยังคงด ำเนินกำรต่อเนื่องจำกปี 2566 เพื่อกำรเข้ำถึงและอ ำนวย
ควำมสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น  

แแนนววททาางงททีี่่  22  กกาารรกก  าาหหนนดดกกลลุุ่่มมลลููกกคค้้าาเเปป้้าาหหมมาายยสส  าาหหรรัับบตตลลาาดดรรถถยยนนตต์์  หหรรืืออ  MMoottoorr     

1. กลุ่มงำนรถยนต์หรือตลำดธุรกิจรถยนต์ ในปี 2566 เปลี่ยนแปลงค่อนข้ำงมำก กำรเข้ำมำของธุรกิจรถยนต์ไฟฟ้ำ 
(EV) ส่งผลกระทบกับทั้งผู้ผลิตรถยนต์ ผู้ประกอบกำรตัวแทนจ ำหน่ำย สถำบันกำรเงิน และธุรกิจประกันวินำศภัย             
ตลำดรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) ถือเป็นตลำดที่มีอัตรำเติบโตแบบก้ำวกระโดดทั้งด้ำนกำรจ ำหน่ำยและกำรยอมรับจำกผู้บริโภค 
ภำครัฐให้กำรผลักดันเพื่อให้มีกำรใช้รถยนต์พลังงำนไฟฟ้ำภำยในประเทศได้ตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ ปี 2566 มียอด        
จดทะเบียนรถยนต์ไฟฟ้ำเพิ่มสูงขึ้นเป็นอย่ำงมำก โดยในปี 2565 ยอดจดทะเบียนรวม 9,729 คัน ปี 2566 ยอดจดทะเบียน
รวม 76,314 คัน เติบโตประมำณร้อยละ 684.4 กำรทีค่่ำยผู้ผลิตรถยนต์ใหม่ ๆ ที่เข้ำมำท ำตลำดและลงนำมบันทึกข้อตกลงกับ
ภำครัฐเพื่อผลิตและจ ำหน่ำยรถยนต์ไฟฟ้ำ (EV) ในประเทศไทย ถือเป็นโอกำสที่จะสร้ำงและเพิ่มฐำนกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยของ
บริษัทต่อเนื่องมำในปี 2567 คู่แข่งขันในตลำดประกันภัยรถยนต์ไฟฟ้ำท่ีเพิ่มมำกข้ึนจำกปีท่ีผ่ำนมำ ประกอบกับกำรประกำศใช้
กรมธรรม์รถไฟฟ้ำในปี 2567 ซึ่งมีผลต่อกำรก ำหนดทุนประกันภัย อัตรำเบี้ยประกันภัย และกำรพิจำรณำรรับประกันภยั ส่งผล
ให้บริษัทต้องสร้ำงพื้นที่กำรเข้ำท ำโอกำสทำงธุรกิจในตลำดรถยนต์ป้ำยแดงของค่ำยใหม่ ๆ และตลำดรถยนต์ใช้แล้ว นอกจำกน้ี 
บริษัทยังคงให้ควำมส ำคัญด้ำนบริกำรหลังกำรขำยให้กับกลุ่มลูกค้ำที่ใช้บริกำรด้ำนกำรรับประกันภัยรถยนต์ และสร้ำงควำม
มั่นใจให้กับคู่ค้ำท่ีสนับสนุนธุรกิจของบริษัทควบคู่กันไปในทุกช่องทำงจ ำหน่ำย 

2. กำรผลักดันและปรับรูปแบบกำรน ำเสนอขำยผลิตภัณฑ์ต่ำง ๆ เพื่อรองรับตลำดดิจิทัล และสอดรับกับแหล่งงำน
และกลุ่มงำนเป้ำหมำยของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย ผู้บริโภคให้ควำมสนใจและเลือกใช้บริกำรซื้อกรมธรรม์ผ่ำนออนไลน์มำกขึ้น
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ตำมล ำดับ รวมถึงกำรใช้เทคโนโลยีที่บริษัทได้พัฒนำและน ำเข้ำมำใช้แทนที่กำรด ำเนินงำนแบบเดิม เพื่อรองรับกำรให้บริกำร   
คู่ค้ำหรือกลุ่มเป้ำหมำยต่ำง ๆ ที่ได้ปรับระบบกำรท ำงำนโดยน ำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเข้ำมำใช้งำนให้ได้รับควำมสะดวก
และรวดเร็วยิ่งขึ้น และยังเป็นกำรลดต้นทุนกำรด ำเนินกำรของบริษัทในช่วงสภำวกำรณ์เศรษฐกิจเช่นนี้ด้วย 

3. ด ำเนินกำรด้ำนกำรสื่อสำรประชำสัมพันธ์ภำพลักษณ์ขององค์กรสู่สำธำรณชนอย่ำงต่อเนื่อง โดยน ำเสนอผลิตภัณฑ์
และบริกำรด้ำนประกันภัยผ่ำนเว็บไซต์และสื่อต่ำง ๆ เพื่อให้แหล่งงำนเป้ำหมำย ลูกค้ำของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย รวมไปถึง
บุคคลที่สนใจติดต่อเข้ำมำใช้บริกำรมำกยิ่งข้ึน 

แแนนววททาางงททีี่่  33  กกลลุุ่่มมเเปป้้าาหหมมาายยฐฐาานนลลููกกคค้้าาสส่่ววนนภภููมมิิภภาาคค  

1. ปี 2566 ตัวแทนจ ำหน่ำยรถยนต์ในส่วนภูมิภำคได้รับผลกระทบจำกค่ำยผู้ผลิตรถยนต์ (ป้ำยแดง) เช่นเดียวกับใน
ส่วนกลำง ดังนั้น บริษัทจึงยังคงรักษำฐำนลูกค้ำเดิมที่ให้บริกำรมำอย่ำงต่อเนื่อง และกำรเติบโตในช่องทำงที่มำจำกกำร
โอนย้ำยฐำนลูกค้ำจำกบริษัทประกันภัยอื่น ในช่วงสถำนกำรณ์ตลำดจ ำหน่ำยรถยนต์ใหม่ (ป้ำยแดง) มีอัตรำกำรเติบโตในส่วน
ของรถยนต์ไฟฟ้ำเพิ่มขึ้น บริษัทได้เข้ำร่วมเป็นพันธมิตรทำงธุรกิจกับค่ำยรถยนต์จีน เพื่อรองรับกำรประกันภัยรถยนต์ทั่ว
ประเทศ ซึ่งถือได้ว่ำเป็นโอกำสในกำรขยำยตัวของช่องทำงตัวแทนจ ำหน่ำยรถยนต์ในค่ำยรถยนต์ใหม่ ๆ ที่บริษัทเข้ำร่วมเป็น
พันธมิตร รวมถึงกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยของช่องทำงตัวแทน นำยหน้ำ และช่องทำงนำยหน้ำนิติบุคคลประเภทกำรเสนอขำยทำง
โทรศัพท์ ที่มีกำรให้บริกำรในส่วนภูมิภำคด้วยเช่นกัน และในปี 2567 คำดว่ำแผนงำนและโครงกำรต่ำง ๆ ที่ทุกช่องทำง
จ ำหน่ำยได้น ำเสนอไว้กับแหล่งงำนอย่ำงต่อเนื่อง จะท ำให้ภำพรวมของกลุ่มงำนรถยนต์ในส่วนภูมิภำคมีอัตรำกำรเติบโตและ
ขยำยตัวเพิ่มขี้นเช่นเดียวกับปี 2566 ที่ผ่ำนมำ  

2. กลุ่มงำนลูกค้ำทั่วไป นอกจำกกำรเน้นกำรสื่อสำรประชำสัมพันธ์ภำพลักษณ์ขององค์กรสูส่ำธำรณชนในส่วนภมูิภำค
เช่นเดียวกับกำรด ำเนินกำรในส่วนกลำงแล้ว ในปี 2567 จะเพิ่มกำรเข้ำถึงกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยในส่วนภูมิภำคให้มำกยิ่งข้ึน เพื่อ
เพิ่มโอกำสกำรขยำยฐำนลูกค้ำและบุคคลทั่วไปให้เข้ำมำใช้บริกำรด้ำนต่ำง ๆ ของบริษัท รวมไปถึงกำรให้ค ำแนะน ำหรือปรึกษำ
ด้ำนประกันภัยทุกประเภทแก่บุคคลที่สนใจด้วย 

แแนนววททาางงททีี่่  44  กกาารรรรัักกษษาาฐฐาานนลลููกกคค้้าากกลลุุ่่มมเเดดิิมมใในนปปีีตต่่ออออาายยุุกกรรมมธธรรรรมม์์ใใหห้้มมีีออััตตรราากกาารรเเตติิบบโโตตททีี่่เเพพิิ่่มมขขึึ้้นนตต่่ออเเนนืื่่อองง  

1. ก ำกับและวำงแผนบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูลลูกค้ำส ำหรับกำรต่ออำยุกรมธรรม์ทุกประเภท ท้ังในส่วนกลำงและส่วน
ภูมิภำค โดยบริหำรจัดกำรและกระจำยอ ำนำจให้มีกำรบริหำรจัดกำรได้ภำยใต้กำรก ำกับและควบคุม 

2.  น ำระบบเข้ำมำช่วยรองรับกำรบริกำรให้แหล่งงำนสำมำรถเข้ำมำด ำเนินกำรได้ด้วยตนเอง 
3. รักษำฐำนและเพิ่มอัตรำกำรต่ออำยุกรมธรรม์ของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย ไม่ว่ำจะเป็นกำรด ำเนินงำนทำงตรงหรือ

ทำงอ้อม โดยกำรน ำระบบดิจิทัลมำปฏิบัติกำรเพื่อติดตำมกำรให้บริกำรต่ออำยุกรมธรรม์กับฐำนลูกค้ำของบริษัทในทุกช่องทำง
จ ำหน่ำย ประสำนงำนร่วมกับคู่ค้ำที่พร้อมให้ควำมร่วมมือน ำเสนอบริกำรด้ำนกำรต่ออำยุกรมธรรม์ เน้นกำรบริหำรเพื่อลด
ต้นทุนและเพิ่มควำมสะดวก รวดเร็ว ให้กับคู่ค้ำและผู้เอำประกันควบคู่กันไป  

((ขข))  สสภภาาพพกกาารรแแขข่่งงขขัันน  

ธธุุรรกกิิจจปปรระะกกัันนววิินนาาศศภภััยยใในนปปีี  22556666    

ธุรกิจประกันวินำศภัยปี 2566 เป็นปีแห่งกำรเปลี่ยนผ่ำนรัฐบำลและมีกำรฟื้นตัวทำงเศรษฐกิจ ส่งผลให้ในปีนี้ธุรกิจ
ประกันวินำศภัยเติบโตอย่ำงต่อเนื่องเป็นไปตำมที่คำดกำรณ์ไว้ โดยตั้งแต่เดือนมกรำคมถึงเดือนกันยำยน 2566 รวม 9 เดือน    

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ตำมล ำดับ รวมถึงกำรใช้เทคโนโลยีที่บริษัทได้พัฒนำและน ำเข้ำมำใช้แทนที่กำรด ำเนินงำนแบบเดิม เพื่อรองรับกำรให้บริกำร   
คู่ค้ำหรือกลุ่มเป้ำหมำยต่ำง ๆ ที่ได้ปรับระบบกำรท ำงำนโดยน ำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเข้ำมำใช้งำนให้ได้รับควำมสะดวก
และรวดเร็วยิ่งขึ้น และยังเป็นกำรลดต้นทุนกำรด ำเนินกำรของบริษัทในช่วงสภำวกำรณ์เศรษฐกิจเช่นนี้ด้วย 

3. ด ำเนินกำรด้ำนกำรสื่อสำรประชำสัมพันธ์ภำพลักษณ์ขององค์กรสู่สำธำรณชนอย่ำงต่อเนื่อง โดยน ำเสนอผลิตภัณฑ์
และบริกำรด้ำนประกันภัยผ่ำนเว็บไซต์และสื่อต่ำง ๆ เพื่อให้แหล่งงำนเป้ำหมำย ลูกค้ำของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย รวมไปถึง
บุคคลที่สนใจติดต่อเข้ำมำใช้บริกำรมำกยิ่งข้ึน 

แแนนววททาางงททีี่่  33  กกลลุุ่่มมเเปป้้าาหหมมาายยฐฐาานนลลููกกคค้้าาสส่่ววนนภภููมมิิภภาาคค  

1. ปี 2566 ตัวแทนจ ำหน่ำยรถยนต์ในส่วนภูมิภำคได้รับผลกระทบจำกค่ำยผู้ผลิตรถยนต์ (ป้ำยแดง) เช่นเดียวกับใน
ส่วนกลำง ดังนั้น บริษัทจึงยังคงรักษำฐำนลูกค้ำเดิมที่ให้บริกำรมำอย่ำงต่อเนื่อง และกำรเติบโตในช่องทำงที่มำจำกกำร
โอนย้ำยฐำนลูกค้ำจำกบริษัทประกันภัยอื่น ในช่วงสถำนกำรณ์ตลำดจ ำหน่ำยรถยนต์ใหม่ (ป้ำยแดง) มีอัตรำกำรเติบโตในส่วน
ของรถยนต์ไฟฟ้ำเพิ่มขึ้น บริษัทได้เข้ำร่วมเป็นพันธมิตรทำงธุรกิจกับค่ำยรถยนต์จีน เพื่อรองรับกำรประกันภัยรถยนต์ทั่ว
ประเทศ ซึ่งถือได้ว่ำเป็นโอกำสในกำรขยำยตัวของช่องทำงตัวแทนจ ำหน่ำยรถยนต์ในค่ำยรถยนต์ใหม่ ๆ ที่บริษัทเข้ำร่วมเป็น
พันธมิตร รวมถึงกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยของช่องทำงตัวแทน นำยหน้ำ และช่องทำงนำยหน้ำนิติบุคคลประเภทกำรเสนอขำยทำง
โทรศัพท์ ที่มีกำรให้บริกำรในส่วนภูมิภำคด้วยเช่นกัน และในปี 2567 คำดว่ำแผนงำนและโครงกำรต่ำง ๆ ที่ทุกช่องทำง
จ ำหน่ำยได้น ำเสนอไว้กับแหล่งงำนอย่ำงต่อเนื่อง จะท ำให้ภำพรวมของกลุ่มงำนรถยนต์ในส่วนภูมิภำคมีอัตรำกำรเติบโตและ
ขยำยตัวเพิ่มขี้นเช่นเดียวกับปี 2566 ที่ผ่ำนมำ  

2. กลุ่มงำนลูกค้ำทั่วไป นอกจำกกำรเน้นกำรสื่อสำรประชำสัมพันธ์ภำพลักษณ์ขององค์กรสูส่ำธำรณชนในส่วนภมูิภำค
เช่นเดียวกับกำรด ำเนินกำรในส่วนกลำงแล้ว ในปี 2567 จะเพิ่มกำรเข้ำถึงกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยในส่วนภูมิภำคให้มำกยิ่งข้ึน เพื่อ
เพิ่มโอกำสกำรขยำยฐำนลูกค้ำและบุคคลทั่วไปให้เข้ำมำใช้บริกำรด้ำนต่ำง ๆ ของบริษัท รวมไปถึงกำรให้ค ำแนะน ำหรือปรึกษำ
ด้ำนประกันภัยทุกประเภทแก่บุคคลที่สนใจด้วย 

แแนนววททาางงททีี่่  44  กกาารรรรัักกษษาาฐฐาานนลลููกกคค้้าากกลลุุ่่มมเเดดิิมมใในนปปีีตต่่ออออาายยุุกกรรมมธธรรรรมม์์ใใหห้้มมีีออััตตรราากกาารรเเตติิบบโโตตททีี่่เเพพิิ่่มมขขึึ้้นนตต่่ออเเนนืื่่อองง  

1. ก ำกับและวำงแผนบริหำรจัดกำรฐำนข้อมูลลูกค้ำส ำหรับกำรต่ออำยุกรมธรรม์ทุกประเภท ท้ังในส่วนกลำงและส่วน
ภูมิภำค โดยบริหำรจัดกำรและกระจำยอ ำนำจให้มีกำรบริหำรจัดกำรได้ภำยใต้กำรก ำกับและควบคุม 

2.  น ำระบบเข้ำมำช่วยรองรับกำรบริกำรให้แหล่งงำนสำมำรถเข้ำมำด ำเนินกำรได้ด้วยตนเอง 
3. รักษำฐำนและเพิ่มอัตรำกำรต่ออำยุกรมธรรม์ของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย ไม่ว่ำจะเป็นกำรด ำเนินงำนทำงตรงหรือ

ทำงอ้อม โดยกำรน ำระบบดิจิทัลมำปฏิบัติกำรเพื่อติดตำมกำรให้บริกำรต่ออำยุกรมธรรม์กับฐำนลูกค้ำของบริษัทในทุกช่องทำง
จ ำหน่ำย ประสำนงำนร่วมกับคู่ค้ำที่พร้อมให้ควำมร่วมมือน ำเสนอบริกำรด้ำนกำรต่ออำยุกรมธรรม์ เน้นกำรบริหำรเพื่อลด
ต้นทุนและเพิ่มควำมสะดวก รวดเร็ว ให้กับคู่ค้ำและผู้เอำประกันควบคู่กันไป  

((ขข))  สสภภาาพพกกาารรแแขข่่งงขขัันน  

ธธุุรรกกิิจจปปรระะกกัันนววิินนาาศศภภััยยใในนปปีี  22556666    

ธุรกิจประกันวินำศภัยปี 2566 เป็นปีแห่งกำรเปลี่ยนผ่ำนรัฐบำลและมีกำรฟื้นตัวทำงเศรษฐกิจ ส่งผลให้ในปีนี้ธุรกิจ
ประกันวินำศภัยเติบโตอย่ำงต่อเนื่องเป็นไปตำมที่คำดกำรณ์ไว้ โดยตั้งแต่เดือนมกรำคมถึงเดือนกันยำยน 2566 รวม 9 เดือน    

 

ที่ผ่ำนมำ มีอัตรำกำรเติบโตรวมอยู่ที่ร้อยละ 5.2 มีเบี้ยประกันภัยรับโดยตรงรวม 210,141 ล้ำนบำท โดยกำรประกันภัยแต่ละ
ประเภทยังคงมีแนวโน้มกำรเติบโตที่ดี ซึ่งสำมำรถสรุปได้ดังนี้ 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงของกำรประกันภัยรถยนต์เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.0 หรือคิดเป็น 118,419 ล้ำนบำท โดยเพิ่มขึ้น
จำกยอดจ ำหน่ำยรถยนต์ไฟฟ้ำที่ปรับตัวสูงขึ้น ท ำให้จ ำนวนกรมธรรม์ประกันภัยรถยนต์มีแนวโน้มสูงขึ้น รวมถึงผลกระทบจำก
เบี้ยประกันภัยเฉลี่ยต่อกรมธรรม์ของกำรประกันภัยรถยนต์ภำคสมัครใจที่มีแนวโน้มสูงขึ้น ซึ่งทั้งหมดนี้ส่งผลให้เบี้ยประกันภัย
รับโดยตรงของกำรประกันภัยรถยนต์ทั้งปี 2566 มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นด้วย 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงของกำรประกันอัคคีภัยเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.1 หรือคิดเป็น 7,762 ล้ำนบำท โดยเพิ่มขึ้นตำม
มูลค่ำกำรปล่อยสินเช่ือเพื่อที่อยู่อำศัยที่เพิ่มข้ึนในครึ่งปีแรก 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงของกำรประกันภัยทำงทะเลและขนส่งลดลงร้อยละ 0.6 หรือคิดเป็น 5,330 ล้ำนบำท โดย
มูลค่ำกำรส่งออกเติบโตเพียงเล็กน้อย แต่มูลค่ำกำรน ำเข้ำติดลบ 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงของกำรประกันภัยเบ็ดเตล็ดเพิ่มข้ึนร้อยละ 4.6 หรือคิดเป็น 78,630 ล้ำนบำท โดยเพิ่มขึ้น
จำกกำรประกันภัยควำมเสี่ยงภัยทรัพย์สิน ท่ีมีเบี้ยประกันภัยรับโดยตรงเพิ่มสูงขึ้นมำกคิดเป็น 25,884 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 16.1 เนื่องจำกเบี้ยประกันภัยต่อปรับตัวสูงขึ้นจำกภำวะตลำดแข็งตัว (Hard Market) ซี่งเป็นผลจำกกำรปรับขึ้นอัตรำ
ดอกเบี้ย และอำจยังมีผลกับกำรต่อสัญญำประกันภัยต่อในปีถัดไปบำงส่วน 

ส่วนอัตรำควำมเสียหำย (Loss Ratio) ของกำรประกันวินำศภัยประเภทต่ำง ๆ พบว่ำ อัตรำควำมเสียหำยโดยรวมของ
กำรประกันภัยทุกประเภทมีค่ำเท่ำกับร้อยละ 54.5 โดยอัตรำควำมเสียหำยของกำรประกันภัยรถยนต์อยู่ที่ร้อยละ 59.4 อัตรำ
ควำมเสียหำยของกำรประกันอัคคีภัยอยู่ท่ีร้อยละ 23.6 อัตรำควำมเสียหำยของกำรประกันภัยทำงทะเลอยู่ท่ีร้อยละ 32.9 และ
อัตรำควำมเสียหำยของกำรประกันภัยเบ็ดเตล็ดอยู่ที่ร้อยละ 47.1 ซึ่งเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีที่แล้วพบว่ำ อัตรำควำม
เสียหำยของกำรประกันภัยเบ็ดเตล็ดลดลงเป็นอย่ำงมำก เนื่องจำกสถำนกำรณ์ COVID-19 ในปัจจุบันได้คลี่คลำยลง 

ส ำหรับโครงกำรประกันภยัพืชผล ปีกำรผลิต 2566 เนื่องจำกมีกำรเปลี่ยนผ่ำนรฐับำล จึงท ำให้คณะรัฐมนตรีไม่สำมำรถ
อนุมัติให้ด ำเนินโครงกำรประกันภัยข้ำวนำปีได้ทันช่วงระยะเวลำเริ่มเพำะปลูกข้ำว ส่งผลให้ไม่เกิดกำรท ำประกันภัย โดยมูลค่ำ
เบี้ยประกันภัยที่หำยไปจำกธุรกิจประกันภัยมีมูลค่ำประมำณ 2 พันล้ำนบำท แต่อย่ำงไรก็ตำม โครงกำรประกันภัยพืชผล ปี 
กำรผลิต 2567 มีแนวโน้มที่จะได้รับกำรอนุมัติจำกคณะรัฐมนตรี โดยเพิ่มกำรประกันภัยมันส ำปะหลังเข้ำมำในโครงกำรเป็นปี
แรก ซึ่งคำดว่ำเบี้ยประกันภัยรวมทั้งโครงกำรประกันภัยพืชผลจะมีมูลค่ำประมำณ 2.2 พันล้ำนบำท 

ทั้งนี้แนวโน้มกำรเติบโตของธุรกิจประกันวินำศภัย ปี 2566 ทั้งปีนั้น ส ำนักงำนอัตรำเบี้ยประกันวินำศภัย ( IPRB) 
สมำคมประกันวินำศภัยไทย คำดกำรณ์ว่ำจะเติบโตอยู่ที่ร้อยละ 4.0-5.0 มีเบ้ียประกันภัยรับโดยตรงรวม 285,080-287,800 
ล้ำนบำท โดยกำรประกันภัยแทบทุกประเภทมีแนวโน้มเติบโตเพิ่มขึ้นจำกกำรฟื้นตัวของเศรษฐกิจและกำรเปลี่ยนผ่ำนรัฐบำล 
ยอดจ ำหน่ำยรถยนต์ไฟฟ้ำที่เพิ่มขึ้น รวมถึงกำรท่องเที่ยวทั้งภำยในประเทศและระหว่ำงประเทศที่กลับมำคึกคัก ซึ่งทั้งหมดนี้
ส่งผลดีต่อกำรประกันภัย 

แแนนววโโนน้้มมธธุุรรกกิิจจปปรระะกกัันนววิินนาาศศภภััยยใในนปปีี  22556677    

แนวโน้มธุรกิจประกันวินำศภัยในปี 2567 คำดกำรณ์ว่ำจะมีอัตรำกำรเติบโตประมำณร้อยละ 5.0-6.0 หรือคิดเป็นเบี้ย
ประกันภัยรับโดยตรงรวม 301,050-303,900 ล้ำนบำท โดยหลัก ๆ มำจำกยอดขำยรถยนต์ไฟฟ้ำที่เพิ่มขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง    
ด้วยแรงสนับสนุนของภำครัฐ อำจท ำให้ยอดขำยทะลุ 100,000 คัน บวกกับประชำชนตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรท ำ
ประกันภัยสุขภำพ เนื่องมำจำกแนวโน้มค่ำรักษำพยำบำลที่เพิ่มสูงขึ้น และจ ำนวนนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมมำกข้ึนถึง 2 เท่ำ ส่งผลให้

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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มีแนวโน้มกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง ประกอบกับปัจจุบันกำรประกอบธุรกิจมีกำรเปลี่ยนแปลงไปอย่ำงรวดเร็ว เทคโนโลยีมีกำร
พัฒนำอย่ำงก้ำวกระโดด พฤติกรรมและควำมคำดหวังของผู้บริโภคมีกำรเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลำ ซึ่งถือเป็นควำมท้ำทำย
ส ำหรับภำคธุรกิจประกันภยัที่ต้องรับมอืกับควำมเปลีย่นแปลง โดยสมำคมฯและบรษิัทประกันภยัมีกำรด ำเนินงำนเพื่อรับมือตอ่
ปัจจัยต่ำง ๆ ท่ีส่งผลกระทบต่อควำมเชื่อมั่นของผู้เอำประกันภัยและประชำชน อำทิ กำรบูรณำกำรควำมร่วมมือกับหน่วยงำน
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดกำรป้องกันและป้องปรำมบริษัทต่ำงชำติที่จะเข้ำมำหำประโยชน์จำกกำรหลอกขำยประกันภัยใน
ประเทศไทยโดยไม่มีใบอนุญำตอย่ำงถูกต้อง รวมถึงกำรประชำสัมพันธ์เพื่อสร้ำงควำมรู้ และค ำแนะน ำให้กับประชำชนในกำร
ซื้อประกันภัยไปพร้อมกัน อีกทั้งปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) ซึ่งสมำคมฯและภำคธุรกิจ
ตระหนักถึงควำมส ำคัญในเรื่องดังกล่ำว จึงได้มีมำตรกำรดูแลและส่งเสริมให้บริษัทท ำตำมกฎหมำย มีกำรจัดท ำแนวทำงปฏิบัติ
ของภำคธุรกิจประกันวินำศภัยให้ครอบคลุมทุกด้ำน (PDPA Guideline for Non-life Insurance Industry) เพื่อสื่อสำรสร้ำง
ควำมเข้ำใจและสำมำรถปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลได้อย่ำงสมบูรณ์ 

ที่มำ: สมำคมประกันวินำศภัยไทย ณ วันท่ี 18 ธันวำคม 2566   
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  
 ฝ่ำยวิจัยและสถิติ บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน)    

บริษัทวำงแผนที่จะขยำยตัวใกล้เคียงกับอัตรำกำรเตบิโตที่ธุรกิจประกันวินำศภัยได้คำดกำรณ์ไว้ในปี 2567 โดยค ำนึงถึง
ปัจจัยและผลกระทบต่ำง ๆ ของตลำดที่มีกำรแข่งขันค่อนข้ำงสูงในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย ภำยใต้ควำมผันแปรทำงเศรษฐกิจ 
กำรเมือง รวมไปถึงผลกระทบจำกควำมเสี่ยงที่อำจเกิดขึ้นใหม่ ซึ่งกำรวำงแนวทำงด ำเนินงำนต่ำง ๆ จะเน้นไปในทิศทำงที่     
สอดรับและสัมพันธ์กันระหว่ำงค่ำเบี้ยประกันภัยกับต้นทุน กำรด ำเนินงำนเพื่อให้ผลประกอบกำรของแต่ละแหล่งงำนเป็นไป
ตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ ขณะเดียวกันก็มีกำรเพิ่มศักยภำพและขีดควำมสำมำรถในด้ำนบริกำรเพื่อให้สอดรับกับทิศทำงธุรกิจ
รุ่นใหม่ที่มีกำรเปลี่ยนแปลงไป โดยกำรน ำระบบดิจิทัลเข้ำมำปรับใช้และให้บริกำรส ำหรับบุคคลที่เป็นฐำนลูกค้ำบริษัทและ
ประชำชนท่ัวไปที่สนใจผลิตภัณฑแ์ละบริกำรต่ำง ๆ เพื่อให้เข้ำถึงได้ง่ำย สะดวก และรวดเร็ว รวมถึงกำรบริกำรหลังกำรขำยที่ดี
ของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย 

กกลลยยุุททธธ์์ททาางงกกาารรแแขข่่งงขขัันน 

กำรวำงแผนงำนของแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำยในปี 2567 มุ่งเน้นควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกลุ่มงำนเป้ำหมำยกับกำรบริหำร
ต้นทุนอย่ำงรัดกุม ปรับกระบวนกำรและขั้นตอนกำรด ำเนินงำนให้กระชับยิ่งขึ้น รวมไปถึงกำรบริหำรบุคลำกรและน ำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศเข้ำมำเพิ่มศักยภำพรองรับกำรบันทึกข้อมูลในระบบให้รวดเร็ว ถูกต้อง และแม่นย ำ กำรปรับรูปแบบ
เสนอขำยผลิตภัณฑ์แบบดิจิทัลให้สอดรับกับสภำวกำรณ์แข่งขัน และสถำนกำรณ์เศรษฐกิจของประเทศ เพ่ือให้ผลประกอบกำร
โดยภำพรวมเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด โดยบริษัทให้ควำมส ำคัญกับประเด็นต่ำง ๆ ดังนี้ 

1. กำรพิจำรณำคัดเลือกกลุ่มงำนเป้ำหมำยที่มีควำมสุ่มเสี่ยงน้อย เพื่อให้ผลประกอบกำรของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย
บรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนด 

2. กำรปรับกลไกรำคำค่ำเบี้ยประกันภัยให้สอดรับกับกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย ให้เหมำะสมกับ
สภำพกำรแข่งขันในตลำด เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรและสร้ำงควำมพึงพอใจให้ลูกค้ำได้อย่ำงตรงเป้ำหมำย 

3. กำรปรับโครงกำรส่งเสริมกำรขำยของแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย ให้มีควำมสัมพันธ์กันระหว่ำงเป้ำหมำยที่ก ำหนดกับ
ต้นทุนค่ำใช้จ่ำย เพื่อให้เกิดประสิทธิผล 

4. กำรพัฒนำและกำรปรับปรุงผลิตภัณฑ์เพื่อให้ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้บริโภคในแต่ละตลำด ที่มีควำม
เปลี่ยนแปลงและแตกต่ำงกันในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย รวมไปถึงกำรให้บริกำรหลังกำรขำยที่ผู้บริโภคสำมำรถ

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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มีแนวโน้มกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง ประกอบกับปัจจุบันกำรประกอบธุรกิจมีกำรเปลี่ยนแปลงไปอย่ำงรวดเร็ว เทคโนโลยีมีกำร
พัฒนำอย่ำงก้ำวกระโดด พฤติกรรมและควำมคำดหวังของผู้บริโภคมีกำรเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลำ ซึ่งถือเป็นควำมท้ำทำย
ส ำหรับภำคธุรกิจประกันภยัที่ต้องรับมอืกับควำมเปลีย่นแปลง โดยสมำคมฯและบรษิัทประกันภยัมีกำรด ำเนินงำนเพื่อรับมือตอ่
ปัจจัยต่ำง ๆ ท่ีส่งผลกระทบต่อควำมเชื่อมั่นของผู้เอำประกันภัยและประชำชน อำทิ กำรบูรณำกำรควำมร่วมมือกับหน่วยงำน
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดกำรป้องกันและป้องปรำมบริษัทต่ำงชำติที่จะเข้ำมำหำประโยชน์จำกกำรหลอกขำยประกันภัยใน
ประเทศไทยโดยไม่มีใบอนุญำตอย่ำงถูกต้อง รวมถึงกำรประชำสัมพันธ์เพื่อสร้ำงควำมรู้ และค ำแนะน ำให้กับประชำชนในกำร
ซื้อประกันภัยไปพร้อมกัน อีกทั้งปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) ซึ่งสมำคมฯและภำคธุรกิจ
ตระหนักถึงควำมส ำคัญในเรื่องดังกล่ำว จึงได้มีมำตรกำรดูแลและส่งเสริมให้บริษัทท ำตำมกฎหมำย มีกำรจัดท ำแนวทำงปฏิบัติ
ของภำคธุรกิจประกันวินำศภัยให้ครอบคลุมทุกด้ำน (PDPA Guideline for Non-life Insurance Industry) เพื่อสื่อสำรสร้ำง
ควำมเข้ำใจและสำมำรถปฏิบัติตำมกฎหมำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลได้อย่ำงสมบูรณ์ 

ที่มำ: สมำคมประกันวินำศภัยไทย ณ วันท่ี 18 ธันวำคม 2566   
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  
 ฝ่ำยวิจัยและสถิติ บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จ ำกัด (มหำชน)    

บริษัทวำงแผนที่จะขยำยตัวใกล้เคียงกับอัตรำกำรเตบิโตที่ธุรกิจประกันวินำศภัยได้คำดกำรณ์ไว้ในปี 2567 โดยค ำนึงถึง
ปัจจัยและผลกระทบต่ำง ๆ ของตลำดที่มีกำรแข่งขันค่อนข้ำงสูงในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย ภำยใต้ควำมผันแปรทำงเศรษฐกิจ 
กำรเมือง รวมไปถึงผลกระทบจำกควำมเสี่ยงที่อำจเกิดขึ้นใหม่ ซึ่งกำรวำงแนวทำงด ำเนินงำนต่ำง ๆ จะเน้นไปในทิศทำงที่     
สอดรับและสัมพันธ์กันระหว่ำงค่ำเบี้ยประกันภัยกับต้นทุน กำรด ำเนินงำนเพื่อให้ผลประกอบกำรของแต่ละแหล่งงำนเป็นไป
ตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ ขณะเดียวกันก็มีกำรเพิ่มศักยภำพและขีดควำมสำมำรถในด้ำนบริกำรเพื่อให้สอดรับกับทิศทำงธุรกิจ
รุ่นใหม่ที่มีกำรเปลี่ยนแปลงไป โดยกำรน ำระบบดิจิทัลเข้ำมำปรับใช้และให้บริกำรส ำหรับบุคคลที่เป็นฐำนลูกค้ำบริษัทและ
ประชำชนท่ัวไปที่สนใจผลิตภัณฑแ์ละบริกำรต่ำง ๆ เพื่อให้เข้ำถึงได้ง่ำย สะดวก และรวดเร็ว รวมถึงกำรบริกำรหลังกำรขำยที่ดี
ของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย 

กกลลยยุุททธธ์์ททาางงกกาารรแแขข่่งงขขัันน 

กำรวำงแผนงำนของแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำยในปี 2567 มุ่งเน้นควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกลุ่มงำนเป้ำหมำยกับกำรบริหำร
ต้นทุนอย่ำงรัดกุม ปรับกระบวนกำรและขั้นตอนกำรด ำเนินงำนให้กระชับยิ่งขึ้น รวมไปถึงกำรบริหำรบุคลำกรและน ำระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศเข้ำมำเพิ่มศักยภำพรองรับกำรบันทึกข้อมูลในระบบให้รวดเร็ว ถูกต้อง และแม่นย ำ กำรปรับรูปแบบ
เสนอขำยผลิตภัณฑ์แบบดิจิทัลให้สอดรับกับสภำวกำรณ์แข่งขัน และสถำนกำรณ์เศรษฐกิจของประเทศ เพ่ือให้ผลประกอบกำร
โดยภำพรวมเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด โดยบริษัทให้ควำมส ำคัญกับประเด็นต่ำง ๆ ดังนี้ 

1. กำรพิจำรณำคัดเลือกกลุ่มงำนเป้ำหมำยที่มีควำมสุ่มเสี่ยงน้อย เพื่อให้ผลประกอบกำรของทุกช่องทำงจ ำหน่ำย
บรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนด 

2. กำรปรับกลไกรำคำค่ำเบี้ยประกันภัยให้สอดรับกับกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย ให้เหมำะสมกับ
สภำพกำรแข่งขันในตลำด เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรและสร้ำงควำมพึงพอใจให้ลูกค้ำได้อย่ำงตรงเป้ำหมำย 

3. กำรปรับโครงกำรส่งเสริมกำรขำยของแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย ให้มีควำมสัมพันธ์กันระหว่ำงเป้ำหมำยที่ก ำหนดกับ
ต้นทุนค่ำใช้จ่ำย เพื่อให้เกิดประสิทธิผล 

4. กำรพัฒนำและกำรปรับปรุงผลิตภัณฑ์เพื่อให้ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้บริโภคในแต่ละตลำด ที่มีควำม
เปลี่ยนแปลงและแตกต่ำงกันในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำย รวมไปถึงกำรให้บริกำรหลังกำรขำยที่ผู้บริโภคสำมำรถ

 

เข้ำถึงได้อย่ำงสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น โดยกำรน ำระบบดิจิทัลเข้ำมำรองรับกำรให้บริกำรอย่ำงเป็นรูปธรรมมำก
ยิ่งข้ึน 

5. กำรพัฒนำและปรับตัวในด้ำนบริกำรหลังกำรขำย เพื่อให้สอดรับกับทิศทำงตลำดต่ำง ๆ โดยเฉพำะตลำดรถยนต์
ไฟฟ้ำ (EV) เพื่อสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้กับคู่ค้ำและลูกค้ำท่ีเลือกใช้บริกำรกับบริษัท  

6. กำรพัฒนำบุคลำกรให้มีศักยภำพและควำมสำมำรถเพิ่มขึ้น เพื่อรองรับกำรแข่งขันที่มีกำรเปลี่ยนแปลงไปสู่ธุรกิจ
ดิจิทัล สอดรับกับแหล่งงำนและคู่ค้ำเป้ำหมำยที่มีกำรพัฒนำระบบบริกำรเป็นระบบดิจิทัลเช่นกัน 

((33))  กกาารรจจััดดหหาาผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์แแลละะบบรริิกกาารร 

แนวทำงกำรด ำเนินงำนในปี 2567 บริษัทได้ปรับเพิ่มรูปแบบของผลิตภัณฑ์และบริกำร ให้สอดรับกับกลุ่มลูกค้ำ
เป้ำหมำยได้อย่ำงรวดเร็ว เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรและพฤติกรรมของกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยในแต่ละแหล่งงำน ที่มีควำม
แตกต่ำงและเปลี่ยนแปลงไปในแต่ละช่องทำงจ ำหน่ำยทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค เพื่อให้สอดรับกับทิศทำงตลำดต่ำง ๆ 
สถำนกำรณ์เศรษฐกิจของประเทศ และมำตรกำรภำครัฐที่เอื้ออ ำนวยให้มีกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจโดยรวม รวมทั้งปรับกลไก
รำคำค่ำเบี้ยประกันภัยให้เหมำะสม ส ำหรับด้ำนบริกำรหลังกำรขำย บริษัทยังคงเน้นสร้ำงควำมพึงพอใจให้กับลูกค้ำและคู่ค้ำ
เป็นส ำคัญ พร้อมกันนี้ บริษัทยังคงน ำเสนอท้ังผลิตภัณฑ์และบริกำรต่ำง ๆ ทีต่รงตำมควำมต้องกำรของผู้บริโภคควบคู่กันทั้งใน
รูปแบบปกติและรูปแบบออนไลน์ (Online) เพื่อให้กลุ่มผู้บริโภคเข้ำถึงได้อย่ำงรวดเร็วเช่นท่ีผ่ำนมำ  

ที่มำ:  ข้อมูลจำก คปภ., Thai Re Knowledge Center, www.thairath.co.th/money/economics/analysis/2753263 

สส่่ววนนแแบบ่่งงกกาารรตตลลาาดดขขอองงบบรริิษษััทท  ณณ  3300  กกัันนยยาายยนน  22556666                                                                                                                

ประเภท 
กำรรับประกันภัย 

เบ้ียประกันภัยรับตรง 
(พันบำท) 

ส่วนแบ่ง
ผลิตภัณฑ ์ 

อัตรำ 
ขยำยตัว  

ส่วนแบ่ง 
กำรตลำด  

2566 2565 (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

อัคคีภัย 267,066 272,501 9.68 -1.99 3.44 

ภัยทำงทะเลและขนส่ง 69,439 67,126 2.52 3.45 1.30 

ภัยรถยนต ์ 1,829,189 1,573,329 66.30 16.26 1.54 

ภัยเบ็ดเตล็ด 593,420 727,530 21.51 -18.43 0.75 

รวมทุกประเภทภัย 2,759,114 2,640,486 100.00 4.49 1.31 

ที่มำ:  ข้อมูลจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสรมิกำรประกอบธุรกิจประกันภัย ณ วันท่ี 4 ธันวำคม 2566 

((44))    ททรรััพพยย์์สสิินนททีี่่ใใชช้้ใในนกกาารรปปรระะกกออบบธธุุรรกกิิจจ    

ททีี่่ดดิินน  ออาาคคาารร  ออุุปปกกรรณณ์์  แแลละะ  สสััญญญญาาเเชช่่าาออาาคคาารร   

          ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 สินทรัพย์ถำวรที่ใช้ในกำรประกอบธุรกิจของบริษัทมีมูลค่ำรวม 353.94 ล้ำนบำท  
ที่ดินและอำคำร รวมทั้งส่วนปรับปรุงอำคำร              329.29 ล้ำนบำท 
เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส ำนักงำน   23.26 ล้ำนบำท 
ยำนพำหนะ   1.39  ล้ำนบำท 
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ททีี่่ดดิินนแแลละะออาาคคาารรขขอองงสส  าานนัักกงงาานนใใหหญญ่่แแลละะสสาาขขาาททีี่่บบรริิษษััททเเปป็็นนเเจจ้้าาขขอองงกกรรรรมมสสิิททธธิิ์์      

ทรัพย์สิน / ที่ต้ัง พ้ืนที่ มูลค่ำตำมบัญช ี

(หน่วย:ล้ำนบำท) 

ภำระผูกพัน 

สส  าานนัักกงงาานนใใหหญญ่่   
อำคำรชุดเลขท่ี 100/47-55 ช้ัน 25, 26 และ 27 
อำคำรสำธรนครทำวเวอร์ ถนนสำทรเหนือ แขวงสีลม 
เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 10500 

 

พื้นที่ส ำนักงำน 
4,344.66 ตำรำงเมตร

พื้นที่จอดรถยนต ์
788.50 ตำรำงเมตร 

 

อำคำรชุด      127.58    
 
        

 

ไม่ม ี

สส  าานนัักกงงาานน  
อำคำรชุดเลขท่ี 100/20-21 ช้ัน 14 อำคำรสำธรนคร
ทำวเวอร์ ถนนสำทรเหนือ แขวงสีลม เขตบำงรัก 
กรุงเทพมหำนคร 10500 

 
พื้นที่ส ำนักงำน 

1,200.70 ตำรำงเมตร 
พื้นที่จอดรถยนต ์

240.00 ตำรำงเมตร 

 
อำคำรชุด      145.88 
 

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนฝฝ่า่ายยสสินินไไหหมมททดดแแททนน   
อำคำรชุดเลขท่ี 90/4-6 ช้ัน 1 อำคำรสำธรธำนี 1 
ถนนสำทรเหนือ แขวงสลีม เขตบำงรัก 
กรุงเทพมหำนคร 10500 

 

523.39 ตำรำงเมตร       

 

 
อำคำรชุด        18.37 

 

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาขขออนนแแกก่น่น    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน  
เลขท่ี 110-110/1 ถนนศรีจันทร์  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000 

 

365 ตำรำงเมตร 

 

อำคำร             2.56 

ที่ดิน               0.47  

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาเเชชียียงงใใหหมม่ ่  
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน
เลขท่ี 96 ถนนสำมล้ำน ต ำบลพระสิงห์ อ ำเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ 50200 

 

355 ตำรำงเมตร 

 

อำคำร             1.84 

ที่ดิน               0.53 

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาหหาาดดใใหหญญ่่  
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำร 3 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน 
เลขท่ี 14, 16 ถนนสยำมซิตี้เซ็นเตอร์ 1   
ต ำบลหำดใหญ่ อ ำเภอหำดใหญ่ จงัหวัดสงขลำ 90110 

  
 307 ตำรำงเมตร 

 
อำคำร             4.08 

ที่ดิน               1.16 

 
ไม่ม ี
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ททีี่่ดดิินนแแลละะออาาคคาารรขขอองงสส  าานนัักกงงาานนใใหหญญ่่แแลละะสสาาขขาาททีี่่บบรริิษษััททเเปป็็นนเเจจ้้าาขขอองงกกรรรรมมสสิิททธธิิ์์      

ทรัพย์สิน / ที่ต้ัง พ้ืนที่ มูลค่ำตำมบัญช ี

(หน่วย:ล้ำนบำท) 

ภำระผูกพัน 

สส  าานนัักกงงาานนใใหหญญ่่   
อำคำรชุดเลขท่ี 100/47-55 ช้ัน 25, 26 และ 27 
อำคำรสำธรนครทำวเวอร์ ถนนสำทรเหนือ แขวงสีลม 
เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 10500 

 

พื้นที่ส ำนักงำน 
4,344.66 ตำรำงเมตร

พื้นที่จอดรถยนต ์
788.50 ตำรำงเมตร 

 

อำคำรชุด      127.58    
 
        

 

ไม่ม ี

สส  าานนัักกงงาานน  
อำคำรชุดเลขท่ี 100/20-21 ช้ัน 14 อำคำรสำธรนคร
ทำวเวอร์ ถนนสำทรเหนือ แขวงสีลม เขตบำงรัก 
กรุงเทพมหำนคร 10500 

 
พื้นที่ส ำนักงำน 

1,200.70 ตำรำงเมตร 
พื้นที่จอดรถยนต ์

240.00 ตำรำงเมตร 

 
อำคำรชุด      145.88 
 

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนฝฝ่า่ายยสสินินไไหหมมททดดแแททนน   
อำคำรชุดเลขท่ี 90/4-6 ช้ัน 1 อำคำรสำธรธำนี 1 
ถนนสำทรเหนือ แขวงสลีม เขตบำงรัก 
กรุงเทพมหำนคร 10500 

 

523.39 ตำรำงเมตร       

 

 
อำคำรชุด        18.37 

 

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาขขออนนแแกก่น่น    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน  
เลขท่ี 110-110/1 ถนนศรีจันทร์  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000 

 

365 ตำรำงเมตร 

 

อำคำร             2.56 

ที่ดิน               0.47  

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาเเชชียียงงใใหหมม่ ่  
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน
เลขท่ี 96 ถนนสำมล้ำน ต ำบลพระสิงห์ อ ำเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ 50200 

 

355 ตำรำงเมตร 

 

อำคำร             1.84 

ที่ดิน               0.53 

 

ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาหหาาดดใใหหญญ่่  
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำร 3 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน 
เลขท่ี 14, 16 ถนนสยำมซิตี้เซ็นเตอร์ 1   
ต ำบลหำดใหญ่ อ ำเภอหำดใหญ่ จงัหวัดสงขลำ 90110 

  
 307 ตำรำงเมตร 

 
อำคำร             4.08 

ที่ดิน               1.16 

 
ไม่ม ี

 

ทรัพย์สิน / ที่ต้ัง พ้ืนที่ มูลค่ำตำมบัญช ี

(หน่วย:ล้ำนบำท) 

ภำระผูกพัน 

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาามมุกุกดดาาหหาารร    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน 
เลขท่ี 33/19-20 ถนนชยำงกูร ข. ต ำบลมุกดำหำร 
อ ำเภอเมือง จังหวัดมุกดำหำร 49000 

 
448 ตำรำงเมตร 

 
อำคำร             7.19 

ที่ดิน               0.48 

 
ไม่ม ี

สส  าานนักักงงาานนสสาาขขาาเเพพชชรรบบูรูรณณ์ ์
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ พร้อมที่ดิน  
เลขท่ี 199/16-17 หมู่ที่ 2 ถนนสระบุรี-หล่มสัก  
ต ำบลสะเดียง อ ำเภอเมืองจังหวัดเพชรบูรณ์ 67000 

 
354 ตำรำงเมตร 

 
อำคำร             3.10 

ที่ดิน               2.75 

 
ไม่ม ี

ออาาคคาารรสส  าานนักักงงาานนแแลละะสสาาขขาาททีี่เ่เชช่า่า  เเพพืื่อ่อใใชช้ใ้ในนกกาารรปปรระะกกออบบธธุรุรกกิจิจ    

ทรัพย์สิน / ที่ต้ัง สรุปเงื่อนไขกำรเช่ำ 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาารรัังงสสิิตต  
ห้อง G87/1 ช้ัน Ground  
เลขท่ี 94  ศูนย์กำรค้ำฟิวเจอร์พำร์ครังสิต  
ถนนพหลโยธิน ต ำบลประชำธิปัตย์ อ ำเภอธัญบุรี  
จังหวัดปทุมธำนี 12130 

 
สัญญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนักงำน - ระยะเวลำ 3 ปี  
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2564 ถึง 30 มิถุนำยน 2567 
พื้นที่ 52.18 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาานนคครรปปฐฐมม 
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ   
เลขท่ี 560 ถนนเพชรเกษม ต ำบลพระประโทน  
อ ำเภอเมือง จังหวัดนครปฐม 73000  

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2564 ถึง 30 มิถุนำยน 2567  
พื้นที่ 320 ตำรำงเมตร  

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาปปรราาณณบบุุรรีี  
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ  
เลขท่ี 498/4 หมู่ที่ 2 ถนนเพชรเกษม  ต ำบลวังก์พง 
อ ำเภอปรำณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77120 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 มกรำคม 2566 ถึง 31 ธันวำคม 2568 
พื้นที่ 336 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนบบรริิกกาารรลลููกกคค้้าา  
เลขท่ี 90/3 ช้ัน 1 อำคำรสำธรธำนี 1 ถนนสำทรเหนือ 
แขวงสีลม เขตบำงรัก กรุงเทพมหำนคร 10500 

 
สัญญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนักงำน - ระยะเวลำ 3 ปี  
ตั้งแต่ 1 กันยำยน 2565 ถึง 31 สิงหำคม 2568  
พื้นที่ 157 ตำรำงเมตร 
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ทรัพย์สิน / ที่ต้ัง สรุปเงื่อนไขกำรเช่ำ 

โโกกดดัังงกกาาญญจจนนาาภภิิเเษษกก  11  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 178 ซอยพระยำมนธำตุฯ แยก 27  
ถนนกำญจนำภิเษก แขวงบำงบอน เขตบำงบอน 
กรุงเทพมหำนคร 10150 

 
สัญญำเช่ำอำคำร - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กันยำยน 2566 ถึง 31 สิงหำคม 2569 
พื้นที่ 147 ตำรำงเมตร 

โโกกดดัังงกกาาญญจจนนาาภภิิเเษษกก  22  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 102 ซอยพระยำมนธำตุฯ แยก 35-2/1   
ถนนกำญจนำภิเษก แขวงบำงบอน เขตบำงบอน 
กรุงเทพมหำนคร 10150 

 
สัญญำเช่ำอำคำร - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 มิถุนำยน 2566 ถึง 31 พฤษภำคม 2569 
พื้นที่ 147 ตำรำงเมตร 

ศศููนนยย์์ปปฎฎิิบบััตติิงงาานนสส  าารรอองง  พพััททยยาา    
อำคำรพำณิชย์ 1 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 47/99 หมู่ที่ 9 ถนนพัทยำกลำง  
ต ำบลหนองปรือ อ ำเภอบำงละมุง  
จังหวัดชลบุรี 20150 

 
สัญญำเช่ำอำคำรพำณิชย์  
ระยะเวลำ 1 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤศจิกำยน 2566 ถึง 31 ตุลำคม 2567  
พื้นที่ 48 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาพพััททยยาา    
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 72/150 หมู่ที่ 4 ถนนสุขุมวิท  
ต ำบลบำงละมุง อ ำเภอบำงละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2565 ถึง 30 มิถุนำยน 2568  
พื้นที่ 288 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาพพิิจจิิตตรร  
อำคำรพำณิชย์ 2 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 4/196-197 ถนนสระหลวง  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดพิจิตร 66000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 มิถุนำยน 2565 ถึง 31 พฤษภำคม 2568 
พื้นที่ 320 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาพพิิษษณณุุโโลลกก  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 444/13 ถนนสีหรำชเดโชชัย  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤษภำคม 2565 ถึง 30 เมษำยน 2568 
พื้นที่ 156 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาานนคครรสสววรรรรคค์์        
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 1002/2 หมู่ที่ 10 ต ำบลนครสวรรค์ตก  
อ ำเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ 60000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กันยำยน 2564 ถึง 31 สิงหำคม 2567  
พื้นที่ 262.64 ตำรำงเมตร 
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โโกกดดัังงกกาาญญจจนนาาภภิิเเษษกก  11  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 178 ซอยพระยำมนธำตุฯ แยก 27  
ถนนกำญจนำภิเษก แขวงบำงบอน เขตบำงบอน 
กรุงเทพมหำนคร 10150 

 
สัญญำเช่ำอำคำร - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กันยำยน 2566 ถึง 31 สิงหำคม 2569 
พื้นที่ 147 ตำรำงเมตร 

โโกกดดัังงกกาาญญจจนนาาภภิิเเษษกก  22  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 102 ซอยพระยำมนธำตุฯ แยก 35-2/1   
ถนนกำญจนำภิเษก แขวงบำงบอน เขตบำงบอน 
กรุงเทพมหำนคร 10150 

 
สัญญำเช่ำอำคำร - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 มิถุนำยน 2566 ถึง 31 พฤษภำคม 2569 
พื้นที่ 147 ตำรำงเมตร 

ศศููนนยย์์ปปฎฎิิบบััตติิงงาานนสส  าารรอองง  พพััททยยาา    
อำคำรพำณิชย์ 1 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 47/99 หมู่ที่ 9 ถนนพัทยำกลำง  
ต ำบลหนองปรือ อ ำเภอบำงละมุง  
จังหวัดชลบุรี 20150 

 
สัญญำเช่ำอำคำรพำณิชย์  
ระยะเวลำ 1 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤศจิกำยน 2566 ถึง 31 ตุลำคม 2567  
พื้นที่ 48 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาพพััททยยาา    
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 72/150 หมู่ที่ 4 ถนนสุขุมวิท  
ต ำบลบำงละมุง อ ำเภอบำงละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2565 ถึง 30 มิถุนำยน 2568  
พื้นที่ 288 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาพพิิจจิิตตรร  
อำคำรพำณิชย์ 2 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 4/196-197 ถนนสระหลวง  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดพิจิตร 66000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 มิถุนำยน 2565 ถึง 31 พฤษภำคม 2568 
พื้นที่ 320 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาพพิิษษณณุุโโลลกก  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 444/13 ถนนสีหรำชเดโชชัย  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤษภำคม 2565 ถึง 30 เมษำยน 2568 
พื้นที่ 156 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาานนคครรสสววรรรรคค์์        
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 1002/2 หมู่ที่ 10 ต ำบลนครสวรรค์ตก  
อ ำเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ 60000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กันยำยน 2564 ถึง 31 สิงหำคม 2567  
พื้นที่ 262.64 ตำรำงเมตร 

 

ทรัพย์สิน / ที่ต้ัง สรุปเงื่อนไขกำรเช่ำ 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาานนคครรรราาชชสสีีมมาา    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ  
เลขท่ี 230/11-12 ถนนมิตรภำพ-หนองคำย  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดนครรำชสีมำ 30000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 มีนำคม 2566 ถึง 28 กุมภำพันธ์ 2569 
พื้นที่ 288 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาออุุบบลลรราาชชธธาานนีี      
อำคำรพำณิชย์ 2 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ,  
เลขท่ี 265/4, 265/5 ถนนอุปลีสำน ต ำบลในเมือง  
อ ำเภอเมือง จังหวัดอุบลรำชธำนี 34000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง – ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 เมษำยน 2565  ถึง  31 มีนำคม 2568  
พื้นที่ 160 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาออุุดดรรธธาานนีี    
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ  
เลขที่ 419/7-8 ถนนรอบเมือง ต ำบลหมำกแข้ง อ ำเภอเมือง 
จังหวัดอุดรธำนี 41000  

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤศจิกำยน 2566 ถึง 31 ตุลำคม 2569 
พื้นที่ 532 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาารร้้ออยยเเออ็็ดด  
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ  
เลขท่ี 36/2-3 ถนนเทวำภิบำล  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 45000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤศจิกำยน 2566 ถึง 31 ตุลำคม 2569 
พื้นที่ 384 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาานนคครรศศรรีีธธรรรรมมรราาชช  
อำคำรพำณิชย์ 3.5 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ  
เลขท่ี 187 ถนนพัฒนำกำรคูขวำง  
ต ำบลในเมือง อ ำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมรำช 80000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤศจิกำยน 2565 ถึง 31 ตุลำคม 2568 
พื้นที่ 294 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาสสุุรราาษษฎฎรร์์ธธาานนีี  
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 141/124 หมู่ที่ 5 ถนนกำญจนวิถี   
ต ำบลบำงกุ้ง อ ำเภอเมือง จังหวัดสุรำษฎร์ธำนี 84000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 สิงหำคม 2566 ถึง 31 กรกฎำคม 2569 
พื้นที่ 256 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาาภภููเเกก็็ตต    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 4 ช้ัน จ ำนวน 2 คูหำ  
เลขท่ี 58/7-8 หมู่ที่ 6 ถนนเทพกระษัตรี  
ต ำบลรัษฎำ อ ำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 83000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2566 ถึง 30 มิถุนำยน 2569 
พื้นที่ 640 ตำรำงเมตร 
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สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาากกรระะบบีี่่  
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 434/50 ถนนอุตรกิจ  
ต ำบลกระบี่ใหญ่ อ ำเภอเมือง จังหวัดกระบี่ 81000  

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 เมษำยน 2565 ถึง 31 มีนำคม 2568 
พื้นที่ 212 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยจจัันนททบบุุรรีี  
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 59/14 ถนนพระยำตรัง  
ต ำบลวัดใหม่ อ ำเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี 22000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤษภำคม 2566 ถึง 30 เมษำยน 2569 
พื้นที่ 170 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยเเชชีียยงงรราายย  
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 418/5 หมู่ที่ 5 ถนนกลำงเวียง  
ต ำบลริมกก อ ำเมือง จังหวัดเชียงรำย 57100 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2566 ถึง 30 มิถุนำยน 2569 
พื้นที่ 240 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยชชุุมมพพรร    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 2 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 177 หมู่ที่ 3 ต ำบลวังไผ่ อ ำเภอเมือง  
จังหวัดชุมพร 86000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤษภำคม 2564 ถึง 30 เมษำยน 2567 
พื้นที่ 128 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยรระะยยอองง 
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ   
เลขท่ี 4/20 หมู่ที่ 4 ต ำบลทับมำ อ ำเภอเมือง  
จังหวัดระยอง 21000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 สิงหำคม 2564 ถึง 31 กรกฎำคม 2567  
พื้นที่ 162 ตำรำงเมตร 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนนใในนบบรริิษษััททรร่่ววมม  

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทร่วม ดังนี้ 
1.  เงินลงทุนใน TKI General Insurance Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทประกันวินำศภัยในประเทศสำธำรณรัฐ

ประชำธิปไตยประชำชนลำว บริษัทมีเงินลงทุนร้อยละ 32.50 ของจ ำนวนหุ้นสำมัญทั้งหมดที่จ ำหน่ำยแล้วจ ำนวน 8 ล้ำนหุ้น 
2.  เงินลงทุนใน TKI Life Insurance Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทประกันชีวิตในประเทศสำธำรณรัฐประชำธิปไตย

ประชำชนลำว บริษัทมีเงินลงทุนร้อยละ 32.50 ของจ ำนวนหุ้นสำมัญทั้งหมดที่จ ำหน่ำยแล้วจ ำนวน 8 ล้ำนหุ้น 
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สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาากกรระะบบีี่่  
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 434/50 ถนนอุตรกิจ  
ต ำบลกระบี่ใหญ่ อ ำเภอเมือง จังหวัดกระบี่ 81000  

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 เมษำยน 2565 ถึง 31 มีนำคม 2568 
พื้นที่ 212 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยจจัันนททบบุุรรีี  
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 59/14 ถนนพระยำตรัง  
ต ำบลวัดใหม่ อ ำเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี 22000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤษภำคม 2566 ถึง 30 เมษำยน 2569 
พื้นที่ 170 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยเเชชีียยงงรราายย  
อำคำรพำณิชย ์3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 418/5 หมู่ที่ 5 ถนนกลำงเวียง  
ต ำบลริมกก อ ำเมือง จังหวัดเชียงรำย 57100 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 กรกฎำคม 2566 ถึง 30 มิถุนำยน 2569 
พื้นที่ 240 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยชชุุมมพพรร    
และที่พักส ำหรับพนักงำน 
อำคำรพำณิชย์ 2 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ  
เลขท่ี 177 หมู่ที่ 3 ต ำบลวังไผ่ อ ำเภอเมือง  
จังหวัดชุมพร 86000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 พฤษภำคม 2564 ถึง 30 เมษำยน 2567 
พื้นที่ 128 ตำรำงเมตร 

สส  าานนัักกงงาานนสสาาขขาายย่่ออยยรระะยยอองง 
อำคำรพำณิชย์ 3 ช้ัน จ ำนวน 1 คูหำ   
เลขท่ี 4/20 หมู่ที่ 4 ต ำบลทับมำ อ ำเภอเมือง  
จังหวัดระยอง 21000 

 
สัญญำเช่ำท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้ำง - ระยะเวลำ 3 ปี 
ตั้งแต่ 1 สิงหำคม 2564 ถึง 31 กรกฎำคม 2567  
พื้นที่ 162 ตำรำงเมตร 

นนโโยยบบาายยกกาารรลลงงททุุนนใในนบบรริิษษััททรร่่ววมม  

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทร่วม ดังนี ้
1.  เงินลงทุนใน TKI General Insurance Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทประกันวินำศภัยในประเทศสำธำรณรัฐ

ประชำธิปไตยประชำชนลำว บริษัทมีเงินลงทุนร้อยละ 32.50 ของจ ำนวนหุ้นสำมัญทั้งหมดที่จ ำหน่ำยแล้วจ ำนวน 8 ล้ำนหุ้น 
2.  เงินลงทุนใน TKI Life Insurance Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทประกันชีวิตในประเทศสำธำรณรัฐประชำธิปไตย

ประชำชนลำว บริษัทมีเงินลงทุนร้อยละ 32.50 ของจ ำนวนหุ้นสำมัญทั้งหมดที่จ ำหน่ำยแล้วจ ำนวน 8 ล้ำนหุ้น 
 
 
 
 

 

11..33  โโคครรงงสสรร้้าางงกกาารรถถืืออหหุุ้้นนขขอองงกกลลุุ่่มมบบรริิษษััทท    

11..33..11  โโคครรงงสสรร้้าางงกกาารรถถืืออหหุุ้้นนขขอองงกกลลุุ่่มมบบรริิษษััทท  

 โครงสร้ำงกำรถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566  
 
 
 
 
 
 
 
 

บบรริษิษัทัท  ททีเีเคคไไออ  ปปรระะกกันันภภัยัย  จจ  าากกัดัด        
ประเภทธุรกิจ ประกันวินำศภยั 
ทุนจดทะเบียน 16,000,000,000 กีบ  
 ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 8 ล้ำนหุ้น มูลค่ำหุ้นละ 2,000 กีบ 
ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 16,000,000,000 กีบ 
ที่ตั้งส ำนักงำนใหญ่ Level 4, Zone A office Unit, The Iconic, Unit 11, Phonxay Road, 

Phonxay Village, Saysettha District, Vientiane Capital, 01000, 
Lao PDR 

โทรศัพท์  +856 21 417707  
โทรสำร  +856 21 417705 
จ ำนวนหุ้นท่ีถือโดยบริษัท 2,600,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 2,000 กีบ  
 คิดเป็นร้อยละ 32.50 ของจ ำนวนหุ้นช ำระแล้ว 

บบรริษิษัทัท  ททีเีเคคไไออ  ปปรระะกกันันชชีวีวิติต  จจ  าากกัดัด        
ประเภทธุรกิจ ประกันชีวิต 
ทุนจดทะเบียน 16,000,000,000 กีบ  
 ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 8 ล้ำนหุ้น มูลค่ำหุ้นละ 2,000 กีบ 
ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 16,000,000,000 กีบ 
ที่ตั้งส ำนักงำนใหญ่ Level 4, Zone A office Unit, The Iconic, Unit 11, Phonxay Road, 

Phonxay Village, Saysettha District, Vientiane Capital, 01000, 
Lao PDR 

โทรศัพท์  +856 21 417707  
โทรสำร  +856 21 417705 
จ ำนวนหุ้นท่ีถือโดยบริษัท 2,600,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 2,000 กีบ  
 คิดเป็นร้อยละ 32.50 ของจ ำนวนหุ้นช ำระแล้ว 

บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) 

บริษัท ทีเคไอ ประกันภัย จ ำกัด บริษัท ทีเคไอ ประกันชีวิต  จ ำกัด
จ ำกัด 

 

ร้อยละ 32.5 ร้อยละ 32.5 
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11..33..22  บบุคุคคคลลททีี่อ่อาาจจมมีคีคววาามมขขัดัดแแยย้ง้งถถือือหหุุ้น้นใในนบบรริษิษัทัทยย่อ่อยยหหรรือือบบรริษิษัทัทรร่ว่วมม  

 ไม่มี 

11..33..33  คคววาามมสสััมมพพัันนธธ์์กกัับบกกลลุุ่่มมธธุุรรกกิิจจขขอองงผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

 ไม่มี 

11..33..44  ผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

ผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นนรราายยใใหหญญ่่    

ผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รำยแรก ณ วันท่ี 30 ธันวำคม 2566 

ล ำดับ ผู้ถือหุ้น จ ำนวนหุ้น สัดส่วน (ร้อยละ) 

1.  กลุ่มนำยสุจินต์ หวั่งหลี * 5,223,690 14.12 
2.  บริษัท สหพิทักษ์สิน จ ำกัด 2,716,306 7.34 
3.  บริษัท ธนสำรสมบัติ (ไทย) จ ำกัด 1,911,068 5.17 
4.  นำยณฐพล ศรีจอมขวัญ 1,800,968 4.87 
5.  บริษัท สยำมกลกำร จ ำกัด 1,494,800 4.04 
6.  บริษัท หวั่งหลี จ ำกัด 1,123,302 3.04 
7. กลุ่มนำงสำยจิตต์ หวั่งหลี** 1,072,598 2.90 
8.  บริษัท วิสุทธิพำณิชย์ จ ำกัด 926,447 2.50 
9.  MR. CHAN CHI KEUNG 824,295 2.23 
10. นำงภรณี หว่ังหลี 813,309 2.20 
  ผู้ถือหุ้นอื่น 19,093,217 51.60 

หมำยเหตุ * กลุ่มนำยสุจินต์ หวั่งหลี ประกอบด้วย 1) นำยสุจินต์ หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 3,723,769 หุ้น 2) นำงรุจิรำภรณ์     
หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 1,295,000 หุ้น 3) ดร.ศรัณฐ์ หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 204,921 หุ้น  

  ** กลุ่มนำงสำยจิตต์ หวั่งหลี ประกอบด้วย 1) นำงสำยจิตต์ หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 675,772 หุ้น 2) นำงสำว      
จิตตินันท์ หว่ังหลี ถือหุ้นจ ำนวน 252,323 หุ้น 3) นำยณัฐชัย หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 144,503 หุ้น 

11..44  จจ  าานนววนนททุุนนจจดดททะะเเบบีียยนนแแลละะททุุนนจจดดททะะเเบบีียยนนชช  าารระะแแลล้้วว  

บริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีทุนจดทะเบียน 370 ล้ำนบำท ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 370 
ล้ำนบำท แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ จ ำนวน 37 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท  

บริษัทไม่มีกำรออกหลักทรัพย์อื่นใดท่ีไม่ใช่หุ้นสำมัญ  

11..55  กกาารรออออกกหหลลัักกททรรััพพยย์์ออืื่่นน  

บริษัทไม่มีกำรออกหลักทรัพย์อื่น 
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11..33..22  บบุคุคคคลลททีี่อ่อาาจจมมีคีคววาามมขขัดัดแแยย้ง้งถถือือหหุุ้น้นใในนบบรริษิษัทัทยย่อ่อยยหหรรือือบบรริษิษัทัทรร่ว่วมม  

 ไม่มี 

11..33..33  คคววาามมสสััมมพพัันนธธ์์กกัับบกกลลุุ่่มมธธุุรรกกิิจจขขอองงผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

 ไม่มี 

11..33..44  ผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

ผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นนรราายยใใหหญญ่่    

ผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รำยแรก ณ วันท่ี 30 ธันวำคม 2566 

ล ำดับ ผู้ถือหุ้น จ ำนวนหุ้น สัดส่วน (ร้อยละ) 

1.  กลุ่มนำยสุจินต์ หวั่งหลี * 5,223,690 14.12 
2.  บริษัท สหพิทักษ์สิน จ ำกัด 2,716,306 7.34 
3.  บริษัท ธนสำรสมบัติ (ไทย) จ ำกัด 1,911,068 5.17 
4.  นำยณฐพล ศรีจอมขวัญ 1,800,968 4.87 
5.  บริษัท สยำมกลกำร จ ำกัด 1,494,800 4.04 
6.  บริษัท หวั่งหลี จ ำกัด 1,123,302 3.04 
7. กลุ่มนำงสำยจิตต์ หวั่งหลี** 1,072,598 2.90 
8.  บริษัท วิสุทธิพำณิชย์ จ ำกัด 926,447 2.50 
9.  MR. CHAN CHI KEUNG 824,295 2.23 
10. นำงภรณี หว่ังหลี 813,309 2.20 
  ผู้ถือหุ้นอื่น 19,093,217 51.60 

หมำยเหตุ * กลุ่มนำยสุจินต์ หวั่งหลี ประกอบด้วย 1) นำยสุจินต์ หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 3,723,769 หุ้น 2) นำงรุจิรำภรณ์     
หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 1,295,000 หุ้น 3) ดร.ศรัณฐ์ หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 204,921 หุ้น  

  ** กลุ่มนำงสำยจิตต์ หวั่งหลี ประกอบด้วย 1) นำงสำยจิตต์ หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 675,772 หุ้น 2) นำงสำว      
จิตตินันท์ หว่ังหลี ถือหุ้นจ ำนวน 252,323 หุ้น 3) นำยณัฐชัย หวั่งหลี ถือหุ้นจ ำนวน 144,503 หุ้น 

11..44  จจ  าานนววนนททุุนนจจดดททะะเเบบีียยนนแแลละะททุุนนจจดดททะะเเบบีียยนนชช  าารระะแแลล้้วว  

บริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีทุนจดทะเบียน 370 ล้ำนบำท ทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 370 
ล้ำนบำท แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ จ ำนวน 37 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท  

บริษัทไม่มีกำรออกหลักทรัพย์อื่นใดท่ีไม่ใช่หุ้นสำมัญ  

11..55  กกาารรออออกกหหลลัักกททรรััพพยย์์ออืื่่นน  

บริษัทไม่มีกำรออกหลักทรัพย์อื่น 

 

11..66  นนโโยยบบาายยกกาารรจจ่่าายยเเงงิินนปปัันนผผลล  

บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิของงบกำรเงินรวม และงบกำรเงินเฉพำะบริษัท
ต้องไม่มีผลประกอบกำรขำดทุนสะสม คณะกรรมกำรบริษัทอำจพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีของบริษัท โดยต้องได้รับ
อนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น และคณะกรรมกำรอำจพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลได้เป็นครั้งครำว และรำยงำนให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นทรำบ 

ขข้้ออมมููลลกกาารรจจ่่าายยเเงงิินนปปัันนผผลลยย้้ออนนหหลลัังง  

รำยกำร 2566 2565 2564 

อัตรำก ำไรสุทธิต่อหุ้น (บำท) 3.24 0.69 3.12 
อัตรำเงินปันผลต่อหุ้น (บำท) 1.7702702703 1.277778 1.7857 

• จ่ำยเป็นเงินสดต่อหุ้น (บำท) 1.50 1.00 1.50 
• จ่ำยเป็นหุ้นปันผลต่อหุ้น (บำท) 0.2702702703 0.277778 0.2857 

รวมเงินปันผลจ่ำย (บำท) 65,500,000 46,000,000 62,499,500 
อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผลต่อก ำไรสุทธิ (ร้อยละ) 54.57 185.17 57.16 

หมำยเหตุ  
• ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย 
• ก ำไรต่อหุ้นในปี 2565 และ 2564 เป็นกำรน ำตัวเลขเดิมที่เคยรำยงำนมำแสดงเปรียบเทียบ โดยไมไ่ด้ปรับปรุงจ ำนวน

หุ้นสำมญัที่ออกใหม่ระหว่ำงปีเพื่อจ่ำยเป็นหุ้นปันผลมำใช้ค ำนวณ  
• เงินปันผลปี 2566 จะน ำเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ในวันที่ 23 เมษำยน 2567 
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22..    กกาารรบบรริหิหาารรจจัดัดกกาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

22..11    นนโโยยบบาายยแแลละะแแผผนนบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง  

บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) ให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรควำมเสี่ยงของบริษัทเป็นอย่ำงมำก ดังนั้น 
เพื่อให้กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงมีประสิทธิภำพ คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง
เป็นผู้ก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงแบบองค์รวม และกำรประเมินควำมเสี่ยงและควำมมั่นคงทำงกำรเงินของ
บริษัท (ERM & ORSA) ซึ่งได้รับกำรอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริษัท พร้อมทั้งสื่อสำรสำระส ำคัญของนโยบำยกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงให้ทุกหนวยงำนทรำบและน ำไปปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด  

บริษัทมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง ซึ่งเชื่อมโยงสอดคล้องกับกลยุทธ์กำรด ำเนินธุรกิจและแผนธุรกิจ 3 ปี โดย
ได้มีกำรก ำหนดควำมเสี่ยงหลักที่ส ำคัญตำมกิจกรรมหลักของบริษัท ได้จัดท ำทะเบียนควำมเสี่ยง มีกำรประเมินควำมเสี่ยง 
และติดตำมควำมเสี่ยงที่อยู่ในระดับสูงให้ได้รับกำรแก้ไข และลดควำมเสี่ยงลงมำอยู่ในระดับควำมเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk 
Appetite) ภำยใต้นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่ก ำหนด และไม่ส่งผลกระทบต่อเงินกองทุนของบริษัทอย่ำงมีนัยส ำคัญ 
และรำยงำนผลกำรบริหำรควำมเสี่ยงให้แก่คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงรับทรำบ 

22..22    ปปัจัจจจัยัยคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงตต่อ่อกกาารรดด  าาเเนนินินธธุรุรกกิจิจขขอองงบบรริษิษัทัท  

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกลลยยุทุทธธ์ ์ 

11..  คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกกกาารรแแขข่่งงขขัันนใในนธธุุรรกกิิจจปปรระะกกัันนภภััยย  

กำรแข่งขันของธุรกิจประกันวินำศภัยในปัจจุบันมีควำมรุนแรงขึ้น โดยเห็นได้จำกอัตรำกำรกระจุกตัวของบริษัท
ขนำดใหญ่และขนำดกลำงทีเ่พิ่มสูงขึ้น นอกจำกนั้นกำรเข้ำสู่ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนที่ส่งผลต่อกำรเปิดเสรีทำงกำรค้ำ
ของธุรกิจประกันภัย ท ำให้กำรด ำเนินธุรกิจประกันภัยในประเทศไทยมีกำรแข่งขันที่รุนแรงมำกขึ้น จำกกำรที่บริษัท
ประกันภัยต่ำงประเทศหรือบริษัทประกันภัยในประเทศซึ่งมีฐำนะทำงกำรเงินที่แข็งแกร่ง มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมี
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อตอบสนองต่อควำมต้องกำรของลูกค้ำ ท ำให้บริษัทเหล่ำนี้มีส่วนแบ่งตลำดเพิ่มสูงขึ้น และด้วย
ศักยภำพทำงกำรเงินที่แข็งแกร่ง ท ำให้บริษัทเหล่ำนั้นมีควำมสำมำรถในกำรรับประกันภัยได้สูงขึ้น ตลอดจนมีอ ำนำจใน
กำรแข่งขันทั้งด้ำนรำคำ กลยุทธ์ และคุณภำพในกำรให้บริกำร ส่งผลให้บริษัทประกันภัยต้องปรับตัวและอยู่ในภำวะ
แข่งขันอย่ำงรุนแรง ดังนั้นบริษัทได้ตระหนักเป็นอย่ำงดีถึงควำมเสี่ยงด้ำนกลยุทธ์ เนื่องจำกควำมเสี่ยงดังกล่ำวส่งผล
กระทบต่อควำมเสี่ยงในด้ำนควำมมั่นคงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) เน้นรักษำกลุ่มลูกค้ำเดิมของบริษัท และเน้นกำรท ำธุรกิจประกันภัยรถยนต์ที่มีแนวโน้มกำรเจริญเติบโตสูง 
โดยมีอัตรำส่วนแบ่งกำรตลำดในเบี้ยประกันภัยรวมของบริษัทในอัตรำส่วนที่สูงกว่ำกำรรับประกันวินำศภัยอื่นที่มิใช่กำร
ประกันภัยรถยนต์ 

2) ขยำยฐำนกำรตลำดไปยังกลุ่มลูกค้ำรำยย่อย และมีผลิตภัณฑ์ Micro-insurance เพื่อรองรับควำมต้องกำร
ของลูกค้ำ 

3) ปรับกลยุทธ์ทำงกำรแข่งขันโดยกำรหำช่องทำงกำรตลำดใหม่ที่มีศักยภำพและพัฒนำผลิตภัณฑ์ประเภทใหม่  
ให้สอดคล้องกับภำวะเศรษฐกิจ สังคมและควำมต้องกำรของลูกค้ำ ให้สำมำรถตอบรับกับสภำพตลำดท่ีเปลี่ยนแปลง 
บริษัทจะพัฒนำผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อรองรับสถำนกำรณ์ดังกล่ำว 
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22..    กกาารรบบรริหิหาารรจจัดัดกกาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

22..11    นนโโยยบบาายยแแลละะแแผผนนบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง  

บริษัท นวกิจประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) ให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรควำมเสี่ยงของบริษัทเป็นอย่ำงมำก ดังนั้น 
เพื่อให้กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงมีประสิทธิภำพ คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง
เป็นผู้ก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงแบบองค์รวม และกำรประเมินควำมเสี่ยงและควำมมั่นคงทำงกำรเงินของ
บริษัท (ERM & ORSA) ซึ่งได้รับกำรอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริษัท พร้อมทั้งสื่อสำรสำระส ำคัญของนโยบำยกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงให้ทุกหนวยงำนทรำบและน ำไปปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด  

บริษัทมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง ซึ่งเชื่อมโยงสอดคล้องกับกลยุทธ์กำรด ำเนินธุรกิจและแผนธุรกิจ 3 ปี โดย
ได้มีกำรก ำหนดควำมเสี่ยงหลักที่ส ำคัญตำมกิจกรรมหลักของบริษัท ได้จัดท ำทะเบียนควำมเสี่ยง มีกำรประเมินควำมเสี่ยง 
และติดตำมควำมเสี่ยงที่อยู่ในระดับสูงให้ได้รับกำรแก้ไข และลดควำมเสี่ยงลงมำอยู่ในระดับควำมเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk 
Appetite) ภำยใต้นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่ก ำหนด และไม่ส่งผลกระทบต่อเงินกองทุนของบริษัทอย่ำงมีนัยส ำคัญ 
และรำยงำนผลกำรบริหำรควำมเสี่ยงให้แก่คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงรับทรำบ 

22..22    ปปัจัจจจัยัยคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงตต่อ่อกกาารรดด  าาเเนนินินธธุรุรกกิจิจขขอองงบบรริษิษัทัท  

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกลลยยุทุทธธ์ ์ 

11..  คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกกกาารรแแขข่่งงขขัันนใในนธธุุรรกกิิจจปปรระะกกัันนภภััยย  

กำรแข่งขันของธุรกิจประกันวินำศภัยในปัจจุบันมีควำมรุนแรงขึ้น โดยเห็นได้จำกอัตรำกำรกระจุกตัวของบริษัท
ขนำดใหญ่และขนำดกลำงทีเ่พิ่มสูงขึ้น นอกจำกนั้นกำรเข้ำสู่ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนที่ส่งผลต่อกำรเปิดเสรีทำงกำรค้ำ
ของธุรกิจประกันภัย ท ำให้กำรด ำเนินธุรกิจประกันภัยในประเทศไทยมีกำรแข่งขันที่รุนแรงมำกขึ้น จำกกำรที่บริษัท
ประกันภัยต่ำงประเทศหรือบริษัทประกันภัยในประเทศซึ่งมีฐำนะทำงกำรเงินที่แข็งแกร่ง มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมี
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อตอบสนองต่อควำมต้องกำรของลูกค้ำ ท ำให้บริษัทเหล่ำนี้มีส่วนแบ่งตลำดเพิ่มสูงขึ้น และด้วย
ศักยภำพทำงกำรเงินที่แข็งแกร่ง ท ำให้บริษัทเหล่ำนั้นมีควำมสำมำรถในกำรรับประกันภัยได้สูงขึ้น ตลอดจนมีอ ำนำจใน
กำรแข่งขันทั้งด้ำนรำคำ กลยุทธ์ และคุณภำพในกำรให้บริกำร ส่งผลให้บริษัทประกันภัยต้องปรับตัวและอยู่ในภำวะ
แข่งขันอย่ำงรุนแรง ดังนั้นบริษัทได้ตระหนักเป็นอย่ำงดีถึงควำมเสี่ยงด้ำนกลยุทธ์ เนื่องจำกควำมเสี่ยงดังกล่ำวส่งผล
กระทบต่อควำมเสี่ยงในด้ำนควำมมั่นคงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) เน้นรักษำกลุ่มลูกค้ำเดิมของบริษัท และเน้นกำรท ำธุรกิจประกันภัยรถยนต์ที่มีแนวโน้มกำรเจริญเติบโตสูง 
โดยมีอัตรำส่วนแบ่งกำรตลำดในเบี้ยประกันภัยรวมของบริษัทในอัตรำส่วนที่สูงกว่ำกำรรับประกันวินำศภัยอื่นที่มิใช่กำร
ประกันภัยรถยนต์ 

2) ขยำยฐำนกำรตลำดไปยังกลุ่มลูกค้ำรำยย่อย และมีผลิตภัณฑ์ Micro-insurance เพื่อรองรับควำมต้องกำร
ของลูกค้ำ 

3) ปรับกลยุทธ์ทำงกำรแข่งขันโดยกำรหำช่องทำงกำรตลำดใหม่ที่มีศักยภำพและพัฒนำผลิตภัณฑ์ประเภทใหม่  
ให้สอดคล้องกับภำวะเศรษฐกิจ สังคมและควำมต้องกำรของลูกค้ำ ให้สำมำรถตอบรับกับสภำพตลำดท่ีเปลี่ยนแปลง 
บริษัทจะพัฒนำผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อรองรับสถำนกำรณ์ดังกล่ำว 

 
 

22..  คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงจจาากกกกาารรคคัดัดเเลลือือกกกกลลุุ่ม่มลลูกูกคค้า้าเเปป้า้าหหมมาายยททีี่เ่เหหมมาาะะสสมมกกับับกกลลยยุทุทธธ์ข์ขอองงบบรริษิษัทัทแแลละะเเททคคโโนนโโลลยยีีททีี่่รรอองงรรัับบผผลลิิตตภภััณณฑฑ์์
ใใหหมม่่ใใหห้้เเหหมมาาะะสสมมกกัับบคคววาามมเเสสีี่่ยยงงขขอองงลลููกกคค้้าาเเฉฉพพาาะะกกลลุุ่่มม  

กำรคัดเลือกกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยมีส่วนส ำคัญอย่ำงมำกส ำหรับกำรด ำเนินธุรกิจในปัจจุบัน ว่ำจะประสบผลส ำเร็จ
มำกน้อยเพียงใด บริษัทจะได้ก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรท ำธุรกิจ ดังนั้น กำรก ำหนดกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยจึงเป็นสิ่งท่ีส ำคัญที่
บริษัทให้ควำมใส่ใจ เพื่อบริหำรจัดกำรต้นทุน รวมถึงกลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำยให้เหมำะสมกับกลยุทธ์ของบริษัทที่ก ำหนด เพื่อ
สร้ำงฐำนลูกค้ำที่ดีให้มีจ ำนวนมำกขึ้นในอนำคต และสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันในธุรกิจอย่ำงยั่งยืน นอกจำกนี้
เทคโนโลยีมีส่วนส ำคัญที่จะสำมำรถน ำมำช่วยคิด วิเครำะห์ วำงแผน และตัดสินใจได้ โดยกำรประมวลผลจำกฐำนข้อมูล
ขนำดใหญ่ และสำมำรถดัดแปลงกำรประมวลผล ประยุกต์ ให้เป็นไปตำมสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ตำมเป้ำหมำยของบริษัทได้ 

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

1) ก ำหนดเป้ำหมำยของผลิตภัณฑ์ใหม่ เป้ำหมำยของเบี้ยประกันภัย และเป้ำหมำยอัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทน  
2) มุ่งเน้นเจำะตลำดในผลิตภัณฑ์ใหม่ที่สำมำรถสร้ำงผลก ำไรและมีแนวโน้มกำรเติบโตดี 
3) มีกำรหำช่องทำงกำรตลำดใหม่ วิเครำะห์โอกำสและควำมต้องกำรของลูกค้ำในผลิตภัณฑ์ใหม่ในตลำด 
4) มีกำรติดตำมอัตรำกำรเติบโตของเบี้ยประกันภัย และอัตรำส่วนค่ำสินไหมทดแทนให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย

ตำมที่บริษัทตั้งไว้ และประเมินผล 

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนปปรระะกกัันนภภััยย  

11.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกจจ  าานนววนนแแลละะคคววาามมถถีี่่ขขอองงคคววาามมเเสสีียยหหาายยททีี่่เเพพิิ่่มมสสููงงขขึึ้้นน   

 เป็นผลกระทบจำกปัจจัยภำยนอก ทั้งจำกสภำพทำงภูมิศำสตร์ ภัยธรรมชำติ ภัยพิบัติ อุบัติภัย ภัยก่อกำรร้ำย 
และภัยจำกกำรโจรกรรม อำจน ำมำสู่ปริมำณควำมเสียหำยที่ เพิ่มขึ้นทั้งต่อชีวิต ร่ำงกำย และทรัพย์สินที่บริษัท            
รับประกันภัยไว้ และส่งผลให้บริษัทมีอัตรำควำมเสียหำยที่เพิ่มสูงขึ้นมำกกว่ำท่ีคำดกำรณ์ไว้ ควำมเสี่ยงดังกล่ำวอำจส่งผล
ให้บริษัทมีรำยได้ค่ำเบี้ยประกันภัยรับน้อยกว่ำค่ำสินไหมทดแทนที่จะต้องจ่ำย หรือประมำณกำรเงินส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทนไว้ไม่เพียงพอ ซึ่งอำจส่งผลกระทบต่อเงินกองทุนตำมควำมเสี่ยงด้ำนกำรรับประกันภัยของบริษัท 

22.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงททาางงจจรริิยยธธรรรรมมหหรรืืออศศีีลลธธรรรรมม  

 ควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกำรกระท ำอันไม่สุจริตของผู้เอำประกันภัย ท่ีมุ่งหวังผลประโยชน์จำกกำรท ำประกันภัย ท ำให้
บริษัทต้องจ่ำยค่ำสินไหมทดแทนจ ำนวนสูงเกินควำมเป็นจริง อำจส่งผลให้บริษัทมีอัตรำควำมเสียหำยที่เพิ่มสูงขึ้นมำกกว่ำ
ที่คำดกำรณ์ไว้ และอำจส่งผลต่อควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องของบริษัท 

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) วิเครำะห์อัตรำค่ำเสียหำย และอัตรำค่ำเสียหำยรวมกับค่ำใช้จ่ำย โดยก ำกับและควบคุมให้อยู่ในอัตรำที่บริษัท
ได้ก ำหนด 

2) พิจำรณำคัดเลือกกลุ่มลูกค้ำ ลักษณะกิจกำร และควำมเสี่ยงของภัยที่จะรับประกันภัยให้เป็นไปตำมที่ก ำหนด 
ซึ่งจะมีควำมสอดคล้องกับระดับของอัตรำควำมเสียหำยที่ยอมรับได้ และมีกำรวิเครำะห์และพิจำรณำถึงสัดส่วนของควำม
เสี่ยงภัยที่ควรเก็บไว้เอง และสัดส่วนท่ีจะประกันภัยต่อให้เหมำะสม เพื่อกำรเพิ่มศักยภำพในกำรท ำก ำไรและรองรับควำม
เสี่ยงท่ีบริษัทพิจำรณำแล้วว่ำไม่ควรเก็บควำมเสี่ยงภัยเหล่ำนั้นไว้เอง  

3) บริษัทยังได้ซื้อกำรประกันภัยต่อแบบควำมเสียหำยส่วนเกิน (Excess of Loss Insurance) ซึ่งจะช่วยควบคุม
ควำมเสี่ยงภัยที่บริษัทรับไว้เอง เพื่อป้องกันไม่ให้ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท รวมทั้งระดับของ
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เงินกองทุนของบริษัทเกิดควำมผันผวนและได้รับผลกระทบอย่ำงรุนแรงจำกภำวะวิกฤติ เช่น กรณีเกิดมหันตภัย ซึ่งส่งผล
กระทบมำกเกินกว่ำท่ีบริษัทยอมรับได้ ตำมที่บริษัทได้ก ำหนดไว้ตำมนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยง  

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนตตลลาาดด  

ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของรำคำตลำดของสินทรัพย์ลงทุน จำกควำมผันผวนด้ำนอัตรำแลกเปลี่ยน
เงินตรำระหว่ำงประเทศ อัตรำดอกเบี้ย รำคำตรำสำรทุน รำคำสินค้ำโภคภัณฑ์ และรำคำหลักทรัพย์ จำกกำร
เปลี่ยนแปลงของปัจจัยภำยนอกต่ำง ๆ เช่น ภำวะเศรษฐกิจ สังคม และกำรเมือง  

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

กำรกระจำยกำรลงทุนในหลักทรัพย์หลำยประเภทและกระจำยกำรลงทุนหลำยประเภทธุรกิจ เพื่อลดควำม     
ผันผวนของมูลค่ำเงินลงทุนโดยรวมของบริษัท โดยมีกำรติดตำมและวิเครำะห์ควำมผันผวนของรำคำตรำสำรที่ลงทุน เพื่อ
ประกอบกำรตัดสินใจลงทุนให้เหมำะสมกับสภำวกำรณ์ และมีนโยบำยหลีกเลี่ยงกำรลงทุนในประเภทหลักทรัพย์เก็งก ำไร 
ที่มีควำมเสี่ยงของควำมผันผวนของรำคำสูง โดยให้น ้ำหนักกำรลงทุนในสินทรัพย์ที่มีคุณภำพ และมีผลตอบแทนท่ีแน่นอน 
ทั้งนี้ บริษัทมีคณะกรรมกำรลงทุนที่จะพิจำรณำและก ำหนดนโยบำยกำรลงทุน ซึ่งเพิ่มเติมจำกข้อก ำหนดของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภยั (คปภ.) เพื่อลดผลกระทบของควำมเสีย่งท่ีบริษัทจะสูญเสีย
เงินลงทุน และมีกำรพิจำรณำทบทวนสัดส่วนกำรลงทุนอย่ำงสม ่ำเสมอ 

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนเเคครรดดิิตต  

ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกคู่สัญญำไม่สำมำรถปฏิบัติตำมภำระที่ตกลงไว้กับบริษัท และมีโอกำสที่จะถูกปรับลดอันดับควำม
น่ำเชื่อถือ 

11.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกกกาารรลลงงททุุนน  

บริษัทมีสินทรัพย์อยู่ในรูปเงินลงทุนในหลักทรัพย์เกินกว่ำร้อยละ 50 ของสินทรัพย์ทั้งหมดของบริษัท ดังนั้น   
ควำมเสี่ยงอำจเกิดขึ้นจำกผู้ออกตรำสำรที่บริษัทลงทุนไว้ ไม่สำมำรถช ำระหนี้ได้ตำมก ำหนด 

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

พิจำรณำลงทุนโดยดูจำกกำรจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือหรือ Credit Rating ของผู้ออกตรำสำรที่ได้รับกำรจัดอันดับ
ควำมน่ำเชื่อถือโดยสถำบันภำยนอกที่มีมำตรฐำน เช่น TRIS และ FITCH และก ำหนดนโยบำยที่จะลงทุนเฉพำะตรำสำรที่
มีอันดับควำมน่ำเช่ือถือ (Minimum Credit Rating) ณ วันลงทุน ไม่ต ่ำกว่ำอันดับควำมน่ำเช่ือถือที่สำมำรถลงทุนได้ 
(Investment Grade) ที่บริษัทก ำหนดเท่ำน้ัน พร้อมกับมีกำรติดตำมข่ำวสำรกำรปรับอันดับควำมน่ำเชื่อถือของตรำสำรที่
บริษัทลงทุน เพื่อพิจำรณำแนวโน้มธุรกิจของบริษัทท่ีออกตรำสำร และก ำหนดให้มีกำรติดตำมทบทวนวงเงินลงทุนรวมใน
แต่ละรำยที่เหมำะสม ภำยใต้นโยบำยกำรลงทุนของบริษัทอย่ำงสม ่ำเสมอ 

22.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกบบรริิษษััททรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยตต่่ออ  

หำกบริษัทรับประกันภัยต่อไม่สำมำรถช ำระค่ำสินไหมทดแทนให้บริษัทได้ตำมเวลำที่ก ำหนด และ/หรือตำม
จ ำนวนที่ระบุไว้ในสัญญำประกันภัยต่อ จะส่งผลต่อควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องแก่บริษัท  
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เงินกองทุนของบริษัทเกิดควำมผันผวนและได้รับผลกระทบอย่ำงรุนแรงจำกภำวะวิกฤติ เช่น กรณีเกิดมหันตภัย ซึ่งส่งผล
กระทบมำกเกินกว่ำท่ีบริษัทยอมรับได้ ตำมที่บริษัทได้ก ำหนดไว้ตำมนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยง  

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนตตลลาาดด  

ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของรำคำตลำดของสินทรัพย์ลงทุน จำกควำมผันผวนด้ำนอัตรำแลกเปลี่ยน
เงินตรำระหว่ำงประเทศ อัตรำดอกเบ้ีย รำคำตรำสำรทุน รำคำสินค้ำโภคภัณฑ์ และรำคำหลักทรัพย์ จำกกำร
เปลี่ยนแปลงของปัจจัยภำยนอกต่ำง ๆ เช่น ภำวะเศรษฐกิจ สังคม และกำรเมือง  

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

กำรกระจำยกำรลงทุนในหลักทรัพย์หลำยประเภทและกระจำยกำรลงทุนหลำยประเภทธุรกิจ เพื่อลดควำม     
ผันผวนของมูลค่ำเงินลงทุนโดยรวมของบริษัท โดยมีกำรติดตำมและวิเครำะห์ควำมผันผวนของรำคำตรำสำรที่ลงทุน เพื่อ
ประกอบกำรตัดสินใจลงทุนให้เหมำะสมกับสภำวกำรณ์ และมีนโยบำยหลีกเลี่ยงกำรลงทุนในประเภทหลักทรัพย์เก็งก ำไร 
ที่มีควำมเสี่ยงของควำมผันผวนของรำคำสูง โดยให้น ้ำหนักกำรลงทุนในสินทรัพย์ที่มีคุณภำพ และมีผลตอบแทนท่ีแน่นอน 
ทั้งนี้ บริษัทมีคณะกรรมกำรลงทุนที่จะพิจำรณำและก ำหนดนโยบำยกำรลงทุน ซึ่งเพิ่มเติมจำกข้อก ำหนดของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภยั (คปภ.) เพื่อลดผลกระทบของควำมเสีย่งท่ีบริษัทจะสูญเสีย
เงินลงทุน และมีกำรพิจำรณำทบทวนสัดส่วนกำรลงทุนอย่ำงสม ่ำเสมอ 

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนเเคครรดดิิตต  

ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกคู่สัญญำไม่สำมำรถปฏิบัติตำมภำระที่ตกลงไว้กับบริษัท และมีโอกำสที่จะถูกปรับลดอันดับควำม
น่ำเชื่อถือ 

11.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกกกาารรลลงงททุุนน  

บริษัทมีสินทรัพย์อยู่ในรูปเงินลงทุนในหลักทรัพย์เกินกว่ำร้อยละ 50 ของสินทรัพย์ทั้งหมดของบริษัท ดังนั้น   
ควำมเสี่ยงอำจเกิดขึ้นจำกผู้ออกตรำสำรที่บริษัทลงทุนไว้ ไม่สำมำรถช ำระหนี้ได้ตำมก ำหนด 

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

พิจำรณำลงทุนโดยดูจำกกำรจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือหรือ Credit Rating ของผู้ออกตรำสำรที่ได้รับกำรจัดอันดับ
ควำมน่ำเชื่อถือโดยสถำบันภำยนอกที่มีมำตรฐำน เช่น TRIS และ FITCH และก ำหนดนโยบำยที่จะลงทุนเฉพำะตรำสำรที่
มีอันดับควำมน่ำเช่ือถือ (Minimum Credit Rating) ณ วันลงทุน ไม่ต ่ำกว่ำอันดับควำมน่ำเช่ือถือที่สำมำรถลงทุนได้ 
(Investment Grade) ที่บริษัทก ำหนดเท่ำน้ัน พร้อมกับมีกำรติดตำมข่ำวสำรกำรปรับอันดับควำมน่ำเชื่อถือของตรำสำรที่
บริษัทลงทุน เพื่อพิจำรณำแนวโน้มธุรกิจของบริษัทท่ีออกตรำสำร และก ำหนดให้มีกำรติดตำมทบทวนวงเงินลงทุนรวมใน
แต่ละรำยที่เหมำะสม ภำยใต้นโยบำยกำรลงทุนของบริษัทอย่ำงสม ่ำเสมอ 

22.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกบบรริิษษััททรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยตต่่ออ  

หำกบริษัทรับประกันภัยต่อไม่สำมำรถช ำระค่ำสินไหมทดแทนให้บริษัทได้ตำมเวลำที่ก ำหนด และ/หรือตำม
จ ำนวนที่ระบุไว้ในสัญญำประกันภัยต่อ จะส่งผลต่อควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องแก่บริษัท  

 

 

 
 

  บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

  พิจำรณำคัดเลือกบริษัทประกันภัยต่อ โดยคัดเลือกบริษัทรับประกันภัยต่อต่ำงประเทศของสัญญำประกันภัยต่อ
ตำมสัญญำ (Treaty Reinsurance) ที่มีอันดับควำมน่ำเช่ือถือหรือ Credit Rating ที่ยอมรับได้ ที่ไม่ต ่ำกว่ำ A- ส ำหรับ
บริษัทรับประกันภัยต่อต่ำงประเทศของสัญญำประกันภัยต่อเฉพำะรำย (Facultative Reinsurance) ที่มีอันดับควำม
น่ำเช่ือถือหรือ Credit Rating ที่ยอมรับได้ ที่ไม่ต ่ำกว่ำ BBB+ และไม่เกินร้อยละ 10 ของเบี้ยประกันภัยต่อเฉพำะรำย 
ส ำหรับบริษัทรับประกันภัยต่อในประเทศ บริษัทใช้หลักเกณฑ์อัตรำส่วนเงินกองทุนต่อเงินกองทุนที่ต้องด ำรงตำม
กฎหมำย (Capital Adequacy Ratio) ขั้นต ่ำของบริษัทประกันภัยต่อในประเทศ ทั้งนี้ ภำยหลังจำกกำรท ำสัญญำ
ประกันภัยต่อ จะมีกำรติดตำมกำรปรับอันดับควำมน่ำเช่ือถือของบริษัทประกันภัยต่อต่ำงประเทศเป็นประจ ำทุกเดือน 
และบริษัทประกันภัยต่อในประเทศเป็นประจ ำทุกไตรมำส  

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนสสภภาาพพคคลล่่อองง 

ควำมเสี่ยงอันเกิดจำกกำรที่บริษัทไม่สำมำรถช ำระหนี้สินและภำระผูกพันเมื่อถึงก ำหนด เนื่องจำกไม่สำมำรถ
เปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสดได้ หรือไม่สำมำรถจัดหำเงินทุนได้เพียงพอ หรือสำมำรถจัดหำเงินกองทุนได้แต่ด้วยต้นทุนที่สูง
เกินกว่ำที่จะยอมรับได้ โดยอำจมีสำเหตุจำกกำรมีเงินลงทุนและสินทรัพย์ที่ไม่สำมำรถท ำกำรซื้อขำยในจ ำนวน รำคำ และ
เวลำที่ต้องกำร รวมถึงกำรเกิดภัยพิบัติในวงกว้ำง เช่น วิกฤติอุทกภัยปี 2554 ที่บริษัทต้องส ำรองจ่ำยเงินค่ำสินไหม
ทดแทนให้ผู้เอำประกันภัย ก่อนท่ีจะเรียกเก็บจำกบริษัทประกันภัยต่อได้ ซึ่งกระทบต่อควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง แล้วยัง
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อควำมเสี่ยงด้ำนอื่นของบริษัทตำมมำ เช่น ช่ือเสียง ภำพลักษณ์ ควำมเช่ือมั่นของลูกค้ำ คู่ค้ำ 
ประชำชน และอุตสำหกรรม  

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) พิจำรณำลงทุนในหลักทรัพย์ที่มีสภำพคล่อง เช่น ตรำสำรหนี้ภำครัฐหรือตรำสำรหนี้ภำคเอกชนท่ีมีควำมเสี่ยง
ด้ำนเครดิตต ่ำ กำรลงทุนแบบกระจำยกำรลงทุนและก ำหนดสัดส่วนและระยะเวลำกำรลงทุนให้สอดคล้องและเหมำะสม
กับระยะเวลำกำรช ำระหนี้สินและภำระผูกพันของบริษัท กำรบริหำรลูกหนี้ เจ้ำหนี้ กำรบริหำรจัดกำรระยะเวลำคงเหลือ 
และกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำสินทรัพย์ โดยค ำนึงถึงโครงสร้ำงอำยุคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สิน ให้อยู่ในระดับของ
ปริมำณและระยะเวลำที่สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ทั้งภำยในและภำยนอกบริษัท  

2) ด ำรงเงินกองทุนท่ีมำจำกส่วนของผู้ถือหุ้น ให้ครอบคลุมภำระหนี้สิน และให้มีสัดส่วนที่เพียงพอต่อควำมเสี่ยง
ทำงธุรกิจและจำกกำรด ำเนินงำน รวมทั้งจัดให้มีแหล่งส ำรองสภำพคล่องจำกสถำบันกำรเงินไว้เป็นแผนส ำรองกรณีเกิด
ภำวะฉุกเฉิน  

3) ก ำหนดหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและล ำดับช้ันกำรรำยงำนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรสภำพคล่องอย่ำง
ชัดเจน และก ำหนดให้มีระบบกำรรำยงำนข้อมูลที่สำมำรถเตือนภัยให้ผู้บริหำรทรำบ หำกมีกิจกรรมใดที่ฝ่ำฝืนนโยบำย 
หรือตัวช้ีค่ำใดมีระดับเข้ำใกล้ขีดจ ำกัด ซึ่งได้ก ำหนดไว้โดยกระชับ ชัดเจน รวดเร็ว ทันกำล และถูกต้องแม่นย ำ  

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนปปฏฏิิบบััตติิกกาารร  

11.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนบบุุคคลลาากกรร  

  เนื่องจำกจ ำนวนบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนธุรกิจประกันภัยมีจ ำนวนค่อนข้ำงจ ำกัด  
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  บบรริิษษััททบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย 

  สนับสนุนให้มีกำรจัดอบรมในองค์กรและให้ทุนพนักงำนไปอบรมและศึกษำต่อในระดับกำรศึกษำที่สูงขึ้น เพื่อ
รักษำบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถให้ท ำงำนกับบริษัทในระยะยำว 

22.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนกกรระะบบววนนกกาารรปปฏฏิิบบััตติิงงาานน  

  เกิดจำกควำมไม่เพียงพอ หรือไม่เหมำะสมของระบบกำรควบคุมภำยใน ท่ีอำจมีกำรแบ่งแยกหน้ำที่กำรท ำงำนไม่
เหมำะสม รวมถึงควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกระบวนกำรที่ไม่สำมำรถตรวจสอบผู้ละเมิดพระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำม
กำรฟอกเงินและพระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย และกำรแพร่ขยำย
อำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง ท ำให้ผู้บริหำรบริษัทมีควำมเสี่ยงที่จะถูกโทษปรับ และบริษัทมีควำมเสี่ยงที่ช่ือเสียงจะ
เสียหำย  

    บบรริิษษััททบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) สนับสนุนและสร้ำงค่ำนิยมต่อกำรท ำงำนท่ีค ำนึงถึงหลักธรรมำภิบำลอย่ำงต่อเนื่อง  
2) ก ำหนดคู่มือ วิธีปฏิบัติงำน อ ำนำจด ำเนินกำร และควำมรับผิดชอบอย่ำงชัดเจนเป็นลำยลักษณ์อักษรและมี

กำรปรับปรุงอย่ำงสม ่ำเสมอ  
3) เสริมสร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยมต่อกำรบริหำรควำมเสี่ยงในองค์กรและต่อกำรปฏิบัติงำนอย่ำงซื่อสัตย์           

มีจริยธรรม ค ำนึงถึงควำมถูกต้อง ควำมรอบคอบ 
4) ให้ควำมส ำคัญกับกำรปฏิบัติงำนในกำรตรวจสอบผู้ที่ฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกันและ

ปรำบปรำมกำรฟอกเงิน และกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและ
กำรแพร่ขยำยอำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูงอย่ำงสม ่ำเสมอ 

33.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ  

 เนื่องจำกข้อมูลกำรด ำเนินงำน ข้อมูลสถิติต่ำง ๆ และข้อมูลส ำคัญที่เกี่ยวข้องกับลูกค้ำของบริษัท อำจมีกำร     
สูญหำย หรือรั่วไหลไปสู่บุคคลภำยนอกหรือคู่แข่งขัน รวมถึงภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cyber Risk) ที่อำจเกิดขึ้น ซึ่งส่งผล
กระทบทำงลบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท รวมถึงควำมเสี่ยงจำกกำรหยุดด ำเนินกำรอันเนื่องมำจำกกำรเกิดพิบัติภัยกับ
ศูนย์คอมพิวเตอร์หลักของบริษัท ท ำให้ไม่สำมำรถใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในกำรด ำเนินธุรกิจได้ หรือข้อมูลสูญหำยบำงส่วน
หรือท้ังหมด 

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

  กำรสร้ำงระบบป้องกันควำมปลอดภัยของข้อมูล จัดให้มีระบบส ำรองข้อมูล และมำตรกำรรองรับควำมเสี่ยงของ
ศูนย์คอมพิวเตอร์หลัก เพื่อรองรับเหตุฉุกเฉินอันอำจจะเกิดขึ้น บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบัติกรณีเกิดเหตุกำรณ์ฉุกเฉิน
ที่อำจกระทบต่อกำรด ำเนินงำน โดยได้จัดท ำแผนส ำรองเพื่อกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งทุกหน่วยงำนต้องทบทวน
และทดสอบแผนดังกล่ำวเป็นประจ ำทุกปี  

 นอกจำกนี้ บริษัทมีข้อก ำหนดระเบียบวิธีปฏิบัติอย่ำงชัดเจน ในเรื่องนโยบำยกำรรักษำควำมปลอดภัยของข้อมูล
และระบบข้อมูล เพื่อป้องกันกำรสูญหำย หรือรั่วไหลของข้อมูล โดยครอบคลุมด้ำนต่ำง ๆ ได้แก่  

1) ซอฟท์แวร์ ระบบควำมปลอดภัย และกำรรักษำข้อมูล โดยได้จัดให้มีระบบตรวจสอบระบบกำรป้องกัน
ไวรัสคอมพิวเตอร์ ไฟร์วอลล์ และกำรติดตั้งแพทช์ของผู้ผลิตโปรแกรมเพื่อปิดจุดอ่อนหรือช่องโหว่ในระบบ และจัดให้มี
ระบบส ำรองข้อมูลเป็นประจ ำ  
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  บบรริิษษััททบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย 

  สนับสนุนให้มีกำรจัดอบรมในองค์กรและให้ทุนพนักงำนไปอบรมและศึกษำต่อในระดับกำรศึกษำที่สูงขึ้น เพื่อ
รักษำบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถให้ท ำงำนกับบริษัทในระยะยำว 

22.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนกกรระะบบววนนกกาารรปปฏฏิิบบััตติิงงาานน  

  เกิดจำกควำมไม่เพียงพอ หรือไม่เหมำะสมของระบบกำรควบคุมภำยใน ท่ีอำจมีกำรแบ่งแยกหน้ำที่กำรท ำงำนไม่
เหมำะสม รวมถึงควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกระบวนกำรที่ไม่สำมำรถตรวจสอบผู้ละเมิดพระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำม
กำรฟอกเงินและพระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำย และกำรแพร่ขยำย
อำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง ท ำให้ผู้บริหำรบริษัทมีควำมเสี่ยงที่จะถูกโทษปรับ และบริษัทมีควำมเสี่ยงที่ช่ือเสียงจะ
เสียหำย  

    บบรริิษษััททบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) สนับสนุนและสร้ำงค่ำนิยมต่อกำรท ำงำนท่ีค ำนึงถึงหลักธรรมำภิบำลอย่ำงต่อเนื่อง  
2) ก ำหนดคู่มือ วิธีปฏิบัติงำน อ ำนำจด ำเนินกำร และควำมรับผิดชอบอย่ำงชัดเจนเป็นลำยลักษณ์อักษรและมี

กำรปรับปรุงอย่ำงสม ่ำเสมอ  
3) เสริมสร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยมต่อกำรบริหำรควำมเสี่ยงในองค์กรและต่อกำรปฏิบัติงำนอย่ำงซื่อสัตย์           

มีจริยธรรม ค ำนึงถึงควำมถูกต้อง ควำมรอบคอบ 
4) ให้ควำมส ำคัญกับกำรปฏิบัติงำนในกำรตรวจสอบผู้ที่ฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกันและ

ปรำบปรำมกำรฟอกเงิน และกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและ
กำรแพร่ขยำยอำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูงอย่ำงสม ่ำเสมอ 

33.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ  

 เนื่องจำกข้อมูลกำรด ำเนินงำน ข้อมูลสถิติต่ำง ๆ และข้อมูลส ำคัญที่เกี่ยวข้องกับลูกค้ำของบริษัท อำจมีกำร     
สูญหำย หรือรั่วไหลไปสู่บุคคลภำยนอกหรือคู่แข่งขัน รวมถึงภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cyber Risk) ที่อำจเกิดขึ้น ซึ่งส่งผล
กระทบทำงลบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท รวมถึงควำมเสี่ยงจำกกำรหยุดด ำเนินกำรอันเนื่องมำจำกกำรเกิดพิบัติภัยกับ
ศูนย์คอมพิวเตอร์หลักของบริษัท ท ำให้ไม่สำมำรถใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในกำรด ำเนินธุรกิจได้ หรือข้อมูลสูญหำยบำงส่วน
หรือท้ังหมด 

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

  กำรสร้ำงระบบป้องกันควำมปลอดภัยของข้อมูล จัดให้มีระบบส ำรองข้อมูล และมำตรกำรรองรับควำมเสี่ยงของ
ศูนย์คอมพิวเตอร์หลัก เพื่อรองรับเหตุฉุกเฉินอันอำจจะเกิดขึ้น บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบัติกรณีเกิดเหตุกำรณ์ฉุกเฉิน
ที่อำจกระทบต่อกำรด ำเนินงำน โดยได้จัดท ำแผนส ำรองเพื่อกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งทุกหน่วยงำนต้องทบทวน
และทดสอบแผนดังกล่ำวเป็นประจ ำทุกปี  

 นอกจำกนี้ บริษัทมีข้อก ำหนดระเบียบวิธีปฏิบัติอย่ำงชัดเจน ในเรื่องนโยบำยกำรรักษำควำมปลอดภัยของข้อมูล
และระบบข้อมูล เพื่อป้องกันกำรสูญหำย หรือรั่วไหลของข้อมูล โดยครอบคลุมด้ำนต่ำง ๆ ได้แก่  

1) ซอฟท์แวร์ ระบบควำมปลอดภัย และกำรรักษำข้อมูล โดยได้จัดให้มีระบบตรวจสอบระบบกำรป้องกัน
ไวรัสคอมพิวเตอร์ ไฟร์วอลล์ และกำรติดตั้งแพทช์ของผู้ผลิตโปรแกรมเพื่อปิดจุดอ่อนหรือช่องโหว่ในระบบ และจัดให้มี
ระบบส ำรองข้อมูลเป็นประจ ำ  

 
 

2) ฮำร์ดแวร์และระบบเครือข่ำย ซึ่งได้จัดให้มีกำรใช้บริกำรศูนย์คอมพิวเตอร์ส ำรองของบริษัทเพื่อเป็นศูนย์
ส ำรองกรณีเกิดภัยพิบัติ  

3) กำยภำพของศูนย์คอมพิวเตอร์ โดยได้จัดให้มีระบบส ำรองไฟไว้ใช้ในกรณีฉุกเฉินระยะสั้น รวมทั้งระบบ
ส ำรองไฟจำกเครื่องผลิตไฟฟ้ำ ในกรณีที่ไฟฟ้ำจำกสถำนีจ่ำยไฟดับเป็นระยะเวลำนำน มีระบบป้องกันไฟไหม้และอุปกรณ์
ดับเพลิงท่ีไม่ส่งผลกระทบกับระบบอิเล็กทรอนิกส์  

4) ระบบบริหำรบุคคล เช่น กำรก ำหนดสิทธิ์ผู้ใช้งำน กำรจ ำกัดขนำดของเมล์ที่สำมำรถส่งออกนอกบริษัท 
และรำยงำนกำรส่งเมล์ออกนอกบริษัท เป็นต้น  

5) กำรตรวจสอบระบบสำรสนเทศ ซึ่งจัดให้มีกำรตรวจสอบระบบสำรสนเทศโดยผู้ตรวจสอบจำกภำยนอก           
เป็นครั้งครำว เพื่อกำรปรับปรุงกระบวนกำรและขั้นตอนกำรท ำงำนให้ได้มำตรฐำนตำมหลักสำกลอย่ำงต่อเนื่อง 

44.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนปปััจจจจััยยภภาายยนนออกก 

  เกิดขึ้นจำกเหตุปัจจัยภำยนอกและส่งผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำน และ/หรือ ฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท เช่น 
ควำมเสี่ยงจำกบุคคลภำยนอก ควำมเสี่ยงจำกกำรแข่งขันในตลำด ควำมเสี่ยงทำงกำรเมือง ควำมเสี่ยงอันเนื่องมำจำก
อุบัติภัยต่ำง ๆ ท่ีไม่คำดคิด เช่น ไฟไหม้ น ้ำท่วม แผ่นดินไหว 

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

  พิจำรณำคัดเลือกลักษณะกลุ่มลูกค้ำ รวมทั้งลักษณะธุรกิจ และลักษณะภัยที่ดีเข้ำมำสู่บริษัท และเพิ่มควำม
ระมัดระวังในภัยที่บริษัทมีสถิติของกำรเกิดควำมเสียหำยจำกกำรขำดจริยธรรมและศีลธรรมของผู้เอำประกันภัย ก่อนที่
บริษัทจะตัดสินใจรับประกันภัย หำกมีกรณีบ่งช้ีว่ำมีควำมเสี่ยงภัยค่อนข้ำงสูง บริษัทอำจปฏิเสธกำรรับประกันภัย รวมถึง
บริษัทได้มีกำรตรวจสอบประวัติของผู้เอำประกันภัยตำมหลักกำรบริหำรควำมเสี่ยง อันเป็นกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน และกฎหมำยว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่
กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่ขยำยอำวุธท่ีมีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง 

55.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนกกาารรฉฉ้้ออฉฉลล  

เกิดจำกกำรกระท ำหรือกำรละเว้นกำรกระท ำโดยทุจริตหลอกลวง เพื่อให้ได้รับประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมำย  
ไม่ว่ำผู้ได้รับประโยชน์จำกกำรฉ้อฉลจะเป็นบุคคลที่กระท ำกำรฉ้อฉลเอง หรือบุคคลอื่นที่เกี่ยวข้องก็ตำม ซึ่งในที่นี้หมำย
รวมถึงกำรฉ้อฉลภำยใน (Internal Fraud) และกำรฉ้อฉลภำยนอก (External Fraud) ทั้งนี้ได้ถูกก ำหนดเป็นส่วนหนึ่ง
ของควำมเสี่ยงด้ำนปฏิบัติกำร 

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

บริษัทมีกำรระบุเหตุกำรณ์และแหล่งที่มำของควำมเสีย่งด้ำนกำรฉ้อฉลภำยในและกำรฉ้อฉลภำยนอกที่ครอบคลุม
ถึงกำรด ำเนินงำนท่ีอำจส่งผลกระทบต่อรำยได้ เงินกองทุน ช่ือเสียง หรือกำรด ำรงอยู่ของบริษัท 

บริษัทมีกำรก ำหนดวิธีกำรและประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉล โดยประเมินจำกโอกำสและควำมรุนแรงของ
ผลกระทบจำกกำรฉ้อฉล เพื่อแสดงให้เห็นถึงระดับควำมเสี่ยง และจัดล ำดับควำมเสี่ยงตำมควำมส ำคัญ อันจะช่วยให้
บริษัทสำมำรถจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉลได้อย่ำงเหมำะสม 

  บริษัทมีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉล เพื่อควบคุมควำมเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ โดยด ำเนิน
มำตรกำรอย่ำงน้อย ดังต่อไปนี้ 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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1) จัดท ำมำตรฐำนคุณสมบัติและควำมเหมำะสมของคณะกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร และพนักงำน โดยต้อง
ประเมินคุณสมบัตแิละควำมเหมำะสมของบุคลำกรเป็นประจ ำอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ง ให้สอดคล้องกับต ำแหน่งและหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบของแต่ละบุคคล 

2)  จัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรรับลูกค้ำและจัดกลุ่มลูกค้ำ โดยกำรจัดกลุ่มลูกค้ำ ต้องแสดงให้เห็นถึง
ลักษณะของลูกค้ำที่มีควำมผิดปกติได้ รวมถึงมำตรกำรในกำรตรวจสอบเพื่อทรำบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้ำ  (Customer 
Due Diligence: CDD) ตำมประเภทกำรรับประกันภัย และมำตรกำรด ำเนินกำรกรณีตรวจพบควำมผิดปกติ 

3)  จัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำรกำรชดใช้เงินหรือค่ำสินไหมทดแทน  ตำมสัญญำ
ประกันภัยที่ชัดเจน เพื่อลดควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉลในกำรเรียกร้องกำรชดใช้เงินหรือค่ำสินไหมทดแทนตำมสัญญำ
ประกันภัย  

4)  จัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรพิจำรณำคุณสมบัติและควำมเหมำะสมของตัวแทนประกันวินำศภัย
และนำยหน้ำประกันวินำศภัย พร้อมทั้งตรวจสอบประวัติ ประเมินคุณสมบัติและควำมเหมำะสม รวมถึงกำรปฏิบัติตำม
หลักจรรยำบรรณอย่ำงพอเพียง โดยค ำนึงถึงกำรปฏิบัติหน้ำที่ของตัวแทนประกันวินำศภัยและนำยหน้ำประกันวินำศภัย
ตำมกฎหมำยและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นกำรยับยั้งและป้องกันกำรฉ้อฉลโดยตัวแทนประกันวินำศภัยและ
นำยหน้ำประกันวินำศภัย 

5)  ติดตำมตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนหรือแนวโน้มกำรด ำเนินธุรกิจ รวมทั้งพฤติกรรมที่อำจก่อให้เกิดควำม
เสี่ยงของตัวแทนประกันวินำศภัยและนำยหน้ำประกันวินำศภัย เพื่อตรวจหำกำรฉ้อฉลโดยตัวแทนประกันวินำศภัยและ
นำยหน้ำประกันวินำศภัย 

6)  ในกรณีที่บริษัทมีกำรใช้บริกำรจำกบุคคลภำยนอก บริษัทได้มีกำรจัดท ำนโยบำยกำรใช้บริกำรจำก
บุคคลภำยนอกและก ำหนดแนวทำงกำรคัดเลอืกผู้ให้บรกิำรอย่ำงเหมำะสมก่อนท่ีจะท ำสญัญำใหม่ หรือทบทวนสัญญำเก่ำ 
รวมทั้งติดตำม ประเมินผล ตรวจสอบ และควบคุมควำมเสี่ยงจำกกำรฉ้อฉลจำกกำรใช้บริกำรจำกผู้ให้บริกำร 

บริษัทมีกำรจัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรแจ้งเบำะแสกำรฉ้อฉล โดยก ำหนดแนวทำงกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียน
หรือผู้แจ้งเบำะแส เพื่อสนับสนุนให้ผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีทั้งจำกภำยในและภำยนอกองค์กรแจ้งเบำะแสในกรณีที่อำจเกิดกำร
ฉ้อฉล ทั้งนี้ บริษัทจะต้องก ำหนดให้มีช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสที่ชัดเจน และจะต้องเก็บรักษำข้อมูลของผู้ร้องเรียนหรือ    
ผู้แจ้งเบำะแสไว้เป็นควำมลับของบริษัท 

เมื่อสงสัยหรือตรวจพบว่ำมีกำรฉ้อฉล บริษัทมีกำรก ำหนดผู้มีหน้ำที่รับผิดชอบด ำเนินกำรสืบสวนสอบสวนที่เป็น
อิสระจำกกิจกรรมที่ต้องสงสัยว่ำมีกำรฉ้อฉล เพื่อด ำเนินกำรค้นหำข้อเท็จจริง จัดกำรและเยียวยำควำมเสียหำยจำกกำร
ฉ้อฉล โดยต้องรำยงำนผลกำรสืบสวนสอบสวน  รวมทั้งผลกำรจัดกำรและเยียวยำควำมเสียหำยต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบอย่ำงน้อยไตรมำสละหนึ่งครั้ง ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับรำยงำน และพบกำรฉ้อฉลหรือกำร
กระท ำใดซึ่งส่งผลกระทบร้ำยแรงต่อฐำนะกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน หรือช่ือเสียงของบริษัท ให้คณะกรรมกำรตรวจสอบ
รำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อด ำเนินกำรแก้ไขภำยในระยะเวลำที่เหมำะสมโดยไม่ชักช้ำ ตำมที่คณะกรรมกำร
ตรวจสอบเห็นสมควร หำกคณะกรรมกำรบริษัทหรือผู้บริหำรไม่ด ำเนินกำรให้มีกำรปรับปรุงแก้ไขภำยในระยะเวลำที่
คณะกรรมกำรตรวจสอบก ำหนด ให้กรรมกำรตรวจสอบรำยงำนกำรกระท ำดังกล่ำวต่อส ำนักงำน คปภ. 

บริษัทมีกำรจัดท ำฐำนข้อมูลเกี่ยวกับกำรฉ้อฉลภำยในและกำรฉ้อฉลภำยนอก เพื่อประโยชน์ในกำรติดตำมกำร   
ฉ้อฉลและเพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉลของบริษัท 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
48



 
 

1) จัดท ำมำตรฐำนคุณสมบัติและควำมเหมำะสมของคณะกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร และพนักงำน โดยต้อง
ประเมินคุณสมบัตแิละควำมเหมำะสมของบุคลำกรเป็นประจ ำอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ง ให้สอดคล้องกับต ำแหน่งและหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบของแต่ละบุคคล 

2)  จัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรรับลูกค้ำและจัดกลุ่มลูกค้ำ โดยกำรจัดกลุ่มลูกค้ำ ต้องแสดงให้เห็นถึง
ลักษณะของลูกค้ำที่มีควำมผิดปกติได้ รวมถึงมำตรกำรในกำรตรวจสอบเพื่อทรำบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้ำ  (Customer 
Due Diligence: CDD) ตำมประเภทกำรรับประกันภัย และมำตรกำรด ำเนินกำรกรณีตรวจพบควำมผิดปกติ 

3)  จัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรบริหำรจัดกำรกำรชดใช้เงินหรือค่ำสินไหมทดแทน  ตำมสัญญำ
ประกันภัยที่ชัดเจน เพื่อลดควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉลในกำรเรียกร้องกำรชดใช้เงินหรือค่ำสินไหมทดแทนตำมสัญญำ
ประกันภัย  

4)  จัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรพิจำรณำคุณสมบัติและควำมเหมำะสมของตัวแทนประกันวินำศภัย
และนำยหน้ำประกันวินำศภัย พร้อมทั้งตรวจสอบประวัติ ประเมินคุณสมบัติและควำมเหมำะสม รวมถึงกำรปฏิบัติตำม
หลักจรรยำบรรณอย่ำงพอเพียง โดยค ำนึงถึงกำรปฏิบัติหน้ำที่ของตัวแทนประกันวินำศภัยและนำยหน้ำประกันวินำศภัย
ตำมกฎหมำยและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นกำรยับยั้งและป้องกันกำรฉ้อฉลโดยตัวแทนประกันวินำศภัยและ
นำยหน้ำประกันวินำศภัย 

5)  ติดตำมตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนหรือแนวโน้มกำรด ำเนินธุรกิจ รวมทั้งพฤติกรรมที่อำจก่อให้เกิดควำม
เสี่ยงของตัวแทนประกันวินำศภัยและนำยหน้ำประกันวินำศภัย เพื่อตรวจหำกำรฉ้อฉลโดยตัวแทนประกันวินำศภัยและ
นำยหน้ำประกันวินำศภัย 

6)  ในกรณีที่บริษัทมีกำรใช้บริกำรจำกบุคคลภำยนอก บริษัทได้มีกำรจัดท ำนโยบำยกำรใช้บริกำรจำก
บุคคลภำยนอกและก ำหนดแนวทำงกำรคัดเลอืกผู้ให้บรกิำรอย่ำงเหมำะสมก่อนท่ีจะท ำสญัญำใหม่ หรือทบทวนสัญญำเก่ำ 
รวมทั้งติดตำม ประเมินผล ตรวจสอบ และควบคุมควำมเสี่ยงจำกกำรฉ้อฉลจำกกำรใช้บริกำรจำกผู้ให้บริกำร 

บริษัทมีกำรจัดท ำหลักเกณฑ์และวิธีกำรในกำรแจ้งเบำะแสกำรฉ้อฉล โดยก ำหนดแนวทำงกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียน
หรือผู้แจ้งเบำะแส เพื่อสนับสนุนให้ผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีทั้งจำกภำยในและภำยนอกองค์กรแจ้งเบำะแสในกรณีที่อำจเกิดกำร
ฉ้อฉล ทั้งนี้ บริษัทจะต้องก ำหนดให้มีช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสที่ชัดเจน และจะต้องเก็บรักษำข้อมูลของผู้ร้องเรียนหรือ    
ผู้แจ้งเบำะแสไว้เป็นควำมลับของบริษัท 

เมื่อสงสัยหรือตรวจพบว่ำมีกำรฉ้อฉล บริษัทมีกำรก ำหนดผู้มีหน้ำที่รับผิดชอบด ำเนินกำรสืบสวนสอบสวนที่เป็น
อิสระจำกกิจกรรมที่ต้องสงสัยว่ำมีกำรฉ้อฉล เพื่อด ำเนินกำรค้นหำข้อเท็จจริง จัดกำรและเยียวยำควำมเสียหำยจำกกำร
ฉ้อฉล โดยต้องรำยงำนผลกำรสืบสวนสอบสวน  รวมทั้งผลกำรจัดกำรและเยียวยำควำมเสียหำยต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบอย่ำงน้อยไตรมำสละหนึ่งครั้ง ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับรำยงำน และพบกำรฉ้อฉลหรือกำร
กระท ำใดซึ่งส่งผลกระทบร้ำยแรงต่อฐำนะกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน หรือช่ือเสียงของบริษัท ให้คณะกรรมกำรตรวจสอบ
รำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อด ำเนินกำรแก้ไขภำยในระยะเวลำที่เหมำะสมโดยไม่ชักช้ำ ตำมที่คณะกรรมกำร
ตรวจสอบเห็นสมควร หำกคณะกรรมกำรบริษัทหรือผู้บริหำรไม่ด ำเนินกำรให้มีกำรปรับปรุงแก้ไขภำยในระยะเวลำที่
คณะกรรมกำรตรวจสอบก ำหนด ให้กรรมกำรตรวจสอบรำยงำนกำรกระท ำดังกล่ำวต่อส ำนักงำน คปภ. 

บริษัทมีกำรจัดท ำฐำนข้อมูลเกี่ยวกับกำรฉ้อฉลภำยในและกำรฉ้อฉลภำยนอก เพื่อประโยชน์ในกำรติดตำมกำร   
ฉ้อฉลและเพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉลของบริษัท 

 
 

บริษัทมีกำรควบคุม ติดตำม และประเมินผลกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉล ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ 
วิธีกำร และเง่ือนไขที่ส ำนักงำน คปภ.ก ำหนด อย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ง เพื่อประกอบกำรพิจำรณำทบทวนนโยบำยกำร
บริหำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉล 

บริษัทมีกำรจัดท ำสรุปรำยงำนกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรฉ้อฉลที่ผ่ำนกำรกลั่นกรองจำก
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงตำมประกำศกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง และเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อ
พิจำรณำอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

66.. คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงเเกกิดิดจจาากกกกาารรททุจุจรริติตคคออรร์ร์รัปัปชชันัน    

เกิดจำกกำรกระท ำเพื่อแสวงหำประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมำยให้แก่ตนเองและผู้อื่น เช่น กำรยักยอก
ทรัพย์ กำรฉ้อโกง กำรทุจริตในกำรรำยงำน กำรบิดเบือนข้อมูล กำรน ำข้อมูลควำมลับของบริษัทไปเปิดเผยหรือแสวงหำ
ประโยชน์ เป็นต้น รวมถึงกำรติดสินบน ไม่ว่ำจะอยู่ในรูปแบบใด ๆ โดยกำรเสนอให้ สัญญำ มอบให้ ให้ค ำมั่น เรียกร้อง 
หรือ รับ ซึ่งเงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดที่ไม่เหมำะสม กับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ หน่วยงำนของรัฐ หรือผู้มีหน้ำที่ ไม่ว่ำ
จะโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม เพื่อให้บุคคลดังกล่ำวกระท ำหรือละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำที่ อันเป็นกำรให้ได้มำหรือรักษำไว้ซึ่ง
ธุรกิจ หรือผลประโยชน์อื่นใดที่ไม่เหมำะสมทำงธุรกิจ เว้นแต่เป็นกรณีที่กฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ข้อบังคับ 
ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่น หรือจำรีตทำงกำรค้ำให้กระท ำได้ 

    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

มีมำตรกำร นโยบำย ข้อก ำหนดและแนวปฏิบัติในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและคอร์รัปชัน โดยสื่อสำรให้แก่กรรมกำร 
ผู้บริหำร พนักงำน และผู้มีส่วนได้เสียได้รับทรำบ เพื่อปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กรเรื่องควำมซื่อสัตย์ ตระหนักถึงควำมส ำคัญ
ของมำตรกำรนี้และมีควำมเข้ำใจแนวทำงปฏิบัติที่ก ำหนด รวมทั้งจะสื่อสำรไปยังบุคคลภำยนอก เช่น ลูกค้ำ คู่ค้ำ ผู้มีส่วน
ได้เสีย และบุคคลภำยนอกที่เกี่ยวข้องกับบริษัทหรืออำจส่งผลกระทบกับบริษัท เพื่อให้รับทรำบแนวทำงกำรด ำเนินธุรกิจ
ของบริษัท และสนับสนุนให้คู่ค้ำของบริษัทยึดมั่นในกำรด ำเนินธุรกิจแบบโปร่งใสและไม่ข้องเกี่ยวกับกำรทุจริตคอร์รัปชัน
เช่นเดียวกับบริษัท 

77.. คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกาารรดด  าาเเนนินินธธุรุรกกิจิจททีี่เ่เกกีี่ย่ยววขข้อ้องงกกับับกกาารรใใหห้บ้บรริกิกาารรลลูกูกคค้า้าออยย่า่างงเเปป็น็นธธรรรรมม    

  เกิดจำกกำรด ำเนินงำนหรือกิจกรรมของกำรให้บริกำรลูกค้ำของบริษัท ท ำให้ลูกค้ำไม่ได้รับกำรปฏิบัติอย่ำง     
เป็นธรรม  

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

  มีนโยบำยกำรปฏิบัติต่อลูกค้ำอย่ำงเป็นธรรมที่ก ำหนดเรื่องของกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท กำรท ำงำนของ
พนักงำน ตัวแทนประกันวินำศภัย นำยหน้ำประกันวินำศภัย รวมทั้งธนำคำร ซึ่งสอดคล้องกับประกำศ คปภ. ว่ำด้วยกำร
ก ำหนดหลักเกณฑ์ วิธีกำรออก กำรเสนอขำยกรมธรรม์ประกันภัยของบริษัทประกันวินำศภัย และกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ
ตัวแทนประกันวินำศภัย นำยหน้ำประกันวินำศภัย และธนำคำร 

88.. คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนขข้อ้อมมูลูลสส่ว่วนนบบุคุคคคลล    

  เกิดจำกกำรน ำข้อมูลส่วนบุคคลไปเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยไม่ได้รับควำมยินยอมจำกเจ้ำของข้อมูล เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตน หรือในทำงกำรค้ำ หรือเพื่อประโยชน์ในกำรน ำข้อมูลส่วนบุคคลไปใช้ในกำรกระท ำควำมผิดต่ำง ๆ 
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    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

  มีแนวทำงกำรปฏิบัติเกี่ยวกับกำรใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจประกันวินำศภัย และปฏิบัติ
ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงกฎหมำยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนชชืื่อ่อเเสสียียงง  

  ควำมเสี่ยงอันเกิดจำกกำรเสื่อมถอยของช่ือเสียงและภำพลักษณ์องค์กร ส่งผลต่อควำมเช่ือมั่นและควำมมั่นคงของ
บริษัท รวมทั้งเกี่ยวข้องกับกำรรับรู้ (Perception) ของสำธำรณชน และควำมคำดหวังจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อบริษัท 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย  

  ค ำนึงถึงเป้ำหมำยเชิงกลยุทธ์และช่ือเสียงของบริษัท โดยได้รับกำรสนับสนุนและกำรมีส่วนร่วมจำกคณะกรรมกำร
และผู้บริหำรระดับสูงเป็นส ำคัญ เพื่อให้ได้รับข้อมูลจำกหลำยแง่มุมและหลำกหลำยประสบกำรณ์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อ
กำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนช่ือเสียงของบริษัทท่ีอำจจะเกิดขึ้นได้ 

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ  

ควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกำรที่อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฐำนข้อมูล ระบบคอมพิวเตอร์ โปรแกรมต่ำง ๆ ระบบสำรสนเทศ
ของบริษัท ก่อให้เกิดควำมเสียหำยหรือกำรกระท ำหรือกำรด ำเนินกำรใด  ๆ โดยมิชอบ โดยใช้คอมพิวเตอร์หรือระบบ
คอมพิวเตอร์ หรือโปรแกรมไม่พึงประสงค์ โดยมุ่งหมำยให้เกิดกำรประทุษร้ำยต่อระบบคอมพิวเตอร์ ข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
หรือข้อมูลอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และเป็นภยันตรำยที่จะก่อให้เกิดควำมเสียหำยหรือส่งผลกระทบต่อกำรท ำงำนของคอมพิวเตอร์ 
ระบบคอมพิวเตอร์ หรือข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น กำรโจรกรรมข้อมูล กำรลักลอบเข้ำมำแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูล หรือ
เป็นควำมเสี่ยงของกำรที่ข้อมูลดังกล่ำวอำจเกิดมีกำรสูญหำยหรือรั่วไหลไปสู่บุคคลภำยนอกหรือคู่แข่งขัน ซึ่งจะส่งผล
กระทบทำงลบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท นอกจำกนี้ควำมเสี่ยงด้ำนภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cyber Risk / 
Cybersecurity) เป็นควำมเสี่ยงหนึ่งที่บริษัทให้ควำมส ำคัญ และรวมอยู่ในควำมเสี่ยงด้ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
เนื่องจำกส่งผลกระทบต่อกำรสร้ำงควำมน่ำเช่ือถือของข้อมูลให้กับบริษัท (Trust Building) ควำมเสี่ยงทำงด้ำนระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศนี้ รวมไปถึงกำรที่บริษัทมีควำมเสี่ยงจำกธุรกิจหยุดชะงักอันเนื่องมำจำกกำรเกิดพิบัติภัยกับศูนย์
คอมพิวเตอร์หลักของบริษัท ท ำให้ไม่สำมำรถใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในกำรด ำเนินธุรกิจได้ หรือมีข้อมูลสูญหำยบำงส่วน
หรือท้ังหมดด้วย ซึ่งท ำให้เกิดควำมเสียหำย ขำดควำมน่ำเชื่อถือและสร้ำงควำมเสื่อมเสียแก่บริษัท 

บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

 มีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงโดยก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ  (IT Risk 
Management Policy) และนโยบำยกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ ( IT Security Policy) ที่
สอดคล้องกับมำตรฐำนสำกลและประกำศคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) เรื่อง 
หลักเกณฑ์กำรก ำกับดูแลและบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศของบริษัทประกันวินำศภัย พ.ศ.2563  
เพื่อเป็นแนวปฏิบัติ และบริษัทมีมำตรกำรรองรับควำมเสี่ยงโดยกำรสร้ำงระบบป้องกันควำมปลอดภัยของข้อมูลตำม
กรอบกำรตรวจสอบด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศตำมแนวทำงกำรก ำกับดูแลควำมเสี่ยง ( IT Audit – Risk Based 
Supervision) เพื่อปฏิบัติส ำหรับรักษำควำมปลอดภัยและควบคุมควำมเสี่ยงของระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
(Information Technology Risk Management) และควำมเสี่ยงด้ำนภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cybersecurity) โดยจัด
ให้มีระบบส ำรองข้อมูล และมำตรกำรรองรับควำมเสีย่งของศูนย์คอมพิวเตอร์หลกั เพื่อรองรับเหตุฉุกเฉินอันอำจจะเกดิขึน้ 
บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบัติกำรกรณีเกิดเหตุกำรณ์ฉุกเฉินที่อำจกระทบต่อกำรด ำเนินงำนโดยได้จัดท ำแผนกำรท ำ
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    บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

  มีแนวทำงกำรปฏิบัติเกี่ยวกับกำรใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจประกันวินำศภัย และปฏิบัติ
ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงกฎหมำยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนชชืื่อ่อเเสสียียงง  

  ควำมเสี่ยงอันเกิดจำกกำรเสื่อมถอยของช่ือเสียงและภำพลักษณ์องค์กร ส่งผลต่อควำมเช่ือมั่นและควำมมั่นคงของ
บริษัท รวมทั้งเกี่ยวข้องกับกำรรับรู้ (Perception) ของสำธำรณชน และควำมคำดหวังจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อบริษัท 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย  

  ค ำนึงถึงเป้ำหมำยเชิงกลยุทธ์และช่ือเสียงของบริษัท โดยได้รับกำรสนับสนุนและกำรมีส่วนร่วมจำกคณะกรรมกำร
และผู้บริหำรระดับสูงเป็นส ำคัญ เพื่อให้ได้รับข้อมูลจำกหลำยแง่มุมและหลำกหลำยประสบกำรณ์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อ
กำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนช่ือเสียงของบริษัทท่ีอำจจะเกิดขึ้นได้ 

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ  

ควำมเสี่ยงท่ีเกิดจำกกำรที่อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฐำนข้อมูล ระบบคอมพิวเตอร์ โปรแกรมต่ำง ๆ ระบบสำรสนเทศ
ของบริษัท ก่อให้เกิดควำมเสียหำยหรือกำรกระท ำหรือกำรด ำเนินกำรใด  ๆ โดยมิชอบ โดยใช้คอมพิวเตอร์หรือระบบ
คอมพิวเตอร์ หรือโปรแกรมไม่พึงประสงค์ โดยมุ่งหมำยให้เกิดกำรประทุษร้ำยต่อระบบคอมพิวเตอร์ ข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
หรือข้อมูลอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และเป็นภยันตรำยที่จะก่อให้เกิดควำมเสียหำยหรือส่งผลกระทบต่อกำรท ำงำนของคอมพิวเตอร์ 
ระบบคอมพิวเตอร์ หรือข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น กำรโจรกรรมข้อมูล กำรลักลอบเข้ำมำแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูล หรือ
เป็นควำมเสี่ยงของกำรที่ข้อมูลดังกล่ำวอำจเกิดมีกำรสูญหำยหรือรั่วไหลไปสู่บุคคลภำยนอกหรือคู่แข่งขัน ซึ่งจะส่งผล
กระทบทำงลบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท นอกจำกนี้ควำมเสี่ยงด้ำนภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cyber Risk / 
Cybersecurity) เป็นควำมเสี่ยงหนึ่งที่บริษัทให้ควำมส ำคัญ และรวมอยู่ในควำมเสี่ยงด้ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
เนื่องจำกส่งผลกระทบต่อกำรสร้ำงควำมน่ำเช่ือถือของข้อมูลให้กับบริษัท (Trust Building) ควำมเสี่ยงทำงด้ำนระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศนี้ รวมไปถึงกำรที่บริษัทมีควำมเสี่ยงจำกธุรกิจหยุดชะงักอันเนื่องมำจำกกำรเกิดพิบัติภัยกับศูนย์
คอมพิวเตอร์หลักของบริษัท ท ำให้ไม่สำมำรถใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในกำรด ำเนินธุรกิจได้ หรือมีข้อมูลสูญหำยบำงส่วน
หรือท้ังหมดด้วย ซึ่งท ำให้เกิดควำมเสียหำย ขำดควำมน่ำเชื่อถือและสร้ำงควำมเสื่อมเสียแก่บริษัท 

บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

 มีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงโดยก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ  (IT Risk 
Management Policy) และนโยบำยกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ ( IT Security Policy) ที่
สอดคล้องกับมำตรฐำนสำกลและประกำศคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) เร่ือง 
หลักเกณฑ์กำรก ำกับดูแลและบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศของบริษัทประกันวินำศภัย พ.ศ.2563  
เพื่อเป็นแนวปฏิบัติ และบริษัทมีมำตรกำรรองรับควำมเสี่ยงโดยกำรสร้ำงระบบป้องกันควำมปลอดภัยของข้อมูลตำม
กรอบกำรตรวจสอบด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศตำมแนวทำงกำรก ำกับดูแลควำมเสี่ยง ( IT Audit – Risk Based 
Supervision) เพื่อปฏิบัติส ำหรับรักษำควำมปลอดภัยและควบคุมควำมเสี่ยงของระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
(Information Technology Risk Management) และควำมเสี่ยงด้ำนภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cybersecurity) โดยจัด
ให้มีระบบส ำรองข้อมูล และมำตรกำรรองรับควำมเสีย่งของศูนย์คอมพิวเตอร์หลกั เพื่อรองรับเหตุฉุกเฉินอันอำจจะเกดิขึน้ 
บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบัติกำรกรณีเกิดเหตุกำรณ์ฉุกเฉินที่อำจกระทบต่อกำรด ำเนินงำนโดยได้จัดท ำแผนกำรท ำ

 
 

ธุรกิจต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) รวมถึงได้ท ำกำรทดสอบแผนดังกล่ำวอย่ำงต่อเนื่องเป็นประจ ำทุกปี และ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของกำรทดสอบกำรซักซ้อม เพื่อรองรับแผนกำรท ำธุรกิจต่อเนื่องให้คณะกรรมกำรบริหำรควำม
เสี่ยงได้ทรำบและพิจำรณำปรับปรุง เพื่อเตรียมควำมพร้อมต่อเหตุกำรณ์ฉุกเฉินท่ีอำจจะเกิดขึ้น  

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนมมหหันันตตภภัยัย  

  ควำมเสี่ยงที่ท ำให้เกิดควำมเสียหำยขึ้นโดยฉับพลันและร้ำยแรง ซึ่งท ำให้เกิดกำรสูญเสียเป็นจ ำนวนมำก เช่น 
ควำมเสียหำยจำกแผ่นดินไหว อุทกภัย เป็นต้น ตำมที่ปัจจุบันมีภัยพิบัติทำงธรรมชำติขนำดใหญ่เกิดขึ้น ซึ่งถือเป็นปัจจัย
ส ำคัญอย่ำงหนึ่งที่อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย  

  ได้วิเครำะห์และพิจำรณำจัดท ำสญัญำประกันภัยตอ่ล่วงหน้ำ ผ่ำนผู้รับประกันภัยต่อท่ีมีฐำนะกำรเงินมั่นคง ซึ่งเป็น
วิธีปฏิบัติในกำรโอนและกระจำยควำมเสี่ยงภัยของธุรกิจประกันวินำศภัย อันจะช่วยจ ำกัดจ ำนวนควำมเสียหำยให้อยู่ใน
ขอบเขตที่บริษัทสำมำรถชดใช้ค่ำสินไหมทดแทนได้โดยไม่ส่งผลกระทบต่อฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงททีี่เ่เกกิดิดขขึึ้น้นใใหหมม่ ่ 

  หมำยถึงควำมสูญเสียจำกควำมเสี่ยงที่ยังไม่ปรำกฏขึ้นในปัจจุบัน แต่อำจจะเกิดขึ้นได้ในอนำคต เนื่องจำก 
สภำพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป เป็นควำมเสี่ยงที่เกิดขึ้นอย่ำงช้ำ ๆ มีโอกำสในกำรเกิดควำมเสี่ยงต ่ำ แต่เมื่อเกิดขึ้นแล้ว
จะส่งผลกระทบอย่ำงรุนแรง  

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

  ติดตำมและพิจำรณำจำกกำรศึกษำและหลักฐำนต่ำง ๆ เพื่อน ำมำเป็นแนวทำงในกำรระบุและบริหำรควำมเสี่ยง
ของบริษัท มีกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ให้ครอบคลุมกับต้นทุนควำมเสียหำย หรือคัดเลือกภัยของลูกค้ำให้รัดกุมมำกขึ้น รวมถึง
มีกำรปรับปรุงกำรพิจำรณำภำวะวิกฤติให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ที่เปลี่ยนไป 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงภภาายยใในนกกลลุุ่ม่มบบรริษิษัทัท  

  หมำยถึงภำระผูกพัน ควำมรับผิด และควำมสูญเสียที่เกิดขึ้นต่อสมำชิกของกลุ่มบริษัทที่อยู่ในเครือเดียวกัน ที่
ส่งผลต่อควำมมั่นคงทำงกำรเงินของบริษัท ซึ่งในปัจจุบันบริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทร่วมทุนในธุรกิจประกันภัยตำ่งประเทศ  

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

  ก ำหนดและควบคุมให้เป็นไปตำมนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนกำรลงทุนและกำรลงทุนประกอบธุรกิจอื่น และ
ข้อก ำหนดของกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง เพื่อไม่ให้เกิดควำมเสียหำย หรือเป็นอุปสรรคต่อกำรด ำเนินกำรตำมปกติของบริษัท  

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน    

  เป็นควำมเสี่ยงซึ่งเกิดจำกกำรด ำเนินธุรกิจและกำรลงทุนของบริษัทที่สะท้อนแนวคิดด้ำนสิ่งแวดล้อม สังคม และ    
ธรรมำภิบำลอย่ำงเป็นรูปธรรม เช่น มีกำรส่งเสริมกำรลงทุนของบริษัทในผลิตภัณฑ์ทำงกำรเงินสีเขียว กำรส่งเสริมกำร
ตระหนักรู้เรื่องควำมยั่งยืนในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท เป็นต้น ซึ่งกำรเปิดเผยข้อมูลด้ำนควำมยั่งยืน (Sustainability 
Information) แสดงถึงนโยบำย ผลกระทบ และผลกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมและสังคมของบริษัท ภำยใต้ระบบกำร
ก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี รวมถึงข้อมูลกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกและกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน ข้อมูลเหล่ำนี้จะแสดงให้เห็น
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ถึงประสิทธิภำพของธุรกิจ กำรปรับตัวรองรับควำมเสี่ยงในด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งสะท้อนถึงประสิทธิภำพกำรบริหำรต้นทุน
ด้ำนพลังงำนและทรัพยำกรของบริษัท เพื่อให้เกิดกำรท ำธุรกิจสู่ควำมยั่งยืนอย่ำงเป็นรูปธรรม สร้ำงควำมน่ำเช่ือถือให้กับ
นักลงทุน กำรยอมรับและสนับสนุนแบรนด์ของบริษัท ลดควำมเสี่ยงข้อขัดแย้งกับผู้มีส่วนได้เสียในกำรด ำเนินธุรกิจ อีกท้ัง
ผู้ใช้ข้อมูลได้เห็นถึงมุมมองกำรด ำเนนิธุรกิจในมิตทิี่กว้ำงกว่ำข้อมูลทำงกำรเงิน ซึ่งจะท ำให้เกิดควำมเชื่อมั่นต่อองค์กรทั้งใน
ด้ำนควำมสำมำรถในกำรจัดกำรธุรกิจอย่ำงมีประสิทธิภำพ โปร่งใส มีศักยภำพในกำรแข่งขัน และสร้ำงผลตอบแทนใน
ระยะยำว 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย  

  มีนโยบำยและเป้ำหมำยกำรจัดกำรด้ำนควำมยั่งยืน โดยแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมยั่งยืนของบริษัท
สะท้อนอยู่ในวิสัยทัศน์ของบริษัท ท่ีมุ่งมั่นด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำงเสถียรภำพต่อสังคมอย่ำงมีจริยธรรม ให้ควำมคุ้มครองที่มี
คุณค่ำและคุณภำพต่อผู้เอำประกันภัยและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย รวมทั้งเสริมสร้ำงกำรเป็นบริษัทช้ันน ำในธุรกิจประกัน
วินำศภัย โดยยึดมั่นในค่ำนิยมองค์กรทั้งสี่ประกำร ได้แก่ ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ จิตส ำนึกแห่งควำมรับผิดชอบสูง ควำม
ร่วมแรงร่วมใจ และกำรให้บริกำรที่เป็นเลิศ โดยค ำนึงถึงสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ บริษัทใช้ดิจิทัล
เทคโนโลยี เช่น online meeting, e-policy เพื่อช่วยลดขั้นตอนกำรท ำงำนและรองรับกำรเปลี่ยนแปลงของกำรท ำ
ธุรกรรมทำงด้ำนไซเบอร์ ลดกำรใช้กระดำษในขั้นตอนกำรท ำธุรกิจ ลดกำรเดินทำงของพนักงำน เพื่อช่วยรักษำ
สิ่งแวดล้อมและภำวะโลกร้อน นอกจำกนี้ บริษัทยังให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรกิจกำรตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 
และผู้มีส่วนได้เสีย ในห่วงโซ่คุณค่ำธุรกิจ โดยยึดมั่นกำรปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดี มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและ
กฎระเบียบของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ก ำหนดนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน และสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคม
และสำธำรณประโยชน์อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้กำรด ำเนินงำนของธุรกิจเติบโตอย่ำงมั่นคงยั่งยืน ครอบคลุมทุกมิติทั้ง
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกาารรจจัดัดกกาารรสสินินททรรัพัพยย์แ์แลละะหหนนีี้ส้สินิน    

  ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ย รำคำตรำสำรทุน และรำคำอสังหำริมทรัพย์ ที่ส่งผลให้
จ ำนวนสินทรัพย์ไม่เพียงพอต่อจ ำนวนหนี้สินและภำระผูกพันที่ส ำคัญของบริษัท โดยเฉพำะเงินส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 
เงินส ำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ และเบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้ำ และระยะเวลำของสินทรัพย์ยำวนำนกว่ำ
ระยะเวลำหนี้สิน ซึ่งจะส่งผลต่อสภำพคล่องเงินกองทุนและควำมมั่นคงทำงกำรเงินของบริษัท 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

  มีกำรจัดกำรสินทรัพย์และหนี้สิน โดยก ำหนดให้มีนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยงกำรลงทุน ซึ่งสอดคล้องกับกรอบ
นโยบำยกำรลงทุน แผนกำรลงทุน และระเบียบวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับกำรลงทุนของบริษัท ซึ่งผ่ำนกำรพิจำรณำของที่ประชุม
คณะกรรมกำรลงทุน เพื่อให้ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติและน ำมำปฏิบัติ โดยมีรำยละเอียดกำรก ำหนด
และควบคุมสัดส่วนสินทรัพย์และหนี้สิน กำรก ำหนดสัดส่วนลงทุนในหลักทรัพย์ สัดส่วนเงินสด และสินทรัพย์สภำพคล่อง
ตำมแผนกำรลงทุนและแผนกำรลงทุนประกอบธุรกิจอื่น 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกาารรกกรระะจจุกุกตตัวัว  

  ควำมเสี่ยงท่ีมูลค่ำสินทรัพย์กระจุกตัวในแต่ละประเภท กำรลงทุนในตรำสำรทุนท่ีกระจุกตัว รวมถึงกำรกระจุกตัว
ในส่วนของผู้รับประกันภัยต่อท้ังในประเทศและนอกประเทศ 
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ถึงประสิทธิภำพของธุรกิจ กำรปรับตัวรองรับควำมเสี่ยงในด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งสะท้อนถึงประสิทธิภำพกำรบริหำรต้นทุน
ด้ำนพลังงำนและทรัพยำกรของบริษัท เพื่อให้เกิดกำรท ำธุรกิจสู่ควำมยั่งยืนอย่ำงเป็นรูปธรรม สร้ำงควำมน่ำเช่ือถือให้กับ
นักลงทุน กำรยอมรับและสนับสนุนแบรนด์ของบริษัท ลดควำมเสี่ยงข้อขัดแย้งกับผู้มีส่วนได้เสียในกำรด ำเนินธุรกิจ อีกท้ัง
ผู้ใช้ข้อมูลได้เห็นถึงมุมมองกำรด ำเนนิธุรกิจในมิตทิี่กว้ำงกว่ำข้อมูลทำงกำรเงิน ซึ่งจะท ำให้เกิดควำมเชื่อมั่นต่อองค์กรทั้งใน
ด้ำนควำมสำมำรถในกำรจัดกำรธุรกิจอย่ำงมีประสิทธิภำพ โปร่งใส มีศักยภำพในกำรแข่งขัน และสร้ำงผลตอบแทนใน
ระยะยำว 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย  

  มีนโยบำยและเป้ำหมำยกำรจัดกำรด้ำนควำมยั่งยืน โดยแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมยั่งยืนของบริษัท
สะท้อนอยู่ในวิสัยทัศน์ของบริษัท ท่ีมุ่งมั่นด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำงเสถียรภำพต่อสังคมอย่ำงมีจริยธรรม ให้ควำมคุ้มครองที่มี
คุณค่ำและคุณภำพต่อผู้เอำประกันภัยและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย รวมทั้งเสริมสร้ำงกำรเป็นบริษัทช้ันน ำในธุรกิจประกัน
วินำศภัย โดยยึดมั่นในค่ำนิยมองค์กรทั้งสี่ประกำร ได้แก่ ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ จิตส ำนึกแห่งควำมรับผิดชอบสูง ควำม
ร่วมแรงร่วมใจ และกำรให้บริกำรที่เป็นเลิศ โดยค ำนึงถึงสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ บริษัทใช้ดิจิทัล
เทคโนโลยี เช่น online meeting, e-policy เพื่อช่วยลดขั้นตอนกำรท ำงำนและรองรับกำรเปลี่ยนแปลงของกำรท ำ
ธุรกรรมทำงด้ำนไซเบอร์ ลดกำรใช้กระดำษในขั้นตอนกำรท ำธุรกิจ ลดกำรเดินทำงของพนักงำน เพื่อช่วยรักษำ
สิ่งแวดล้อมและภำวะโลกร้อน นอกจำกนี้ บริษัทยังให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรกิจกำรตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 
และผู้มีส่วนได้เสีย ในห่วงโซ่คุณค่ำธุรกิจ โดยยึดมั่นกำรปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดี มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและ
กฎระเบียบของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ก ำหนดนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน และสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคม
และสำธำรณประโยชน์อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้กำรด ำเนินงำนของธุรกิจเติบโตอย่ำงมั่นคงยั่งยืน ครอบคลุมทุกมิติทั้ง
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกาารรจจัดัดกกาารรสสินินททรรัพัพยย์แ์แลละะหหนนีี้ส้สินิน    

  ควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำดอกเบี้ย รำคำตรำสำรทุน และรำคำอสังหำริมทรัพย์ ที่ส่งผลให้
จ ำนวนสินทรัพย์ไม่เพียงพอต่อจ ำนวนหนี้สินและภำระผูกพันที่ส ำคัญของบริษัท โดยเฉพำะเงินส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 
เงินส ำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ และเบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้ำ และระยะเวลำของสินทรัพย์ยำวนำนกว่ำ
ระยะเวลำหนี้สิน ซึ่งจะส่งผลต่อสภำพคล่องเงินกองทุนและควำมมั่นคงทำงกำรเงินของบริษัท 

    บบรริษิษัทัทมมีกีกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงงโโดดยย    

  มีกำรจัดกำรสินทรัพย์และหนี้สิน โดยก ำหนดให้มีนโยบำยบริหำรควำมเสี่ยงกำรลงทุน ซึ่งสอดคล้องกับกรอบ
นโยบำยกำรลงทุน แผนกำรลงทุน และระเบียบวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับกำรลงทุนของบริษัท ซึ่งผ่ำนกำรพิจำรณำของที่ประชุม
คณะกรรมกำรลงทุน เพื่อให้ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติและน ำมำปฏิบัติ โดยมีรำยละเอียดกำรก ำหนด
และควบคุมสัดส่วนสินทรัพย์และหนี้สิน กำรก ำหนดสัดส่วนลงทุนในหลักทรัพย์ สัดส่วนเงินสด และสินทรัพย์สภำพคล่อง
ตำมแผนกำรลงทุนและแผนกำรลงทุนประกอบธุรกิจอื่น 

คคววาามมเเสสีี่ย่ยงงดด้า้านนกกาารรกกรระะจจุกุกตตัวัว  

  ควำมเสี่ยงท่ีมูลค่ำสินทรัพย์กระจุกตัวในแต่ละประเภท กำรลงทุนในตรำสำรทุนท่ีกระจุกตัว รวมถึงกำรกระจุกตัว
ในส่วนของผู้รับประกันภัยต่อท้ังในประเทศและนอกประเทศ 

 

 
 

11.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกกกาารรลลงงททุุนน  

เนื่องจำกบริษัทมีนโยบำยกำรลงทุนในตรำสำรทุน เพื่อให้ได้รับผลตอบแทนจำกกำรลงทุนตำมที่ได้ตั้งเป้ำหมำยไว้ 
ดังนั้น ถ้ำบริษัทลงทุนแบบกระจุกตัวเฉพำะในตรำสำรทุนหนึ่ง ๆ ที่ให้ผลตอบแทนที่ดี อำจส่งผลให้บริษัทเกิดควำม
เสียหำยอย่ำงมำก เมื่อมูลค่ำของตรำสำรทุนนั้น ๆ ลดลง หรือบริษัทขำดทุนจำกกำรลงทุนในตรำสำรทุนดังกล่ำว  

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย  

กระจำยกำรลงทุนในกำรบริหำรสินทรัพย์ และจ ำกัดสัดส่วนที่จะลงทุน แยกตำมประเภทควำมเสี่ยงของ
หลักทรัพย์ ซึ่งบริษัทให้ควำมส ำคัญกับควำมเสี่ยงด้ำนกำรกระจุกตัว เพรำะจะส่งผลกระทบในภำพรวมของบริษัท และท ำ
ให้บริษัทมีควำมเสี่ยงด้ำนอื่น ๆ เช่น ควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง ควำมเสี่ยงด้ำนกำรประกันภัยต่อ รวมถึงควำมเพียงพอ
ของกำรด ำรงเงินกองทุนตำมระดับควำมเสี่ยงของบริษัท 

22.. คคววาามมเเสสีี่่ยยงงจจาากกบบรริิษษััททรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยตต่่ออ  

 กำรโอนควำมเสี่ยงไปให้บริษัทรับประกันภัยต่อเพียงบริษัทเดียวหรือเพียงกลุ่มเดียว ตั้งแต่ร้อยละ  50 ของเบี้ย
ประกันภัยต่อทั้งหมดของบริษัทที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นจำกกำรเอำประกันภัยต่อ อำจส่งผลให้ไม่ได้รับช ำระค่ำสินไหมทดแทน
เป็นจ ำนวนมำก ในกรณีที่บริษัทรับประกันภัยต่อล้มละลำย หรือไม่สำมำรถช ำระหนี้ให้กับบริษัทได้ 

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

มีนโยบำยในกำรก ำหนดและคัดเลือกบริษัทรับประกันภัยต่อท้ังในประเทศและต่ำงประเทศ โดยก ำหนดให้จ ำนวน
เบี้ยประกันภัยต่อทั้งหมดของบริษัทหนึ่ง ๆ มีสัดส่วนไม่เกินร้อยละ 50 โดยมีกำรเตือนล่วงหน้ำถ้ำสัดส่วนบริษัท           
รับประกันภัยต่อเกินร้อยละ 45 

คคววาามมเเสสีี่่ยยงงดด้้าานนกกฎฎหหมมาายย  กกฎฎรระะเเบบีียยบบ  แแลละะกกาารรกก  าากกัับบกกาารรปปฏฏิิบบััตติิงงาานน   

หมำยถึง กำรที่บริษัทไม่ปฏิบัติตำม ละเมิด หรือละเลย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับของกฎหมำย กฎระเบียบของ
บริษัท หรือประกำศของหน่วยงำนท่ีก ำกับดูแลได้ระบุไว้  

บบรริิษษััททมมีีกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงโโดดยย    

1) ส่งเสริมให้พนักงำนตระหนักว่ำกำรปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์เป็นภำระควำมรับผิดชอบของพนักงำนทุกคน                
ทุกระดับ  

2) สื่อสำรและท ำควำมเข้ำใจกฎเกณฑ์ที่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนให้พนักงำนทุกส่วนรับทรำบ  
3) จัดเก็บและติดตำมข้อมูลเกี่ยวกับกฎ ข้อบังคับ ให้ทันเหตุกำรณ์และสะดวกต่อกำรใช้งำน 
4) พัฒนำคู่มือกำรท ำงำนของแต่ละหน่วยงำนและระบุเรื่องส ำคัญที่พนักงำนไม่สำมำรถละเลยหรือละเมิดกฎที่

บริษัทได้ระบุไว้ ทั้งนี้เพื่อป้องกันกำรละเมิดกฎหมำยที่ส ำคัญ เช่น กฎหมำย ปปง . 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
53



 

33..    กกาารรขขับับเเคคลลืื่อ่อนนธธุรุรกกิจิจเเพพืื่อ่อคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน  

33..11  นนโโยยบบาายยแแลละะเเปป้า้าหหมมาายยกกาารรจจัดัดกกาารรดด้า้านนคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน    

บริษัทได้ก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนโดยยึดมั่นในวิสัยทัศน์ของบริษัท ที่มุ่งมั่นด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำง
เสถียรภำพต่อสังคมอย่ำงมีจริยธรรม เสริมสร้ำงกำรเป็นบริษัทช้ันน ำในธุรกิจประกันวินำศภัย  เพียบพร้อมด้วยเครือข่ำย 
บุคลำกรที่มีคุณภำพ กำรบริกำรและเทคโนโลยีที่เป็นเลิศ พร้อมทั้งด ำเนินกำรด้ำนกำรประกันวินำศภัยที่มีคุณค่ำและคุณภำพ 
เพื่อประโยชน์ต่อผู้เอำประกันภัยและผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทยังยึดมั่นในค่ำนิยมองค์กรทั้งสี่ประกำร ได้แก่ ควำมคิดริเริ่ม
สร้ำงสรรค์ จิตส ำนึกแห่งควำมรับผิดชอบสูง ควำมร่วมแรงร่วมใจ และกำรให้บริกำรที่เป็นเลิศ โดยค ำนึงถึงสังคมและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจ 

ในปี 2566 คณะกรรมกำรบริษัทได้ทบทวนและอนุมัติให้ก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนเช่นเดียวกับปีก่อน 
เพื่อให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปอย่ำงต่อเนื่อง โดยนโยบำยดังกล่ำวมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้ำงควำมตระหนักรู้และควำมมั่นใจว่ำ     
กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทจะก่อให้เกิดผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสอดคล้องกับเป้ำหมำย     
กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนของหน่วยงำนก ำกับดูแล พร้อมกันนี้ คณะกรรมกำรบรษิัทได้ก ำหนดกรอบกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรพัฒนำ
อย่ำงยั่งยืน ซึ่งครอบคลุมทั้งด้ำนเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นเรื่องกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงโปร่งใสตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและ
จรรยำบรรณธุรกิจ เคำรพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่ำงเป็นธรรม รวมทั้งเพิ่มมูลค่ำให้ผลิตภัณฑ์และบริกำร    
ในด้ำนสังคม บริษัทยังคงมุ่งมั่นพัฒนำควำมรู้ควำมเข้ำใจและขยำยช่องทำงกำรเข้ำถึงผลิตภัณฑ์ประกันภัย รวมทั้งปฏิบัติ      
ต่อพนักงำนซึ่งเป็นทรัพยำกรที่ส ำคัญของบริษัทอย่ำงเป็นธรรม ในด้ำนสิ่งแวดล้อม บริษัทยึดมั่นในกำรด ำเนินธุกิจโดยค ำนึงถึง
ควำมรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม พัฒนำกระบวนกำรท ำงำนและผลิตภัณฑ์โดยน ำนวัตกรรมหรือ เทคโนโลยีสมัยใหม่                
มำประยุกต์ใช้ และปลูกจิตส ำนึกควำมรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมให้บุคลำกรของบริษัท 

ทั้งนี้  บริษัทยังคงก ำหนดพันธสัญญำด้ำนควำมยั่งยืนเช่นเดิม ได้แก่ “เพื่อส่งมอบควำมคุ้มครองที่ตอบสนอง             
ทุกกำรเปลี่ยนแปลง ให้ทุกชีวิตมีคุณภำพ” 

33..22  กกาารรจจัดัดกกาารรผผลลกกรระะททบบตต่อ่อผผูู้ม้มีสีส่ว่วนนไไดด้เ้เสสียียใในนหห่ว่วงงโโซซ่ค่คุุณณคค่า่าขขอองงธธุรุรกกิจิจ  ((vvaalluuee  cchhaaiinn))  

33..22..11  หห่ว่วงงโโซซ่ค่คุณุณคค่า่าธธุรุรกกิจิจ  

บริษัทประกอบธุรกิจหลักด้ำนกำรรับประกันวินำศภัยทุกประเภท กิจกรรมหลักในห่วงโซ่คุณค่ำธุรกิจคือกำรออกแบบ
และพัฒนำกรมธรรม์ให้ตอบสนองกับควำมต้องกำรของลูกค้ำ กำรพิจำรณำรับประกันภัยอย่ำงรอบคอบ กำรให้บริกำรที่
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33..    กกาารรขขับับเเคคลลืื่อ่อนนธธุรุรกกิจิจเเพพืื่อ่อคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน  

33..11  นนโโยยบบาายยแแลละะเเปป้า้าหหมมาายยกกาารรจจัดัดกกาารรดด้า้านนคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน    

บริษัทได้ก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนโดยยึดมั่นในวิสัยทัศน์ของบริษัท ที่มุ่งมั่นด ำเนินธุรกิจเพื่อสร้ำง
เสถียรภำพต่อสังคมอย่ำงมีจริยธรรม เสริมสร้ำงกำรเป็นบริษัทช้ันน ำในธุรกิจประกันวินำศภัย  เพียบพร้อมด้วยเครือข่ำย 
บุคลำกรที่มีคุณภำพ กำรบริกำรและเทคโนโลยีที่เป็นเลิศ พร้อมทั้งด ำเนินกำรด้ำนกำรประกันวินำศภัยที่มีคุณค่ำและคุณภำพ 
เพื่อประโยชน์ต่อผู้เอำประกันภัยและผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทยังยึดมั่นในค่ำนิยมองค์กรทั้งสี่ประกำร ได้แก่ ควำมคิดริเริ่ม
สร้ำงสรรค์ จิตส ำนึกแห่งควำมรับผิดชอบสูง ควำมร่วมแรงร่วมใจ และกำรให้บริกำรที่เป็นเลิศ โดยค ำนึงถึงสังคมและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจ 

ในปี 2566 คณะกรรมกำรบริษัทได้ทบทวนและอนุมัติให้ก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนเช่นเดียวกับปีก่อน 
เพื่อให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปอย่ำงต่อเนื่อง โดยนโยบำยดังกล่ำวมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้ำงควำมตระหนักรู้และควำมมั่นใจว่ำ     
กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทจะก่อให้เกิดผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสอดคล้องกับเป้ำหมำย     
กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนของหน่วยงำนก ำกับดูแล พร้อมกันนี้ คณะกรรมกำรบรษิัทได้ก ำหนดกรอบกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรพัฒนำ
อย่ำงยั่งยืน ซึ่งครอบคลุมทั้งด้ำนเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นเรื่องกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงโปร่งใสตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและ
จรรยำบรรณธุรกิจ เคำรพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่ำงเป็นธรรม รวมทั้งเพิ่มมูลค่ำให้ผลิตภัณฑ์และบริกำร    
ในด้ำนสังคม บริษัทยังคงมุ่งมั่นพัฒนำควำมรู้ควำมเข้ำใจและขยำยช่องทำงกำรเข้ำถึงผลิตภัณฑ์ประกันภัย รวมทั้งปฏิบัติ      
ต่อพนักงำนซึ่งเป็นทรัพยำกรที่ส ำคัญของบริษัทอย่ำงเป็นธรรม ในด้ำนสิ่งแวดล้อม บริษัทยึดมั่นในกำรด ำเนินธุกิจโดยค ำนึงถึง
ควำมรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม พัฒนำกระบวนกำรท ำงำนและผลิตภัณฑ์โดยน ำนวัตกรรมหรือ เทคโนโลยีสมัยใหม่                
มำประยุกต์ใช้ และปลูกจิตส ำนึกควำมรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมให้บุคลำกรของบริษัท 

ทั้งนี้  บริษัทยังคงก ำหนดพันธสัญญำด้ำนควำมยั่งยืนเช่นเดิม ได้แก่ “เพื่อส่งมอบควำมคุ้มครองที่ตอบสนอง             
ทุกกำรเปลี่ยนแปลง ให้ทุกชีวิตมีคุณภำพ” 

33..22  กกาารรจจัดัดกกาารรผผลลกกรระะททบบตต่อ่อผผูู้ม้มีสีส่ว่วนนไไดด้เ้เสสียียใในนหห่ว่วงงโโซซ่ค่คุุณณคค่า่าขขอองงธธุรุรกกิจิจ  ((vvaalluuee  cchhaaiinn))  

33..22..11  หห่ว่วงงโโซซ่ค่คุณุณคค่า่าธธุรุรกกิจิจ  

บริษัทประกอบธุรกิจหลักด้ำนกำรรับประกันวินำศภัยทุกประเภท กิจกรรมหลักในห่วงโซ่คุณค่ำธุรกิจคือกำรออกแบบ
และพัฒนำกรมธรรม์ให้ตอบสนองกับควำมต้องกำรของลูกค้ำ กำรพิจำรณำรับประกันภัยอย่ำงรอบคอบ กำรให้บริกำรที่
สะดวกและรวดเรว็ รวมถึงกำรพิจำรณำสินไหมอย่ำงเป็นธรรมตำมเง่ือนไขในกรมธรรม์ โดยข้อมูลห่วงโซ่คุณค่ำในกิจกรรมหลัก
ของบริษัทเปน็ดังนี ้
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โน

โลย
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กำ
รพ

ัฒน
ำท

รัพ
ยำ

กร
บคุ

คล
 

• 
จัด

อบ
รม

เพ
ื่อพ

ัฒน
ำท

ักษ
ะข

อง
บุค

ลำ
กร

ใน
ด้ำ

นต
่ำง

 ๆ
 อย

่ำง
ต่อ

เนื่
อง

 ท
ั้งก

ำร
อบ

รม
ภำ

ยใ
นบ

ริษ
ัท 

แล
ะ

กำ
รส

่งพ
นัก

งำน
ไป

อบ
รม

ยัง
สถ

ำบ
ันห

รือ
อง

ค์ก
รต

่ำง 
ๆ 

• 
พนั

กง
ำน

 
• 

สถ
ำบ

ันห
รือ

อง
ค์ก

รท
ี่ให

้บร
ิกำ

รด
้ำน

กำ
รอ

บร
ม 

โค
รงส

ร้ำ
งพ

ื้นฐ
ำน

 
• 

บร
ิหำ

รจ
ดัก

ำร
อง

ค์ก
รอ

ย่ำ
งโป

ร่งใ
สต

ำม
หล

ักธ
รร

มำ
ภิบ

ำล
 

• 
กร

รม
กำ

ร 
• 

พนั
กง

ำน
 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
56



 

33..22..22  กกาารรววิเิเคครราาะะหห์ผ์ผูู้ม้มีสีส่ว่วนนไไดด้เ้เสสียียใในนหห่ว่วงงโโซซ่ค่คุณุณคค่า่าขขอองงธธุรุรกกิจิจ  

 บริษัทก ำหนดนโยบำยและแนวทำงกำรปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียในแต่ละกลุ่มอย่ำงชัดเจน ด้วยตระหนักถึงควำมส ำคัญ
และกำรเคำรพสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียที่มีควำมเกี่ยวข้องหรือได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของบริษัททั้งทำงตรงและ
ทำงอ้อม นอกจำกนี้บริษัทยังรับฟังข้อคิดเห็น ข้อกังวล และควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย ผ่ำนทำงช่องทำงกำรสื่อสำร   
ต่ำง ๆ และน ำประเด็นเหล่ำนั้นไปพิจำรณำแนวทำงตอบสนอง เพือ่พัฒนำกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทให้มีประสิทธิภำพ 

 บริษัทสร้ำงกำรมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในรูปแบบที่แตกต่ำงกันไปส ำหรับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่ม ดังน้ี 

ผู้มีส่วนได้เสีย ช่องทางการสื่อสาร ความคาดหวัง การตอบสนอง 
ผู้ถือหุ้น • กำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น 

• รำยงำน 56-1 One Report 
• เว็บไซต์ของบริษัท 
• ระบบข่ำวของตลำดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

• มีผลก ำไรและผลตอบแทนท่ีด ี
• ด ำเนินธุรกิจตำมหลักกำร

ก ำกับดูแลกิจกำรที่ด ี
• เติบโตทำงธุรกจิอย่ำงมั่นคง

และยั่งยืน 
• เปิดเผยข้อมูลอย่ำงครบถ้วน

และทันถ่วงท ี

• จ่ำยเงินปันผลอย่ำงต่อเนื่อง
สอดคล้องกับผลกำร
ด ำเนินงำน 

• ด ำเนินธุรกิจตำมหลักกำร
ก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและ
กำรพัฒนำอยำ่งยั่งยนื 

• เปิดเผยข้อมูลอย่ำง
ครบถ้วนตำมที่กฎหมำย
ก ำหนด 

ลูกค้ำ • เว็บไซต์  
• อีเมล และโซเชียลมเีดีย 
• แบบส ำรวจควำมพึงพอใจ  
• ช่องทำงกำรร้องเรียน และ 

แนะน ำกำรให้บริกำร 

• กรมธรรม์ที่มีควำมคุ้มครอง
หลำกหลำย ตรงตำมควำม
ต้องกำรของลูกค้ำ และรำคำ
เหมำะสม  

• บริกำรที่ดีและรวดเร็ว 
• ควำมปลอดภัยของข้อมูล 

ส่วนบุคคล 

• ออกแบบผลิตภัณฑ์ที่มี
คุณภำพ หลำกหลำย และ
รำคำเหมำะสม 

• มีส ำนักงำนบริกำรลูกคำ้
เพื่ออ ำนวยควำมสะดวก
ให้แก่ลูกค้ำ รวมถึงรับเรื่อง
ร้องเรียน 

คู่ค้ำ • กำรพบปะเยีย่มเยียน และกำร
ประชุมหำรือ 

• กำรจัดอบรม 

• ปฏิบัติตำมสญัญำทำงกำรค้ำ
อย่ำงถูกต้อง โปร่งใส และ 
เป็นธรรม 

• ได้รับกำรประสำนงำนและ
กำรบริกำรที่สะดวกและ
รวดเร็ว  

• มีระบบงำนและขั้นตอนกำร
ท ำงำนท่ีมีประสิทธิภำพ ไม่
ซับซ้อน 

• เบี้ยประกันภัยที่สำมำรถ
แข่งขันได้ 

• จัดท ำข้อตกลงโดยค ำนึงถึง
ผลประโยชน์ร่วมกัน และ
ปฏิบัติตำมสญัญำทำง 
กำรค้ำอย่ำงเคร่งครัด 

• ก ำหนดขั้นตอนและ
ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน
ที่ชัดเจน 

• ติดต่อประสำนงำนอย่ำง
สะดวก รวดเร็ว 

• สื่อสำรควำมคืบหนำ้ของ
กำรด ำเนินกำรเป็นระยะ 
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ผู้มีส่วนได้เสีย ช่องทางการสื่อสาร ความคาดหวัง การตอบสนอง 
พนักงำน • กำรปฐมนิเทศ 

• กำรจัดอบรม 
• กำรจัดกิจกรรมให้พนักงำน  
• เว็บไซต ์
• อินทรำเน็ต อีเมล และ     

โซเชียลมีเดยี 
• ช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสและ  

กำรร้องเรียน 
• แบบประเมินควำมพึงพอใจ 

• ค่ำตอบแทนและสวัสดิกำรที่
เหมำะสม 

• ควำมมั่นคงและ
ควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 

• กำรพัฒนำควำมรู้
ควำมสำมำรถในกำรท ำงำน 

• ควำมสมดุลระหว่ำงกำร
ท ำงำนและชีวิตส่วนตัว 

• กำรตอบสนองต่อปัจจัยที่
ส่งผลต่อแรงจูงใจในกำร
ท ำงำน 

• กำรปฏิบัติอย่ำงเท่ำเทียม 
และเป็นธรรม 

• สภำพแวดล้อมท่ีดีในกำร
ท ำงำน 

 

• ก ำหนดค่ำตอบแทนและ
สวัสดิกำรที่เหมำะสม โดย
เทียบเคียงกับธุรกิจใน
อุตสำหกรรมเดียวกัน 

• จัดแผนอบรมเพื่อกำร
พัฒนำและเติบโตในสำย
อำชีพอย่ำงต่อเนื่อง 

• ก ำหนดแนวทำงลดแรง
กดดัน และเพิ่ม
ประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 

• ปฏิบัติต่อพนักงำนอย่ำง 
เป็นธรรม  

• ด ำเนินกำรตำมนโยบำย
ด้ำนควำมปลอดภยัใน
สถำนท่ีท ำงำน รวมถึงกำร
สร้ำงสภำพแวดล้อมท่ีดีใน
กำรท ำงำน 

คู่แข่ง 
ทำงกำรค้ำ 

• ช่องทำงกำรกำรสื่อสำรต่ำง ๆ 
ของบริษัท 

• กำรแข่งขันทำงกำรค้ำที่เป็น
ธรรม 

 

• แข่งขันทำงกำรค้ำตำม
กติกำและมำรยำททำง
ธุรกิจ 

เจ้ำหนี ้ • กำรประชุมหำรือ • กำรช ำระหนี้คืนตำมเวลำ • ปฏิบัติตำมเง่ือนไขท่ีตกลง
อย่ำงเคร่งครัด 

ชุมชน สังคม 
และ
สิ่งแวดล้อม 

• กิจกรรมช่วยเหลือสังคมและ
สิ่งแวดล้อมของบริษัท 

• มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

• ปลูกจิตส ำนึกให้พนักงำน 
ใส่ใจเรื่องสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

• จัดกิจกรรมช่วยเหลือสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

หน่วยงำน
ก ำกับดูแล 

• กำรประชุม 
• กำรแจ้งข่ำวสำรผ่ำนช่องทำง  

ต่ำง ๆ 

• ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดได้อย่ำง
ถูกต้อง 

• ให้ควำมร่วมมือและสนับสนุน
โครงกำรต่ำง ๆ 

 

• สื่อสำรให้พนักงำนทรำบถึง
กฎหมำย กฎ ระเบยีบ และ
ก ำชับให้ปฏิบัติตำมอย่ำง
เคร่งครดั 

• ส่งเสริมควำมร่วมมืออันดี
ระหว่ำงหน่วยงำน 
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ผู้มีส่วนได้เสีย ช่องทางการสื่อสาร ความคาดหวัง การตอบสนอง 
พนักงำน • กำรปฐมนิเทศ 

• กำรจัดอบรม 
• กำรจัดกิจกรรมให้พนักงำน  
• เว็บไซต ์
• อินทรำเน็ต อีเมล และ     

โซเชียลมีเดยี 
• ช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสและ  

กำรร้องเรียน 
• แบบประเมินควำมพึงพอใจ 

• ค่ำตอบแทนและสวัสดิกำรที่
เหมำะสม 

• ควำมมั่นคงและ
ควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 

• กำรพัฒนำควำมรู้
ควำมสำมำรถในกำรท ำงำน 

• ควำมสมดุลระหว่ำงกำร
ท ำงำนและชีวิตส่วนตัว 

• กำรตอบสนองต่อปัจจัยที่
ส่งผลต่อแรงจูงใจในกำร
ท ำงำน 

• กำรปฏิบัติอย่ำงเท่ำเทียม 
และเป็นธรรม 

• สภำพแวดล้อมท่ีดีในกำร
ท ำงำน 

 

• ก ำหนดค่ำตอบแทนและ
สวัสดิกำรที่เหมำะสม โดย
เทียบเคียงกับธุรกิจใน
อุตสำหกรรมเดียวกัน 

• จัดแผนอบรมเพื่อกำร
พัฒนำและเติบโตในสำย
อำชีพอย่ำงต่อเนื่อง 

• ก ำหนดแนวทำงลดแรง
กดดัน และเพิ่ม
ประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 

• ปฏิบัติต่อพนักงำนอย่ำง 
เป็นธรรม  

• ด ำเนินกำรตำมนโยบำย
ด้ำนควำมปลอดภยัใน
สถำนท่ีท ำงำน รวมถึงกำร
สร้ำงสภำพแวดล้อมท่ีดีใน
กำรท ำงำน 

คู่แข่ง 
ทำงกำรค้ำ 

• ช่องทำงกำรกำรสื่อสำรต่ำง ๆ 
ของบริษัท 

• กำรแข่งขันทำงกำรค้ำที่เป็น
ธรรม 

 

• แข่งขันทำงกำรค้ำตำม
กติกำและมำรยำททำง
ธุรกิจ 

เจ้ำหนี ้ • กำรประชุมหำรือ • กำรช ำระหนี้คืนตำมเวลำ • ปฏิบัติตำมเง่ือนไขท่ีตกลง
อย่ำงเคร่งครัด 

ชุมชน สังคม 
และ
สิ่งแวดล้อม 

• กิจกรรมช่วยเหลือสังคมและ
สิ่งแวดล้อมของบริษัท 

• มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

• ปลูกจิตส ำนึกให้พนักงำน 
ใส่ใจเรื่องสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

• จัดกิจกรรมช่วยเหลือสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

หน่วยงำน
ก ำกับดแูล 

• กำรประชุม 
• กำรแจ้งข่ำวสำรผ่ำนช่องทำง  

ต่ำง ๆ 

• ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดได้อย่ำง
ถูกต้อง 

• ให้ควำมร่วมมือและสนับสนุน
โครงกำรต่ำง ๆ 

 

• สื่อสำรให้พนักงำนทรำบถึง
กฎหมำย กฎ ระเบยีบ และ
ก ำชับให้ปฏิบัติตำมอย่ำง
เคร่งครดั 

• ส่งเสริมควำมร่วมมืออันดี
ระหว่ำงหน่วยงำน 

  

 

กกาารรจจััดดลล  าาดดัับบคคววาามมสส  าาคคััญญแแลละะกกาารรรระะบบุุปปรระะเเดด็็นนสส  าาคคััญญดด้้าานนคคววาามมยยัั่่งงยยืืนน  

 บริษัทได้วิเครำะห์ควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยพิจำรณำจำกผลกระทบทั้งเชิงบวกและเชิงลบ เพื่อ
จัดล ำดับควำมส ำคัญ ดังนี ้ 

  

  
มิติเศรษฐกิจ มิติสังคม มิติสิ่งแวดล้อม 

• ควำมปลอดภัยของข้อมูล 
• กำรพฒันำนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
• คุณค่ำดำ้นควำมยั่งยืน 
• กำรบริหำรควำมเสี่ยงและกำรปฏบิัติ

ตำมกฎหมำย 

• ควำมเป็นส่วนตัวของข้อมูล 
• ควำมรับผิดชอบต่อผลิตภัณฑแ์ละ

บริกำร 
• กำรเข้ำถึงผลิตภณัฑ์และบริกำร 
• กำรพัฒนำทรัพยำกรบคุคล 
 

• กำรใช้พลังงำน 
• กำรจัดกำรก๊ำซเรือนกระจก 

33..33 กกาารรจจััดดกกาารรดด้้าานนคคววาามมยยัั่่งงยยืืนนใในนมมิิตติิสสิิ่่งงแแววดดลล้้ออมม  

33..33..11  นนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิบิบัตัติดิด้า้านนสสิิ่ง่งแแววดดลล้อ้อมม  

บริษัทไม่ได้สร้ำงผลกระทบโดยตรงต่อสิ่งแวดล้อม เนื่องจำกประกอบธุรกิจด้ำนกำรให้บริกำรเป็นหลัก อย่ำงไรก็ตำม 
บริษัทเห็นถึงควำมส ำคัญของควำมยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม คณะกรรมกำรบริษัทจึงได้ก ำหนดนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม ที่มุ่งมั่น
ปฏิบัติตำมกฎหมำยและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นกำรใช้ทรัพยำกรธรรมชำติอย่ำงประหยัดและเกิด
ประสิทธิภำพสูงสุด เพื่อป้องกันและลดผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อมที่เกิดจำกกิจกรรม ผลิตภัณฑ์ และบริกำรของบริษัท สร้ำง
จิตส ำนึกให้พนักงำนตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรรักษำสิ่งแวดล้อม บริหำรจัดกำรกำรใช้พลังงำนและทรัพยำกรอย่ำง
ประหยัดและคุ้มค่ำ รวมทั้งปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำนและเปลี่ยนแปลงอุปกรณก์ำรท ำงำน เพื่อช่วยลดภำวะโลกร้อน และลด
กำรใช้ทรัพยำกร 
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บริษัทได้ปลูกฝังและสร้ำงนิสัยให้พนักงำนใช้พลังงำนและทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ เช่น กำรน ำกระดำษท่ีใช้งำนหน้ำเดียว
มำใช้ซ ้ำ ลดกำรพิมพ์เอกสำร ปิดเครื่องปรับอำกำศก่อนเวลำพักกลำงวันและก่อนเลิกงำน 30 นำที ดับไฟฟ้ำเมื่อออกจำกห้อง
ท ำงำนหรือห้องประชุมและช่วงเวลำพักกลำงวัน ปิดหน้ำจอคอมพิวเตอร์ทุกครั้งที่ไม่ใช้งำน ใช้บันไดภำยในบริษัทแทนกำรใช้
ลิฟท์ 

ในปี 2566 บริษัทได้จัดซื้อรถยนต์พลังงำนไฟฟ้ำ (EV) จ ำนวน 2 คัน ใช้เป็นรถยนต์ส่วนกลำงของบริษัท เพื่อลด
ปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 

33..33..22  ผผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนดด้า้านนสสิิ่ง่งแแววดดลล้อ้อมม  

1. กำรจัดกำรด้ำนพลังงำนและน ้ำ 

บริษัทรณรงค์เรื่องกำรลดกำรใช้น ้ำประปำและไฟฟ้ำอย่ำงต่อเนื่อง แต่ในปี 2566 พนักงำนกลับเข้ำมำท ำงำนที่
ส ำนักงำน รวมทั้งบริษัทได้ขยำยพื้นที่ส ำนักงำน จึงส่งผลให้ปริมำณกำรใช้น ้ำประปำและไฟฟ้ำในส ำนักงำนใหญ่ของบริษัท เป็น
ดังนี ้

 ปี 2566 ปี 2565 เปลี่ยนแปลง 
ปริมาณการใช ้

(หน่วย) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(หน่วย) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(รอ้ยละ) 
จ านวนเงิน 
(ร้อยละ) 

น ้ำประปำ 6,012 97,018 6,193 99,782 -3 -3 

ไฟฟ้ำ 613,097 4,040,280 607,016 3,145,088 1 28.46 
 

2. กำรจัดกำรด้ำนกระดำษ 

ธุรกิจประกันภัยถือเป็นธุรกิจที่ใช้ทรัพยำกรกระดำษสิ้นเปลืองมำก โดยเฉพำะใช้ ในกำรออกกรมธรรม์ และ
จดหมำยต่ำง ๆ ซึ่งปี 2566 บริษัทมีจ ำนวนกรมธรรม์ที่เพิ่มขึ้น จึงส่งผลให้มีกำรใช้กระดำษมำกขึ้นไปด้วย ท้ังนี้ บริษัทรณรงค์
ให้พนักงำนใช้กระดำษอย่ำงรู้คุณค่ำด้วยกำรใช้กระดำษสองหน้ำ กำรส่งอีเมลแทนกำรพิมพ์เอกสำร และกำรส่งเอกสำรประชุม
ทำงอิเล็กทรอนิกส์  

 ปี 2566 ปี 2565 เปลี่ยนแปลง 
ปริมาณการใช ้

(แผ่น) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(แผ่น) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(ร้อยละ) 
จ านวนเงิน 
(ร้อยละ) 

กำรพิมพ์งำนท่ัวไป 1,803,082 437,648 1,940,963 501,085 -7 -13 

กำรพิมพ์กรมธรรม ์ 11,111,508 1,500,255 8,848,629 1,187,525 26 26 

3. กำรจัดกำรขยะ ของเสีย และมลพษิ 

บริษัทยังคงสนับสนุนให้พนักงำนคัดแยกขยะ โดยได้จัดถังส ำหรับรองรับขยะ 4 ประเภท ได้แก่ 1) ขยะอลูมิเนียม 
2) ขยะรีไซเคิล 3) ขยะมีพิษ และ 4) ขยะทั่วไป ทั้งนี้บริษัทเริ่มมีกำรเก็บข้อมูลปริมำณขยะและของเสียของบริษัทตั้งแต่ปี 
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บริษัทได้ปลูกฝังและสร้ำงนิสัยให้พนักงำนใช้พลังงำนและทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ เช่น กำรน ำกระดำษท่ีใช้งำนหน้ำเดียว
มำใช้ซ ้ำ ลดกำรพิมพ์เอกสำร ปิดเครื่องปรับอำกำศก่อนเวลำพักกลำงวันและก่อนเลิกงำน 30 นำที ดับไฟฟ้ำเมื่อออกจำกห้อง
ท ำงำนหรือห้องประชุมและช่วงเวลำพักกลำงวัน ปิดหน้ำจอคอมพิวเตอร์ทุกครั้งที่ไม่ใช้งำน ใช้บันไดภำยในบริษัทแทนกำรใช้
ลิฟท์ 

ในปี 2566 บริษัทได้จัดซื้อรถยนต์พลังงำนไฟฟ้ำ (EV) จ ำนวน 2 คัน ใช้เป็นรถยนต์ส่วนกลำงของบริษัท เพื่อลด
ปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 

33..33..22  ผผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนดด้า้านนสสิิ่ง่งแแววดดลล้อ้อมม  

1. กำรจัดกำรด้ำนพลังงำนและน ้ำ 

บริษัทรณรงค์เรื่องกำรลดกำรใช้น ้ำประปำและไฟฟ้ำอย่ำงต่อเนื่อง แต่ในปี 2566 พนักงำนกลับเข้ำมำท ำงำนที่
ส ำนักงำน รวมทั้งบริษัทได้ขยำยพื้นที่ส ำนักงำน จึงส่งผลให้ปริมำณกำรใช้น ้ำประปำและไฟฟ้ำในส ำนักงำนใหญ่ของบริษัท เป็น
ดังนี ้

 ปี 2566 ปี 2565 เปลี่ยนแปลง 
ปริมาณการใช ้

(หน่วย) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(หน่วย) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(รอ้ยละ) 
จ านวนเงิน 
(ร้อยละ) 

น ้ำประปำ 6,012 97,018 6,193 99,782 -3 -3 

ไฟฟ้ำ 613,097 4,040,280 607,016 3,145,088 1 28.46 
 

2. กำรจัดกำรด้ำนกระดำษ 

ธุรกิจประกันภัยถือเป็นธุรกิจที่ใช้ทรัพยำกรกระดำษสิ้นเปลืองมำก โดยเฉพำะใช้ ในกำรออกกรมธรรม์ และ
จดหมำยต่ำง ๆ ซึ่งปี 2566 บริษัทมีจ ำนวนกรมธรรม์ที่เพิ่มขึ้น จึงส่งผลให้มีกำรใช้กระดำษมำกขึ้นไปด้วย ท้ังนี้ บริษัทรณรงค์
ให้พนักงำนใช้กระดำษอย่ำงรู้คุณค่ำด้วยกำรใช้กระดำษสองหน้ำ กำรส่งอีเมลแทนกำรพิมพ์เอกสำร และกำรส่งเอกสำรประชุม
ทำงอิเล็กทรอนิกส ์ 

 ปี 2566 ปี 2565 เปลี่ยนแปลง 
ปริมาณการใช ้

(แผ่น) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(แผ่น) 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
ปริมาณการใช ้

(ร้อยละ) 
จ านวนเงิน 
(ร้อยละ) 

กำรพิมพ์งำนท่ัวไป 1,803,082 437,648 1,940,963 501,085 -7 -13 

กำรพิมพ์กรมธรรม ์ 11,111,508 1,500,255 8,848,629 1,187,525 26 26 

3. กำรจัดกำรขยะ ของเสีย และมลพษิ 

บริษัทยังคงสนับสนุนให้พนักงำนคัดแยกขยะ โดยได้จัดถังส ำหรับรองรับขยะ 4 ประเภท ได้แก่ 1) ขยะอลูมิเนียม 
2) ขยะรีไซเคิล 3) ขยะมีพิษ และ 4) ขยะทั่วไป ทั้งนี้บริษัทเริ่มมีกำรเก็บข้อมูลปริมำณขยะและของเสียของบริษัทตั้งแต่ปี 

 

2566 โดยได้น ำขยะรีไซเคิลและขยะทั่วไป ไปทิ้งที่จุดรับขยะของอำคำร เพื่อน ำไปก ำจัดอย่ำงถูกวิธี ซึ่งจะช่วยลดกำรเกิด
มลพิษต่อสิ่งแวดล้อม 

4. กำรจัดกำรเพื่อลดปัญหำก๊ำซเรือนกระจก 

แม้ว่ำธุรกิจของบริษัทจะเป็นธุรกิจบริกำร แต่กิจกรรมกำรด ำเนินงำนต่ำง ๆ ยังคงปล่อยก๊ำซเรือนกระจกทั้ง
ทำงตรงและทำงอ้อมจำกกำรใช้พลังงำน กำรใช้ระบบท ำควำมเย็น กำรใช้พำหนะ และกำรส่งเอกสำร เป็นต้น โดยในปี 2566 
บริษัทได้เริ่มเก็บข้อมูลคำร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กรเป็นปีแรก เพื่อรับทรำบข้อมูลและน ำไปวิเครำะห์แหล่งปล่อยก๊ำซเรือน
กระจก รวมทั้งค ำนวณปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกขององค์กรที่เกิดขึ้นจำกกิจกรรมต่ำง ๆ ของบริษัท โดยมีที่ปรึกษำ
จำกสถำบันน ้ำและสิ่งแวดล้อมของสภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย ให้ค ำปรึกษำในกำรจัดท ำรำยงำนกำรปล่อยและกำร  
ดูดกลับก๊ำซเรือนขององค์กร ซึ่งได้สรุปแหล่งปล่อยก๊ำซเรือนกระจกจำกกิจกรรมต่ำง ๆ ครอบคลุมกำรด ำเนินงำนขอบเขตที่ 1-
3 ของบริษัท บริษัทคำดว่ำจะจัดให้มีกำรทวนสอบจำกผู้ประเมินที่ได้รับกำรรับรอง Carbon Footprint for Organization 
(CFO) จำกองคก์ำรบริหำรจัดกำรก๊ำซเรือนกระจก (องค์กำรมหำชน) ในปี 2568  

อย่ำงไรก็ดี ในปี 2566 บริษัทยังคงสนับสนุนกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก โดยได้ด ำเนินกำรกิจกรรมด้ำน
สิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง และได้เข้ำร่วมโครงกำร Care The Bear ทีส่นับสนุนโดยตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งแต่ละ
กิจกรรมสอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน ตำม SDGs ดังนี ้

กิจกรรม เป้าหมาย 

กกาารรจจััดดทท  าากกรรมมธธรรรรมม์์ออิิเเลล็็กกททรรออนนิิกกสส์์  

จัดท ำกรมธรรม์ อิ เล็ กทรอนิกส์  และจัดส่ งให้ ลู กค้ ำผ่ ำนทำงช่องทำง
อิเล็กทรอนิกส์ที่ลูกค้ำแจ้งควำมประสงค์ไว้ ซึ่งช่วยลดขั้นตอนและระยะเวลำกำร
พิมพ์เอกสำร ส่งผลให้ลูกค้ำได้รับกรมธรรม์เร็วขึ้น ท้ังยังลดกำรใช้กระดำษ และ
ทรัพยำกรอื่นที่ใช้ในกระบวนกำรพิมพ์กรมธรรม์  นอกจำกนั้น ยังลดกำรใช้
เชื้อเพลิงในกำรจัดส่งกรมธรรม์ด้วย 

 

  
 

โโคครรงงกกาารรกก้้าาววททีี่่สสมมบบููรรณณ์์  

สนับสนุนโครงกำรมูลนิธิขำเทียม ในสมเด็จพระศรีนคริทราบรมราชชนนี โดยส่ง
มอบขยะอลูมิเนียมที่รวบรวมได้ในสำนักงานของบริษัท เพื่อนำไปหลอมเป็น     
ขาเทียม ซึ่งเป็นการรักษาสิ่งแวดล้อมโดยการรีไซเคิลและลดการทิ้งขยะ โดย
บริษัทได้ด ำเนินโครงกำรนี้ต่อเนื่องเป็นปีท่ี 6 แล้ว 

 

 
 

เเคครรืื่อ่องงแแบบบบพพนนักักงงาานนขขอองงบบรริษิษัทัท  

เครื่องแบบพนักงานของบริษัทผลิตจากผ้าประหยัดไฟเบอร์ 5 สามารถซัก        
ตากแห้ง และนำมาสวมใส่ได้โดยไม่ต้องรีด อีกทั้งยังมีคุณสมบัติถ่ายเทความร้อน
ได้ดีทำให้ใส่แล้วเย็นสบาย ท้ังนี้ ยังปลอดภัยต่อสุขภาพของผู้สวมใส่ เนื่องจากใช้
สีที่ย้อมผ้าที่ปลอดภัยจากสารก่อมะเร็งและโลหะหนัก ซึ่งสะท้อนถึงความยั่งยืน    
ต่อสิ่งแวดล้อมด้วยการลดการใช้พลังงานไฟฟ้าและสารเคมี 
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33..44 กกาารรจจััดดกกาารรคคววาามมยยัั่่งงยยืืนนใในนมมิิตติิสสัังงคคมม  

33..44..11    นนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิบิบัตัติดิด้า้านนสสังังคคมม  

 บริษัทยึดมั่นกำรด ำเนินธุรกิจด้วยควำมรับผิดชอบต่อสังคม ให้ควำมส ำคัญต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม โดยน ำ
หลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีมำเป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำน พร้อมทั้งก ำหนดนโยบำยและแนวปฏิบัติที่สอดคล้องกับ
กฎหมำย กฎระเบียบ และข้อบังคับของหน่วยงำนก ำกับดูแล  

กกาารรเเคคาารรพพดด้้าานนสสิิททธธิิมมนนุุษษยยชชนน  

 บริษัทมุ่งมั่นที่จะสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นต่อกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติตำมกฎหมำยและหลักสำกล      
ว่ำด้วยสิทธิมนุษยชนอย่ำงเคร่งครัด โดยคณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดนโยบำยด้ำนสิทธิมนุษยชน ที่ห้ำมกำรมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับกำรละเมิดสิทธิมนุษชน ตั้งมั่นอยู่บนหลักของเสรีภำพ เสมอภำค และสันติภำพ ปฏิบัติต่อกันด้วยควำมเคำรพ และ       
เท่ำเทียมโดยปรำศจำกกำรแบ่งแยกเช้ือชำติ สัญชำติ เพศ ภำษำ ศำสนำ อำยุ ควำมคิดเห็นทำงกำรเมือง สถำนะทำงสังคม 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม หรือเรื่องอื่นใด ไม่ละเมิดสิทธิแรงงำน ไม่จ้ำงงำนที่ไม่เป็นธรรม และไม่ใช้แรงงำนเด็กท่ีอำยุยังไม่ถึง
เกณฑ์ที่กฎหมำยก ำหนด รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมกำรด ำเนินกำรเพื่อคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

กกาารรปปฏฏิิบบััตติิตต่่ออแแรรงงงงาานนออยย่่าางงเเปป็็นนธธรรรรมม  

 บริษัทให้ควำมส ำคัญต่อกำรปฏิบัติต่อพนักงำนอย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนและจ่ำย
ค่ำตอบแทนอย่ำงเหมำะสม จัดให้มีสวัสดิกำรที่ดี ส่งเสริมให้พนักงำนเติบโตในสำยอำชีพอย่ำงต่อเนื่อง มีดุลยภำพระหว่ำงชีวิต
กำรท ำงำนและชีวิตส่วนตัว รวมทั้งมีควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน บริษัทเปิดโอกำสให้พนักงำนมีส่วนร่วมในกำรบริหำรจัดกำร
สวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ โดยจัดให้มีคณะกรรมกำรสวัสดิกำรซึ่งมำจำกกำรเลือกตั้งโดยพนักงำน พร้อมทั้งก ำหนดขั้นตอน
กำรร้องทุกข์ เพื่อให้พนักงำนท่ีประสบปัญหำในเรื่องต่ำง ๆ ได้ใช้สิทธิในกำรร้องเรียน  

33..44..22  ผผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนดด้า้านนสสังังคคมม  

ในปี 2566 บริษัทได้จัดท ำโครงกำรด้ำนสังคมดังนี้  

กิจกรรม เป้าหมาย 

เเขข้้าารร่่ววมมโโคครรงงกกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยพพืืชชผผลลททาางงกกาารรเเกกษษตตรร  

บริษัทได้ร่วมรับประกันพืชผลทำงกำรเกษตรในโครงกำรข้ำวโพดเลี้ยงสัตว์ เพื่อ
คุ้มครองควำมเสียหำยหรือสูญเสียต่อพืชผลที่เอำประกันภัย ซึ่งเกิดจำกภัยตำมที่
ระบุไว้ในกรมธรรม์ เช่น น ้ำท่วม ภัยแล้ง ลมพำยุ เป็นต้น โดยผู้ที่จะท ำประกันภัย
พืชผล จะต้องเป็นผู้ที่ผลิตพืชผลนั้น ๆ ด้วยตนเอง และเป็นเจ้ำของผลผลิตนั้น  

ทัง้นี้ ภำครัฐได้ก ำหนดให้กำรประกันภัยพืชผลเป็นหนึ่งในมำตรกำรส ำคัญที่ใช้เป็น
เครื่องมือช่วยเหลือเกษตรกรในกำรจัดระบบกำรเงิน เพื่อคุ้มครองต้นทุนกำรผลิต
เมื่อเกิดภัยพิบัติทำงธรรมชำติ คุ้มครองปริมำณผลผลิตที่ลดต ่ำลง และคุ้มครอง
รำคำผลผลิตที่ผันผวน ซึ่งจะช่วยสร้ำงเสถียรภำพทำงรำยได้และควำมมั่นคงใน
อำชีพให้แก่เกษตรกร 
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ว่ำด้วยสิทธิมนุษยชนอย่ำงเคร่งครัด โดยคณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดนโยบำยด้ำนสิทธิมนุษยชน ที่ห้ำมกำรมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับกำรละเมิดสิทธิมนุษชน ตั้งมั่นอยู่บนหลักของเสรีภำพ เสมอภำค และสันติภำพ ปฏิบัติต่อกันด้วยควำมเคำรพ และ       
เท่ำเทียมโดยปรำศจำกกำรแบ่งแยกเช้ือชำติ สัญชำติ เพศ ภำษำ ศำสนำ อำยุ ควำมคิดเห็นทำงกำรเมือง สถำนะทำงสังคม 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม หรือเรื่องอื่นใด ไม่ละเมิดสิทธิแรงงำน ไม่จ้ำงงำนที่ไม่เป็นธรรม และไม่ใช้แรงงำนเด็กท่ีอำยุยังไม่ถึง
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ค่ำตอบแทนอย่ำงเหมำะสม จัดให้มีสวัสดิกำรที่ดี ส่งเสริมให้พนักงำนเติบโตในสำยอำชีพอย่ำงต่อเนื่อง มีดุลยภำพระหว่ำงชีวิต
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กิจกรรม เป้าหมาย 

เเขข้้าารร่่ววมมรรัับบปปรระะกกัันนภภััยย  ““กกรรมมธธรรรรมม์์ปปรระะกกัันนภภััยยกกลลุุ่่มม  ปปีีใใหหมม่่เเททีี่่ยยววไไททยยปปลลออดดภภััยย””  

บริษัทได้ร่วมรับประกัน “กรมธรรม์ประกันภัยกลุ่มปีใหม่เที่ยวไทยปลอดภัย” กับ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 
ภำยใต้แนวคิด “รถพร้อม คนพร้อม ประกันพร้อม” ซึ่งเป็นกรมธรรม์ประกัน
อุบัติเหตุในโครงกำรรณรงค์ควำมปลอดภัยทำงถนนในช่วงเทศกำลปีใหม่ประจ ำปี 
2566 ที่มีเบี้ยประกันภัยต ่ำ เพื่อขยำยฐำนกำรประกันภัยให้เข้ำถึงประชำชน
ได้มำกข้ึน และส่งเสริมกำรท ำประกันภัยรำยย่อยในวงกว้ำง 

 

     

  

กกาารรเเสสนนออขขาายยกกรรมมธธรรรรมม์์ปปรระะกกัันนภภััยยททีี่่มมีีเเบบีี้้ยยปปรระะกกัันนภภััยยตต  ่่าา  ((ไไมมโโคครรออิินนชชััววรรัันนสส์์))  

บริษัทได้พัฒนำกรมธรรม์ประกันภัยที่มีเบ้ียประกันภัยต ่ำ (ไมโครอินชัวรันส์) เพื่อ
สนับสนุนให้ประชำชนทุกกลุ่มได้มีโอกำสเข้ำถึงกำรประกันภัยได้โดยง่ำย เพื่อ
บริหำรควำมเสี่ยงให้ตนเอง ได้แก่ กำรประกันภัยยุง ซึ่งคุ้มครองค่ำรักษำพยำบำล
ส ำหรับโรคร้ำย 6 โรคที่เกิดจำกยุง และกำรประกันภัยโรคมะเร็ง ซึ่งมีเง่ือนไข
พิเศษท่ีครอบคลุมถึงคู่สมรสและบุตร   

 

     
 

สสนนัับบสสนนุุนนกกาารรคคุุ้้มมคครรอองงผผูู้้เเออาาปปรระะกกัันนภภััยยกกลลุุ่่มมเเปปรราาะะบบาางง  

บริษัทได้ให้ควำมร่วมมือกับสมำพันธ์ชมรมเดินวิ่งเพื่อสุขภำพไทย และส ำนักงำน
กองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) ในกำรน ำเสนอกรมธรรม์ประกัน
อุบัติเหตุส่วนบุคคล ให้แก่ผู้สูงอำยุในช่วงอำยุ 66-85 ปี ซึ่งเป็นกลุ่มเปรำะบำงที่
เข้ำร่วมกิจกรรมวิ่งมำรำธอน เพื่อคุ้มครองค่ำรักษำพยำบำลกรณีเกิดอุบัติเหตุจำก
กำรเข้ำร่วมกิจกรรม  รวมถึงเสนอขำยกรมธรรม์ประกันภัยอุบัติเหตุเพื่อคนพิกำร
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ทั่วไป เกี่ยวกับกำรให้บริกำรลูกค้ำอย่ำงเป็นธรรม (Market Conduct) โดยมี
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กิจกรรม เป้าหมาย 

กกาารรสสืื่่ออสสาารรขข้้ออมมููลลคคววาามมรรูู้้กกัับบสสัังงคคมม  

สื่อสำรให้ควำมรู้แก่บุคคลทั่วไป ผ่ำนช่องทำงสื่อสำรของบริษัท ในเรื่องต่ำง ๆ 
ได้แก่ กำรป้องกันโรคไข้เลือดออก ควำมเสี่ยงในกำรเกิดโรคมะเร็งจำกไวรัส HPV 
กำรเลือกรับประทำนอำหำรเจที่ดีต่อสุขภำพ ควำมรู้เรื่องโรคที่เกิดจำกกำรถูก   
ยุงกัด ควำมรู้เรื่องสำเหตุของอุบัติเหตุรถยนต์ ควำมรู้เรื่องกำรใช้รถในฤดูฝน และ
เตือนภัยเรื่องมิจฉำชีพ 

 

   
  

ฉฉีีดดววััคคซซีีนนปป้้อองงกกัันนไไขข้้หหววััดดใใหหญญ่่  44  สสาายยพพัันนธธุุ์์  

บริษัทจัดให้มีกำรฉีดวัคซีนป้องกนไข้หวัดใหญ่ 4 สำยพันธุ์ให้พนักงำนเป็นประจ ำ
ทุกปี เพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันให้กับพนักงำนและบุคคลในครอบครัว เพื่อลดควำม
รุนแรงของโรคและอัตรำกำรเสียชีวิต 

 

 

โโคครรงงกกาารรกกาารรทท  าางงาานนแแบบบบผผสสมมผผสสาานน  ((HHyybbrriidd  WWoorrkkiinngg))  

หลังจำกสถำนกำรณ์ กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019              
ได้คลี่คลำยลงแล้ว บริษัทยังคงด ำเนินโครงกำรกำรท ำงำนแบบผสมผสำนอย่ำง
ต่อเนื่อง โดยให้พนักงำนที่สมัครใจและมีควำมพร้อม สำมำรถท ำงำนจำกท่ีบ้ำนได้
ในบำงวัน เพื่อช่วยลดค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง และช่วยปรับสมดุลระหว่ำงงำน
และชีวิตส่วนตัวของพนักงำน รวมทั้ งเป็นกำรบริหำรควำมเสี่ยงกรณี เกิด
สถำนกำรณ์ฉุกเฉิน เพื่อให้บริษัทสำมำรถด ำเนินงำนได้อย่ำงต่อเนื่อง 

 

     
 

โโคครรงงกกาารรบบรริิจจาาคคโโลลหหิิตต  

ร่วมกับศูนย์บริกำรโลหิตแห่งชำติ สภำกำชำดไทย กลุ่มบริษัท พูลผล จ ำกัด และ
สำธรธำนี คอมเพล็กซ์ เชิญชวนพนักงำนและบุคคลทั่วไป และหน่วยงำนต่ำง ๆ 
ภำยในสำธรธำนี คอมเพล็กซ์ ร่วมบริจำคโลหิต ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ด ำเนินมำตั้งแต่ปี 
2543 เพื่อน ำส่งโลหิตไปช่วยเหลือผู้ป่วยในโรงพยำบำลต่ำง ๆ ในปี 2566 ได้รับ
บริจำคโลหิตจ ำนวน 156,000 ซีซี จำกผู้บริจำค 390 คน โดยสภำกำชำดไทย
น ำส่งเลือดไปยังโรงพยำบำลที่ขำดแคลน เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยที่ต้องกำรเลือด
ต่อไป 

 

   
 

บบรริิจจาาคคซซาากกรรถถยยนนตต์์  

บริจำคซำกรถยนต์ 2 คัน ให้แก่โรงเรียนอัสสัมชัญเทคนิคนครพนม เพื่อใช้เป็นสื่อ
กำรเรียนกำรสอนให้นักศึกษำแผนกวิชำช่ำงยนต์ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
กำรศึกษำ  
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กิจกรรม เป้าหมาย 

โโคครรงงกกาารรบบรริิจจาาคครร่่าางงกกาายย  ออววััยยววะะ  แแลละะดดววงงตตาา 

เชิญชวนพนักงำนและบุคคลทั่วไปร่วมบริจำคร่ำงกำย อวัยวะ และดวงตำ เพื่อ
มอบให้กับโรงพยำบำลจุฬำลงกรณ์ ศูนย์รับบริจำคอวัยวะสภำกำชำดไทย และ
ศูนย์ดวงตำสภำกำชำดไทย ด้วยบริษัทตระหนักดีว่ำกำรอุทิศร่ำงกำยให้แก่
นักเรียน นักศึกษำแพทย์ เป็นประโยชน์ทำงกำรศึกษำวิจัย และกำรรักษำทำง
กำรแพทย์ รวมทั้งเป็นกำรท ำบุญและเป็นกำรให้ที่ยิ่งใหญ่ เพื่อช่วยชีวิตและให้
โอกำสผู้อืน่ได้มีคุณภำพชีวิตที่ดีต่อไป  

 

 
   

 

บบรริิจจาาคคสสิิ่่งงขขอองง 

รวบรวมสิ่งของเหลือใช้ หนังสือ เสื้อผ้า และตุ๊กตา นำไปบริจาคให้เด็ก ๆ บ้าน  
คามิลเลี่ยนเพื่อเด็กพิการลาดกระบัง เพื่อนำไปเปลี่ยนเป็นค่าอาหาร และยารักษา
โรค และนำมาช่วยเหลือเด็ก ๆ ให้มีชีวิตที่ดียิ่งข้ึน 

 
 

   

บบรริจิจาาคคเเงงิินน  

บริจำคเงินให้องค์กรต่ำง ๆ เพื่อสำธำรณประโยชน์ ดังนี้ 
- สภากาชาดไทยในโครงการหนาวนี้ทำดีเพื่อพ่อ 2567 เพื่อสนับสนุนการเข้า    

ถึงผู้ยากไร้และผู้พิการที่ไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ พร้อมกับหน่วยแพทย์
เคลื่อนที่ให้บริการตรวจรักษาผู้ป่วยตามบ้าน  

- บริจาคเงินเพื่อจัดทำหนังสืออักษรเบรลลแ์ก่ผู้พิการทางการมองเห็น ได้แก่ ตำรา
การนวดไทยและตำราหัตถเวชกรรมแผนไทย (นวดแบบราชสำนัก) เพื่อใช้เป็น
คู่มือศึกษาหาความรู้ แก่ผู้พิการทางด้านสายตาก่อนเข้ารับการสอบเพื่อขึ้น
ทะเบียนรับใบอนุญาตเป็น “ผู้ประกอบโรคศิลปะสาขาการแพทย์แผนไทย 
ประเภทการนวดไทย” 

- บริจาคเงินในโครงการ “แบ่งปันสานฝันเพื่อน้อง” ครั้งที่ 19 กับบริษัท เอส ที 
เอ็ม เอส จำกัด ให้กับโรงเรียนวัดรำพัน (สุขสวัสดิพิชาญราษฎร์) เพื่อใช้เป็น 
ทุนการศึกษา และทุนทรัพย์ในการจัดหาอุปกรณ์การเรียน และอุปกรณ์ทางการ
กีฬา แกเ่ด็ก ๆ ที่ขาดแคลน 

- บริจำคเงินให้มูลนิธิ พล.ต.อ. เภำ สำรสิน เพื่อนำเงินที่ได้ไปช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ 
และผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับบาดเจ็บหรือเสียชีวิตจากการปราบปรามยาเสพติด 
รวมถึงร่วมสงเคราะห์เด็กและเยาวชนในบ้านตะวันใหม่ 

- บริจาคเงินให้บริษัท โอพีพีวาย จำกัด เพื่อสนับสนุนกิจการสังคมผู้สูงอายุ ซึ่ง
เป็นกิจการที่มีจุดมุ่งหมายหลักในการช่วยแก้ไขปัญหาสังคม ที่จัดให้มีการเรียน
การสอนเพื่อส่งเสริมความรู้ด้าน Social & Applications สื่อสังคมออนไลน์ 
ให้แกผู่้สูงอายุ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุให้สามารถดูแลตัวเองได้ 
และสามารถนำความรู้มาพัฒนาตนเองให้ เกิดประโยชน์ต่อการดำรง
ชีวิตประจำวันในยุคดิจิทัล  

- บริจาคเงินให้วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร เพื่อสนับสนุนกิจกรรมจัดหารายได้
ในการทำกิจกรรมเพื่อการกุศลและสาธารณประโยชน์ ร่วมกับ หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชนอ่ืน ๆ  
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44..    กกาารรววิเิเคครราาะะหห์แ์แลละะคค  าาออธธิบิบาายยขขอองงฝฝ่า่ายยจจัดัดกกาารร  
สสรรุุปปภภาาพพรรววมม  ผผลลกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานน  ฐฐาานนะะททาางงกกาารรเเงงิินน  แแลละะกกรระะแแสสเเงงิินนสสดด  33  ปปีี  

  หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2566 2565 2564 

เบี้ยประกันภัยรับ 3,823.85 3,666.68  3,372.95  
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 3,052.06 2,795.05  2,552.56  
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 2,951.68 2,624.85  2,522.93  
รวมรายไดจ้ากการประกันภยั 3,163.90 2,845.61  2,756.72  
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยั 2,706.07  2,524.91  2,356.96  
ก าไรจากการรับประกันภัยก่อนค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 457.83 320.70  399.76  
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 384.73 353.44  353.29  
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 73.10 (32.74)  46.47  
รายได้และก าไร (ขาดทุน) จากการลงทุน 76.35 79.28  87.43  
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.09 6.51  1.38  
รายได้อื่น 13.31 4.40  3.66  
ค่าใช้จ่ายอื่นและต้นทุนทางการเงิน 1.60 5.64  2.31  
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 18.95 5.64 4.06 
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้ 142.30 46.17  132.57  
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้ 22.27 21.33  23.22  
ก าไรส าหรับป ี 120.03 24.84  109.35  
สินทรัพย์รวม 6,169.72  6,280.63  6,278.91  
หนี้สินรวม 3,964.53  4,095.60  4,030.62  
ส่วนของเจ้าของ 2,205.19 2,185.03  2,248.29  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน (20.63)  209.70  115.18  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (34.21)  (151.06)  (9.91)  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ (50.67)  (67.14)  (66.89)  
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ออััตตรราาสส่่ววนนททาางงกกาารรเเงงิินนททีี่่สส  าาคคััญญ  

อัตราส่วนทางการเงิน   2566 2565 2564 

อัตราส่วนสภาพคล่อง         

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.15 1.11  1.19  
อัตราส่วนหมุนเวียนเบี้ยประกันภยัค้างรับ วัน 54.92 52.50  53.75  

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร         
อัตราก าไรขั้นต้น ร้อยละ 2.40 (1.17)  1.82  
Retention Rate ร้อยละ 79.82 76.23  75.68  
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน ร้อยละ 62.74 65.19  63.50  
อัตราส่วนคา่ใช้จ่ายในการรับประกันภัย ร้อยละ       34.79 36.06  34.66  
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน ร้อยละ 2.11 2.34  2.59  
อัตราเบี้ยประกันภัยรับสุทธิ เท่า        1.39  1.26  1.18  
อัตราก าไรสุทธิ ร้อยละ        3.69  0.85  3.84  
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ร้อยละ        5.47  1.12  5.04  

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน       
อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย ์ ร้อยละ 1.93 0.40  1.77  
อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย ์ เท่า 0.52 0.47  0.46  

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน         
อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของเจ้าของ เท่า 1.80 1.87  1.79  
อัตราหนีส้ินจากการรับประกันภัยต่อส่วนของเจ้าของ 

(Policy Liability to Capital Fund) 
เท่า 1.42 1.40  1.26  

อัตราส่วนเงินส ารองต่อส่วนของเจา้ของ เท่า 0.96 0.93  0.81  
อัตราส่วนเงินส ารองต่อสินทรัพย ์ ร้อยละ 34.29 32.36  28.96  
อัตราการจ่ายเงินปันผล* ร้อยละ 54.57 185.17  57.16  
อัตราส่วนเงินกองทุนต่อเงินทุนท่ีต้องด ารงตามกฎหมาย** ร้อยละ    425.50 395.91 339.17  

*  น าเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในเดือนเมษายน 2567 
** ข้อมูลปี 2566 ที่ยังไม่ได้รับรองจากผู้สอบบัญชี 
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ววิเิเคครราาะะหห์ผ์ผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานน  

ภาพรวมผลการด าเนินงานในปี 2566 บริษัทมีก าไรส าหรับปี 120.03 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 เพิ่มขึ้น 95.19  
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 383.21 ประกอบด้วยผลก าไรจากการรับประกันภัย 73.10 ล้านบาท ผลก าไรจากการลงทุนและ
รายได้อื่นสุทธิ 69.20 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 22.27 ล้านบาท 

ผลการด าเนินงานจากการรับประกันภัยในปี 2566 มีเบี้ยประกันภัยรับรวมทุกประเภทภัย 3,823.85 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
157.17 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.29 เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 3,052.06 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 257.01 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.20  
รายได้รวมจากการรับประกันภัยอยู่ที่ 3,163.90 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.19 ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 2,706.07  
ล้านบาท และค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 384.73 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 ร้อยละ 7.17 และ 8.85 ตามล าดับ ส่งผลให้ปี 
2566 มีผลก าไรจากการรับประกันภัย 73.10 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีผลขาดทุนจากการรับประกันภัย 32.74    
ล้านบาท   

ผลการด าเนินงานจากการลงทุนและรายได้อื่นในปี 2566 บริษัทมีรายได้และก าไร (ขาดทุน) จากการลงทุน 76.35   
ล้านบาท ลดลง 2.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 3.70 มีรายได้อื่น 13.31 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 8.91 ล้านบาท หรือร้อยละ 202.50   
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.09 ล้านบาท มีผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 18.95 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
13.31 ล้านบาท หรือร้อยละ 235.99 เพิ่มขึ้นจากผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ค่าสินไหมทดแทนรับคืน 

ปี 2566 มีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นร้อยละ 5.47 ก าไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน 3.24 บาท เปรียบเทียบกับปี 2565 ทีม่ีอัตรา
ผลตอบแทนผู้ถือหุ้นร้อยละ 1.12 และมีก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 0.67 บาท ตามล าดับ 

ผผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนจจาากกกกาารรรรับับปปรระะกกันันภภัยัยแแตต่ล่ละะปปรระะเเภภทท  

11.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนออััคคคคีีภภััยย  

   หน่วย : ล้านบาท 
ประกันอัคคีภัย 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 756.37 707.37  49.00 6.93 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 373.31 348.85  24.46 7.01 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 354.87 317.65  37.22 11.72 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 100.01 104.63  (4.62) (4.42) 
รวมรายไดจ้ากการประกันภยั 454.88 422.28  32.60 7.72 
ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 117.11 93.61  23.50 25.10 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 156.92 149.58  7.34 4.91 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยัอื่น 54.99 49.24  5.75 11.68 
รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 329.02 292.43  36.59 12.51 
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 125.86  129.85  (3.99) (3.07) 
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 33.00 29.47  3.53 11.98 
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ววิเิเคครราาะะหห์ผ์ผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานน  

ภาพรวมผลการด าเนินงานในปี 2566 บริษัทมีก าไรส าหรับปี 120.03 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 เพิ่มขึ้น 95.19  
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 383.21 ประกอบด้วยผลก าไรจากการรับประกันภัย 73.10 ล้านบาท ผลก าไรจากการลงทุนและ
รายได้อื่นสุทธิ 69.20 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 22.27 ล้านบาท 

ผลการด าเนินงานจากการรับประกันภัยในปี 2566 มีเบี้ยประกันภัยรับรวมทุกประเภทภัย 3,823.85 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
157.17 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.29 เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 3,052.06 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 257.01 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.20  
รายได้รวมจากการรับประกันภัยอยู่ที่ 3,163.90 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.19 ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 2,706.07  
ล้านบาท และค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 384.73 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 ร้อยละ 7.17 และ 8.85 ตามล าดับ ส่งผลให้ปี 
2566 มีผลก าไรจากการรับประกันภัย 73.10 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีผลขาดทุนจากการรับประกันภัย 32.74    
ล้านบาท   

ผลการด าเนินงานจากการลงทุนและรายได้อื่นในปี 2566 บริษัทมีรายได้และก าไร (ขาดทุน) จากการลงทุน 76.35   
ล้านบาท ลดลง 2.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 3.70 มีรายได้อื่น 13.31 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 8.91 ล้านบาท หรือร้อยละ 202.50   
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.09 ล้านบาท มีผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 18.95 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
13.31 ล้านบาท หรือร้อยละ 235.99 เพิ่มขึ้นจากผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ค่าสินไหมทดแทนรับคืน 

ปี 2566 มีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นร้อยละ 5.47 ก าไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน 3.24 บาท เปรียบเทียบกับปี 2565 ทีม่ีอัตรา
ผลตอบแทนผู้ถือหุ้นร้อยละ 1.12 และมีก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 0.67 บาท ตามล าดับ 

ผผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนจจาากกกกาารรรรับับปปรระะกกันันภภัยัยแแตต่ล่ละะปปรระะเเภภทท  

11.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนออััคคคคีีภภััยย  

   หน่วย : ล้านบาท 
ประกันอัคคีภัย 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 756.37 707.37  49.00 6.93 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 373.31 348.85  24.46 7.01 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 354.87 317.65  37.22 11.72 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 100.01 104.63  (4.62) (4.42) 
รวมรายไดจ้ากการประกันภยั 454.88 422.28  32.60 7.72 
ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 117.11 93.61  23.50 25.10 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 156.92 149.58  7.34 4.91 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยัอื่น 54.99 49.24  5.75 11.68 
รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 329.02 292.43  36.59 12.51 
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 125.86  129.85  (3.99) (3.07) 
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 33.00 29.47  3.53 11.98 

 
 

 

 ปี 2566 บริษัทมีเบี้ยประกันอัคคีภัยรับรวม 756.37 ล้านบาท เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 373.31 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก  
ปี 2565 ร้อยละ 6.93 และ 7.01 ตามล าดับ การเติบโตของเบี้ยประกันอัคคีภัยสอดคล้องกับมูลค่าของการปล่อยสินเชื่อเพื่อท่ี
อยู่อาศัยที่เพิ่มขึ้นในช่วงครึ่งปีแรก 

 รายได้รวมจากการรับประกันอัคคีภัย 454.88 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 32.60 ล้านบาท หรือร้อยละ 7.72 มีค่าใช้จ่ายใน     
การรับประกันภัย 329.02 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 12.51 จากปีก่อน มีอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 33.00 สูงกว่า    
ปี 2565 ที่มีอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 29.47 จากการเพิ่มขึ้นของอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน ส่งผลให้บริษัท
มีก าไรจากการรับประกันอัคคีภัยอยู่ท่ี 125.86 ล้านบาท ลดลง 3.99 ล้านบาท หรือร้อยละ 3.07 เมื่อเทียบกับปี 2565 

22.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยททาางงททะะเเลลแแลละะขขนนสส่่งง  

   หน่วย : ล้านบาท 
ประกันภัยทางทะเลและขนส่ง 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 100.05 102.08  (2.03) (1.99) 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 44.88 43.35  1.53 3.53 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 44.77 43.02  1.75 4.07 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 13.95 14.75  (0.80) (5.42) 
รวมรายไดจ้ากการประกันภยั 58.72 57.77  0.95 1.64 
ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 7.09 15.32  (8.23) (53.72) 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 8.31 8.26  0.05 0.61 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยัอื่น 6.27 4.47  1.80 40.27 
รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 21.67 28.05  (6.38) (22.75) 
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 37.05  29.72  7.33 24.66 
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 15.84  35.62  (19.78) (55.54) 

 การรับประกันภัยทางทะเลและขนส่ง ปี 2566 มีเบี้ยประกันภัยรับรวม 100.05 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 2.03 เบี้ย
ประกันภัยรับสุทธิ 44.88 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.53 เมื่อเทียบกับปี 2565  

 บริษัทมีรายได้รวมจากการรับประกันภัยทางทะเลและขนส่ง 58.72 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 0.95 ล้านบาท หรือร้อยละ 
1.64 มีค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 7.09 ล้านบาท ลดลง 8.23 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 53.72 อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน
ของปี 2566 อยู่ที่ร้อยละ 15.84 เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 35.62 จากการลดลงของ
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน ส่งผลให้บริษัทมีก าไรจากการรับประกันภัยทางทะเลและขนส่งเพิ่มขึ้น 7.33 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 24.66 
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33.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยรรถถยยนนตต์์  

   หน่วย : ล้านบาท 
ประกันภัยรถยนต์ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 2,492.58 2,243.80  248.78 11.09 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 2,476.98 2,227.75  249.23 11.19 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 2,397.62 2,059.34  338.28 16.43 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 5.12 3.83  1.29 33.68 
รวมรายไดจ้ากการประกันภยั 2,402.74 2,063.17  339.57 16.46 
ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 1,647.16 1,377.57  269.59 19.57 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 371.63 359.72  11.91 3.31 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยัอื่น 164.13 147.77  16.36 11.07 
รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 2,182.92 1,885.06  297.86 15.80 
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 219.82  178.11  41.71 23.42 
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 68.70  66.89  1.81 2.71 

 
 การรับประกันภัยรถยนต์ในปี 2566 มีเบี้ยประกันภัยรับรวม 2,492.58 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 248.78 ล้านบาท หรือ   
ร้อยละ 11.09 เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 2,476.98 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 249.23 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.19 เมื่อเทียบกับปี 
2565 สอดคล้องกับการเติบโตในภาคอุตสาหกรรมที่เบี้ยประกันภัยรถยนต์มีแนวโน้มสูงขึ้นจากยอดจ าหน่ายรถยนต์ไฟฟ้าที่
ปรับตัวสูงข้ึน รวมถึงผลจากเบี้ยประกันภัยเฉลี่ยต่อกรมธรรม์ของการประกันภัยรถยนต์ภาคสมัครใจท่ีมีแนวโน้มสูงขึ้น 

 ปี 2566 บริษัทมีรายได้จากการรับประกันภัยรถยนต์  2,402.74 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 339.57 ล้านบาท หรือร้อยละ 
16.46 ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 1,647.16 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 269.59 ล้านบาทหรือร้อยละ 19.57 จากปี 2565 ท าให้อัตราการ
จ่ายค่าสินไหมทดแทนปี 2566 อยู่ที่ร้อยละ 68.70 เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนอยู่ที่ร้อยละ 
66.89 การเพิ่มขึ้นของเบี้ยประกันภัยรถยนต์ส่งผลให้ปี 2566 บริษัทมีผลก าไรจากการรับประกันภัยรถยนต์ 219.82 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 41.71 ล้านบาท หรือร้อยละ 23.42 เมื่อเทียบกับปี 2565 

44.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยเเบบ็็ดดเเตตลล็็ดด  
หน่วย : ล้านบาท 

ประกันภัยเบ็ดเตล็ด 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 474.85 613.43  (138.58) (22.59) 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 156.89 175.11  (18.22) (10.40) 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 154.42 204.83  (50.41) (24.61) 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 93.14 97.56  (4.42) (4.53) 
รวมรายไดจ้ากการรับประกันภัย 247.56 302.39 (54.83) (18.13) 
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33.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยรรถถยยนนตต์์  

   หน่วย : ล้านบาท 
ประกันภัยรถยนต์ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 2,492.58 2,243.80  248.78 11.09 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 2,476.98 2,227.75  249.23 11.19 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 2,397.62 2,059.34  338.28 16.43 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 5.12 3.83  1.29 33.68 
รวมรายไดจ้ากการประกันภยั 2,402.74 2,063.17  339.57 16.46 
ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 1,647.16 1,377.57  269.59 19.57 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 371.63 359.72  11.91 3.31 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยัอื่น 164.13 147.77  16.36 11.07 
รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 2,182.92 1,885.06  297.86 15.80 
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 219.82  178.11  41.71 23.42 
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 68.70  66.89  1.81 2.71 

 
 การรับประกันภัยรถยนต์ในปี 2566 มีเบี้ยประกันภัยรับรวม 2,492.58 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 248.78 ล้านบาท หรือ   
ร้อยละ 11.09 เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 2,476.98 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 249.23 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.19 เมื่อเทียบกับปี 
2565 สอดคล้องกับการเติบโตในภาคอุตสาหกรรมที่เบี้ยประกันภัยรถยนต์มีแนวโน้มสูงขึ้นจากยอดจ าหน่ายรถยนต์ไฟฟ้าที่
ปรับตัวสูงข้ึน รวมถึงผลจากเบี้ยประกันภัยเฉลี่ยต่อกรมธรรม์ของการประกันภัยรถยนต์ภาคสมัครใจท่ีมีแนวโน้มสูงขึ้น 

 ปี 2566 บริษัทมีรายได้จากการรับประกันภัยรถยนต์  2,402.74 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 339.57 ล้านบาท หรือร้อยละ 
16.46 ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 1,647.16 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 269.59 ล้านบาทหรือร้อยละ 19.57 จากปี 2565 ท าให้อัตราการ
จ่ายค่าสินไหมทดแทนปี 2566 อยู่ที่ร้อยละ 68.70 เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนอยู่ที่ร้อยละ 
66.89 การเพิ่มขึ้นของเบี้ยประกันภัยรถยนต์ส่งผลให้ปี 2566 บริษัทมีผลก าไรจากการรับประกันภัยรถยนต์ 219.82 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 41.71 ล้านบาท หรือร้อยละ 23.42 เมื่อเทียบกับปี 2565 

44.. กกาารรรรัับบปปรระะกกัันนภภััยยเเบบ็็ดดเเตตลล็็ดด  
หน่วย : ล้านบาท 

ประกันภัยเบ็ดเตล็ด 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

เบี้ยประกันภัยรับรวม 474.85 613.43  (138.58) (22.59) 
เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 156.89 175.11  (18.22) (10.40) 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 154.42 204.83  (50.41) (24.61) 
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 93.14 97.56  (4.42) (4.53) 
รวมรายไดจ้ากการรับประกันภัย 247.56 302.39 (54.83) (18.13) 

 
 

 

ประกันภัยเบ็ดเตล็ด 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 80.43 224.62  (144.19) (64.19) 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 63.14 58.24  4.90 8.41 
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภยัอื่น 28.89 36.51  (7.62) (20.87) 
รวมค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย 172.46 319.37  (146.91) (46.00) 
ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 75.10  (16.98)  92.08 542.29 
อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (ร้อยละ) 52.09  109.66  (57.57) (52.50) 
 

 การรับประกันภัยเบ็ดเตล็ดในปี 2566 มีเบี้ยประกันภัยรับรวม 474.85 ล้านบาท ลดลง 138.58 ล้านบาท หรือร้อยละ 
22.59 เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 156.89 ล้านบาท ลดลง 18.22 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.40 เปรียบเทียบกับปี 2565 การลดลง
ของเบี้ยประกันภัยเบ็ดเตล็ดมาจากโครงการประกันภัยพืชผลปีการผลิต 2566 เนื่องจากมีการเปลี่ยนผ่านรัฐบาล จึงท าให้
คณะรัฐมนตรีไม่สามารถอนุมัติให้ด าเนินโครงการประกันภัยข้าวนาปีได้ทันช่วงระยะเวลาเริ่มเพาะปลูกข้าว ส่งผลให้ไม่เกิด
มูลค่าเบี้ยประกันภัยในธุรกิจประกันภัย 

 บริษัทมีรายได้จากการรับประกันภัยเบ็ดเตล็ด 247.56 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 18.13 ค่าสินไหมทดแทนสุทธิอยู่ที่ 
80.43 ล้านบาทลดลง 144.19 ล้านบาท หรือร้อยละ 64.19 อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 52.09 ลดลงจากปี 2565  
ที่มีอัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทนร้อยละ 109.66 ส่งผลให้ปี 2566 บริษัทกลับมามีผลก าไรจากรับประกันภัยเบ็ดเตล็ด 
75.10 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีผลขาดทุนอยู่ท่ี 16.98 ล้านบาท 

 ก าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัยเบ็ดเตล็ดปี 2566 เปรียบเทียบกับปี 2565 มีส่วนประกอบท่ีส าคัญ ดังนี้  
• การรับประกันภัยอุบัติเหตุมีผลก าไรจากการรับประกันภัย 20.80 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 7.40 ล้านบาท หรือร้อยละ 

55.22 
• การรับประกันภัยสุขภาพมีผลก าไรจากการรับประกันภัย 7.70 ล้าน เพิ่มขึ้นร้อยละ 107.82 เมื่อเทียบกับปี 2565 ท่ี

มีผลขาดทุน 98.42 ล้านบาท โดยหลักมาจากการลดลงของค่าสินไหมทดแทนจากการรบัประกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
ซึ่งกรมธรรม์ทั้งหมดสิ้นสุดความคุ้มครองในช่วงเดือนกรกฎาคม 2565  

• การรับประกันภัยเกษตรกรรมมีผลก าไรจากการรับประกันภัย 16.35 ล้านบาท ลดลง 26.07 ล้านบาท หรือลดลง
ร้อยละ 61.46 ผลมาจากไม่มีการรับประกันภัยโครงการประกันภัยพืชผลปีการผลิต 2566    

ผผลลกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนจจาากกกกาารรลลงงททุนุน  
หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

รายได้จากการลงทุน 99.77 80.72 19.05 23.60 
ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน (14.51) 6.97 (21.48) (308.18) 
ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมลูคา่ยุติธรรม (8.91) (8.41) (0.50) 5.95 
รายได้จากการลงทุนรวม 76.35 79.28 (2.93) (3.70) 
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รายการ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  0.09 6.51 (6.42) (98.62) 
รายได้อื่น 13.31 4.40 8.91 202.50 
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 2.11 2.34 (0.44) (0.49) 

 ในปี 2566 บริษัทมีรายได้จากการลงทุนรวม 76.35 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 ลดลง 2.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 
3.70 อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนร้อยละ 2.11 เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีอัตราผลตอบแทนการลงทุนอยู่ที่ร้อยละ 2.34
รายได้จากการลงทุนรวมประกอบด้วย  

• รายได้จากการลงทุน 99.77 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 19.05 ล้านบาท ประกอบด้วยรายได้ดอกเบี้ยจากตราสารหนี้ 41.69 
ล้านบาท และเงินปันผลรับจากตราสารทุน 58.08 ล้านบาท 

• ผลขาดทุนจากการขายเงินลงทุน 14.51 ล้านบาท  
• ผลขาดทุนจากการปรับมลูค่ายุติธรรม 8.91 ล้านบาท  

 ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.09 ล้านบาท ลดลง 6.42 ล้านบาท หรือร้อยละ 98.62  รายได้อื่น 13.31 
ล้านบาท เพิ่มขึ้น 8.91 ล้านบาท หรือร้อยละ 202.50  

ภภาาษษีเีเงงินินไไดด้ ้ 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปได้ดังนี้ 

รายการ งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 
2566 2565 

ก าไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้ 142.30 46.17 
อัตราภาษเีงินได้นติิบุคคล (ร้อยละ) 20 20 
จ านวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้นติิบุคคล 28.45 9.24 
รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของปีก่อน (2.19) 2.65 
รายการปรับปรุงภาษีเงินไดร้อการตัดบัญช ี - 11.04 
ผลกระทบทางภาษีสุทธิของรายไดห้รือค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือ
ค่าใช้จ่ายทางภาษี 

(3.99) (1.60) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุน 22.27 21.33 

ปี 2566 บริษัทมีก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 142.30 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 22.27 ล้าบาท คิดเป็นอัตรา
ภาษีที่จ่ายจริงร้อยละ 15.65 ซึ่งน้อยกว่าอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลตามกฏหมายที่ร้อยละ 20 เป็นผลมาจากบริษัทมีรายการ
ปรับปรุงผลกระทบทางภาษีสุทธิของรายได้หรือค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี  ซึ่งเป็นไปตามประมวล
รัษฎากร 
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รายการ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  0.09 6.51 (6.42) (98.62) 
รายได้อื่น 13.31 4.40 8.91 202.50 
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 2.11 2.34 (0.44) (0.49) 

 ในปี 2566 บริษัทมีรายได้จากการลงทุนรวม 76.35 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 ลดลง 2.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 
3.70 อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนร้อยละ 2.11 เปรียบเทียบปี 2565 ที่มีอัตราผลตอบแทนการลงทุนอยู่ที่ร้อยละ 2.34
รายได้จากการลงทุนรวมประกอบด้วย  

• รายได้จากการลงทุน 99.77 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 19.05 ล้านบาท ประกอบด้วยรายได้ดอกเบี้ยจากตราสารหนี้ 41.69 
ล้านบาท และเงินปันผลรับจากตราสารทุน 58.08 ล้านบาท 

• ผลขาดทุนจากการขายเงินลงทุน 14.51 ล้านบาท  
• ผลขาดทุนจากการปรับมลูค่ายุติธรรม 8.91 ล้านบาท  

 ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.09 ล้านบาท ลดลง 6.42 ล้านบาท หรือร้อยละ 98.62  รายได้อื่น 13.31 
ล้านบาท เพิ่มขึ้น 8.91 ล้านบาท หรือร้อยละ 202.50  

ภภาาษษีเีเงงินินไไดด้ ้ 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปได้ดังนี้ 

รายการ งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 
2566 2565 

ก าไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้ 142.30 46.17 
อัตราภาษเีงินได้นติิบุคคล (ร้อยละ) 20 20 
จ านวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้นติิบุคคล 28.45 9.24 
รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของปีก่อน (2.19) 2.65 
รายการปรับปรุงภาษีเงินไดร้อการตัดบัญช ี - 11.04 
ผลกระทบทางภาษีสุทธิของรายไดห้รือค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือ
ค่าใช้จ่ายทางภาษี 

(3.99) (1.60) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุน 22.27 21.33 

ปี 2566 บริษัทมีก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 142.30 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 22.27 ล้าบาท คิดเป็นอัตรา
ภาษีที่จ่ายจริงร้อยละ 15.65 ซึ่งน้อยกว่าอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลตามกฏหมายที่ร้อยละ 20 เป็นผลมาจากบริษัทมีรายการ
ปรับปรุงผลกระทบทางภาษีสุทธิของรายได้หรือค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี  ซึ่งเป็นไปตามประมวล
รัษฎากร 

 

 
 

 

ววิเิเคครราาะะหห์ฐ์ฐาานนะะกกาารรเเงงินิน    

สสินินททรรัพัพยย์ ์ 

 บริษัทมีสินทรัพย์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รวมทั้งสิ้น 6,169.72 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2565 ลดลง 110.91 
ล้านบาท หรือร้อยละ 1.77 รายการสินทรัพย์ที่ส าคัญประกอบด้วย 

• สินทรัพย์ลงทุน จ านวน 3,650.62 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 229.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.72    
•   เบี้ยประกันภัยค้างรับ 608.87 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 51.06 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.15 มาจากมูลค่าทางธุรกิจของเบี้ย

ประกันภัยรับตรงท่ีเพิ่มขึ้นร้อยละ 4.57 
• สินทรัพย์จากสัญญาประกันภัยต่อ 580.25 ล้านบาท ลดลง 83.21 ล้านบาท หรือร้อยละ 12.54 เป็นรายการส ารอง

ประกันภัยส่วนท่ีเรียกคืนจากบริษัทประกันภัยต่อ  
• ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ 353.94 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 16.38 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.85 ในปี 2566 บริษัทมีการปรับปรุง

อาคารส านักงานสาขา 
• สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 270.68 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 28.33 ล้านบาท หรือร้อยละ 11.69 
• ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยต่อ 234.99 ล้านบาท ลดลง 160.98 ล้านบาท หรือร้อยละ 40.65 ประกอบด้วยเงิน  

วางไว้จากการประกันภัยต่อ 0.08 ล้านบาท และเงินค้างรับจากการประกันต่อ 234.91 ล้านบาท 
• เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 187.96 ล้านบาท ลดลง 105.51 ล้านบาท หรือร้อยละ 35.95 บริษัทมีการน า

เงินไปลงทุนในส่วนของสินทรัพย์ลงทุน และปรับปรุงอาคารส านักงาน 

หหนนีี้้สสิินน 

 บริษัทมีหนี้สิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รวมทั้งสิ้น 3,964.53 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2565 ลดลง 131.07 
ล้านบาท หรือร้อยละ 3.20 รายการหนี้สินที่ส าคัญประกอบด้วย 

• หนี้สินจากสัญญาประกันภัย 3,138.76 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 80.20 ล้านบาท หรือร้อยละ 2.62 ประกอบด้วยส ารอง  
ค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย และส ารองเบี้ยประกันภัยตามที่แสดงในตาราง 

หน่วย: ล้านบาท 
หนี้สินจากสญัญาประกันภัย 2566 2565 เพ่ิม (ลด)  เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสนิไหมทดแทนค้างจ่าย         
      ค่าสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและได้รับรายงานแล้ว 965.28  933.34  31.94  3.42  
      ค่าสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นแต่ยังไมไ่ดร้ับรายงาน 57.78  95.56  (37.78)  (39.54)  
ส ารองเบี้ยประกันภยั         
      ส ารองเบี้ยประกันภยัที่ยังไมถ่ือเป็นรายได้ 2,115.70  2,029.67  86.04  4.24  
รวม  3,138.76  3,058.57  80.20 2.62  

• เจ้าหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 488.95 ล้านบาท ลดลง 176.27 ล้านบาท หรือร้อยละ 26.50 มาจากการลดลงของเงิน
ถือไว้จากการประกันภัยต่อและเงินค้างจ่ายเกี่ยวกับการประกันภัยต่อ 103.48 ล้านบาท และ 72.79 ล้านบาทตามล าดับ 

• หนี้สินอื่น 221.63 ล้านบาท ลดลง 27.52 ล้านบาท หรือร้อยละ 11.05 ประกอบด้วยรายการตามตารางแนบ 
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หน่วย: ล้านบาท 
หนี้สินอืน่ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

  ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จค้างจ่าย 93.77  101.88  (8.11)  (7.96) 
  ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 68.33  64.99  3.34  5.14 
  อื่นๆ         
       ภาษีอากรค้างจ่าย 29.55 43.74 (14.19) (32.44) 
       เบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้า 2.60 7.41 (4.81) (64.91) 
       เงินมัดจ าและเงินค ้าประกัน 1.12 0.51 0.61 119.61 
       เจ้าหนี้อ่ืน 26.26 30.62 (4.36) (14.24) 
   รวม  221.63 249.15  (27.52) (11.05) 

 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จค้างจ่าย 93.77 ล้านบาท ลดลง 8.11 ล้านบาท หรือร้อยละ 7.96 เป็นรายการค้างจ่ายตัวแทน

และนายหน้า 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 68.33 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3.34 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.14  

ภาษีอากรค้างจ่าย 29.55 ล้านบาท ลดลง 14.19 ล้านบาท หรือร้อยละ 32.44 

สส่่ววนนขขอองงเเจจ้้าาขขอองง  

ส่วนของเจ้าของ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รวมทั้งสิ้น 2,205.19 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 เพิ่มขึ้น 20.16  
ล้านบาท หรือร้อยละ 0.92 มีรายการที่ส าคัญประกอบด้วย 

• ทุนจดทะเบียนออกจ าหน่ายและช าระแล้ว 370 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 10 ล้านบาท จากปี 2565 มาจากการจ่ายเงิน  
ปันผลเป็นหุ้น และส่วนเกินมูลค่าหุ้น 647.29 ล้านบาท 

• ก าไรสะสมจัดสรรแล้ว 57.00 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1.00 ล้านบาท จากการจัดสรรตามกฎหมายจากการเพิ่มขึ้นของทุน
จดทะเบียนออกจ าหน่ายและช าระแล้ว ก าไรสะสมจัดสรรแล้วประกอบด้วยส ารองตามกฎหมาย 37.00 ล้านบาท และส ารอง
ทั่วไป 20 ล้านบาท 

• ก าไรสะสมยังไม่จัดสรร 1,148.36 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 72.56 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.74  
• องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของเจ้าของ -17.46 ล้านบาท ประกอบด้วยการรับรู้ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่

เป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทร่วม และส่วนเกิน (ต ่ากว่า) ทุนจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามที่แสดงในตาราง 
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หน่วย: ล้านบาท 
หนี้สินอืน่ 2566 2565 เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

  ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จค้างจ่าย 93.77  101.88  (8.11)  (7.96) 
  ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 68.33  64.99  3.34  5.14 
  อื่นๆ         
       ภาษีอากรค้างจ่าย 29.55 43.74 (14.19) (32.44) 
       เบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้า 2.60 7.41 (4.81) (64.91) 
       เงินมัดจ าและเงินค ้าประกัน 1.12 0.51 0.61 119.61 
       เจ้าหนี้อ่ืน 26.26 30.62 (4.36) (14.24) 
   รวม  221.63 249.15  (27.52) (11.05) 

 
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จค้างจ่าย 93.77 ล้านบาท ลดลง 8.11 ล้านบาท หรือร้อยละ 7.96 เป็นรายการค้างจ่ายตัวแทน

และนายหน้า 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 68.33 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3.34 ล้านบาท หรือร้อยละ 5.14  

ภาษีอากรค้างจ่าย 29.55 ล้านบาท ลดลง 14.19 ล้านบาท หรือร้อยละ 32.44 

สส่่ววนนขขอองงเเจจ้้าาขขอองง  

ส่วนของเจ้าของ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รวมทั้งสิ้น 2,205.19 ล้านบาท เปรียบเทียบปี 2565 เพิ่มขึ้น 20.16  
ล้านบาท หรือร้อยละ 0.92 มีรายการที่ส าคัญประกอบด้วย 

• ทุนจดทะเบียนออกจ าหน่ายและช าระแล้ว 370 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 10 ล้านบาท จากปี 2565 มาจากการจ่ายเงิน  
ปันผลเป็นหุ้น และส่วนเกินมูลค่าหุ้น 647.29 ล้านบาท 

• ก าไรสะสมจัดสรรแล้ว 57.00 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1.00 ล้านบาท จากการจัดสรรตามกฎหมายจากการเพิ่มขึ้นของทุน
จดทะเบียนออกจ าหน่ายและช าระแล้ว ก าไรสะสมจัดสรรแล้วประกอบด้วยส ารองตามกฎหมาย 37.00 ล้านบาท และส ารอง
ทั่วไป 20 ล้านบาท 

• ก าไรสะสมยังไม่จัดสรร 1,148.36 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 72.56 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.74  
• องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ -17.46 ล้านบาท ประกอบด้วยการรับรู้ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่

เป็นเงินตราต่างประเทศของบริษัทร่วม และส่วนเกิน (ต ่ากว่า) ทุนจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามที่แสดงในตาราง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

   หน่วย: ล้านบาท 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ 2566 2565 เพ่ิมขึ้น 

(ลดลง) 
เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

ร้อยละ 

ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ  (18.94) (15.58)  (3.36) 21.55 

ส่วนเกิน (ต ่ากว่า) ทุนจากการวัดมลูค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์  1.48 61.52  (60.05) (97.59) 

รวม  (17.46) 45.94  (63.40) (138.00) 

คคุณุณภภาาพพสสินินททรรัพัพยย์ ์ 

เเบบีี้ย้ยปปรระะกกันันภภัยัยคค้า้างงรรับับสสุทุทธธิ ิ 

 บริษัทมีเบี้ยประกันภัยค้างรับสุทธิ ณ 31 ธันวาคม 2566 จ านวน 608.87 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 จ านวน    
51.06 ล้านบาท หรือร้อยละ 9.15 โดยแยกตามอายุลูกหนี้ได้ดังนี้ 

     หน่วย : ล้านบาท 
ระยะเวลาการค้างรับ 2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ เพ่ิมขึ้น 

(ลดลง) 
เพ่ิมขึ้น 
(ลดลง) 
ร้อยละ 

ยังไม่ถึงก าหนดรบัช าระ 480.72 78.83  486.07 86.88 (5.35) (1.10) 

ค้างรับไมเ่กิน 30 วัน 68.11 11.17  54.30 9.71 13.81 25.43 

ค้างรับ 31-60 วัน 33.18 5.44  10.58 1.89 22.60 213.61 

ค้างรับ 61-90 วัน 10.74 1.76  2.34 0.42 8.40 358.97 

ค้างรับ 90 วัน-1 ปี 16.13 2.65  5.71 1.02 10.42 182.49 

ค้างรับเกินกว่า 1 ปี 0.91 0.15  0.44 0.08 0.47 106.82 

เบี้ยประกันภัยค้างรบั 609.79 100.00 559.44 100.00 50.35 9.00 

หัก: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู (0.92)  (1.63)  0.71 (43.56) 

เบี้ยประกันภัยค้างรบั-สุทธิ 608.87   557.81   51.06 9.15 

เบี้ยประกันภัยค้างรับตามอายุลูกหนี้ เป็นเบี้ยที่ยังไม่ถึงก าหนดช าระ 480.72 ล้านบาท และไม่เกิน 30 วัน จ านวน 
68.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 78.83 และ 11.17 ของเบี้ยประกันภัยค้างรับตามล าดับ เมื่อเทียบกับปี 2565 เบี้ยประกันภัย
ค้างรับที่ยังไม่ถึงก าหนดช าระลดลง 5.35 ล้านบาท หรือร้อยละ 1.10 และเบี้ยค้างรับไม่เกิน 30 วัน เพิ่มขึ้น 13.81 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 25.43 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีจ านวน 0.92 ล้านบาท ลดลง 0.71 ล้านบาทหรือร้อยละ 43.56 โดยในระหว่างปี 
บริษัทมีการตัดจ าหน่ายหนี้สูญ 0.51 ล้านบาท การพิจารณาความเพียงพอค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีการด าเนินการอย่ าง
สม ่าเสมอและมีจ านวนท่ีเพียงพอกับความเสี่ยงท่ีจะสูญเสียจากการเก็บเงินไม่ได้   
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ททีี่ด่ดินิน  ออาาคคาารร  แแลละะออุปุปกกรรณณ์ ์
 หน่วย : ล้านบาท 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

ที่ดิน 5.39 1.52 5.39 1.60 0.00 0.00 
อาคาร 10.79 3.05 11.49 3.40 (0.70) (6.09) 
อาคารชุด 242.06 68.39 248.41 73.58 (6.35) (2.56) 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 64.58 18.25 58.82 17.43 5.76 9.79 
เครื่องตกแต่งตดิตั้งและอุปกรณ์
ส านักงาน 

23.19 6.55 7.89 2.34 15.30 193.92 

ยานพาหนะ 1.39 0.39 1.68 0.50 (0.29) (17.26) 
สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 6.54 1.85 3.88 1.15 2.66 68.56 
รวม ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์ 353.94 100.00 337.56 100.00 16.38 4.85 

 ปี 2566 บริษัทมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ทั้งสิ้น 353.94 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 
จ านวน 16.38 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.85 ในระหว่างปีบริษัทมีการลงทุนเพิ่มเติมในส่วนปรับปรุงอาคาร และระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและอุปกรณ์ เพื่อการพัฒนาระบบงานให้มีประสิทธิภาพในการบริการ 

สสิินนททรรััพพยย์์ลลงงททุุนน  

   
    หน่วย : ล้านบาท 

สินทรัพยลงทุนที่แสดงเงินลงทุน      
ตามวิธีส่วนได้เสีย 

2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

เงินลงทุนเพื่อค้าที่วัดมูลค่าผ่านก าไรหรือ
ขาดทุนสุทธิ 

410.24 11.24  534.89 15.64 (124.65) (23.30) 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลค่าผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสุทธิ 

2,689.03 73.66 2,355.15 68.85 333.88 14.18 

เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนดสทุธิ 550.86 15.09 529.96 15.49 20.90 3.94 
เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยคา้งรับ 0.49 0.01 0.69 0.02 (0.20) (28.67) 
รวมสินทรัพย์ลงทุน 3,650.62 100.00 3,420.69 100.00 229.93 6.72 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม 17.04   21.15       

สินทรัพย์ลงทุนจ านวน 3,650.62 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 229.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.72 ประกอบด้วย    
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 3,650.13 ล้านบาท และเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ 0.49 ล้านบาท 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 3,650.13 ล้านบาท ประกอบด้วย  
1.  เงินลงทุนเพื่อค้าที่วัดมูลค่าผ่านก าไรหรือขาดทุน 410.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.24 ของสินทรัพย์ลงทุน 
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ททีี่ด่ดินิน  ออาาคคาารร  แแลละะออุปุปกกรรณณ์ ์
 หน่วย : ล้านบาท 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 

ร้อยละ 

ที่ดิน 5.39 1.52 5.39 1.60 0.00 0.00 
อาคาร 10.79 3.05 11.49 3.40 (0.70) (6.09) 
อาคารชุด 242.06 68.39 248.41 73.58 (6.35) (2.56) 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 64.58 18.25 58.82 17.43 5.76 9.79 
เครื่องตกแต่งตดิตั้งและอุปกรณ์
ส านักงาน 

23.19 6.55 7.89 2.34 15.30 193.92 

ยานพาหนะ 1.39 0.39 1.68 0.50 (0.29) (17.26) 
สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 6.54 1.85 3.88 1.15 2.66 68.56 
รวม ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์ 353.94 100.00 337.56 100.00 16.38 4.85 

 ปี 2566 บริษัทมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ทั้งสิ้น 353.94 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 
จ านวน 16.38 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.85 ในระหว่างปีบริษัทมีการลงทุนเพิ่มเติมในส่วนปรับปรุงอาคาร และระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและอุปกรณ์ เพื่อการพัฒนาระบบงานให้มีประสิทธิภาพในการบริการ 

สสิินนททรรััพพยย์์ลลงงททุุนน  

   
    หน่วย : ล้านบาท 

สินทรัพยลงทุนที่แสดงเงินลงทุน      
ตามวิธีส่วนได้เสีย 

2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ เพ่ิม (ลด) เพ่ิม (ลด) 
ร้อยละ 

เงินลงทุนเพื่อค้าที่วัดมูลค่าผ่านก าไรหรือ
ขาดทุนสุทธิ 

410.24 11.24  534.89 15.64 (124.65) (23.30) 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลค่าผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสุทธิ 

2,689.03 73.66 2,355.15 68.85 333.88 14.18 

เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนดสทุธิ 550.86 15.09 529.96 15.49 20.90 3.94 
เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยคา้งรับ 0.49 0.01 0.69 0.02 (0.20) (28.67) 
รวมสินทรัพย์ลงทุน 3,650.62 100.00 3,420.69 100.00 229.93 6.72 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม 17.04   21.15       

สินทรัพย์ลงทุนจ านวน 3,650.62 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 229.93 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.72 ประกอบด้วย    
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 3,650.13 ล้านบาท และเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ 0.49 ล้านบาท 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 3,650.13 ล้านบาท ประกอบด้วย  
1.  เงินลงทุนเพื่อค้าที่วัดมูลค่าผ่านก าไรหรือขาดทุน 410.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.24 ของสินทรัพย์ลงทุน 

 
 

 

2.  เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลค่าผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 2,689.03 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 73.66 ของสินทรัพย์
ลงทุน                  

3.  เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก าหนด 550.86 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.09 ของสินทรัพย์ลงทุน 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ จ าแนกตามประเภทของหลักทรัพย์ ดังน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ เพ่ิม (ลด) เพ่ิม(ลด) 

ร้อยละ 

  หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวสิาหกจิ 1,168.62  32.02  783.27  22.90  385.35  49.20  
  ตราสารหนี้ภาคเอกชน 864.45  23.68  766.91  22.42  97.54  12.72  
  ตราสารทุน 672.36  18.42  759.74  22.21  (87.38)  (11.50)  
  ตราสารทุนท่ีไมไ่ด้จดทะเบียนในตลาดฯ 184.08  5.04  273.41  7.99  (89.33)  (32.67) 
  ตราสารทุนต่างประเทศ 41.50  1.14  45.79  1.34  (4.29)  (9.37) 
  หน่วยลงทุน 188.26  5.16  290.92  8.52  (102.66)  (35.29)  
  เงินฝากและบตัรเงินฝากสถาบันการเงิน
ที่ครบก าหนดเกินกว่า 3 เดือน 

530.86 14.54 499.96 14.62 30.90 6.18 

  รวม เงินลงทุนในหลักทรัพย ์ 3,650.13  100.00  3,420.00  100.00  230.13  6.73  
 
เเงงินินลลงงททุนุนใในนบบรริษิษัทัทรร่ว่วมม 

หน่วย : ล้านบาท 
บริษัทร่วม ประเภทธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน มูลค่าตามบัญช ี

    2566 2565 2566 2565 
    (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

TKI General Insurance Company 
Limited 

รับประกันวินาศภัย 32.50 32.50 8.82 11.03 

TKI Life Insurance Company Limited รับประกันชีวิต 32.50 32.50 8.22 10.12 
รวม       17.04 21.15 

เงินลงทุนในบริษัทร่วมเป็นเงินลงทุนใน TKI General Insurance Company Limited และ TKI Life Insurance 
Company Limited ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งท่ีสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวเมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม 2559 เพื่อประกอบ
ธุรกิจประกันภัยและประกันชีวิต เป็นการร่วมลงทุนกับบริษัทประกันภัย บริษัทประกันชีวิตในประเทศไทยและกลุ่มธุรกิจ
ท้องถิ่น สัดส่วนการร่วมลงทุนของบริษัทอยู่ที่ร้อยละ 32.5 จ านวนเงินเริ่มลงทุนรวม  43.26 ล้านบาท ณ 31 ธันวาคม 2566   
มีมูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียใน TKI General Insurance Company Limited อยู่ที ่8.82 ล้านบาท TKI Life Insurance 
Company Limited 8.22 ล้านบาท ในปี 2566 มีผลการด าเนินงานเป็นก าไรจ านวน 0.09 ล้านบาท เปรียบเทียบปีก่อนที่มี
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ผลก าไร 6.51 ล้านบาท แต่ยังมีผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน 4.20 ล้านบาท ในปี 2566 และ 9.23 ล้านบาทในปี 2565 ที่
รับรู้ในงบก าไรขาดทุนแบบเบ็ดเสร็จ 

สสภภาาพพคคลล่อ่องง  
กกรระะแแสสเเงงินินสสดด    

 หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2566 2565 

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมด าเนินงาน (20.63) 209.70  
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (34.21) (151.06)  
เงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน (50.67) (67.14)  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (105.51) (8.50)  
อัตราส่วนสภาพคล่อง 1.15 1.11  

 ในระหว่างปี 2566 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ 105.51 ล้านบาท อัตราส่วนสภาพคล่อง  
เพิ่มขึ้นเล็กน้อยเมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ที่ 1.15 ในขณะที่ปี 2565 มีอัตราส่วนสภาพคล่อง 1.11 
กระแสเงินสดของกิจการเกิดจากกิจกรรมต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

•  เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด าเนินงาน 20.63 ล้านบาท ประกอบด้วยกระแสเงินสดรับจากค่าเบี้ยประกันภัยรับตรง 
รายได้ดอกเบี้ย เงินปันผลรับ  และรายได้อื่น กระแสเงินสดจ่ายเกี่ยวกับการประกันภัยต่อ ค่าสินไหมทดแทน ค่าจ้าง           
ค่าบ าเหน็จ ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอื่น ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ และการลงทุนเพิ่มในสินทรัพย์ทาง
การเงิน 

• เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 34.21 ล้านบาท โดยปี 2566 บริษัทมีการลงทุนเพิ่มในส่วนปรับปรงุอาคารชุดที่ซือ้
เพิ่มในปี 2565 และปรับปรุงอาคารส านักงานสาขา รวมถึงลงทุนในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและอุปกรณ์ เพื่อการพัฒนา
ระบบงานให้มีประสิทธิภาพในการบริการ 

• เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 50.67 ล้านบาท เป็นการจ่ายเงินปันผลประจ าปีให้กับผู้ถือหุ้น 36.00 ล้านบาท 
และช าระหนี้สินตามสัญญาเช่า 14.67 ล้านบาท 

แแหหลล่ง่งททีี่ม่มาาขขอองงเเงงินินททุนุน    

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีหนี้สิน 3,964.53 ล้านบาท มีส่วนของเจ้าของ 2,205.19 ล้านบาท คิดเป็น
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ 1.80 ใกล้เคียงกับปี 2565 ที่มีอัตราส่วน 1.87 เงินทุนเพื่อการด าเนินงานส่วนใหญ่มาจาก
ส่วนของเจ้าของและจากการประกอบธุรกิจ หนี้สินของบริษัทเป็นหนี้สินจากสัญญาประกันภัย ซึ่งประกอบด้วยส ารอง        
ค่าสินไหมทดแทน ค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย ส ารองเบี้ยประกันภัย เป็นจ านวน 3,138.76 ล้านบาท และเจ้าหนี้บริษัท
ประกันภัยต่อ 488.95 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการด าเนินธุรกิจประกันภัยอันเป็นธุรกิจหลัก บริษัทมีการบริหารจัดการทุนในการ
ด ารงไว้ซึ่งความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และด ารงเงินกองทุนตามความเสี่ยงให้เป็นไปตามข้อก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย  ในปี 2566 เงินกองทุนที่ต้องด ารงทั้งหมดตาม
กฎหมาย 519.99 ล้านบาท ในขณะที่มีเงินกองทุนที่สามารถน ามาใช้ได้ทั้งหมด  2,212.58 ล้านบาท คิดเป็นอัตราความ
เพียงพอของเงินกองทุนอยู่ท่ีร้อยละ 425.50 สูงกว่าอัตราที่กฎหมายก าหนดไว้ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 140.00  
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ผลก าไร 6.51 ล้านบาท แต่ยังมีผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน 4.20 ล้านบาท ในปี 2566 และ 9.23 ล้านบาทในปี 2565 ที่
รับรู้ในงบก าไรขาดทุนแบบเบ็ดเสร็จ 

สสภภาาพพคคลล่อ่องง  
กกรระะแแสสเเงงินินสสดด    

 หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2566 2565 

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมด าเนินงาน (20.63) 209.70  
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (34.21) (151.06)  
เงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน (50.67) (67.14)  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (105.51) (8.50)  
อัตราส่วนสภาพคล่อง 1.15 1.11  

 ในระหว่างปี 2566 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ 105.51 ล้านบาท อัตราส่วนสภาพคล่อง  
เพิ่มขึ้นเล็กน้อยเมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ที่ 1.15 ในขณะที่ปี 2565 มีอัตราส่วนสภาพคล่อง 1.11 
กระแสเงินสดของกิจการเกิดจากกิจกรรมต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

•  เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด าเนินงาน 20.63 ล้านบาท ประกอบด้วยกระแสเงินสดรับจากค่าเบี้ยประกันภัยรับตรง 
รายได้ดอกเบี้ย เงินปันผลรับ และรายได้อื่น กระแสเงินสดจ่ายเกี่ยวกับการประกันภัยต่อ ค่าสินไหมทดแทน ค่าจ้าง           
ค่าบ าเหน็จ ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอื่น ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ และการลงทุนเพิ่มในสินทรัพย์ทาง
การเงิน 

• เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 34.21 ล้านบาท โดยปี 2566 บริษัทมีการลงทุนเพิ่มในส่วนปรับปรงุอาคารชุดที่ซือ้
เพิ่มในปี 2565 และปรับปรุงอาคารส านักงานสาขา รวมถึงลงทุนในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและอุปกรณ์ เพื่อการพัฒนา
ระบบงานให้มีประสิทธิภาพในการบริการ 

• เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 50.67 ล้านบาท เป็นการจ่ายเงินปันผลประจ าปีให้กับผู้ถือหุ้น 36.00 ล้านบาท 
และช าระหนี้สินตามสัญญาเช่า 14.67 ล้านบาท 

แแหหลล่ง่งททีี่ม่มาาขขอองงเเงงินินททุนุน    

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีหนี้สิน 3,964.53 ล้านบาท มีส่วนของเจ้าของ 2,205.19 ล้านบาท คิดเป็น
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ 1.80 ใกล้เคียงกับปี 2565 ที่มีอัตราส่วน 1.87 เงินทุนเพื่อการด าเนินงานส่วนใหญ่มาจาก
ส่วนของเจ้าของและจากการประกอบธุรกิจ หนี้สินของบริษัทเป็นหนี้สินจากสัญญาประกันภัย ซึ่งประกอบด้วยส ารอง        
ค่าสินไหมทดแทน ค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย ส ารองเบี้ยประกันภัย เป็นจ านวน 3,138.76 ล้านบาท และเจ้าหนี้บริษัท
ประกันภัยต่อ 488.95 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการด าเนินธุรกิจประกันภัยอันเป็นธุรกิจหลัก บริษัทมีการบริหารจัดการทุนในการ
ด ารงไว้ซึ่งความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และด ารงเงินกองทุนตามความเสี่ยงให้เป็นไปตามข้อก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย  ในปี 2566 เงินกองทุนที่ต้องด ารงทั้งหมดตาม
กฎหมาย 519.99 ล้านบาท ในขณะที่มีเงินกองทุนที่สามารถน ามาใช้ได้ทั้งหมด  2,212.58 ล้านบาท คิดเป็นอัตราความ
เพียงพอของเงินกองทุนอยู่ท่ีร้อยละ 425.50 สูงกว่าอัตราที่กฎหมายก าหนดไว้ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 140.00  

 
 

 

ภภาารระะผผูกูกพพันันดด้า้านนหหนนีี้ส้สินินแแลละะกกาารรบบรริหิหาารรจจัดัดกกาารรภภาารระะนนออกกงงบบดดุลุล  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดคงค้างของคดีที่ถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจ านวน 55.4 ล้านบาท จากการ
เป็นผู้รับประกันภัย ซึ่งผลของการพิจารณาคดีดังกล่าวยังไม่สิ้นสุด ทั้งนี้ จากทุนทรัพย์ที่ฟ้องร้องดังกล่าว บริษัทมีภาระผูกพัน
ไม่เกินทุนประกันสูงสุดของกรมธรรม์ คิดเป็นจ านวนรวม 34.90 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม บริษัทได้บันทึกส ารองเผื่อผลเสียหาย
ที่อาจเกิดขึ้นเป็นจ านวนประมาณ 34.9 ล้านบาท ไว้แล้วในงบการเงิน บริษัทมีหนังสือค ้าประกันซึ่งออกโดยธนาคารจ านวน 
2.20 ล้านบาท และหนังสือรับรองที่ออกในนามบริษัทเป็นจ านวน 9.50 ล้านบาท ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบาง
ประการตามปกติธุรกิจของบริษัท 

ปปัจัจจจัยัยหหรรือือเเหหตตุกุกาารรณณ์ท์ทีี่อ่อาาจจมมีผีผลลตต่่ออฐฐาานนะะกกาารรเเงงินินหหรรือือกกาารรดด  าาเเนนินินงงาานนออยย่า่างงมมีนีนัยัยสส  าาคคัญัญใในนออนนาาคคตต  

สภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัว ภาระหนี้สินครัวเรือนและภาคธุรกิจที่อยู่ในระดับสูง ความผันผวนของระบบเศรษฐกิจ
และการเงินโลกท่ียังอยู่ในเกณฑ์สูง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค และความเสี่ยงจากปัญหาภัยแล้งต่อผลผลิตภาค
เกษตร ล้วนส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของธุรกิจประกันภัย ดังน้ี 

ปปัจัจจจัยัยดด้า้านนเเศศรรษษฐฐกกิจิจ  

การชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกจากการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายอย่างต่อเนื่อง เพื่อลดแรงกดดันจากภาวะเงินเฟ้อ 
และความยืดเยื้อของความขัดแย้งระหว่างประเทศ ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจในประเทศและก าลังซื้อของผู้บริโภค ประชาชน
อาจพิจารณาจับจ่ายใช้สอยเครื่องอุปโภคบริโภคที่จ าเป็นมากกว่าการซื้อประกันภัย บริษัทจึงต้องเสนอขายผลิตภัณฑ์ที่
เหมาะสมและคุ้มค่าเพื่อจูงใจผู้บริโภค 

ปปัจัจจจัยัยดด้า้านนเเททคคโโนนโโลลยยี ี 

 รูปแบบการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไปตามสภาพแวดล้อมใหม่ที่มีการใช้เทคโนโลยีมากขึ้น ส่งผลให้บริษัทต้อง
ปรับเปลี่ยนองค์กรให้เป็น Digital Insurer โดยพัฒนาช่องทาง รูปแบบ วิธีการ และผลิตภัณฑ์ให้ประชาชนแต่ละกลุ่มเข้าถึงได้
โดยง่าย ใช้แอพพลิเคชันต่าง ๆ ช่วยวิเคราะห์ และวางแผนความคุ้มครองให้เหมาะสมกับผู้เอาประกันภัย นอกจากนั้นยังต้อง
เพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน ท้ังด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การบริการ และการบริหารต้นทุน 

ปปัจัจจจัยัยดด้า้านนสสังังคคมม  

การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุส่งผลกระทบทางบวกแก่บริษัทเนื่องจากผู้บริโภคมีความสนใจประกันสุขภาพมากขึ้น แต่
ขณะเดียวกันการปรับตัวสูงขึ้นของค่ารักษาพยาบาล ซึ่งเป็นสาเหตุให้ค่าสินไหมทดแทนที่สูงขึ้น ก็ส่งผลกระทบทางลบให้
บริษัทด้วย 

ปปัจัจจจัยัยดด้า้านนสสิิ่ง่งแแววดดลล้อ้อมม  

สภาวะโลกร้อนที่ส่งให้ผลสภาพภูมิอากาศแปรปรวนอย่างมากในปัจจุบันและคาดว่าจะต่อเนื่องไปในอนาคต ส่งผลให้
ภัยธรรมชาติและภัยพิบัติสร้างความเสียหายที่รุนแรงขึ้น และจะกระทบต่ออัตราค่าสินไหมทดแทนของบริษัท บริษัทจึงต้อง
พิจารณารับประกันภัยอย่างรอบคอบ 
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ปปัจัจจจัยัยดด้า้านนกกฎฎหหมมาายย  

 กฎหมายและกฎระเบียบใหม่ที่มีผลใช้บังคับ ส่งผลให้บริษัทต้องเพิ่มขั้นตอนการท างานและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง
สูงขึ้น นอกจากนั้น มาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 17 (TFRS 17) ที่จะใช้บังคับในปี 2568 จะส่งผลต่อวิธีการวัดมูลค่า
สินทรัพย์และหนี้สิน รวมทั้งการรับรู้รายได้ทางบัญชีของบริษัทประกันวินาศภัย ซึ่งบริษัทต้องปรับเปลี่ยนการรรับรู้และการ
บันทึกบัญชีเพื่อเตรียมพร้อมจัดท ารายงานทางการเงินตามมาตรฐานดังกล่าว 

55..    ขข้อ้อมมูลูลททัั่ว่วไไปปแแลละะขข้อ้อมมูลูลสส  าาคคัญัญออืื่น่น  

55..11    ขข้อ้อมมูลูลททัั่ว่วไไปป  
บบุคุคคคลลออ้า้างงออิงิงออืื่น่น  

นายทะเบยีนหลักทรัพย ์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
                                       เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400  

                                    โทรศัพท์ 0 2009 9000  
 โทรสาร 0 2009 9991 

ผูส้อบบัญช ี                นางสาวณริศรา ไชยสุวรรณ 
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4812 

 บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
                                   ชั้น 33 อาคารเลครัชดา เลขที่ 193/136-137  
 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
                                   โทรศัพท์ 0 2264 0777  

 โทรสาร  0 2264 0789-90 

55..22    ขข้อ้อมมูลูลสส  าาคคััญญออืื่น่น  

ไม่มี 

55..33    ขข้อ้อพพิพิพาาททททาางงกกฎฎหหมมาายย  

บริษัทไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายหรืออยู่ระหว่างคดีความใด ๆ ที่อาจมีผลกระทบต่อสินทรัพย์หรือต่อการด าเนินธุรกิจอย่างมีนัยส าคัญ 
หรือส่งผลด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทในมูลค่าที่สูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

55..44    ตตลลาาดดรรอองง  

บริษัทไม่มีหลักทรัพย์ที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยข์องประเทศอื่น 
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ปปัจัจจจัยัยดด้า้านนกกฎฎหหมมาายย  

 กฎหมายและกฎระเบียบใหม่ที่มีผลใช้บังคับ ส่งผลให้บริษัทต้องเพิ่มขั้นตอนการท างานและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง
สูงขึ้น นอกจากนั้น มาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 17 (TFRS 17) ที่จะใช้บังคับในปี 2568 จะส่งผลต่อวิธีการวัดมูลค่า
สินทรัพย์และหนี้สิน รวมทั้งการรับรู้รายได้ทางบัญชีของบริษัทประกันวินาศภัย ซึ่งบริษัทต้องปรับเปลี่ยนการรรับรู้และการ
บันทึกบัญชีเพื่อเตรียมพร้อมจัดท ารายงานทางการเงินตามมาตรฐานดังกล่าว 

55..    ขข้อ้อมมูลูลททัั่ว่วไไปปแแลละะขข้อ้อมมูลูลสส  าาคคัญัญออืื่น่น  

55..11    ขข้อ้อมมูลูลททัั่ว่วไไปป  
บบุคุคคคลลออ้า้างงออิงิงออืื่น่น  

นายทะเบยีนหลักทรัพย ์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
                                       เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400  

                                    โทรศัพท์ 0 2009 9000  
 โทรสาร 0 2009 9991 

ผูส้อบบัญช ี                นางสาวณริศรา ไชยสุวรรณ 
 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4812 

 บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
                                   ชั้น 33 อาคารเลครัชดา เลขที่ 193/136-137  
 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
                                   โทรศัพท์ 0 2264 0777  

 โทรสาร  0 2264 0789-90 

55..22    ขข้อ้อมมูลูลสส  าาคคััญญออืื่น่น  

ไม่มี 

55..33    ขข้อ้อพพิพิพาาททททาางงกกฎฎหหมมาายย  

บริษัทไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายหรืออยู่ระหว่างคดีความใด ๆ ที่อาจมีผลกระทบต่อสินทรัพย์หรือต่อการด าเนินธุรกิจอย่างมีนัยส าคัญ 
หรือส่งผลด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทในมูลค่าที่สูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

55..44    ตตลลาาดดรรอองง  

บริษัทไม่มีหลักทรัพย์ที่จดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยข์องประเทศอื่น 
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66..    นนโโยยบบาายยกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  

66..11  ภภาาพพรรววมมขขอองงนนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิิบบััตติิกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  

คณะกรรมการมีเจตนารมณ์ที่จะก ากับดูแลกิจการให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม จึงมุ่งมั่นพัฒนาการก ากับดูแล
กิจการของบริษัท โดยพิจารณาทบทวนและปรับปรุงนโยบายการก ากับดูแลกิจการเป็นประจ าทุกปี  เพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป นโยบายดงักล่าวได้ก าหนดขึ้นโดยอ้างอิงมาตรฐานสากล OECD Principles 
of Corporate Governance ขององค์กรเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา  (OECD: Organization for 
Economic Co-Operation and Development) และประกาศคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกันภัย เรื่องการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทประกันวินาศภัย พ.ศ. 2562 โดยนโยบายแบ่งออกเป็น 5 หมวด ได้แก่     
1) สิทธิของผู้ถือหุ้น 2) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 3) บทบาทของผู้มีส่วนได้เ สีย 4) การเปิดเผยข้อมูลและ     
ความโปร่งใส และ 5) ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  

บริษัทได้เผยแพร่นโยบายด้านการก ากับดูแลกิจการบนเว็ปไซต์ของบริษัท รวมทั้งสื่อสารให้กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานได้ท าความเข้าใจพร้อมทั้งลงนามรับทราบ เพื่อส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรตระหนักถึงความส าคัญ และปฏิบัติตาม
นโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด 

ทั้งนี้  ภาพรวมการก ากับดูแลกิจการของบริษัท สามารถแบ่งตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัท           
จดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance Code for listed companies 2017) ของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ ดังนี้ 

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  11  ตตรระะหหนนัักกถถึึงงบบททบบาาททแแลละะคคววาามมรรัับบผผิิดดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรใในนฐฐาานนะะผผูู้้นน  าาอองงคค์์กกรรททีี่่สสรร้้าางงคคุุณณคค่่าาใใหห้้แแกก่่กกิิจจกกาารร
ออยย่่าางงยยัั่่งงยยืืนน  

คณะกรรมการบริษัทในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้นและผู้รับผิดชอบสูงสุดขององค์กร มีบทบาทส าคัญในการก ากับดูแล
กิจการ โดยก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต มีความ
รับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและประโยชน์สงูสุดให้แก่ผูถ้ือหุ้น นักลงทุน และผู้มีส่วนไดเ้สยี
ทุกกลุ่ม เพิ่มขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจให้มีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ
และสังคมโดยรวม รวมทั้งเตรียมความพร้อมและความสามารถในการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ
และสังคม เพื่อการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนขององค์กร 

คณะกรรมการบริษัทมีความเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ โดยบริษัทได้ก าหนดขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบและอ านาจ
ของคณะกรรมการบริษัทแยกจากฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจตัดสินใจและดูแลการด าเนินงานของ
บริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวัง 
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท พิจารณาอนุมัติวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ทิศทาง และเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ นโยบาย
ส าคัญของบริษัท กรอบการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรอบการก ากับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ ให้ความเห็นชอบต่อการจัด
โครงสร้างองค์กร ซึ่งแบ่งแยกหน้าที่ในการก ากับดูแลและการบริหารจัดการอย่างเหมาะสม นอกจากนั้น ยังรับผิดชอบการ
ก ากับดูแลให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน การปฏิบัติตามกฎระเบียบ ระบบบัญชีและการ
รายงานทางการเงินท่ีเชื่อถือได้ แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยและเลขานุการบริษัท เพื่อสนับสนุนการท างานของคณะกรรมการ
บริษัท รวมทั้งมีหน้าที่ก ากับดูแลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนด 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
82



 

66..    นนโโยยบบาายยกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  

66..11  ภภาาพพรรววมมขขอองงนนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิิบบััตติิกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  

คณะกรรมการมีเจตนารมณ์ที่จะก ากับดูแลกิจการให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม จึงมุ่งมั่นพัฒนาการก ากับดูแล
กิจการของบริษัท โดยพิจารณาทบทวนและปรับปรุงนโยบายการก ากับดูแลกิจการเป็นประจ าทุกปี  เพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์และการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป นโยบายดงักล่าวได้ก าหนดขึ้นโดยอ้างอิงมาตรฐานสากล OECD Principles 
of Corporate Governance ขององค์กรเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา  (OECD: Organization for 
Economic Co-Operation and Development) และประกาศคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกันภัย เรื่องการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทประกันวินาศภัย พ.ศ. 2562 โดยนโยบายแบ่งออกเป็น 5 หมวด ได้แก่     
1) สิทธิของผู้ถือหุ้น 2) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 3) บทบาทของผู้มีส่วนได้เ สีย 4) การเปิดเผยข้อมูลและ     
ความโปร่งใส และ 5) ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  

บริษัทได้เผยแพร่นโยบายด้านการก ากับดูแลกิจการบนเว็ปไซต์ของบริษัท รวมทั้งสื่อสารให้กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานได้ท าความเข้าใจพร้อมทั้งลงนามรับทราบ เพื่อส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรตระหนักถึงความส าคัญ และปฏิบัติตาม
นโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด 

ทั้งนี้  ภาพรวมการก ากับดูแลกิจการของบริษัท สามารถแบ่งตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัท           
จดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance Code for listed companies 2017) ของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ ดังนี้ 

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  11  ตตรระะหหนนัักกถถึึงงบบททบบาาททแแลละะคคววาามมรรัับบผผิิดดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรใในนฐฐาานนะะผผูู้้นน  าาอองงคค์์กกรรททีี่่สสรร้้าางงคคุุณณคค่่าาใใหห้้แแกก่่กกิิจจกกาารร
ออยย่่าางงยยัั่่งงยยืืนน  

คณะกรรมการบริษัทในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้นและผู้รับผิดชอบสูงสุดขององค์กร มีบทบาทส าคัญในการก ากับดูแล
กิจการ โดยก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษัท ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต มีความ
รับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและประโยชน์สงูสุดให้แก่ผูถ้ือหุ้น นักลงทุน และผู้มีส่วนไดเ้สยี
ทุกกลุ่ม เพิ่มขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจให้มีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อเศรษฐกิจ
และสังคมโดยรวม รวมทั้งเตรียมความพร้อมและความสามารถในการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ
และสังคม เพื่อการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนขององค์กร 

คณะกรรมการบรษิัทมีความเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ โดยบริษัทได้ก าหนดขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบและอ านาจ
ของคณะกรรมการบริษัทแยกจากฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจตัดสินใจและดูแลการด าเนินงานของ
บริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวัง 
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท พิจารณาอนุมัติวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ทิศทาง และเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ นโยบาย
ส าคัญของบริษัท กรอบการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรอบการก ากับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ ให้ความเห็นชอบต่อการจัด
โครงสร้างองค์กร ซึ่งแบ่งแยกหน้าที่ในการก ากับดูแลและการบริหารจัดการอย่างเหมาะสม นอกจากนั้น ยังรับผิดชอบการ
ก ากับดูแลให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน การปฏิบัติตามกฎระเบียบ ระบบบัญชีและการ
รายงานทางการเงินท่ีเชื่อถือได้ แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยและเลขานุการบริษัท เพื่อสนับสนุนการท างานของคณะกรรมการ
บริษัท รวมทั้งมีหน้าที่ก ากับดูแลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนด 

 

ในขณะที่ฝ่ายจัดการมีหน้าที่จัดท านโยบาย กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ เป้าหมาย แผนงาน และงบประมาณประจ าปี    
ของบริษัท และด าเนินการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบัติที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

กกาารรปปรระะชชุุมมคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  

คณะกรรมการก าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อย 7 ครั้งต่อปี โดยเป็นการประชุมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 1 ครั้ง 
ส านักเลขานุการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดประชุม โดยได้จัดท าตารางการประชุมล่วงหน้าตลอดทั้งปี และจัดเตรียม
หนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกสารประกอบการประชุมที่มีข้อมูลรายละเอียดเพียงพอต่อการตัดสินใจ ส่งให้กรรมการเพื่อ
พิจารณาล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน ก่อนการประชุม โดยบริษัทได้ก าหนดแนวทางการจัดประชุม ดังนี้  

1. ก าหนดวันประชุมไว้ล่วงหน้าทั้งปี และอาจมีการประชุมวาระพิเศษเพิ่มเติมตามความจ าเป็น ท้ังนี้ ในเดือนที่ไม่มี
การประชุม บริษัทจะส่งรายงานผลการด าเนินงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ  

2. ก าหนดวาระการประชุมที่ชัดเจนในการประชุมแต่ละครั้ง โดยประธานกรรมการ ผู้บริหารสูงสุดของฝ่ายบริหาร 
และกรรมการอิสระ 1 คน จะร่วมกันพิจารณาก าหนดวาระการประชุม พร้อมท้ังเปิดโอกาสให้กรรมการและผู้บริหารเสนอเรื่อง
ต่าง ๆ เพื่อเข้ารับการพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมด้วย  

3. ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย เป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ  
4. เลขานุการบริษัทท าหน้าที่จัดท าหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุมที่ครบถ้วน เพียงพอและจัดส่ง

ไปยังกรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วน 
5. คณะกรรมการสามารถเข้าถึงสารสนเทศที่จ าเป็นเพิ่มเติมได้จากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้อ านวยการ 

เลขานุการบริษัท หรือผู้บริหารอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 
6. การประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุม ทั้งที่มาประชุมด้วยตนเองและผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ไม่

น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
7. กรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการบริษัทซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการบริษัทคนหนึ่ง

เป็นประธานในท่ีประชุม 
8. การประชุมแต่ละครั้งใช้เวลาประมาณ 2 ช่ัวโมง โดยกรรมการทุกคนสามารถอภิปรายและแสดงความเห็นได้อย่าง

เปิดเผย ประธานกรรมการจะเป็นผู้ประมวลความเห็นและข้อสรุปที่ได้จากที่ประชุม 
9. การลงมติให้ใช้เสียงข้างมาก โดยต้องมีกรรมการอยู่ในที่ประชุมไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

และหากมีกรรมการคัดค้านมติดังกล่าว เลขานุการจะบันทึกค าคัดค้านไว้ในรายงานการประชุม 
10. กรรมการบริษัทซึ่งมีส่วนได้เสียโดยนัยส าคัญในเรื่องใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 
11. คณะกรรมการสนับสนุนให้ผู้บริหารที่จะวางตัวสืบทอดต าแหน่งงานได้มีโอกาสพบปะหรือน าเสนอรายงานต่อ

คณะกรรมการบริษัท เพื่อที่จะได้ท าความรู้จักและช้ีแนะในประเด็นท่ีจะพัฒนาผู้บริหารท่านนั้นให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
12. เลขานุการบริษัทเป็นผู้จัดท ารายงานการประชุมเสนอประธานกรรมการพิจารณา ก่อนเสนอให้ที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัทรับรองในการประชุมครั้งถัดไป รายงานการประชุมที่ได้รับการรับรองจากท่ีประชุมและลงลายมือช่ือโดย
ประธานกรรมการแล้ว จะถูกจัดเก็บอย่างเป็นระบบในรูปแบบของเอกสารช้ันความลับของส านักเลขานุการบริษัท และจัดเก็บ
ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อสะดวกในการสืบค้นและตรวจสอบได้ 

ในปี 2566 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีการประชุมระหว่างกันเอง 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2566 เพื่อพิจารณา
เรื่องการว่าจ้างประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ ทิศทางการด าเนินธุรกิจของบริษัท และการบริหารจัดการ
ของฝ่ายบริหาร 
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หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  22  กก  าาหหนนดดววััตตถถุุปปรระะสสงงคค์์แแลละะเเปป้้าาหหมมาายยหหลลัักกขขอองงกกิิจจกกาารรททีี่่เเปป็็นนไไปปเเพพืื่่ออคคววาามมยยัั่่งงยยืืนน  

คณะกรรมการพิจารณาและก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการ และมีการทบทวนเป็นประจ าทุกปี  
เพื่อให้สอดคล้องกับปัจจัยการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเป้าหมายหลักของบริษัทมุ่งเน้นที่การด าเนินธุรกิจด้วยความ
สุจริตและเป็นธรรม ค านึงถึงประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียและสังคมโดยรวม น าเทคโนโลยีมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการท างานและการบริการ และคิดค้นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและหลากหลาย เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
ลูกค้าแต่ละกลุ่ม ขยายเครือข่ายพันธมิตรที่มีมาตรฐาน และเสริมสร้างบุคลากรให้มีทักษะด้านการบริการที่เป็นเลิศ 

คณะกรรมการได้พิจารณากลยุทธ์การด าเนินธุรกิจประจ าปีและแผน 3 ปี เพื่อให้มั่นใจว่ากลยุทธ์ดังกล่าวจะน าพา
องค์กรให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัท เพื่อส่งมอบความคุ้มครองที่ตอบสนองทุกการเปลี่ยนแปลงให้ทุกชีวิต      
มีคุณภาพ 

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  33  เเสสรริิมมสสรร้้าางงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรททีี่่มมีีปปรระะสสิิททธธิิผผลล  

อองงคค์์ปปรระะกกออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิษษััทท  

คณะกรรมการประกอบด้วยบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด รวมทั้งมี
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และมีทักษะหลากหลายดา้นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการ โดยอย่างน้อยหนึ่งคนมี
ความรู้หรือประสบการด้านการประกันวินาศภัย อย่างน้อยหนึ่งคนมีความรู้หรือประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน และอย่าง
น้อยหนึ่งคนมีความรู้หรือประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งนี้ กรรมการจะได้รับการแต่งตั้งจากผู้ถือหุ้น โดยมี
กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด แต่ไม่น้อยกว่า 3 คน และมีกรรมการที่เป็นผู้บริหารไม่เกิน     
1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ เพื่อให้มีความถ่วงดุลระหว่างกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 
คณะกรรมการมีหน้าที่ก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับ อนุมัติทิศทาง
และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อพิจารณากลั่นกรองเรื่องต่าง ๆ แต่งตั้งผู้บริหารระดับสูงและ
เลขานุการบริษัท โดยคณะกรรมการพิจารณาตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ เพื่อตรวจสอบถ่วงดุลการ
ท างานของฝ่ายจัดการ 

คคณณะะกกรรรรมมกกาารรชชุุดดยย่่ออยย  

คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ งคณะกรรมการชุดย่อยจ านวน 5 คณะ ได้แก่  1 ) คณะกรรมการตรวจสอบ                    
2) คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่ งยืน 3 ) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง                   
4) คณะกรรมการลงทุน และ 5) คณะกรรมการบริหาร เพื่อช่วยกลั่นกรองและก ากับดูแลงานที่ต้องการความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้าน และรายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม ่าเสมอ คณะกรรมการชุดย่อยปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีอ านาจเชิญฝ่ายจัดการให้เข้าร่วมประชุม ช้ีแจง หรือจัดท ารายงานเสนอ เพื่อให้
ค าแนะน าการด าเนินการที่ได้รับมอบหมายได้ตามที่เห็นควร ทั้งนี้ คณะกรรมการได้ก าหนดกฏบัตรของคณะกรรมการชุดย่อย
แต่ละคณะ ซึ่งระบุองค์ประกอบ คุณสมบัติ วาระการด ารงต าแหน่ง และอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร
อย่างชัดเจน 

ววาารระะกกาารรดด  าารรงงตต  าาแแหหนน่่งงขขอองงกกรรรรมมกกาารร  

 กรรมการบริษัทด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งให้กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งอีกได้ โดยกรรมการอิสระมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเนื่องได้ ไม่เกิน 3 วาระ หรือไม่เกิน 9 ปี แต่หากเพื่อ

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
84



 

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  22  กก  าาหหนนดดววััตตถถุุปปรระะสสงงคค์์แแลละะเเปป้้าาหหมมาายยหหลลัักกขขอองงกกิิจจกกาารรททีี่่เเปป็็นนไไปปเเพพืื่่ออคคววาามมยยัั่่งงยยืืนน  

คณะกรรมการพิจารณาและก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการ และมีการทบทวนเป็นประจ าทุกปี  
เพื่อให้สอดคล้องกับปัจจัยการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเป้าหมายหลักของบริษัทมุ่งเน้นที่การด าเนินธุรกิจด้วยความ
สุจริตและเป็นธรรม ค านึงถึงประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียและสังคมโดยรวม น าเทคโนโลยีมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการท างานและการบริการ และคิดค้นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและหลากหลาย เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
ลูกค้าแต่ละกลุ่ม ขยายเครือข่ายพันธมิตรที่มีมาตรฐาน และเสริมสร้างบุคลากรให้มีทักษะด้านการบริการที่เป็นเลศิ 

คณะกรรมการได้พิจารณากลยุทธ์การด าเนินธุรกิจประจ าปีและแผน 3 ปี เพื่อให้มั่นใจว่ากลยุทธ์ดังกล่าวจะน าพา
องค์กรให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัท เพื่อส่งมอบความคุ้มครองที่ตอบสนองทุกการเปลี่ยนแปลงให้ทุกชีวิต      
มีคุณภาพ 

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  33  เเสสรริิมมสสรร้้าางงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรททีี่่มมีีปปรระะสสิิททธธิิผผลล  

อองงคค์์ปปรระะกกออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิษษััทท  

คณะกรรมการประกอบด้วยบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด รวมทั้งมี
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และมีทักษะหลากหลายดา้นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการ โดยอย่างน้อยหนึ่งคนมี
ความรู้หรือประสบการด้านการประกันวนิาศภัย อย่างน้อยหนึ่งคนมีความรู้หรือประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน และอย่าง
น้อยหนึ่งคนมีความรู้หรือประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งนี้ กรรมการจะได้รับการแต่งตั้งจากผู้ถือหุ้น โดยมี
กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด แต่ไม่น้อยกว่า 3 คน และมีกรรมการที่เป็นผู้บริหารไม่เกิน     
1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ เพื่อให้มีความถ่วงดุลระหว่างกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 
คณะกรรมการมีหน้าที่ก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับ อนุมัติทิศทาง
และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อพิจารณากลั่นกรองเรื่องต่าง ๆ แต่งตั้งผู้บริหารระดับสูงและ
เลขานุการบริษัท โดยคณะกรรมการพิจารณาตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ เพื่อตรวจสอบถ่วงดุลการ
ท างานของฝ่ายจัดการ 

คคณณะะกกรรรรมมกกาารรชชุุดดยย่่ออยย  

คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ งคณะกรรมการชุดย่อยจ านวน 5 คณะ ได้แก่  1 ) คณะกรรมการตรวจสอบ                    
2) คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่ งยืน 3 ) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง                   
4) คณะกรรมการลงทุน และ 5) คณะกรรมการบริหาร เพื่อช่วยกลั่นกรองและก ากับดูแลงานที่ต้องการความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้าน และรายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม ่าเสมอ คณะกรรมการชุดย่อยปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีอ านาจเชิญฝ่ายจัดการให้เข้าร่วมประชุม ช้ีแจง หรือจัดท ารายงานเสนอ เพื่อให้
ค าแนะน าการด าเนินการที่ได้รับมอบหมายได้ตามที่เห็นควร ทั้งนี้ คณะกรรมการได้ก าหนดกฏบัตรของคณะกรรมการชุดย่อย
แต่ละคณะ ซึ่งระบุองค์ประกอบ คุณสมบัติ วาระการด ารงต าแหน่ง และอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร
อย่างชัดเจน 

ววาารระะกกาารรดด  าารรงงตต  าาแแหหนน่่งงขขอองงกกรรรรมมกกาารร  

 กรรมการบริษัทด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งให้กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งอีกได้ โดยกรรมการอิสระมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเนื่องได้ ไม่เกิน 3 วาระ หรือไม่เกิน 9 ปี แต่หากเพื่อ

 

ประโยชน์ของบริษัท ให้คณะกรรมการบริษัทสามารถพิจารณาขยายวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระออกไปได้ โดย
น าเสนอเหตุผลต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา 

ววาารระะกกาารรดด  าารรงงตต  าาแแหหนน่่งงขขอองงกกรรรรมมกกาารรชชุดุดยย่อ่อยย  

1. คณะกรรมการตรวจสอบ ด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และอยู่ในต าแหน่งได้ไม่เกิน 3 วาระ  หรือ 9 ปี เว้นแต่
คณะกรรมการบริษัทจะมีความเห็นเป็นอย่างอืน่ 

2. คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และอยู่ใน
ต าแหน่งได้ไม่เกิน 3 วาระ หรือ 9 ปี เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทจะมีความเห็นเป็นอย่างอื่น 

3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี  
4. คณะกรรมการลงทุน  ด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และอยู่ในต าแหน่งได้ไม่เกิน 3 วาระ หรือ 9 ปี เว้นแต่

คณะกรรมการบริษัทจะมีความเห็นเป็นอย่างอื่น 
5. คณะกรรมการบริหาร วาระการด ารงต าแหน่งจะมีผลบังคับใช้ไปจนกว่าสถานภาพต าแหน่งของผู้บริหารจะสิ้นสุด 

กกาารรสสรรรรหหาากกรรรรมมกกาารร  

คณะกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนท าหน้าท่ีสรรหาบุคคลให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท โดยสรรหารายช่ือจากฐานข้อมูลกรรมการ (Directors’ Pool) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รวมทั้ง
จากรายช่ือที่ได้รับการเสนอจากผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ จะพิจารณาคุณสมบัติที่หลากหลาย ทั้งในด้านทักษะ 
ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะดา้นท่ีเป็นประโยชน์กับบรษิัท โดยจัดท าตารางเพื่อพิจารณาความรูค้วามช านาญเฉพาะดา้น
ของกรรมการ (Board Skill Matrix) นอกจากนั้น ยังพิจารณาถึงประวัติการท างานที่ดี รวมทั้งอุทิศเวลาและความพยายามใน
การปฏิบัติหน้าที่ เพื่อเสริมสร้างให้บริษัทมีคณะกรรมการที่เข้มแข็ง เมื่อได้พิจารณากลั่นกรองรายชื่อบุคคลแล้ว คณะกรรมการ
ก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนจะเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ
พิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท โดยการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่งจะต้อง
ได้รับมติเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียง ผู้ถือหุ้นใช้บัตรลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคล โดยผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงทั้งหมดที่ตนมีอยู่เลือก
บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทีละคน ทั้งนี้ กรรมการที่มีส่วนได้เสียจะงดออกเสียงและออกจากห้องประชุมในวาระ
นี ้

 ในกรณีที่เสนอให้แต่งตั้งกรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่งกลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ บริษัทจะพิจารณาผลการ
ประเมินการปฏิบัติหน้าที่  การให้ข้อเสนอแนะ และการอุทิศเวลาให้กับบริษัทของกรรมการที่จะครบวาระนั้นก่อน เพื่อ
เสริมสร้างความรับผิดชอบต่อหน้าที่กรรมการ และให้มั่นใจว่ากรรมการที่ ได้รับการเสนอช่ือมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ที่
บริษัทก าหนด คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพื่อให้ความเห็นชอบ ก่อนเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
เพื่อลงมติแต่งตั้ง โดยบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคล เพื่อพิจารณาเข้ารับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหน้ากอ่นถึงวันประชุมผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก าหนดไว้ด้วย  

กกาารรกก  าาหหนนดดคค่่าาตตออบบแแททนนกกรรรรมมกกาารร  

บริษัทมีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนให้กรรมการและกรรมการชุดย่อยในอัตราที่เหมาะสม และอยู่ในระดับที่ใกล้เคียงกับ
บริษัทอื่นในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน โดยพิจารณาถึงเป้าหมายและผลการด าเนินงานของบริษัท รวมทั้งเหมาะสมกับประสบการณ์
และหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ เพื่อรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของบริษัท ทั้งนี้ กรรมการ     
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ที่ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าที่เพิ่มในคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ก็จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนเป็นผู้ พิจารณาเสนอโครงสร้างและอัตราค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยให้คณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ ก่อนเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 
ปัจจุบันกรรมการบริษัทได้รับค่าตอบแทน 2 รูปแบบ ได้แก่ค่าบ าเหน็จกรรมการ และค่าเบี้ยประชุมส าหรับกรรมการที่เข้า
ประชุม ส่วนกรรมการชุดย่อยจะได้รับค่าตอบแทนเพียงรูปแบบเดียวคือค่าเบี้ยประชุม  

กกาารรดด  าารรงงตต  าาแแหหนน่่งงกกรรรรมมกกาารรใในนบบรริิษษััททจจดดททะะเเบบีียยนน    

คณะกรรมการก าหนดนโยบายให้กรรมการบริษัทสามารถด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนได้ไม่เกิน 5 
บริษัท ท้ังนี้ การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัท หากกรรมการท่านใด
ด ารงต าแหน่งกรรมการเกินกว่าที่กล่าวไว้ข้างต้น หรือไปเป็นกรรมการในกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นกิจการที่
แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท ต้องจัดท ารายงานเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประธานกรรมการและ/หรือคณะกรรมการรับทราบ
ภายใน 1 เดือนนับแต่วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง เพื่อท่ีบริษัทจะได้แจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้งต่อไป 

 ส าหรับประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการสามารถไปด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นได้ไม่เกิน 
2 บริษัท โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และต้องไม่ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอื่นที่ประกอบ
กิจการอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 

กกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนขขอองงบบรริิษษััททยย่่ออยยแแลละะ//หหรรืืออบบรริษิษััททรร่่ววมม  

คณะกรรมการบริษัทจะแต่งตั้งบุคคลเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ตามสัดส่วนของการถือหุ้น
และ/หรือข้อตกลงระหว่างผู้ร่วมลงทุน เพื่อท าหน้าท่ีควบคุมดูแลการบริหารของบริษัทดังกล่าวให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
กิจการ บุคคลดังกล่าวต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรบัผิดชอบ ระมัดระวัง และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ของบังคับของบริษัท มติ
ที่ประชุมคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ควบคุมดูแล
และรายงานให้บริษัททราบถึงผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม พร้อมทั้งแจ้งให้บริษัททราบทันทีกรณีที่มี
การเขา้ท ารายการใด ๆ ที่เข้าข่ายต้องเปิดเผยสารสนเทศต่อหน่วยงานก ากับดูแล  

บริษัทก าหนดให้บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ให้บริษัททราบ เช่น ผลการด าเนินงาน   
งบการเงิน และประเด็นปัญหาส าคัญด้านการด าเนินงาน เป็นต้น รวมทั้งก ากับดูแลให้บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมมีระบบ
การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับขนาดและความ
ซับซ้อนของธุรกิจ 

กกาารรปปรระะเเมมิินนผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิหหนน้้าาททีี่่ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิษษััทท  

คณะกรรมการจัดให้มกีารประเมนิผลการปฏบิัติงานของตนเองเป็นประจ าทุกปี โดยมีทั้งการประเมินแบบรายคณะและ
แบบรายบุคคล เพื่อให้กรรมการได้แสดงความคิดเห็นต่อผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการทั้งคณะโดยรวม ทบทวนผล     
การปฏิบัติงานและอุปสรรคในปีที่ผ่านมา โดยเลขานุการบริษัทเป็นผู้จัดท าและทบทวนแบบประเมินฯ ให้มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และสอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงานก ากับดูแล พร้อมทั้งสรุปผลการประเมินฯและน าเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพจิารณาและด าเนินการปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายคณะ แบ่งการประเมินเป็น 6 หัวข้อ ได้แก่ 1) โครงสร้างและ
คุณสมบัติของคณะกรรมการ 2) บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 3) การประชมุคณะกรรมการ 4) การ
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ที่ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าที่เพิ่มในคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ก็จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนเป็นผู้ พิจารณาเสนอโครงสร้างและอัตราค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดย่อยให้คณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ ก่อนเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 
ปัจจุบันกรรมการบริษัทได้รับค่าตอบแทน 2 รูปแบบ ได้แก่ค่าบ าเหน็จกรรมการ และค่าเบี้ยประชุมส าหรับกรรมการที่เข้า
ประชุม ส่วนกรรมการชุดย่อยจะได้รบัค่าตอบแทนเพียงรูปแบบเดียวคือค่าเบี้ยประชุม  

กกาารรดด  าารรงงตต  าาแแหหนน่่งงกกรรรรมมกกาารรใในนบบรริิษษััททจจดดททะะเเบบีียยนน    

คณะกรรมการก าหนดนโยบายให้กรรมการบริษัทสามารถด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนได้ไม่เกิน 5 
บริษัท ท้ังนี้ การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัท หากกรรมการท่านใด
ด ารงต าแหน่งกรรมการเกินกว่าที่กล่าวไว้ข้างต้น หรือไปเป็นกรรมการในกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นกิจการที่
แข่งขันกับธุรกิจของบริษัท ต้องจัดท ารายงานเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประธานกรรมการและ/หรือคณะกรรมการรับทราบ
ภายใน 1 เดือนนับแต่วันท่ีได้รับการแต่งตั้ง เพื่อท่ีบริษัทจะได้แจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้งต่อไป 

 ส าหรับประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการสามารถไปด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นได้ไม่เกิน 
2 บริษัท โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และต้องไม่ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอื่นที่ประกอบ
กิจการอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 

กกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนขขอองงบบรริิษษััททยย่่ออยยแแลละะ//หหรรืืออบบรริิษษััททรร่่ววมม  

คณะกรรมการบริษัทจะแต่งตั้งบุคคลเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ตามสัดส่วนของการถือหุ้น
และ/หรือข้อตกลงระหว่างผู้รว่มลงทุน เพื่อท าหน้าท่ีควบคุมดูแลการบริหารของบริษัทดังกล่าวให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
กิจการ บุคคลดังกล่าวต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรบัผิดชอบ ระมัดระวัง และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ของบังคับของบริษัท มติ
ที่ประชุมคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ควบคุมดูแล
และรายงานให้บริษัททราบถึงผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม พร้อมทั้งแจ้งให้บริษัททราบทันทีกรณีที่มี
การเขา้ท ารายการใด ๆ ที่เข้าข่ายต้องเปิดเผยสารสนเทศต่อหน่วยงานก ากับดูแล  

บริษัทก าหนดให้บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ให้บริษัททราบ เช่น ผลการด าเนินงาน   
งบการเงิน และประเด็นปัญหาส าคัญด้านการด าเนินงาน เป็นต้น รวมทั้งก ากับดูแลให้บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมมีระบบ
การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับขนาดและความ
ซับซ้อนของธุรกิจ 

กกาารรปปรระะเเมมิินนผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิหหนน้้าาททีี่่ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิษษััทท  

คณะกรรมการจัดให้มกีารประเมนิผลการปฏบิัติงานของตนเองเป็นประจ าทุกปี โดยมีทั้งการประเมินแบบรายคณะและ
แบบรายบุคคล เพื่อให้กรรมการได้แสดงความคิดเห็นต่อผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการทั้งคณะโดยรวม ทบทวนผล     
การปฏิบัติงานและอุปสรรคในปีที่ผ่านมา โดยเลขานุการบริษัทเป็นผู้จัดท าและทบทวนแบบประเมินฯ ให้มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และสอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงานก ากับดูแล พร้อมทั้งสรุปผลการประเมินฯและน าเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพจิารณาและด าเนินการปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายคณะ แบ่งการประเมินเป็น 6 หัวข้อ ได้แก่ 1) โครงสร้างและ
คุณสมบัติของคณะกรรมการ 2) บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 3) การประชมุคณะกรรมการ 4) การ

 

ปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ 5) ความสัมพันธ์กับฝ่ายบริหาร 6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร ส าหรับ
การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายบุคคล แบ่งการประเมินเป็น 3 หัวข้อ ได้แก่ 1) คุณสมบัติของกรรมการ 2) 
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ 3) การประชุมคณะกรรมการ  

หลักเกณฑ์การประเมินผลแบ่งออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ร้อยละ 90-100 จัดอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม ร้อยละ 80-89 จัดอยู่
ในเกณฑ์ดีมาก ร้อยละ 70-79 จัดอยู่ในเกณฑ์ดี ร้อยละ 60-69 จัดอยู่ในเกณฑ์พอใช้ และร้อยละ 50-59 จัดอยู่ในเกณฑ์ต้อง
ปรับปรุง ซึ่งผลการประเมินสรุปได้ว่า คณะกรรมการได้ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและจริยธรรมทางธุรกิจ
ของบริษัท โดยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 97.90 ส าหรับการประเมินตนเองแบบรายคณะ และคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 96.42 ส าหรับ
การประเมินตนเองแบบรายบุคคล  

คณะกรรมการได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน โดยเป็นการประเมินตนเองแบบรายคณะ และ
ก าหนดให้มีการประเมินเป็นประจ าทุกปี โดยแบ่งการประเมินเป็น 3 หัวข้อ ได้แก่ (1) โครงสร้างและคุณสมบัติของ
คณะกรรมการชุดย่อย (2) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย (3) การประชุมคณะกรรมการชุด
ย่อย หลักเกณฑ์การประเมินผลแบ่งออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ร้อยละ 90-100 จัดอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม ร้อยละ 80-89 จัดอยู่ใน
เกณฑ์ดีมาก ร้อยละ 70-79 จัดอยู่ในเกณฑ์ดี ร้อยละ 60-69 จัดอยู่ในเกณฑ์พอใช้ ร้อยละ 50-59 จัดอยู่ในเกณฑ์ต้องปรับปรุง 
โดยผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน อยู่
ในระดับดีเยี่ยม มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 99.68 และร้อยละ 98.25 ตามล าดับ 

กกาารรพพััฒฒนนาากกรรรรมมกกาารร  

บริษัทจัดปฐมนิเทศให้แก่กรรมการที่เข้าใหม่ให้เข้าใจถึงบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ ตลอดจน
แนะน าลักษณะและแนวทางการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยส านักเลขานุการบริษัทจะจัดส่งเอกสารข้อมูลบริษัทและข้อมูลที่
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่กรรมการในวันถัดไปนับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้ง ซึ่งประกอบด้วย คู่มือกรรมการ
บริษัทจดทะเบียน หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนและส าหรับบริษัทประกันวินาศภัย กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับกรรมการบริษัท รวมทั้งข้อมูลทั่วไปของบริษัท เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในธุรกิจและการด าเนินการด้านต่าง ๆ 
ของบริษัท และเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ  

บริษัทสนับสนุนและส่งเสริมให้กรรมการบริษัทเข้าร่วมอบรมสัมมนาในหลักสูตรต่าง ๆ อย่างสม ่าเสมอ เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งการเข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นการเพิ่มพูนความรู้จากสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ตลท. ก.ล.ต. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อน ามาปรุงการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  

เเลลขขาานนุุกกาารรบบรริิษษััทท  
คณะกรรมการแต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อท าหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการจัดประชุมผู้ถือหุ้นและประชุม

คณะกรรมการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับบริษัท และข้อพึงปฏิบัติต่าง ๆ บันทึกและจัดเก็บรายงานการประชุม    
ผู้ถือหุ้นและการประชุมคณะกรรมการบริษัท ดูแลให้บริษัทและคณะกรรมการบริษัทปฏิบัติตามข้อก าหนดของ ตลท. ว่าด้วย
การเปิดเผยข้อมูล รวมถึงข้อก าหนดของ ก.ล.ต. และหน่วยงานก ากับดูแลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท         
ให้ค าแนะน าเบื้องต้นแก่กรรมการเกี่ยวกับข้อกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของบริษัท และติดตามให้มีการปฏิบัติตาม
อย่างถูกต้องและสม ่าเสมอ รวมทั้งติดต่อและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นให้ได้รับทราบสิทธิต่าง ๆ ของผู้ถือหุ้นและข่าวสารของบริษัท 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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กกาารรสสรรรรหหาาผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง 

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหท้ า
หน้าที่คัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติ ความรู้ และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อ
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารระดับสูง ในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ
กรรมการผู้อ านวยการ โดยอาจจะพิจารณาจากบุคคลภายในหรือบุคคลภายนอกที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับสถานการณ์ของ
บริษัทในแต่ละช่วงเวลา กรณีที่บริษัทคัดเลือกผู้บริหารระดับสูงจากบุคคลภายในบริษัท บริษัทจะพิจารณาด าเนินการตามแผน
สืบทอดต าแหน่งงาน ทั้งนี้ คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้บริหารระดับสูงที่คณะกรรมการได้ก าหนดไว้ ได้แก่ ต้องเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ มี
ภาวะผู้น า มีความเหมาะสมกับวัฒนธรรมองค์กร มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ด้านธุรกิจประกันภัย การบริหารธุรกิจ 
และด้านอื่น ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจ ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และไม่มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัท 

แแผผนนกกาารรสสืืบบททออดดตต  าาแแหหนน่่งงงงาานน  

บริษัทได้จัดเตรียมแผนสืบทอดต าแหน่งงาน โดยส่งเสริมให้ผู้บริหารระดับรองจากกรรมการผู้อ านวยการเข้ารับ       
การอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมที่จะสืบทอดต าแหน่งต่อจากกรรมการ
ผู้อ านวยการหรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

ส าหรับแผนสืบทอดต าแหน่งงานในระดับอื่น คณะกรรมการบริหารได้มอบหมายให้ฝ่ายพัฒนาองค์กรจัดท าแผนการ
ฝึกอบรมในเชิงความรู้และทักษะส าหรับเตรียมบุคลากรในแต่ละระดับขั้นเพื่อข้ึนมาเป็นหัวหน้างาน  

กกาารรกก  าาหหนนดดคค่่าาตตออบบแแททนนผผูู้้บบรริิหหาารร  

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนรับผิดชอบในการพิจารณารูปแบบ หลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหารระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ อย่างเหมาะสม
ตามโครงสร้างค่าตอบแทนของบริษัท สอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานและค านึงผลการด าเนินงานของบริษัท ก่อนน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ  

กกาารรปปรระะเเมมิินนผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิงงาานนขขอองงผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง  

คณะกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน เป็นผู้พิจารณาเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ
บริษัทในการก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 
โดยเกณฑ์การพิจารณาจะสอดคล้องกับเป้าหมายของบริษัท ทั้งนี้ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้พิจารณาและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของกรรมการผู้อ านวยการ และรายงานผลต่อคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
เพื่อพิจารณา ก่อนรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท นอกจากนั้น ประธานเจ้าหน้าที่บริหารยังประเมินผลงานของผู้บริหารใน
ระดับรองลงมาร่วมกับกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อให้เกิดความเป็นธรรม 

กกาารรพพััฒฒนนาาบบุุคคลลาากกรร  

บริษัทได้วางแผนการพัฒนาบุคลากรในองค์กรขึ้นมาเป็นระดับผู้บริหารและระดับหัวหน้าหน่วยงาน โดยจัดเตรียม
หลักสูตรอบรมตลอดปี ซึ่งจ าแนกเป็นหลักสูตรทั่วไปและหลักสูตรเฉพาะต าแหน่งงาน การจัดหลักสูตรฝึกอบรมมีทั้งรูปแบบ
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หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  44  สสรรรรหหาาแแลละะพพััฒฒนนาาผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงงแแลละะกกาารรบบรริิหหาารรบบุุคคลลาากกรร   

กกาารรสสรรรรหหาาผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง 

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหท้ า
หน้าที่คัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติ ความรู้ และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อ
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารระดับสูง ในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ
กรรมการผู้อ านวยการ โดยอาจจะพิจารณาจากบุคคลภายในหรือบุคคลภายนอกที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับสถานการณ์ของ
บริษัทในแต่ละช่วงเวลา กรณีที่บริษัทคัดเลือกผู้บริหารระดับสูงจากบุคคลภายในบริษัท บริษัทจะพิจารณาด าเนินการตามแผน
สืบทอดต าแหน่งงาน ทั้งนี้ คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้บริหารระดับสูงที่คณะกรรมการได้ก าหนดไว้ ได้แก่ ต้องเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ มี
ภาวะผู้น า มีความเหมาะสมกับวัฒนธรรมองค์กร มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ด้านธุรกิจประกันภัย การบริหารธุรกิจ 
และด้านอื่น ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจ ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และไม่มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัท 

แแผผนนกกาารรสสืืบบททออดดตต  าาแแหหนน่่งงงงาานน  

บริษัทได้จัดเตรียมแผนสืบทอดต าแหน่งงาน โดยส่งเสริมให้ผู้บริหารระดับรองจากกรรมการผู้อ านวยการเข้ารับ       
การอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมที่จะสืบทอดต าแหน่งต่อจากกรรมการ
ผู้อ านวยการหรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

ส าหรับแผนสืบทอดต าแหน่งงานในระดับอื่น คณะกรรมการบริหารได้มอบหมายให้ฝ่ายพัฒนาองค์กรจัดท าแผนการ
ฝึกอบรมในเชิงความรู้และทักษะส าหรับเตรียมบุคลากรในแต่ละระดับขั้นเพื่อข้ึนมาเป็นหัวหน้างาน  

กกาารรกก  าาหหนนดดคค่่าาตตออบบแแททนนผผูู้้บบรริิหหาารร  

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนรับผิดชอบในการพิจารณารูปแบบ หลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหารระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ อย่างเหมาะสม
ตามโครงสร้างค่าตอบแทนของบริษัท สอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานและค านึงผลการด าเนินงานของบริษัท ก่อนน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ  

กกาารรปปรระะเเมมิินนผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิงงาานนขขอองงผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง  

คณะกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน เป็นผู้พิจารณาเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ
บริษัทในการก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 
โดยเกณฑ์การพิจารณาจะสอดคล้องกับเป้าหมายของบริษัท ทั้งนี้ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้พิจารณาและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของกรรมการผู้อ านวยการ และรายงานผลต่อคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
เพื่อพิจารณา ก่อนรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท นอกจากนั้น ประธานเจ้าหน้าที่บริหารยังประเมินผลงานของผู้บริหารใน
ระดับรองลงมาร่วมกับกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อให้เกิดความเป็นธรรม 

กกาารรพพััฒฒนนาาบบุุคคลลาากกรร  

บริษัทได้วางแผนการพัฒนาบุคลากรในองค์กรขึ้นมาเป็นระดับผู้บริหารและระดับหัวหน้าหน่วยงาน โดยจัดเตรียม
หลักสูตรอบรมตลอดปี ซึ่งจ าแนกเป็นหลักสูตรท่ัวไปและหลักสูตรเฉพาะต าแหน่งงาน การจัดหลักสูตรฝึกอบรมมีทั้งรูปแบบ

 

ภายใน (In-house Training) และการส่งพนักงานไปเข้าร่วมอบรมสัมมนากับสถาบันภายนอก ได้แก่ สถาบันประกันภัยไทย 
และสถาบันประกันภัยในต่างประเทศ นอกจากนี้ ยังได้จัดโปรแกรมส าหรับผู้บริหารเพื่อไปดูงานของบริษัทประกันภัยใน
ต่างประเทศอีกด้วย  

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  55  สส่่งงเเสสรริิมมนนววััตตกกรรรรมมแแลละะกกาารรปปรระะกกออบบธธุุรรกกิิจจออยย่่าางงมมีีคคววาามมรรัับบผผิิดดชชออบบ  

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส าคัญในการเคารพสิทธิและให้ความเป็นธรรมแก่ผู้มีส่วนได้เสีย โดยส่งเสริม
ความร่วมมือระหว่างบริษัทกับผู้มีส่วนได้เสียในการสร้างเสริมผลการด า เนินงานของบริษัทและยึดถือประโยชน์ร่วมกัน         
บนพื้นฐานของความเป็นธรรม รวมทั้งดูแลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามสิทธิท่ีมีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยคณะกรรมการก าหนด
นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย ดังน้ี 

1. ผู้ถือหุ้น 
 บริษัทมีนโยบายที่จะสร้างกิจการให้มั่นคง สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว โดยเป็นตัวแทนที่ดีของ        

ผู้ถือหุ้นในการด าเนินงาน รักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดด้วยผลตอบแทนท่ีดี ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น
อย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน โดยเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุนอย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีมาตรฐาน โปร่งใส และเชื่อถือได้  

2. พนักงาน  
 บริษัทปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม ให้ความส าคัญกับพนักงานและมุ่งมั่นที่จะให้พนักงานทุกคนมีความเช่ือมัน่

ในองค์กร จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานอย่างเหมาะสม จัดให้มีสวัสดิการที่มีมาตรฐานสูงกว่าที่กฎหมายก าหนด เช่น        
การจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ การจัดท าแผนประกันสุขภาพและอุบัติเหตุ การตรวจสุขภาพประจ าปี การดูแลรักษา
สภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย การส่งเสริมกิจกรรมให้พนักงานผ่อนคลาย ส่งเสริม
ให้พนักงานมีดุลยภาพระหว่างชีวิตการท างานและชีวิตส่วนตัว ตลอดจนส่งเสริมให้พนักงานมีการพัฒนาและเติบโตในสาย
อาชีพอย่างต่อเนื่อง โดยให้ทุนการศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศแก่พนักงาน และมีการจัดท าแผนอบรมหลักสูตรต่าง ๆ 
ส าหรับพนักงานแต่ละระดับล่วงหน้าตลอดทั้งปี 

 บริษัทค านึงถึงสุขภาพและความปลอดภัยในการท างานของพนักงาน จึงมีการประกาศนโยบายความปลอดภัย   
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งอบรมให้ความรู้แก่พนักงานอย่างต่อเนื่องเกี่ยวกับความปลอดภัยและสุขอนามัยใน
สถานท่ีท างาน โดยในปี 2566 ไม่มีพนักงานท่ีประสบอุบัติเหตุจากการท างาน 

3. ลูกค้า  
 บริษัทให้ความส าคัญในการตอบสนองความพึงพอใจของลูกค้า เพื่อสร้างและรักษาฐานของลูกค้าให้ใช้สินค้าและ

บริการของบริษัทในระยะยาว โดยการเสนอขายผลิตภัณฑ์ทีม่ีคุณภาพมาตรฐาน ให้ความคุ้มครองที่เหมาะสมและเพียงพอกับ
ความต้องการของลูกค้าในราคาที่ยุติธรรม รวมทั้งมีการชดใช้ค่าเสียหายที่เป็นธรรม บริษัทตระหนักถึงความส าคัญในการให้
ข้อมูลข่าวสารและความรู้แก่ลูกค้าอย่างถูกต้อง ไม่น าข้อมูลความลับของลูกค้าไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือบุคคลที่สาม 
โดยจัดเก็บข้อมูลที่ได้ล่วงรู้มาจากการด าเนินธุรกิจอย่างเป็นระบบและปลอดภัย บริษัทมีหน่วยงานที่รับข้อร้องเรียนและ
ข้อเสนอแนะจากลูกค้าโดยเฉพาะ 

4. คู่ค้า  
 บริษัทก าหนดหลักเกณฑ์และคัดเลือกคู่ค้าของบริษัทด้วยความโปร่งใส โดยไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนหรือ     

พวกพ้อง จัดท าข้อตกลงโดยค านึงถึงผลประโยชน์ร่วมกันและปฏิบัติตามเง่ือไขท่ีตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด บริษัทเปิดโอกาสให้
คู่ค้าได้แสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการด าเนินธุรกิจร่วมกัน อีกทัง้ยังให้ความเสมอภาคแก่คู่ค้าในเรื่องของ
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การให้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่ทัดเทียมกัน และจะไม่น าข้อมูลความลับทางการค้าของคู่ค้าไปเปิดเผยต่อบุคคลอื่น โดยได้
ก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกผู้จ าหน่ายและผู้ให้บริการจากเอกสารยืนยันทางกฎหมายเกี่ยวกับคุณสมบัติที่จะให้บริการ ราคา 
ความพร้อมในการให้บริการ ความสามารถทางเทคนิค ความเช่ียวชาญและประสบการณ์ คุณภาพสินค้าและบริการ แหล่ง
ลูกคา้อ้างอิงหรือความมีช่ือเสียงทางธุรกิจ และนโยบายการให้บริการหลังการขาย  

5. คู่แข่งทางการค้า  
 บริษัทมุ่งแข่งขันทางการค้าตามกติกาและมารยาททางธุรกิจ ภายใต้กรอบการแข่งขันเสรีและกรอบของกฎหมาย 

ไม่แสวงหาข้อมูลอันเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไมสุ่จรติ และไม่ละเมิดทรัพย์สนิทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ โดย
บริษัทจะมุ่งเน้นการแข่งขันทางด้านคุณภาพและประสิทธิภาพของการให้บริการเพื่อประโยชน์สูงสุดของลูกคา้  

6. เจ้าหนี้  
 บริษัทมีนโยบายในการบริหารกิจการอย่างมีประสิทธิภาพ และคงความสามารถในการช าระหนี้ให้ดีที่สุด เพื่อด ารง

ช่ือเสียงและความน่าเชื่อถือของบริษัท โดยมีแนวปฏิบัติที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย ไม่ละเมิดสิทธิของเจ้าหนี้ ไม่ปกปิดข้อมูลทีอ่าจ
ก่อให้เกิดความเสียหายต่อเจ้าหนี้ พิจารณาให้มีหลักประกันทางธุรกิจตามความเหมาะสม จ่ายช าระหนี้ตรงเวลาอย่างสม ่าเสมอ 
ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด รวมถึงการหาแนวทางในการด าเนินการแก้ไขปัญหาอย่างรวดเร็ว กรณีไม่
สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขทีต่กลงกันไว้ได้  

7. ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม  
 บริษัทตระหนักถึงการด าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม จึงปลูกฝังจิตส านึกให้

พนักงานช่วยเหลือสังคม และมีนโยบายในการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่สังคม ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสีย
ของบริษัทมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมให้เติบโตอย่างยั่งยืน เช่น การสนับสนุนการศึกษาแก่เด็ก
นักเรียนที่มีผลการเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ การสนับสนุนเงินทุนเพื่อบูรณะสถานศึกษา รวมทั้งการฝึกอบรมให้ความรู้ใน
เรื่องสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้บริหารและพนักงานได้มีส่วนร่วมและตระหนักถึงความส าคัญของการปฏิบัติตนให้
เกิดประโยชน์ต่อสังคม ซึ่งบริษัทได้มีการด าเนินกิจกรรมอย่างสม ่า เสมอและต่อเนื่องจนเห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม ส าหรับ
กิจกรรมที่ด าเนินการในปี 2566 รายงานไว้ในหัวข้อ “การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน” 

8. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
 บริษัทมีนโยบายที่จะไม่เกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน ตระหนักถึงสิทธิความเท่าเทียมกัน โดยปฏิบัติตาม

หลักสิทธิมนุษยชนท่ีได้รับการคุ้มครองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ไม่กระท าการที่เป็นการละเมิดต่อศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย์ สิทธิ และเสรีภาพส่วนบุคคล และไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่งโดยแบ่งแยกถิ่นก าเนิด สภาพทางกาย 
สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม การศึกษาอบรม หรือลักษณะส่วนบุคคล ท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

9. ทรัพย์สินทางปญัญาหรือลิขสิทธิ์ 
 บริษัทก าหนดนโยบายและระเบียบปฏิบัติเพื่อป้องกันการกระท าผิดกฎหมายลิขสิทธิ์และพระราชบัญญัติว่าด้วย

การกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พร้อมทั้งสื่อสารให้ทุกคนในองค์กรได้รับทราบ ตรวจสอบการใช้โปรแกรมซอฟแวร์
ของพนักงาน เพ่ือป้องกันการใช้ซอฟแวร์ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานหรือมีการละเมิดลิขสิทธิ์ มีข้อก าหนดห้ามเปิดเผย
ข้อมูลความลับทางธุรกิจและข้อมูลลับอื่น ๆ ของบริษัทโดยไม่ได้รับอนุญาต โดยมีกระบวนการควบคุมการปฏิบัติตามระเบียบ
ที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งบริษัทจะรับผิดชอบต่อความเสยีหายอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมในกรณทีี่บริษัทละเมดิสทิธิตามกฎหมาย
โดยสาเหตุจากความประมาทหรือรู้เท่าไม่ถึงการณ์ และจะด าเนินการตามระเบียบและกระบวนการภายในกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 
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การให้ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่ทัดเทียมกัน และจะไม่น าข้อมูลความลับทางการค้าของคู่ค้าไปเปิดเผยต่อบุคคลอื่น โดยได้
ก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกผู้จ าหน่ายและผู้ให้บริการจากเอกสารยืนยันทางกฎหมายเกี่ยวกับคุณสมบัติที่จะให้บริการ ราคา 
ความพร้อมในการให้บริการ ความสามารถทางเทคนิค ความเช่ียวชาญและประสบการณ์ คุณภาพสินค้าและบริการ แหล่ง
ลูกคา้อ้างอิงหรือความมีช่ือเสียงทางธุรกิจ และนโยบายการให้บริการหลังการขาย  

5. คู่แข่งทางการค้า  
 บริษัทมุ่งแข่งขันทางการค้าตามกติกาและมารยาททางธุรกิจ ภายใต้กรอบการแข่งขันเสรีและกรอบของกฎหมาย 

ไม่แสวงหาข้อมูลอันเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไมสุ่จรติ และไม่ละเมิดทรัพย์สนิทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ โดย
บริษัทจะมุ่งเน้นการแข่งขันทางด้านคุณภาพและประสิทธิภาพของการให้บริการเพื่อประโยชน์สูงสุดของลูกคา้  

6. เจ้าหนี้  
 บริษัทมีนโยบายในการบริหารกิจการอย่างมีประสิทธิภาพ และคงความสามารถในการช าระหนี้ให้ดีที่สุด เพื่อด ารง

ช่ือเสียงและความน่าเชื่อถือของบริษัท โดยมีแนวปฏิบัติที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย ไม่ละเมิดสิทธิของเจ้าหนี้ ไม่ปกปิดข้อมูลทีอ่าจ
ก่อให้เกิดความเสียหายต่อเจ้าหนี้ พิจารณาให้มีหลักประกันทางธุรกิจตามความเหมาะสม จ่ายช าระหนี้ตรงเวลาอย่างสม ่าเสมอ 
ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด รวมถึงการหาแนวทางในการด าเนินการแก้ไขปัญหาอย่างรวดเร็ว กรณีไม่
สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขทีต่กลงกันไว้ได้  

7. ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม  
 บริษัทตระหนักถึงการด าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม จึงปลูกฝังจิตส านึกให้

พนักงานช่วยเหลือสังคม และมีนโยบายในการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่สังคม ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสีย
ของบริษัทมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมให้เติบโตอย่างยั่งยืน เช่น การสนับสนุนการศึกษาแก่เด็ก
นักเรียนที่มผีลการเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ การสนับสนุนเงินทุนเพื่อบูรณะสถานศึกษา รวมทั้งการฝึกอบรมให้ความรู้ใน
เรื่องสิ่งแวดล้อม และจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้ผู้บริหารและพนักงานได้มีส่วนร่วมและตระหนักถึงความส าคัญของการปฏิบัติตนให้
เกิดประโยชน์ต่อสังคม ซึ่งบริษัทได้มีการด าเนินกิจกรรมอย่างสม ่า เสมอและต่อเนื่องจนเห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม ส าหรับ
กิจกรรมที่ด าเนินการในปี 2566 รายงานไวใ้นหัวข้อ “การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน” 

8. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
 บริษัทมีนโยบายที่จะไม่เกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน ตระหนักถึงสิทธิความเท่าเทียมกัน โดยปฏิบัติตาม

หลักสิทธิมนุษยชนท่ีได้รับการคุ้มครองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ไม่กระท าการที่เป็นการละเมิดต่อศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย์ สิทธิ และเสรีภาพส่วนบุคคล และไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่งโดยแบ่งแยกถิ่นก าเนิด สภาพทางกาย 
สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม การศึกษาอบรม หรือลักษณะส่วนบุคคล ท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

9. ทรัพย์สินทางปญัญาหรือลิขสิทธิ์ 
 บริษัทก าหนดนโยบายและระเบียบปฏิบัติเพื่อป้องกันการกระท าผิดกฎหมายลิขสิทธิ์และพระราชบัญญัติ ว่าด้วย

การกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พร้อมทั้งสื่อสารให้ทุกคนในองค์กรได้รับทราบ ตรวจสอบการใช้โปรแกรมซอฟแวร์
ของพนักงาน เพื่อป้องกันการใช้ซอฟแวร์ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานหรือมีการละเมิดลิขสิทธิ์ มีข้อก าหนดห้ามเปิดเผย
ข้อมูลความลับทางธุรกิจและข้อมูลลับอื่น ๆ ของบริษัทโดยไม่ได้รับอนุญาต โดยมีกระบวนการควบคุมการปฏิบัติตามระเบียบ
ที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งบริษัทจะรับผิดชอบต่อความเสยีหายอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมในกรณทีี่บริษัทละเมดิสทิธิตามกฎหมาย
โดยสาเหตุจากความประมาทหรือรู้เท่าไม่ถึงการณ์ และจะด าเนินการตามระเบียบและกระบวนการภายในกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป 

 

 คณะกรรมการและคณะท างานบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศและการบริหารจัดการข้อมูลส่วน
บุคคล รับผิดชอบการด าเนินการด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ การก ากับดูแลองค์กรในสภาวะฉุกเฉิน การด าเนินธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง การบริหารจัดการความเป็นส่วนตัวและข้อมูลส่วนบุคคล และการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบ อร์              
ให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจขององค์กร 

กกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมขขอองงผผูู้้มมีีสส่่ววนนไไดด้้เเสสีียย    

ผู้มีส่วนได้เสียสามารถมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของบริษัทผ่านช่องทางที่เหมาะสมกับผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม และ
บริษัทได้เปิดช่องทางส าหรับการเสนอแนะ ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสในกรณีที่พบว่าเจ้าหนา้ที่ของบริษัทมีพฤติกรรมที่อาจส่อ
ถึงการประพฤติมิชอบ โดยสามารถแจ้งทางไปรษณีย์ ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ หรือโทรศัพท์ มายังผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนา
องค์กร ผู้อ านวยการส านักก ากับการปฏิบัติงาน ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อบริษัท
ได้รับเรื่องแล้ว จะตรวจสอบเพื่อหาข้อเท็จจริง และด าเนินการตามขั้นตอนท่ีก าหนดในนโยบายว่าด้วยการแจ้งเบาะแสและการ
ร้องเรียน 

กกาารรเเปปิิดดเเผผยยขข้้ออมมููลลแแลละะคคววาามมโโปปรร่่งงใใสส  

บริษัทให้ความส าคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศและข่าวสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท ทัง้ข้อมูล
ทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน เนื่องจากเป็นข้อมูลที่มีผลกระทบต่อการตัดสินใจของนักลงทุนและผู้มีส่วนได้
เสียทุกกลุ่ม โดยมีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส ถูกต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ ทันต่อเวลาและเหตุการณ์ ตาม
กฎเกณฑ์ของ ตลท. ก.ล.ต. คปภ. และหน่วยงานก ากับดูแลอื่นทีเ่กี่ยวข้อง อย่างเคร่งครัด 

บริษัทสื่อสารข้อมูลไปยังผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้สนใจทั่วไปผ่านช่องทางที่หลากหลาย เพื่อให้สามารถเข้าถึงข้อมูลได้
อย่างสะดวก เช่น แบบรายงาน 56-1 One Report รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส เว็บไซต์ของบริษัท การพบปะและ
การสัมภาษณ์ การแถลงข่าวต่อสื่อมวลชนส าหรับเหตุการณ์ส าคัญต่าง ๆ และเมื่อมีการออกผลิตภัณฑ์ใหม่ของบริษัทเพื่อให้
สาธารณชนได้รับทราบข้อมูลอย่างท่ัวถึง 

บริษัทก าหนดให้ประธานกรรมการ หรือที่ปรึกษาประธานกรรมการ หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือกรรมการ
ผู้อ านวยการ เป็นผู้มีอ านาจในการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ แถลงข่าวต่อสื่อมวลชน หรือช้ีแจงในกรณีที่มีข่าวลือ พร้อมทั้ง
มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน และเจ้าหน้าที่ส านักเลขานุการบริษัท เป็นผู้ประสานงานกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ในการเปิดเผยข้อมูลตามที่กฎหมายก าหนด นอกจากนั้น บริษัทมีหน่วยงานผู้ถือหุ้นสัมพันธ์เพื่อท าหน้าที่ในการ
ติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป โดยสามารถติดต่อขอรับข้อมูลของบริษัทได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ +66 2664 7777 
ต่อ 1905, 1906 และ 7719 อีเมลแผนกผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ office_president@navakij.co.th หรือทางเว็บไซต์ของบริษัท 
www.navakij.co.th  

ในปี 2566 บริษัทไม่ได้รับค าสั่งให้แก้ไขงบการเงิน หรือถูกด าเนินการโดยหน่วยงานก ากับดูแลเกี่ยวกับการไม่เปิดเผย
ข้อมูลที่มีสาระส าคัญภายในระยะเวลาที่ก าหนดแต่อย่างใด 

กกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลแแลละะบบรริิหหาารรจจััดดกกาารรดด้้าานนรระะบบบบเเททคคโโนนโโลลยยีีสสาารรสสนนเเททศศ  

เนื่องจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ เป็นปัจจัยส าคัญในการด าเนินงานของบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทจึงได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงก ากับดูแลการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ให้สอดรับกับ
กลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจ มีความยืดหยุ่นเพียงพอที่จะรองรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการด าเนินธุรกิจ
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ของบริษัท และมีความพร้อมรับมือภัยคุกคามไซเบอร์ รวมทั้งก ากับดูแลให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและภัยคุกคามไซเบอร์ โดยถือเป็นความเสี่ยงหลักและเป็นส่วนหนึ่งของการบริการความเสี่ยงแบบองค์รวม  

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายบริหารจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ นโยบายการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และนโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ ซึ่งผ่านการทบทวนประจ าปีโดย
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และได้สื่อสารนโยบายดังกล่าวให้พนักงานได้รับทราบและถือปฏิบัติ 

นโยบายบริหารจัดการความเสีย่งด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ก าหนดกระบวนการและขั้นตอนการประเมินความเสี่ยง 
ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ เกณฑ์การประเมินความเสี่ยง วิธีการบริหารจัดการความเสี่ยง ดัชนีช้ีวัดความเสี่ยง และการ
รายงานความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  นโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ก าหนด
เรื่องการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านทรัพยากรบุคคล และด้านการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินสารสนเทศ การควบคุมการเข้าถึงระบบข้อมูล การรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางกายภาพและสิ่งแวดล้อม การ
ติดตามและเฝ้าระวังภัยคุกคาม การจัดท าแผนฉุกเฉิน รวมทั้งการก ากับดูแลและการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ส าหรับนโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจได้ก าหนดกรอบแนวทางการบริหารจัดการ
ความต่อเนื่องทางธุรกิจตามมาตรฐาน ISO 22301:2012 มีการก าหนดโครงสร้างหน้าท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากร การ
วิเคราะห์ผลกระทบทางธุรกิจ กลยุทธ์การกู้คืนการด าเนิงาน และแผนการด าเนินงานของฝ่ายต่าง ๆ  

บริษัทได้แต่ งตั้ งคณะกรรมการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศและการบริหาร จัดการข้อมูลส่วนบุคคล                  
ซึง่ประกอบด้วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้อ านวยการ ผู้บริหารสูงสุดที่ก ากับดูแลฝ่ายระบบข้อมลู และส านักบริหาร
ความเสี่ยง รวมทั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และยังได้แต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัย
สารสนเทศ ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารสูงสุดที่ก ากับดูแลฝ่ายระบข้อมูล เจ้าหน้าที่ระดับผู้อ านวยการฝ่ายต่าง ๆ และเจ้าหน้าที่
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อสนับสนุนการการด าเนินการด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ การก ากับดูแลองค์กรใน
สภาวะฉุกเฉิน การด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง การบริหารจัดการความเป็นส่วนตัวและข้อมูลส่วนบุคคล และการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจขององค์กร 

บริษัทได้จัดให้มีการทดสอบการเจาะระบบ (Penetration Test) เป็นประจ าทุกปี โดยจ าลองเหตุการณ์ภัยคุกคาม
ระบบสารสนเทศ เพื่อประเมินความเสี่ยงด้านไซเบอร์ของบริษัท ค้นหาจุดอ่อนในการเข้าถึงระบบที่มีความส าคัญที่ให้บริการ
กับคู่ค้าภายนอก ให้มีความปลอดภัยจากการใช้บริการระบบของบริษัท และสร้างความเช่ือมั่นว่าระบบมีความปลอดภัยตาม
มาตรฐานสากล อีกทั้งเพื่อปรับปรุงแก้ปัญหาเมื่อเกิดภัยคุกคามระบบสารสนเทศ ตลอดจนดูแลรักษาระบบสารสนเทศให้มี
เสถียรภาพ พร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 

โดยในปี 2566 บริษัทได้ทดสอบแผนรับมือภัยคุกคาม (Cyber Drill) และตอบสนองต่อเหตุการณ์ผิดปกติทางไซเบอร์ 
(Cyber Incident Response Plan: CIRP) โดยสร้างเงื่อนไขและสถานการณ์แบบการโจมตีทางไซเบอร์ มีภัยคุกคามประเภท 
Ransomware และการจัดการกับ Phishing Mail ซึ่งผลการทดสอบพบว่าพนักงานมีความเข้าใจและตระหนักถึงภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์ มีการตอบสนองต่อเหตุการณ์ผิดปกติ มีความใส่ใจและข้อสงสัยจากอีเมลแปลกปลอมที่ส่งเข้ามาที่บริษัท โดยรีบ
แจ้งให้ฝ่ายที่รับผิดชอบตรวจสอบและด าเนินการแก้ไข 

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศ ISO 27001: 2013 ตั้งแต่ปี 
2564 เป็นต้นมา และยังคงมีการปรับกระบวนการเพื่อเข้าสู่เวอร์ชั่น ISO 27001:2022 ภายในปี 2567 ซึ่งแสดงถึงความมุ่งมั่น
ของบริษัททีจะพัฒนาและยกระดับการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศและการจัดการข้อมูลในการรักษา
ความลับ การรักษาความน่าเชื่อถือ และความพร้อมใช้ของข้อมูลให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล อีกทั้งยังผ่านการตรวจสอบตาม
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ของบริษัท และมีความพร้อมรับมือภัยคุกคามไซเบอร์ รวมทั้งก ากับดูแลให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและภัยคุกคามไซเบอร์ โดยถือเป็นความเสี่ยงหลักและเป็นส่วนหนึ่งของการบริการความเสี่ยงแบบองค์รวม  

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัตินโยบายบริหารจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ นโยบายการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และนโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ ซึ่งผ่านการทบทวนประจ าปีโดย
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และได้สื่อสารนโยบายดังกล่าวให้พนักงานได้รับทราบและถือปฏิบัติ 

นโยบายบริหารจัดการความเสีย่งด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ก าหนดกระบวนการและขั้นตอนการประเมินความเสี่ยง 
ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ เกณฑ์การประเมินความเสี่ยง วิธีการบริหารจัดการความเสี่ยง ดัชนีช้ีวัดความเสี่ยง และการ
รายงานความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  นโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ก าหนด
เรื่องการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านทรัพยากรบุคคล และด้านการบริหารจัดการ
ทรัพย์สินสารสนเทศ การควบคุมการเข้าถึงระบบข้อมูล การรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางกายภาพและสิ่งแวดล้อม การ
ติดตามและเฝ้าระวังภัยคุกคาม การจัดท าแผนฉุกเฉิน รวมทั้งการก ากับดูแลและการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ส าหรับนโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจได้ก าหนดกรอบแนวทางการบริหารจัดการ
ความต่อเนื่องทางธุรกิจตามมาตรฐาน ISO 22301:2012 มีการก าหนดโครงสร้างหน้าท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากร การ
วิเคราะห์ผลกระทบทางธุรกิจ กลยุทธ์การกู้คืนการด าเนิงาน และแผนการด าเนินงานของฝ่ายต่าง ๆ  

บริษัทได้แต่ งตั้ งคณะกรรมการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศและการบริหาร จัดการข้อมูลส่วนบุคคล                  
ซึง่ประกอบด้วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้อ านวยการ ผู้บริหารสูงสุดที่ก ากับดูแลฝ่ายระบบข้อมลู และส านักบริหาร
ความเสี่ยง รวมทั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และยังได้แต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัย
สารสนเทศ ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารสูงสุดที่ก ากับดูแลฝ่ายระบข้อมูล เจ้าหน้าที่ระดับผู้อ านวยการฝ่ายต่าง ๆ และเจ้าหน้าที่
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อสนับสนุนการการด าเนินการด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ การก ากับดูแลองค์กรใน
สภาวะฉุกเฉิน การด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง การบริหารจัดการความเป็นส่วนตัวและข้อมูลส่วนบุคคล และการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ ให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจขององค์กร 

บริษัทได้จัดให้มีการทดสอบการเจาะระบบ (Penetration Test) เป็นประจ าทุกปี โดยจ าลองเหตุการณ์ภัยคุกคาม
ระบบสารสนเทศ เพื่อประเมินความเสี่ยงด้านไซเบอร์ของบริษัท ค้นหาจุดอ่อนในการเข้าถึงระบบที่มีความส าคัญที่ให้บริการ
กับคู่ค้าภายนอก ให้มีความปลอดภัยจากการใช้บริการระบบของบริษัท และสร้างความเช่ือมั่นว่าระบบมีความปลอดภัยตาม
มาตรฐานสากล อีกทั้งเพื่อปรับปรุงแก้ปัญหาเมื่อเกิดภัยคุกคามระบบสารสนเทศ ตลอดจนดูแลรักษาระบบสารสนเทศให้มี
เสถียรภาพ พร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 

โดยในปี 2566 บริษัทได้ทดสอบแผนรับมือภัยคุกคาม (Cyber Drill) และตอบสนองต่อเหตุการณ์ผิดปกติทางไซเบอร์ 
(Cyber Incident Response Plan: CIRP) โดยสร้างเงื่อนไขและสถานการณ์แบบการโจมตีทางไซเบอร์ มีภัยคุกคามประเภท 
Ransomware และการจัดการกับ Phishing Mail ซึ่งผลการทดสอบพบว่าพนักงานมีความเข้าใจและตระหนักถึงภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์ มีการตอบสนองต่อเหตุการณ์ผิดปกติ มีความใส่ใจและข้อสงสัยจากอีเมลแปลกปลอมที่ส่งเข้ามาที่บริษัท โดยรีบ
แจ้งให้ฝ่ายที่รับผิดชอบตรวจสอบและด าเนินการแก้ไข 

บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศ ISO 27001: 2013 ตั้งแต่ปี 
2564 เป็นต้นมา และยังคงมีการปรับกระบวนการเพื่อเข้าสู่เวอร์ชั่น ISO 27001:2022 ภายในปี 2567 ซึ่งแสดงถึงความมุ่งมั่น
ของบริษัททีจะพัฒนาและยกระดับการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศและการจัดการข้อมูลในการรักษา
ความลับ การรักษาความน่าเชื่อถือ และความพร้อมใช้ของข้อมูลให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล อีกทั้งยังผ่านการตรวจสอบตาม

 

มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (OIC 8 Domains) ระดับ Gold 
ประจ าปี 2564 และ 2565 ซึ่งเป็นข้อยืนยันในความตั้งใจและมุ่งมั่นสร้างมาตรฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 

กกาารรดด  าาเเนนิินนกกาารรดด้้าานนภภาาษษีี  

 บริษัทยึดมั่นในการปฏิบัติตามกฎหมายภาษี ตระหนักถึงความส าคัญของการเป็นผู้เสียภาษีท่ีดี ช าระภาษีอย่างถูกต้อง
เหมาะสม โปร่งใส และตรวจสอบได้ เพื่อขับเคลื่อนธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืน และมีส่วนในการพัฒนาประเทศ คณะกรรมการ
จึงได้ก าหนดนโยบายด้านภาษี โดยยึดถือและปฏิบัติตามข้อก าหนดของกฎหมายภาษี บริหารจัดการ ด้านการวางแผนภาษี
อากรและช าระภาษีอย่างถูกต้องตามเวลาที่กฎหมายก าหนด ศึกษาผลกระทบทางภาษีเมื่อจะด าเนินโครงการใหม่ หรือเมื่อมี
กฎหมายออกใหม่ เพื่อด าเนินการได้อย่างถูกต้อง ใช้สิทธิประโยชน์ทางภาษีตามกรอบของกฎหมาย เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ใช้โครงสร้างภาษีในแนวทางที่ถูกต้อง ไม่แสวงหาโอกาสจากโครงสร้างภาษีที่ไม่ปกติ เพื่อหลบเลี่ยงภาษี รวมทั้งให้ความร่วมมือ
กับหน่วยงานภาษีของภาครัฐ เพื่อให้มั่นใจว่าการด าเนินการด้านภาษีเป็นไปอย่างโปร่งใส 

หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  66  ดดููแแลลรระะบบบบกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงแแลละะกกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในนททีี่่เเหหมมาาะะสสมม   

กกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงงแแลละะกกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในน  

คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดกรอบและนโยบายบริหารความเสี่ยงแบบองค์รวม ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และ
เป้าหมายการด าเนินธุรกิจ เพื่อให้บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงและวางแผนกลยุทธ์ในการประกอบธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล รวมทั้งบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได้ก ากับดูแลการบริหารความ
เสี่ยงของบริษัท ให้อยู่ในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และไม่เกินระดับความเสี่ยงสูงสุดที่องค์กรจะยอมรับ โดยได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อติดตามการบริหารความเสี่ยงให้เป็นไปอย่างมีระบบ ต่อเนื่อง เกิดประโยชน์สูงสุด และ
เป็นไปตามกรอบและนโยบายบริหารความเสี่ยงแบบองค์รวม รวมทั้งเพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทมีสถานะการเงินและเงินกองทุนที่
มั่นคง และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอและเหมาะสม สามารถบรรลุวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของบริษัททั้ง
ในระยะสั้นและระยะยาว 

กกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ  

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบที่มีองค์ประกอบและคุณสมบัติตามที่ก าหนดในกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง และมอบหมายให้สอบทานระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในของบริษัท การรายงานทาง
การเงิน การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ของหน่วยงานที่ก ากับดูแลบริษัท การท ารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การเสนอแต่งตั้งหรือถอดถอนผู้สอบบัญชี รวมถึงสอบทานระบบบริหารความเสี่ยงของ
บริษัทด้วย ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการที่อาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบเพื่อพิจารณา
แก้ไข คณะกรรมการตรวจสอบประชุมอย่างน้อยปีละ 6 ครั้ง และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท 

กกาารรปป้้อองงกกัันนคคววาามมขขััดดแแยย้้งงททาางงผผลลปปรระะโโยยชชนน์์    

บริษัทก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน หลีกเลี่ยงการประกอบธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทและการท า
รายการที่เกี่ยวโยงกันกับตนเอง บุคคล หรือนิติบุคคลที่เกี่ยวข้อง ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท 
อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติให้บริษัท บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง สามารถท ารายการระหว่างกันกับ
กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องได้ โดยต้องเป็นรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ด าเนินการตามหลักทางการค้าทั่วไปและค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท การท ารายการดังกล่าวต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
ของหน่วยงานก ากับดูแลอย่างเคร่งครัด กรรมการหรือผู้มีส่วนได้เสียในรายการนั้นจะต้องไม่เข้าร่วมประชุมหรือมีส่วนร่วมใน
การพิจารณาหรือลงมติในรายการ บริษัทจะจัดท ารายงานและเปิดเผยข้อมูลของรายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้ผู้ถือหุ้นทราบ ท้ังนี้ เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับตรวจสอบการท ารายการระหว่างกันท่ีอาจก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ บริษัทได้ก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารตั้งแต่ระดับผู้อ านวยการฝ่ายจัดท ารายงานการมีส่วนได้เสีย
เมื่อได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารครั้งแรก และทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล รวมทั้งให้ทบทวนข้อมูลเป็นประจ า
ทุกปี โดยเลขานุการบริษัทจะส่งส าเนารายงานการมีส่วนได้เสียดังกล่าวให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  

กกาารรดดููแแลลเเรรืื่่อองงกกาารรใใชช้้ขข้้ออมมููลลภภาายยใในน  

บริษัทก าหนดนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน ก าหนดเรื่องการรักษาความลับไว้ในจริยธรรมทางธุรกิจ รวมทั้งให้พนักงาน
ลงนามในสัญญาปฏิบัติตามนโยบายรักษาความปลอดภัยของข้อมูล เพื่อป้องกันพนักงานน าข้อมูลของบริ ษัทไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตนหรือน าข้อมูลไปใช้โดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท การละเมิดข้อบังคับดังกล่าวถือเป็นความผิดอย่างร้ายแรง 
จะได้รับโทษทางวินัยซึ่งโทษสูงสุดคือการไล่ออกโดยไม่จ่ายเงินชดเชย  

นอกจากนั้น บริษัทยังก าหนดห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลของบริษัทใช้ข้อมูลภายในท า
รายการซื้อขายหุ้นของบริษัท หรือให้ข้อมูลแก่บุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ในการซื้อขายหุ้นของบริษัท เลขานุการบริษัทจะส่ง
หนังสือแจ้งเตือนคณะกรรมการและผู้บริหารให้งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 2 สัปดาห์ก่อนที่บริษัทจะเปิ ดเผย
รายงานทางการเงินต่อสาธารณชน กรรมการและผู้บริหาร 4 รายแรกต้องจัดท ารายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ 
(แบบ 59) ผ่านระบบออนไลน์ของ ก.ล.ต. เมื่อท ารายการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท  รวมทั้งต้องแจ้งให้
เลขานุการบริษัททราบทุกครั้งเพื่อรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยบริษัทก าหนดให้วาระรับทราบการถือครอง
หลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารเป็นวาระประจ าในการประชุมกรรมการบริษัททุกครั้ง 

กกาารรตต่่ออตต้้าานนกกาารรททุุจจรริิตตคคออรร์์รรััปปชชัันน  

บริษัทมีความมุ่งมั่นท่ีจะต่อต้านและไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รปัชันทุกรูปแบบ คณะกรรมการจึงได้ก าหนดนโยบายและ
มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน พร้อมทั้งทบทวนนโยบายเป็นประจ าทุกปี โดยนโยบายดังกล่าวได้ก าหนดหลักการว่า 
ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท รวมถึงบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องทางธุรกิจกับบริษัท ยอมรับหรือเกี่ยวข้องกับ
การทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม พร้อมทั้งก าหนดแนวปฏิบัติส าหรับกิจกรรมที่มีความเสี่ยงสูงหรือเป็น
ช่องทางในการทุจริตคอร์รัปชัน รวมทั้งกฎเกณฑ์เกี่ยวกับการให้และรับของขวัญ เพื่อช่วยเสริมสร้างความเข้าใจและเป็น
บรรทัดฐานในการปฏิบัติงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รับผิดชอบก ากับดูแลเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการ
บริหารจัดการความเสีย่งด้านการทุจริตคอร์รัปชันอย่างเพียงพอและเหมาะสม โดยสอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อ
ประเมินและติดตามความเสี่ยงที่ส าคัญและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท ทุกหน่วยงานในบริษัทต้องประเมินความเสี่ยงที่
เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชันเป็นประจ าทุกปี พร้อมท้ังจัดท าแผนการบริหารและบรรเทาความเสี่ยง ส านักบริหารความเสี่ยงจะ
น าข้อมูลดังกล่าวไปวิเคราะห์กระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ การทุจริต ฉ้อฉล โดยประเมิน วิเคราะห์ 
ติดตาม ควบคุม และรวบรวมสถานะความเสี่ยงในภาพรวมให้อยู่ภายใต้ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และรายงานต่อคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อพิจารณานโยบายบริหารความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และระดับความเสี่ยงสูงสุดที่

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ด าเนินการตามหลักทางการค้าทั่วไปและค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท การท ารายการดังกล่าวต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
ของหน่วยงานก ากับดูแลอย่างเคร่งครัด กรรมการหรือผู้มีส่วนได้เสียในรายการนั้นจะต้องไม่เข้าร่วมประชุมหรือมีส่วนร่วมใน
การพิจารณาหรือลงมติในรายการ บริษัทจะจัดท ารายงานและเปิดเผยข้อมูลของรายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้ผู้ถือหุ้นทราบ ท้ังนี้ เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับตรวจสอบการท ารายการระหว่างกันท่ีอาจก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ บริษัทได้ก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารตั้งแต่ระดับผู้อ านวยการฝ่ายจัดท ารายงานการมีส่วนได้เสีย
เมื่อได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารครั้งแรก และทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล รวมทั้งให้ทบทวนข้อมูลเป็นประจ า
ทุกปี โดยเลขานุการบริษัทจะส่งส าเนารายงานการมีส่วนได้เสียดังกล่าวให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  

กกาารรดดููแแลลเเรรืื่่อองงกกาารรใใชช้้ขข้้ออมมููลลภภาายยใในน  

บริษัทก าหนดนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน ก าหนดเรื่องการรักษาความลับไว้ในจริยธรรมทางธุรกิจ รวมทั้งให้พนักงาน
ลงนามในสัญญาปฏิบัติตามนโยบายรักษาความปลอดภัยของข้อมูล เพื่อป้องกันพนักงานน าข้อมูลของบริ ษัทไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตนหรือน าข้อมูลไปใช้โดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท การละเมิดข้อบังคับดังกล่าวถือเป็นความผิดอย่างร้ายแรง 
จะได้รับโทษทางวินัยซึ่งโทษสูงสุดคือการไล่ออกโดยไม่จ่ายเงินชดเชย  

นอกจากนั้น บริษัทยังก าหนดห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลของบริษัทใช้ข้อมูลภายในท า
รายการซื้อขายหุ้นของบริษัท หรือให้ข้อมูลแก่บุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ในการซื้อขายหุ้นของบริษัท เลขานุการบริษัทจะส่ง
หนังสือแจ้งเตือนคณะกรรมการและผู้บริหารให้งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 2 สัปดาห์ก่อนที่บริษัทจะเปิ ดเผย
รายงานทางการเงินต่อสาธารณชน กรรมการและผู้บริหาร 4 รายแรกต้องจัดท ารายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ 
(แบบ 59) ผ่านระบบออนไลน์ของ ก.ล.ต. เมื่อท ารายการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท  รวมทั้งต้องแจ้งให้
เลขานุการบริษัททราบทุกครั้งเพื่อรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยบริษัทก าหนดให้วาระรับทราบการถือครอง
หลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารเป็นวาระประจ าในการประชุมกรรมการบริษัททุกครั้ง 

กกาารรตต่่ออตต้้าานนกกาารรททุุจจรริิตตคคออรร์์รรััปปชชัันน  

บริษัทมีความมุ่งมั่นท่ีจะต่อต้านและไม่ยอมรับการทุจริตคอร์รปัชันทุกรูปแบบ คณะกรรมการจึงได้ก าหนดนโยบายและ
มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน พร้อมทั้งทบทวนนโยบายเป็นประจ าทุกปี โดยนโยบายดังกล่าวได้ก าหนดหลักการว่า 
ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท รวมถึงบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องทางธุรกิจกับบริษัท ยอมรับหรือเกี่ยวข้องกับ
การทุจริตคอร์รปัชันทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม พร้อมทั้งก าหนดแนวปฏิบัติส าหรับกิจกรรมที่มีความเสี่ยงสูงหรือเป็น
ช่องทางในการทุจริตคอร์รัปชัน รวมทั้งกฎเกณฑ์เกี่ยวกับการให้และรับของขวัญ เพื่อช่วยเสริมสร้างความเข้าใจและเป็น
บรรทัดฐานในการปฏิบัติงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รับผิดชอบก ากับดูแลเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการ
บริหารจัดการความเสีย่งด้านการทุจริตคอร์รัปชันอย่างเพียงพอและเหมาะสม โดยสอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อ
ประเมินและติดตามความเสี่ยงที่ส าคัญและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท ทุกหน่วยงานในบริษัทต้องประเมินความเสี่ยงที่
เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชันเป็นประจ าทุกปี พร้อมท้ังจัดท าแผนการบริหารและบรรเทาความเสี่ยง ส านักบริหารความเสี่ยงจะ
น าข้อมูลดังกล่าวไปวิเคราะห์กระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ การทุจริต ฉ้อฉล โดยประเมิน วิเคราะห์ 
ติดตาม ควบคุม และรวบรวมสถานะความเสี่ยงในภาพรวมให้อยู่ภายใต้ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และรายงานต่อคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อพิจารณานโยบายบริหารความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และระดับความเสี่ยงสูงสุดที่

 

จะยอมรับ รวมทั้งรายงานความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริษัท นอกจากนั้น บริษัทยังได้จัดให้มีแนวปฏิบัติส าหรับกิจกรรมที่มี
ความเสี่ยงสูงหรือเป็นช่องทางในการคอร์รัปชัน  

บริษัทก าหนดให้ส านักตรวจสอบภายในท าหน้าท่ีตรวจสอบและสอบทานระบบควบคุมภายในและการปฏิบัติงานให้
เป็นไปอย่างถูกต้องตามนโยบาย แนวปฏิบัติ อ านาจด าเนินการ ระเบียบปฏิบัติ กฎหมาย และข้อก าหนดของหน่วยงานก ากับ
ดูแล เพื่อให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมท่ีมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชัน และรายงานผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการผู้อ านวยการได้มอบหมายให้คณะท างานด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน
ด าเนินกิจกรรมและประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ ในการปฏิบัติตามนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน และ
รายงานต่อกรรมการผู้อ านวยการ 

บริษัทได้สื่อสารนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันให้พนักงานรับทราบอย่างทั่วถึงผ่านช่องทางการ
สื่อสารต่าง ๆ เช่น ระบบอินทราเน็ตและช่องทางสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์อื่น ๆ ของบริษัท จัดหลักสูตรการเรียนรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์พร้อมทดสอบความเข้าใจ รวมทั้งช้ีแจงให้พนักงานใหม่รับทราบในการปฐมนิเทศ นอกจากน้ันบริษัทยังได้สื่อสาร
นโยบายไปยังบุคคลภายนอก เช่น ลูกค้า คู่ค้า บริษัทร่วม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผ่านเว็บไซต์ ของบริษัท รายงานประจ าปี 
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และระบุเป็นเง่ือนไขในสัญญาทางการค้า ทั้งนี้ ในปี 2566 บริษัทได้เชิญชวนให้คู่ค้าของบริษัทเข้าร่วม
เป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน และ
ขยายเครือข่ายการด าเนินธุรกิจอย่างโปร่งใสไปยังบริษัทคู่ค้า 

บริษัทก าหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการก ากับดูแลเพื่อป้องกันและติดตามความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชัน ดังนี้ 
1. คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบก ากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านการ       

คอร์รัปชัน สอบทานระบบรายงานทางการเงิน ระบบบัญชี ระบบควบคุมภายใน ระบบตรวจสอบภายใน และระบบบริหาร
ความเสี่ยง ให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทและตามมาตรฐานสากล มีประสิทธิภาพ ทันสมัย เหมาะสม 
และมีความรัดกุม เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงด้านการคอร์รัปชัน  

2. จัดให้มีแนวปฏิบัติส าหรับกิจกรรมที่มีความเสีย่งสูงหรือเป็นช่องทางในการคอร์รัปชัน เพื่อช่วยเสริมสร้างความเข้าใจ
และเป็นบรรทัดฐานในการปฏิบัติงานในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 

3. จัดให้มีชอ่งทางส าหรับการรับเรื่องร้องเรียนโดยมีมาตรการคุ้มครองผู้แจง้เบาะแสและผู้ร้องเรียน และมีกระบวนการ
ไต่สวนที่ยุติธรรม รวมทั้งได้ก าหนดบทลงโทษทางวินัยกรณีที่เป็นพนักงาน และทบทวนหรือยุติการท าธุรกรรมกรณีที่เป็น
บุคคลภายนอก 

การติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน 
1. ก าหนดให้ส านักตรวจสอบภายในท าหน้าที่ตรวจสอบและสอบทานระบบควบคุมภายในและการปฏิบัติงานให้

เป็นไปอย่างถูกต้องตามนโยบาย แนวปฏิบัติ อ านาจด าเนินการ ระเบียบปฏิบัติ กฎหมาย และข้อก าหนดของหน่วยงานก ากับ
ดูแล เพื่อให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมที่มีความเหมาะสมและเพียงพอต่อความเสี่ยงด้านการคอร์รัปชัน และรายงานผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. ก าหนดให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รับผิดชอบในการก ากับดูแลเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชันอย่างเพียงพอและเหมาะสม โดยสอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อประเมินและ
ติดตามความเสี่ยงท่ีส าคัญและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท 

บริษัททบทวนมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันอย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของระเบียบ 
ข้อบังคับ ข้อก าหนดตามกฎหมาย และการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจของบริษัท 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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บริษัทได้เผยแพร่นโยบายและมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันฉบับสมบูรณ์ ทางเว็บไซต์ของบริษัท  

https://www.navakij.co.th/public/core/uploaded/documents/49b8a5a1883b3c606047984271784d18.pdf 

กกลลไไกกกกาารรรรัับบเเรรืื่่อองงรร้้อองงเเรรีียยนน  

คณะกรรมการบริษัทก าหนดนโยบายว่าด้วยการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถเสนอแนะ 
ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสด้านพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในองค์กร โดยสามารถส่งไปรษณีย์
โดยตรงไปยังคณะกรรมการบริษัท ที่บริษัท นวกิจประกันภัย จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 100/47-55, 90/3-6 ช้ัน 26 อาคาร     
สาธรนคร ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 และยังสามารถโทรศัพท์หรือส่งไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ไปยังบุคคลตามรายละเอียด ดังนี ้

- ผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาองค์กร  
โทรศัพท์ 0 2664 7712 อีเมล phatarawipha_w@navakij.co.th  

- ผู้อ านวยการส านักก ากับการปฏิบัติงาน  
โทรศัพท์ 0 2664 7719 อีเมล charuwan_c@navakij.co.th 

- ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
โทรศัพท์ 0 2664 7738 อีเมล pitiphong@navakij.co.th 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
โทรศัพท์ 0 2664 7778 อีเมล phisit_p@navakij.co.th 

รายละเอียดดังกล่าวได้เผยแพร่อยู่ในเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกใช้ช่องทางตามความเหมาะสม 
ทั้งนี้ บริษัทยังได้ก าหนดมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสและผู้ร้องเรียน โดยข้อมูลการร้องเรียนจะได้รับการเก็บรักษาไว้เป็น
ความลับ ซึ่งบริษัทจะไม่กระท าการอันใดที่ไม่เป็นธรรมต่อผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน หรือผู้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

กระบวนการรับเรื่องร้องเรียนและกลไกคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส 

1. รายละเอียดของเบาะแสและการร้องเรียนต้องมีความชัดเจน หรือเพียงพอทีจ่ะน าสืบหาข้อเท็จจริงต่อไปได้ 
2. ข้อมูลและกระบวนการสืบหาข้อเท็จจริงจะถือเป็นความลับ และจะเปิดเผยโดยระมัดระวังเฉพาะที่จ าเป็นเท่านั้น 

โดยข้อมูลการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียนที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอกและพนักงานทั่วไป จะรับรู้เฉพาะผู้ที่เกี่ยวข้องกับการ  
สืบหาข้อเท็จจริงเท่านั้น ส่วนข้อมูลการแจ้งเบาะแสและการร้ องเรียนผู้บริหารระดับสูงจะเก็บรักษาโดยเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง 

3. กรรมการผู้อ านวยการจะแต่งตั้งผู้บริหารที่เป็นอิสระจากกิจกรรมที่ได้รับการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน      
อย่างน้อย 3 คน ให้เป็นคณะกรรมการสอบสวนข้อเทจ็จริง  

4. คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงจะพิจารณาแนวทางการจัดการและการเยียวยาความเสียหายกรณีตรวจสอบ
แล้วพบว่าเบาะแสที่ได้รับมีมูลความจริง และน าเสนอต่อกรรมการผู้อ านวยการ 

5. การตรวจสอบหาข้อเท็จจริงจะด าเนินการอย่างเป็นธรรมต่อผู้ถูกร้องเรียน 
6. ระยะเวลาในการด าเนินการขึ้นอยู่กับความซับซ้อนของเรื่องและความเพียงพอของเอกสารหลักฐาน 
7. คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงจะรายงานผลการสอบสวนเรื่องที่ได้รับเบาะแส ผลการจัดการ และการเยียวยา

ความเสียหาย ต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
96



 

บริษัทได้เผยแพร่นโยบายและมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันฉบับสมบูรณ์ ทางเว็บไซต์ของบริษัท  

https://www.navakij.co.th/public/core/uploaded/documents/49b8a5a1883b3c606047984271784d18.pdf 

กกลลไไกกกกาารรรรัับบเเรรืื่่อองงรร้้อองงเเรรีียยนน  

คณะกรรมการบริษัทก าหนดนโยบายว่าด้วยการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถเสนอแนะ 
ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสด้านพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในองค์กร โดยสามารถส่งไปรษณีย์
โดยตรงไปยังคณะกรรมการบริษัท ที่บริษัท นวกิจประกันภัย จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 100/47-55, 90/3-6 ช้ัน 26 อาคาร     
สาธรนคร ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 และยังสามารถโทรศัพท์หรือส่งไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ไปยังบุคคลตามรายละเอียด ดังนี ้

- ผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาองค์กร  
โทรศัพท์ 0 2664 7712 อีเมล phatarawipha_w@navakij.co.th  

- ผู้อ านวยการส านักก ากับการปฏิบัติงาน  
โทรศัพท์ 0 2664 7719 อีเมล charuwan_c@navakij.co.th 

- ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
โทรศัพท์ 0 2664 7738 อีเมล pitiphong@navakij.co.th 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
โทรศัพท์ 0 2664 7778 อีเมล phisit_p@navakij.co.th 

รายละเอียดดังกล่าวได้เผยแพร่อยู่ในเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกใช้ช่องทางตามความเหมาะสม 
ทั้งนี้ บริษัทยังได้ก าหนดมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสและผู้ร้องเรียน โดยข้อมูลการร้องเรียนจะได้รับการเก็บรักษาไว้เป็น
ความลับ ซึ่งบริษัทจะไม่กระท าการอันใดที่ไม่เป็นธรรมต่อผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน หรือผู้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

กระบวนการรับเรื่องร้องเรียนและกลไกคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส 

1. รายละเอียดของเบาะแสและการร้องเรียนต้องมีความชัดเจน หรือเพียงพอทีจ่ะน าสบืหาข้อเท็จจริงต่อไปได้ 
2. ข้อมูลและกระบวนการสืบหาข้อเท็จจริงจะถือเป็นความลับ และจะเปิดเผยโดยระมัดระวังเฉพาะที่จ าเป็นเท่านั้น 

โดยข้อมูลการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียนที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอกและพนักงานทั่วไป จะรับรู้เฉพาะผู้ที่เก่ียวข้องกับการ  
สืบหาข้อเท็จจริงเท่านั้น ส่วนข้อมูลการแจ้งเบาะแสและการร้ องเรียนผู้บริหารระดับสูงจะเก็บรักษาโดยเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง 

3. กรรมการผู้อ านวยการจะแต่งตั้งผู้บริหารที่เป็นอิสระจากกิจกรรมที่ได้รับการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน      
อย่างน้อย 3 คน ให้เป็นคณะกรรมการสอบสวนข้อเทจ็จริง  

4. คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงจะพิจารณาแนวทางการจัดการและการเยียวยาความเสียหายกรณีตรวจสอบ
แล้วพบว่าเบาะแสที่ได้รับมีมูลความจริง และน าเสนอต่อกรรมการผู้อ านวยการ 

5. การตรวจสอบหาข้อเท็จจริงจะด าเนินการอย่างเป็นธรรมต่อผู้ถูกร้องเรียน 
6. ระยะเวลาในการด าเนินการขึ้นอยู่กับความซับซ้อนของเรื่องและความเพียงพอของเอกสารหลักฐาน 
7. คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงจะรายงานผลการสอบสวนเรื่องที่ได้รับเบาะแส ผลการจัดการ และการเยียวยา
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หหลลัักกปปฏฏิิบบััตติิททีี่่  77  รรัักกษษาาคคววาามมนน่่าาเเชชืื่่ออถถืืออททาางงกกาารรเเงงิินนแแลละะกกาารรเเปปิิดดเเผผยยขข้้ออมมููลล  

รราายยงงาานนขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  

คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีรายงานทางการเงินของบริษัทและรายงานทางการเงินรวมของบริษัทและบริษัทร่วม ณ 
วันสิ้นสุดไตรมาส และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทพร้อมทั้งแจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส าหรับ
รายงานทางการเงินของรอบปีบัญชี จะเผยแพร่ในรายงานประจ าปีด้วย พร้อมทั้งน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามที่กฎหมาย
ก าหนด โดยการจัดท ารายงานทางการเงินเป็นการจัดท าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ใช้ในปัจจุบันและตามแบบที่ 
คปภ. ก าหนด ทั้งนี้ ยังมีการจัดท ารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่ไปกับรายงาน
ของผู้สอบบัญชีไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (56-1 One Report) ด้วย 

คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าที่ก ากับดูแลคุณภาพของรายงานทางการเงิน และ
เป็นผู้ให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้การจัดท ารายงานเป็นไปตามข้อก าหนดของ ก.ล.ต. ตลท. คปภ. และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

หหลลัักกปปฏฏิบิบััตติิททีี่่  88  สสนนัับบสสนนุุนนกกาารรมมีีสส่่ววนนรร่่ววมมแแลละะกกาารรสสืื่่ออสสาารรกกัับบผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

สสิิททธธิิขขอองงผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงหน้าท่ีในการดูแลผลประโยชน์และเคารพสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผู้ถือหุ้นทุกราย ซึ่งได้แก่ 
สิทธิในการได้รับใบหุ้นและสิทธิในการโอนหุ้น สิทธิในการได้รับสารสนเทศที่เพียงพอ ทันเวลา ในรูปแบบที่เหมาะสมต่อการ
ตัดสินใจ สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งก าไรในรูปเงินปันผล สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม 
เพื่อตัดสินใจในการเปลี่ยนแปลงนโยบายหรือปัจจัยพื้นฐานที่ส าคัญของบริษัท เช่น การเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ การ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ การขายหรือโอนกิจการของบริษัทให้แก่บุคคลอื่น การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น การ
จัดสรรเงินปันผล การเพิ่มทุนหรือลดทุน และการอนุมัติรายการพิเศษอื่น ๆ ท่ีมิใช่รายการที่เกิดขึ้นตามปกติ โดยสนับสนุนให้ 
ผู้ถือหุ้นรวมถึงนักลงทุนสถาบันได้ใช้สิทธิของตนผ่านการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระที่
ต้องการน าเข้าที่ประชุมหรือส่งค าถามที่ต้องการให้ตอบในที่ประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าได้ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มได้แสดงความ
คิดเห็นและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ของตน โดยบริษัทจะไม่ละเมิดสิทธิของผู้ถือหุ้น 

กกาารรปปฏฏิิบบััตติิตต่่ออผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นนออยย่่าางงเเทท่่าาเเททีียยมมกกัันน    

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายในการคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกรายให้ได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการดูแลกิจการและการด าเนินงานของบริษัท โดยผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อ
เข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม หรือส่งค าถามที่เกี่ยวกับบริษัทก่อน วัน
ประชุมผู้ถือหุ้นระหว่างเดือนกันยายนถึงเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ระหว่างวันที่ 1 กันยายน 2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 
2565 บริษัทได้เผยแพร่รายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการในการด าเนินการเรื่องดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทพร้อมทั้งแจ้ง
ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการ
ประชุม หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในช่วงเวลาดังกล่าว 

บริษัทจัดส่งหนังสือนัดประชุมและรายละเอียดข้อมูลที่เกี่ยวข้องเพื่อประกอบการตัดสินใจในแต่ละวาระการประชุม
ให้กับผู้ถือหุ้นทุกคนได้รับทราบเป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 21 วัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาเพียงพอในการศึกษาข้อมูล โดยได้มี
การเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัททั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ล่วงหน้าก่อนถึงวันประชุมมากกว่า 30 วัน 
พร้อมทั้งแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงข้อมูลการประชุมดังกล่าวผ่านทางเว็ปไซต์ของตลาดหลักทรัพย์  ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วม
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ประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถออกเสียงลงคะแนนโดยการใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ่งส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม 
โดยบริษัทจะเสนอช่ือกรรมการอิสระและกรรมการบริหาร รวมกันอย่างน้อยสามคนเป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น  

กกาารรปปรระะชชุุมมผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

บริษัทจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นประจ าทุกปี ภายในก าหนด 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชี เพื่อให้     
ผู้ถือหุ้นได้รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ร่วมพิจารณาและตัดสินใจในเรื่องส าคัญ ๆ ของบริษัท คณะกรรมการบริษัท
จะก าหนดวาระการประชุมไว้อย่างชัดเจน และไม่มีการเพิ่มวาระเพื่อพิจารณาที่มิได้ก าหนดไว้หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลที่ส าคัญ
ใด ๆ โดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ทั้งนี้ บริษัทอาจจัดประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพิ่มเติม ในกรณีที่มี ความจ าเป็นต้อง
เสนอเรื่องให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

ในปี 2566 บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ในวันที่ 20 เมษายน 2566 ณ ห้องแกรนด์ฮอล บางกอกคลับ 
ช้ัน 28 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ซึ่งสะดวกต่อการ
เดินทางของผู้ถือหุ้นโดยรถสาธารณะและสามารถรองรับผู้ถือหุ้นได้เพียงพอ โดยเป็นการประชุมแบบ Physical Meeting และ
ถ่ายทอดสดผ่านเฟซบุ๊ก พร้อมทั้งได้เผยแพร่คลิปวิดีโอไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทภายหลังจากการประชุมเสร็จสิ้น  ประธาน
กรรมการ ประธานคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ และผู้บริหารสูงสุดของบริษัท ได้เข้าร่วมประชุม บริษัทจัดประชุมผู้ถือหุ้น
ครบถ้วนตามกฎหมาย แนวปฏิบัติ และแนวทางของโครงการประเมินคุณภาพการประชุมผู้ถือหุ้นของสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุน
ไทย  

บริษัทจัดท าหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ที่มีค าช้ีแจงข้อมูล     
รายละเอียและความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระ รายงานการประชุม รายงานประจ าปี รวมทั้งแจ้ งให้ผู้ถือหุ้นส่ง
ค าถามเกี่ยวกับวาระการประชุม และเผยแพร่ให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทเมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2566 
ก่อนการประชุม 28 วัน รวมทั้งประกาศทางหนังสือพิมพ์ระหว่างวันที่ 3-5 เมษายน 2566 เป็นเวลา 3 วันติดต่อกันก่อนการ
ประชุม และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียนของบริษัท ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุม
ให้ผู้ถือหุ้นในวันที่ 5 เมษายน 2566 ก่อนการประชุม 15 วัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบและมีเวลาเพียงพอท่ีจะพิจารณาข้อมูล
ก่อนการประชุม ทั้งนี้ บริษัทสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ่งเป็นแบบที่        
ผู้ถือหุ้นสามารถก าหนดทิศทางการออกเสียงลงคะแนนได้ โดยได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้น และ
สามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของบริษัทด้วย ท้ังนี้บริษัทได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ไว้ส าหรับติดหนังสือมอบฉันทะ เพื่อ
อ านวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้น 

บริษัทใช้ระบบบาร์โค้ดในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ขั้นตอนการลงทะเบียนด าเนินไปอย่างรวดเร็ว
และถูกต้อง และผู้ถือหุ้นจะได้รับบัตรลงคะแนนเสียงส าหรับออกเสียงลงคะแนนในวาระที่ต้องพิจารณาอนุมัติและรับรอง 
นอกจากน้ี ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมภายหลังจากเปิดประชุมไปแล้ว โดยสามารถออกเสียงลงคะแนนในวาระ
ที่ยังไม่ได้ลงมติ  

คณะกรรมการแจ้งข้อมูลส าคัญให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อนเริ่มการประชุม ได้แก่ จ านวนผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมอบฉันทะ 
วิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการเก็บบัตรลงคะแนน จากนั้น ประธานกรรมการด าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมโดยไม่ได้เพิ่มวาระการประชุมหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส าคัญนอกเหนือไปจากที่ก าหนดไว้
ในหนังสือเชิญประชุมที่ได้ส่งไปให้ผู้ถือหุน้ล่วงหน้า  
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ประชุมได้ด้วยตนเอง สามารถออกเสียงลงคะแนนโดยการใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ่งส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม 
โดยบริษัทจะเสนอช่ือกรรมการอิสระและกรรมการบริหาร รวมกันอย่างน้อยสามคนเป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น  

กกาารรปปรระะชชุุมมผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

บริษัทจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นประจ าทุกปี ภายในก าหนด 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชี เพื่อให้     
ผู้ถือหุ้นได้รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ร่วมพิจารณาและตัดสินใจในเรื่องส าคัญ ๆ ของบริษัท คณะกรรมการบริษัท
จะก าหนดวาระการประชุมไว้อย่างชัดเจน และไม่มีการเพิ่มวาระเพื่อพิจารณาที่มิได้ก าหนดไว้หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลที่ส าคัญ
ใด ๆ โดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ทั้งนี้ บริษัทอาจจัดประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพิ่มเติม ในกรณีที่มี ความจ าเป็นต้อง
เสนอเรื่องให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

ในปี 2566 บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ในวันที่ 20 เมษายน 2566 ณ ห้องแกรนด์ฮอล บางกอกคลับ 
ช้ัน 28 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ซึ่งสะดวกต่อการ
เดินทางของผู้ถือหุ้นโดยรถสาธารณะและสามารถรองรับผู้ถือหุ้นได้เพียงพอ โดยเป็นการประชุมแบบ Physical Meeting และ
ถ่ายทอดสดผ่านเฟซบุ๊ก พร้อมทั้งได้เผยแพร่คลิปวิดีโอไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทภายหลังจากการประชุมเสร็จสิ้น  ประธาน
กรรมการ ประธานคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ และผู้บริหารสูงสุดของบริษัท ได้เข้าร่วมประชุม บริษัทจัดประชุมผู้ถือหุ้น
ครบถ้วนตามกฎหมาย แนวปฏิบัติ และแนวทางของโครงการประเมินคุณภาพการประชุมผู้ถือหุ้นของสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุน
ไทย  

บริษัทจัดท าหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ที่มีค าช้ีแจงข้อมูล     
รายละเอียและความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระ รายงานการประชุม รายงานประจ าปี รวมทั้งแจ้ งให้ผู้ถือหุ้นส่ง
ค าถามเกี่ยวกับวาระการประชุม และเผยแพร่ให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทเมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2566 
ก่อนการประชุม 28 วัน รวมทั้งประกาศทางหนังสือพิมพ์ระหว่างวันที่ 3-5 เมษายน 2566 เป็นเวลา 3 วันติดต่อกันก่อนการ
ประชุม และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียนของบริษัท ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุม
ให้ผู้ถือหุ้นในวันที่ 5 เมษายน 2566 ก่อนการประชุม 15 วัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบและมีเวลาเพียงพอท่ีจะพิจารณาข้อมูล
ก่อนการประชุม ทั้งนี้ บริษัทสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ่งเป็นแบบที่        
ผู้ถือหุ้นสามารถก าหนดทิศทางการออกเสียงลงคะแนนได้ โดยได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้น และ
สามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของบริษัทด้วย ท้ังนี้บริษัทได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ไว้ส าหรับติดหนังสือมอบฉันทะ เพื่อ
อ านวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้น 

บริษัทใช้ระบบบาร์โค้ดในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ขั้นตอนการลงทะเบียนด าเนินไปอย่างรวดเร็ว
และถูกต้อง และผู้ถือหุ้นจะได้รับบัตรลงคะแนนเสียงส าหรับออกเสียงลงคะแนนในวาระที่ต้องพิจารณาอนุมัติและรับรอง 
นอกจากน้ี ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมภายหลังจากเปิดประชุมไปแล้ว โดยสามารถออกเสียงลงคะแนนในวาระ
ที่ยังไม่ได้ลงมติ  

คณะกรรมการแจ้งข้อมูลส าคัญให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อนเริ่มการประชุม ได้แก่ จ านวนผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมอบฉันทะ 
วิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการเก็บบัตรลงคะแนน จากน้ัน ประธานกรรมการด าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมโดยไม่ได้เพิ่มวาระการประชุมหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส าคัญนอกเหนือไปจากที่ก าหนดไว้
ในหนังสือเชิญประชุมที่ได้ส่งไปให้ผู้ถือหุน้ล่วงหน้า  

 

บริษัทจัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเหมาะสมและเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักค าถามข้อมูล
เพิ่มเติมในแต่ละวาระก่อนการออกเสียงลงคะแนน โดยกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชีของบริษัทเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
และร่วมตอบข้อซักถามในประเด็นต่าง ๆ เลขานุการจะบันทึกประเด็นค าถามค าตอบไว้ในรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามจ านวนหุ้นท่ีถือ โดยหนึ่งหุ้นเท่ากับหนึ่งเสียง และในวาระการเลือกตั้งกรรมการ
แทนกรรมการที่ออกตามวาระ ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ในวาระใด จะไม่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงในวาระนั้น บริษทัจัดให้มีที่ปรึกษากฎหมายเป็นผู้ให้ความเห็นทางกฎหมายและ
เป็นคนกลางในการตรวจสอบการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง เพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างโปร่งใส 

กกาารรเเปปิิดดเเผผยยมมตติิททีี่่ปปรระะชชุุมมผผูู้้ถถืืออหหุุ้้นน  

 บริษัทได้เปิดเผยมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พร้อมผลการลงคะแนนเสียงภายในวันที่จัดประชุม และ
จัดส่งรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ให้หน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องภายในวันที่ก าหนดตามกฎระเบียบ 
และเผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทและแจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบ 
แสดงความคิดเห็น และตรวจสอบได้ ภายใน 14 วัน หลังจากการประชุมเสร็จสิ้น 

กกาารรดด  าาเเนนิินนกกาารรกกัับบผผูู้้ททีี่่ไไมม่่ปปฏฏิิบบััตติิตตาามมนนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิิบบััตติิ  

บริษัทให้ความเป็นธรรมและให้ความคุ้มครองแก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับที่ปฏิเสธการทุจริต      
คอร์รัปชัน โดยจะไม่ลดต าแหน่ง ลงโทษหรือให้ผลกระทบใด ๆ แม้ว่าการปฏิเสธนั้นจะส่งผลให้บริษัทสูญเสียธุรกิจหรือพลาด
โอกาสที่จะได้ธุรกิจใหม่  

บุคลากรของบริษัทไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย และต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบโดยเร็ว เมื่อพบ
เห็นการกระท าที่เกี่ยวข้องกับบริษัทที่เข้าขา่ยทุจริตคอร์รัปชัน รวมทั้งให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงตามนโยบาย
การแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน 

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานท่ีเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน หรือท าผิดนโยบาย จรรยาบรรณ และกฎระเบียบ
ของบริษัท รวมถึงผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบที่เพิกเฉยต่อการกระท าผิดของพนักงาน หรือรับทราบว่ามีการกระท า
ผิดแต่ไม่เร่งจัดการแก้ไขจะได้รับโทษทางวินัย โดยบริษัทจะตั้งคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริงเพื่อพิจารณาโทษอย่าง      
เป็นธรรม รวมทั้งจะพิจารณาทบทวนและอาจบอกเลิกการท าธุรกิจกับคู่ค้าที่ฝ่าฝืนการปฏิบัติตามนโยบาย 

66..22    จจรรรรยยาาบบรรรรณณธธุรุรกกิิจจ  
บริษัทได้ก าหนดจรรยาบรรณธุรกิจเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อเป็นกรอบการด าเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรมพร้อมทั้งได้

ก าหนดเป้าหมายและวิธีการด าเนินธุรกิจเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น และเพื่อให้ได้มาซึ่งความส าเร็จตามที่ได้ระบุไว้
ในวิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการก ากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจยังได้ก าหนดข้อพึงปฏิบัติให้กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงานใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบ เพื่อการปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรมและสามารถผลักดัน
ให้องค์กรเจริญเติบโตได้อย่างต่อเนื่องและมั่นคง บุคลากรทุกคนของบริษัทต้องรับทราบ ท าความเข้าใจ และปฏิบัติตาม
นโยบายที่ก าหนดไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด ผู้ที่ฝ่าฝืนจะถูกสอบสวนและลงโทษทางวินัยอย่างเหมาะสม ทั้งนี้ 
คณะกรรมการก าหนดให้ทบทวนจรรยาบรรณธุรกิจเป็นประจ าทุกปี 

 
 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
99



 

จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทมสีาระส าคัญ ดังนี ้
1. ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผดิชอบ ระมัดระวัง และซื่อสตัย์สจุริต 
2. ปฏิบัติต่อลูกค้าอย่างเท่าเทยีมและเป็นธรรม 
3. ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีตกลงกับคู่ค้าและจ่ายช าระหนีต้รงเวลา 
4. แข่งขันทางการค้าอย่างเสรีและอยู่ภายใต้กรอบของกฎหมาย 
5. รับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
6. เคารพสิทธิมนุษยชน 
7. ไม่เกี่ยวข้องหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
8. ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
9. ไม่ละเมดิทรัพยส์ินทางปัญญา 
10. ปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในความรับผดิชอบของบริษัท 
11. รักษาความมั่นคงปลอดภยัของระบบสารสนเทศและข้อมลูส่วนบุคคล 
12. รักษาความลบัและไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน 
13. ระมัดระวังเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
14. มีระบบควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพ 
15. มีกระบวนการรับเรื่องร้องเรียนและสอบหาข้อเท็จจริงท่ีมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  

ทั้งนี้ บริษัทได้เผยแพร่นโยบายการก ากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริต   
คอร์ รั ป ชัน  และน โยบ ายว่ าด้ วยก ารแจ้ ง เบ าะแสและการร้ อ งเรี ยน ฉบั บ สมบู รณ์  ท างเว็บ ไซต์ ของบ ริษั ท 
https://www.navakij.co.th/th/sustainability/significant-policies-of-nki 

66..33    กกาารรเเปปลลีี่่ยยนนแแปปลลงงแแลละะพพััฒฒนนาากกาารรททีี่่สส  าาคคััญญขขอองงนนโโยยบบาายย  แแนนววปปฏฏิิบบััตติิ  แแลละะรระะบบบบกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารรใในน
รรออบบปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

66..33..11    กกาารรเเปปลลีี่ย่ยนนแแปปลลงงแแลละะพพัฒัฒนนาากกาารรททีี่ส่ส  าาคคัญัญททีี่เ่เกกีี่ย่ยววกกัับบกกาารรททบบททววนนนนโโยยบบาายย  แแนนววปปฏฏิิบบััตติิ  แแลละะรระะบบบบกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  
หหรรืืออกกฎฎบบััตตรรคคณณะะกกรรรรมมกกาารรใในนรรออบบปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

ในปี 2566 คณะกรรมการได้อนุมัติการทบทวนและปรับปรุงนโยบายการก าดับดูแลกิจการที่ดี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย และนโยบายการดูแลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ นโยบาย
ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน และนโยบายด้านภาษี รวมถึงได้ก าหนด
นโยบายการท ารายการระหว่างกันหรือรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน นโยบายการเปิดเผยข้อมูล นโยบายการจัดหาสินค้าและบริการที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ให้สอดคล้องกับข้อก าหนด
ของหน่วยงานก ากับที่เกี่ยวข้อง และการด าเนินธุรกิจในปัจจุบัน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการก ากับดูแลกิจการของบริษัท โดย
บริษัทได้มีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายดังกล่าวเป็นประจ าอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

66..33..22  กกาารรปปฏฏิิบบััตติิใในนเเรรืื่่อองงออืื่่นน  ๆๆ  ตตาามมหหลลัักกกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารรททีี่่ดดีี  

บริษัทยึดมั่นปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) และส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) รวมทั้งน าหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code)      
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จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทมสีาระส าคัญ ดังนี ้
1. ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผดิชอบ ระมัดระวัง และซื่อสตัย์สจุรติ 
2. ปฏิบัติต่อลูกค้าอย่างเท่าเทยีมและเป็นธรรม 
3. ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีตกลงกับคู่ค้าและจ่ายช าระหนีต้รงเวลา 
4. แข่งขันทางการค้าอย่างเสรีและอยู่ภายใต้กรอบของกฎหมาย 
5. รับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
6. เคารพสิทธิมนุษยชน 
7. ไม่เกี่ยวข้องหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
8. ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
9. ไม่ละเมดิทรัพยส์ินทางปัญญา 
10. ปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในความรับผดิชอบของบริษัท 
11. รักษาความมั่นคงปลอดภยัของระบบสารสนเทศและข้อมลูส่วนบุคคล 
12. รักษาความลบัและไมใ่ช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน 
13. ระมัดระวังเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
14. มีระบบควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพ 
15. มีกระบวนการรับเรื่องร้องเรียนและสอบหาข้อเท็จจริงท่ีมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  

ทั้งนี้ บริษัทได้เผยแพร่นโยบายการก ากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริต   
คอร์ รั ป ชัน  และน โยบ ายว่ าด้ วยก ารแจ้ ง เบ าะแสและการร้ อ งเรี ยน ฉบั บ สมบู รณ์  ท างเว็บ ไซต์ ของบ ริษั ท 
https://www.navakij.co.th/th/sustainability/significant-policies-of-nki 

66..33    กกาารรเเปปลลีี่่ยยนนแแปปลลงงแแลละะพพััฒฒนนาากกาารรททีี่่สส  าาคคััญญขขอองงนนโโยยบบาายย  แแนนววปปฏฏิิบบััตติิ  แแลละะรระะบบบบกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารรใในน
รรออบบปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

66..33..11    กกาารรเเปปลลีี่ย่ยนนแแปปลลงงแแลละะพพัฒัฒนนาากกาารรททีี่ส่ส  าาคคัญัญททีี่เ่เกกีี่ย่ยววกกัับบกกาารรททบบททววนนนนโโยยบบาายย  แแนนววปปฏฏิิบบััตติิ  แแลละะรระะบบบบกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  
หหรรืืออกกฎฎบบััตตรรคคณณะะกกรรรรมมกกาารรใในนรรออบบปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

ในปี 2566 คณะกรรมการได้อนุมัติการทบทวนและปรับปรุงนโยบายการก าดับดูแลกิจการที่ดี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย และนโยบายการดูแลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ นโยบาย
ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน และนโยบายด้านภาษี รวมถึงได้ก าหนด
นโยบายการท ารายการระหว่างกันหรือรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน นโยบายการเปิดเผยข้อมูล นโยบายการจัดหาสินค้าและบริการที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ให้สอดคล้องกับข้อก าหนด
ของหน่วยงานก ากับที่เกี่ยวข้อง และการด าเนินธุรกิจในปัจจุบัน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการก ากับดูแลกิจการของบริษัท โดย
บริษัทได้มีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายดังกล่าวเป็นประจ าอย่างนอ้ยปีละ 1 ครั้ง 

66..33..22  กกาารรปปฏฏิิบบััตติิใในนเเรรืื่่อองงออืื่่นน  ๆๆ  ตตาามมหหลลัักกกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารรททีี่่ดดีี  

บริษัทยึดมั่นปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) และส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) รวมทั้งน าหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code)      

 

มาปรับใช้ อย่างไรก็ดี ยังมีประเด็นที่บริษัทปฏิบัติไม่ครอบคลุม ซึ่งบริษัทจะน าหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีมาปฏิบัติให้มาก
ที่สุดโดยการปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ของบริษัท ดังนี ้

1. คณะกรรมการควรประกอบด้วยกรรมการจ านวน 5-12 คน 
 ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการ 13 คน ซึ่งเป็นจ านวนที่เหมาะสมกับขนาดและความซับซ้อนในการด าเนินธุรกิจของ

บริษัท ทีเ่ป็นธุรกิจประกันวินาศภัยที่ต้องการกรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ที่หลากหลาย เพื่อร่วมพิจารณาและก ากับ
ดูแลการด าเนินกิจการ อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจ านวน 9 คน ซึ่งมีคุณสมบัติเป็น
กรรมการอิสระ 5 คน ส่งผลให้เกิดการถ่วงดุลอ านาจ สามารถให้ความเห็นเกี่ยวกับการท างานของฝ่ายจัดการได้อย่างเป็น
อิสระ และบริหารงานได้อย่างโปร่งใส 

2. ประธานกรรมการควรเป็นกรรมการอิสระ 
 ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ เนื่องจากธุรกิจประกันวินาศภัยจ าเป็นต้องอาศัยบุคคลที่มีความรู้ความ

เข้าใจและประสบการณใ์นธุรกิจ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม ทั้งนี้ ประธานกรรมการไมไ่ดเ้ป็นกรรมการ
ที่เป็นผู้บริหาร และมีการแบ่งแยกอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบของประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ
กรรมการผู้อ านวยการอย่างชัดเจน นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งต้ังนายชาน ซู ลี กรรมการอิสระให้ร่วม
พิจารณาก าหนดวาระการประชุมกรรมการด้วย 

3. คณะกรรมการอิสระควรมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี 
 คณะกรรมการก าหนดให้กรรมการอิสระมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเนื่องได้ไม่เกิน 3 วาระ หรือไม่เกิน 9 ปี       

แต่หากเพื่อประโยชน์ของบริษัท ให้คณะกรรมการบริษัทสามารถพิจารณาขยายวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระ     
ออกไปได้ โดยยังคงให้ความเห็นได้อย่างอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ กรรมการอิสระจ านวน 2 คน         
มีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเนื่องเกิน 9 ปี เนื่องจากมีคุณสมบัติที่เหมาะสมและมีความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์กับ
บริษัท ประกอบกับการสรรหากรรมการรายใหม่ที่มีความเป็นอิสระและมีประสบการณ์ในธุรกิจท่ีบริษัทด าเนินการอยู่ค่อนข้าง
ยาก อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่จะเสนอแต่งตั้งกรรมการอิสระรายเดิมให้ด ารงต าแหน่งต่อ คณะกรรมการได้น าเสนอ           
ความสมเหตุสมผลถึงความจ าเป็นดังกล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา 

4. การแถลงข่าวต่อสื่อมวลชน 
 บริษัทไม่ได้จัดแถลงข่าวต่อสื่อมวลชนเกี่ยวกับการน าเสนอฐานะทางการเงินของบริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทได้

เผยแพร่ผลการด าเนินงาน สรุปข้อสนเทศบริษัทจดทะเบียน และเหตุการณ์ส าคัญผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย รวมทั้งเผยแพร่ข่าวสารการตลาด และผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ ของบริษัทผ่านช่องทางสื่อสารต่าง ๆ ของบริษัท เช่น 
เว็บไซต์ แอปพลิเคชันเฟซบุ๊ค และไลน์ออฟฟิเชียล 
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77..    โโคครรงงสสรร้า้างงกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  แแลละะขข้อ้อมมูลูลสส  าาคคัญัญเเกกีี่ย่ยววกกับับคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  คคณณะะกกรรรรมมกกาารร          
ชชุดุดยย่อ่อยย  ผผูู้บ้บรริหิหาารร  พพนนักักงงาานน  แแลละะออืื่น่น  ๆๆ  

77..11    โโคครรงงสสรร้า้างงกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  

โครงสร้างการจัดการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 5 คณะ ได้แก่ 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน คณะกรรมการบริหาร     
ความเสี่ยง คณะกรรมการลงทุน และคณะกรรมการบริหาร ซึ่งพิจารณากลั่นกรองงานด้านต่าง ๆ  
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77..    โโคครรงงสสรร้า้างงกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  แแลละะขข้อ้อมมูลูลสส  าาคคัญัญเเกกีี่ย่ยววกกับับคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  คคณณะะกกรรรรมมกกาารร          
ชชุดุดยย่อ่อยย  ผผูู้บ้บรริหิหาารร  พพนนักักงงาานน  แแลละะออืื่น่น  ๆๆ  

77..11    โโคครรงงสสรร้า้างงกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  

โครงสร้างการจัดการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 5 คณะ ได้แก่ 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน คณะกรรมการบริหาร     
ความเสี่ยง คณะกรรมการลงทุน และคณะกรรมการบริหาร ซึ่งพิจารณากลั่นกรองงานด้านต่าง ๆ  
 

 
 

77..22  ขข้อ้อมมูลูลเเกกีี่่ยยววกกับับคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  

77..22..11    อองงคค์ป์ปรระะกกออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริษิษัทัท  

ข้อบังคับบริษัทและกฎบัตรคณะกรรมการบรษิัท ก าหนดให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 9 คน ซึ่ง
เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจ มีความหลากหลายทางด้านทักษะ 
ประสบการณ์ และเพศ ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่ใช่บุคคลเดียวกันและมีการแบ่งแยกหน้าที่ความ
รับผิดชอบออกจากกัน เพื่อตรวจสอบถ่วงดุลการท างานของฝ่ายบริหารได้อย่างอิสระ ทั้งนี้ บริษัทก าหนดค านิยามของ
กรรมการอิสระเท่ากับเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน 

ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการจ านวน 13 คน ประกอบด้วย 

1. กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 9 คน คิดเป็นร้อยละ 69.23 ของกรรมการทั้งหมด 
2. กรรมการอิสระ 5 คน ซึ่งเกินกว่า 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งคณะ และคิดเป็นร้อยละ 38.46 ของกรรมการ

ทั้งหมด 
3. กรรมการที่มาจากฝ่ายบริหารจ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 30.77 ของกรรมการทั้งหมด 
4. กรรมการที่เป็นผู้หญิง 3 คน คิดเป็นร้อยละ 23.08 ของกรรมการทั้งหมด 

คคุณุณสสมมบบัตัติขิขอองงกกรรรรมมกกาารร  

1. มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และทักษะที่หลากหลายเพื่อประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการ รวมทั้งมี
จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ โดยกรรมการอย่างน้อยหนึ่งคนเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ด้านการประกันวินาศภัย     
อย่างน้อยหนึ่งคนมีประสบการณ์ด้านบัญชีการเงิน และอย่างน้อยหนึ่งคนมีประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. มีคุณสมบัติและไม่มลีักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย 
และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  

3. สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างตรงไปตรงมาและเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการและกลุ่มที่มีผลประโยชน์อ่ืนใด 
4. มีเวลาอย่างเพียงพอที่จะอุทิศความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการให้แก่บริษัท 
5. กรรมการอิสระมีคุณสมบัติตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ประกาศอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และข้อก าหนด

ของบริษัท  
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77..22..22  ขข้อ้อมมูลูลคคณณะะกกรรรรมมกกาารรรราายยบบุคุคคคลล  

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท นวกิจประกันภัย จ ากัด (มหาชน) ณ 31 ธันวาคม 2566 

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายสุจินต์ หวั่งหล ี ประธานกรรมการ 

กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 
2. นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 

ประธานคณะกรรมการบริหาร 
ประธานคณะกรรมการลงทุน 

3. นายเกียรติ ศรีจอมขวัญ กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา  
และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
กรรมการตรวจสอบ 

5. นายนิพล ตั้งจีรวงษ ์ กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
กรรมการลงทุน 

6. นางวนิดา ชาญศิขริน กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

7. นางพรพรรณ พรประภา กรรมการอิสระ 
กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

8. นายชาน ซู ล ี กรรมการอิสระ 
9. นายวุฒิชัย หวั่งหลี กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 
10. นางสาวจิตตินันท์ หว่ังหล ี กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 
11. ดร.ศรณัฐ์ หวั่งหล ี กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 
12. นายอนรรฆ หวั่งหลี  กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 

กรรมการบริหารความเสีย่ง 
กรรมการลงทุน 

13. นายอนิญช์ หวั่งหล ี กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 
กรรมการบริหารความเสีย่ง 

หมำยเหตุ 
ล าดับที่ 12 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการเมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 แทนนายท านุ หวั่งหลี กรรมการ      

ทีไ่ม่เป็นผู้บริหาร ซึ่งลาออกจากต าแหน่งกรรมการ  
ล าดับที่ 13 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการเมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 แทนนางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ 

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร ซึ่งลาออกจากต าแหน่งกรรมการ  
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ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ อย่างไรก็ตาม ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และมี
อ านาจหน้าทึ่แยกจากฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน รวมท้ังคณะกรรมการได้แต่งตั้งนายชาน ซู ลี กรรมการอิสระให้ร่วมพิจารณา
ก าหนดวาระการประชุมกรรมการ เพื่อเป็นการถ่วงดุลอ านาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

77..22..33    บบททบบาาททหหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริษิษัทัท    

1. ก ากับดูแลกิจการให้มีการบริหารจัดการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ภายใต้
เงื่อนไขและข้อก าหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

2. พิจารณาให้ความเห็นชอบวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ทิศทางและเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ รวมทั้งนโยบายส าคัญ
ของบริษัท พร้อมท้ังก ากับดูแลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. พิจารณาให้ความเห็นชอบกรอบการพัฒนาอย่างยั่ งยืน การก ากับดูแลกิจการที่ดี  และบทบัญญัติเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณและจริยธรรมทางธุรกิจ รวมทั้งมีการทบทวนและประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นประจ าอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

4. พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงสร้างองค์กร ซึ่งแบ่งแยกหน้าทีใ่นการก ากับดูแลและการบริหารจัดการ  เพื่อให้การ
ก ากับกับดูแลการบริหารจัดการเป็นไปอย่างเหมาะสม 

5. ก ากับดูแลให้บริษัทมีกระบวนการและกลไกในการควบคุม ติดตาม และตรวจสอบ ระบบการบริหารความเสี่ยง 
ระบบการควบคุมภายใน และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ รวมถึงให้มีหน่วยงานหรือบุคลากรที่มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติ
หน้าท่ี ท าหน้าท่ีในการตรวจสอบการปฏิบัติงานข้างต้น เพื่อให้มั่นใจว่ามีประสิทธิภาพเพียงพอ และมีความโปร่งใส 

6. ก ากับดูแลให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีท่ีเชื่อถือได้  
7. แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยให้มคีวามเหมาะสมและเพียงพอ เพื่อสนับสนุนการท าหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

รวมถึงพิจารณาการเปลี่ยนแปลงองค์ประกอบและการเปลี่ยนแปลงท่ีมีนัยส าคัญต่อการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อย 
8. ก ากับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลด้านการก ากับดูแลกิจการที่ดี  การพัฒนาอย่างยั่งยืน รายงานทางการเงิน และ

ข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ของบริษัทอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา ต่อสาธารณะและหน่วยงานก ากับ ตามกฎหมาย มาตรฐาน หรือ
ข้อพึงปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 

9. ก ากับดูแลให้มีการสรรหากรรมการ และจัดท าแผนการสืบทอดต าแหน่งงานของผู้บริหารระดับสูงอย่างมี
ประสิทธิผล 

10. แต่งตั้งหรือมอบหมายบุคคลอื่นใดให้ด าเนินกิจการของบริษัทภายใต้การควบคุมและภายในเวลาที่คณะกรรมการ
เห็นสมควร 

11. ก ากับดูแลให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเป็นประจ าทุกป ี
12. พิจารณาอนุมัติการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน และการด าเนินการใด ๆ ตามที่กฎหมายและหน่วยงานก ากับดูแล

ก าหนด เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  และส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เป็นต้น เพื่อป้องกันการท ารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

13. พิจารณาอนุมัติการท ารายการได้มาและการจ าหน่ายไปของสินทรัพย์ และการด าเนินการใด ๆ ตามที่กฎหมาย 
และหน่วยงานก ากับดูแลก าหนด เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)       
และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เป็นต้น เพื่อป้องกันการท ารายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

14. พิจารณาอนุมัติในเรื่องที่มีสาระส าคัญที่เสนอโดยฝ่ายบริหาร เช่น แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงการขนาดใหญ่ที่มี
มูลค่าเกินอ านาจของฝ่ายบริหาร 
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ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ อย่างไรก็ตาม ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และมี
อ านาจหน้าท่ึแยกจากฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน รวมท้ังคณะกรรมการได้แต่งตั้งนายชาน ซู ลี กรรมการอิสระให้ร่วมพิจารณา
ก าหนดวาระการประชุมกรรมการ เพื่อเป็นการถ่วงดุลอ านาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

77..22..33    บบททบบาาททหหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารร  

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริษิษัทัท    

1. ก ากับดูแลกิจการให้มีการบริหารจัดการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ภายใต้
เงื่อนไขและข้อก าหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

2. พิจารณาให้ความเห็นชอบวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ทิศทางและเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ รวมทั้งนโยบายส าคัญ
ของบริษัท พร้อมท้ังก ากับดูแลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3. พิจารณาให้ความเห็นชอบกรอบการพัฒนาอย่างยั่ งยืน การก ากับดูแลกิจการที่ดี  และบทบัญญัติเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณและจริยธรรมทางธุรกิจ รวมทั้งมีการทบทวนและประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นประจ าอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

4. พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงสร้างองค์กร ซึ่งแบ่งแยกหน้าทีใ่นการก ากบัดูแลและการบริหารจัดการ  เพื่อให้การ
ก ากับกับดูแลการบริหารจัดการเป็นไปอย่างเหมาะสม 

5. ก ากับดูแลให้บริษัทมีกระบวนการและกลไกในการควบคุม ติดตาม และตรวจสอบ ระบบการบริหารความเสี่ยง 
ระบบการควบคุมภายใน และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ รวมถึงให้มีหน่วยงานหรือบุคลากรที่มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติ
หน้าท่ี ท าหน้าท่ีในการตรวจสอบการปฏิบัติงานข้างต้น เพื่อให้มั่นใจว่ามีประสิทธิภาพเพียงพอ และมีความโปร่งใส 

6. ก ากับดูแลให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีท่ีเชื่อถือได้  
7. แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยให้มคีวามเหมาะสมและเพียงพอ เพือ่สนับสนุนการท าหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

รวมถึงพิจารณาการเปลี่ยนแปลงองค์ประกอบและการเปลี่ยนแปลงท่ีมีนัยส าคัญต่อการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อย 
8. ก ากับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลด้านการก ากับดูแลกิจการที่ดี  การพัฒนาอย่างยั่งยืน รายงานทางการเงิน และ

ข้อมูลส าคัญต่าง ๆ ของบริษัทอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา ต่อสาธารณะและหน่วยงานก ากับ ตามกฎหมาย มาตรฐาน หรือ
ข้อพึงปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 

9. ก ากับดูแลให้มีการสรรหากรรมการ และจัดท าแผนการสืบทอดต าแหน่งงานของผู้บริหารระดับสูงอย่างมี
ประสิทธิผล 

10. แต่งตั้งหรือมอบหมายบุคคลอื่นใดให้ด าเนินกิจการของบริษัทภายใต้การควบคุมและภายในเวลาที่คณะกรรมการ
เห็นสมควร 

11. ก ากับดูแลให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยเป็นประจ าทุกป ี
12. พิจารณาอนุมัติการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน และการด าเนินการใด ๆ ตามที่กฎหมายและหน่วยงานก ากับดูแล

ก าหนด เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  และส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เป็นต้น เพื่อป้องกันการท ารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

13. พิจารณาอนุมัติการท ารายการได้มาและการจ าหน่ายไปของสินทรัพย์ และการด าเนินการใด ๆ ตามท่ีกฎหมาย 
และหน่วยงานก ากับดูแลก าหนด เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)       
และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เป็นต้น เพื่อป้องกันการท ารายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

14. พิจารณาอนุมัติในเรื่องที่มีสาระส าคัญที่เสนอโดยฝ่ายบริหาร เช่น แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงการขนาดใหญ่ที่มี
มูลค่าเกินอ านาจของฝ่ายบริหาร 

 
 

15. อนุมัติหลักเกณฑ์การจ่ายโบนัสพิเศษประจ าปีให้แก่พนักงาน 
16. แต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อดูแลให้คณะกรรมการและบริษัทปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ   

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ออ  าานนาาจจดด  าาเเนนินินกกาารรขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริษิษัทัท  

1. แต่งตั้ง ถอดถอน มอบอ านาจหน้าที่ ให้คณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ
ผู้อ านวยการ  

2. แต่งตั้งและถอดถอนเลขานุการบริษัท 
3. อนุมัติทิศทางและเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของบริษัท 
4. อนุมัตินโยบายส าคัญของบริษัท 
5. อนุมัติการได้รับหรือยกเลิกวงเงินสินเชื่อ ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร 
6. อนุมัติการขายเงินลงทุนในตราสารทุนและ/หรือตราสารหนี้ ในวงเงินส่วนที่เกินอ านาจคณะกรรมการลงทุน 
7. อนุมัติการจัดหาและลงทุนในสินทรัพย์ถาวร ในวงเงนิส่วนท่ีเกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร  
8. อนุมัติการปรับสภาพ ท าลาย ตัดบัญชี ซึ่งสินทรัพย์ถาวรและสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน ในวงเงินส่วนที่เกินอ านาจคณะ

กรรมการบริหาร  
9. อนุมัติการประนีประนอม การระงับข้อพิพาทโดยอนุญาโตตุลาการ การร้องทุกข์ การฟ้องร้องคดีและ/หรือการ

ด าเนินการตามกระบวนพิจารณาคดีใด ๆ ในนามบริษัท ในส่วนท่ีมีทุนทรัพย์เกินอ านาจคณะกรรมการบริหาร  
10. อนุมัติค่าตอบแทนของทีป่รึกษาคณะกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการผู้อ านวยการ 
11. มอบอ านาจให้ฝ่ายจัดการ พนักงานระดับบริหารของบริษัท หรือบุคคลอื่นใด ท าการแทนได้ ภายใต้ขอบเขต

อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท  
12. มีอ านาจเชิญฝ่ายจัดการและพนักงานของบริษัทที่เกี่ยวข้องมาช้ีแจง ให้ความเห็น เข้าร่วมประชุมหรือส่งเอกสาร 

ตามที่เห็นว่าเกี่ยวข้องหรือจ าเป็น  

กกรรรรมมกกาารรผผูู้ม้มีอีอ  าานนาาจจลลงงนนาามมผผูกูกพพันัน  

การลงนามผูกพันบริษัท แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี ้

1. กรมธรรม์ประกันภัยของบริษัทลงนามโดยกรรมการ 1 คน ในจ านวน 4 คน ได้แก่ นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร หรือ 
หรือ ดร.ศรัณฐ์ หวั่งหลี หรอื นายอนรรฆ หวั่งหลี หรือ นายอนิญช์ หวั่งหลี และประทับตราส าคัญของบริษัท 

2. การท านิติกรรมอื่นนอกจากที่ระบุไว้ในข้อ 1. ลงนามโดยกรรมการ 2 คน ในจ านวน 7 คน ได้แก่ นายสุจินต์    
หวั่งหลี นายวุฒิชัย หวั่งหลี นายนิพล ตั้งจีรวงษ์ นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร ดร.ศรัณฐ์ หวั่งหลี นายอนรรฆ หวั่งหลี นายอนิญช์ 
หวัง่หลี และประทับตราส าคัญของบริษัท 

77..33  ขข้อ้อมมูลูลเเกกีี่่ยยววกกับับคคณณะะกกรรรรมมกกาารรชชุดุดยย่่ออยย  

คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 5 คณะ ได้แก่ 1) คณะกรรมการตรวจสอบ 2) คณะกรรมการ
ก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 3) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 4) คณะกรรมการลงทุน และ                
5) คณะกรรมการบริหาร เพื่อปฏิบัติหน้าที่เฉพาะเรื่องและกลั่นกรองเรื่องต่าง ๆ ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาหรือรับทราบ โดยมีการก าหนดกฎบัตรของคณะกรรมการชุดย่อยไว้เป็นลายลักษณ์อักษร  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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((11)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ  

คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อสอบทานรายงานทางการเงินและการควบคุม
ภายในของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 3 คน โดยทุกคนต้องมีคุณสมบัติเป็นกรรมการ
อิสระ นอกจากนั้น กรรมการอย่างน้อย 1 คน ต้องมีความรู้ความเข้าใจด้านบัญชีหรือการเงินและมีประสบการณ์เพียงพอที่จะ     
สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินได้ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และอยู่ในต าแหน่งได้ไม่เกิน 3 วาระ เว้นแต่
คณะกรรมการมีความเห็นเป็นอย่างอื่น  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 คน โดยกรรมการล าดับที่ 2 เป็น
บุคคลที่มีความรู้ด้านบัญชีและการเงิน และมีประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท ทั้งนี้ กรรมการทั้ง 3 คน     
ดังรายชือ่ตามตารางด้านล่าง จะครบวาระการด ารงต าแหน่งในเดือนพฤศจิกายน 2567 

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายเกียรต ิ  ศรีจอมขวัญ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
2. นางวนิดา  ชาญศิขริน กรรมการตรวจสอบ 
3. พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ กรรมการตรวจสอบ 

นายพิสิษฐ์ โพธิเสถียร ผู้อ านวยการส านักตรวจสอบภายใน ท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ    

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินที่มีความสมบูรณ์ เช่ือถือได้ มีการเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญโดยครบถ้วน
และเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอน การพิจารณาความดีความชอบและค่าตอบแทนของหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
รวมถึงก าหนดอ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน      

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีและเสนอ
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง     

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทัง้นี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัท 

6. สอบทานให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงที่มปีระสิทธิภาพ 
7. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง 
8. จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง 

ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยขอ้มูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 
8.1 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
8.2 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 
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((11)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ  

คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อสอบทานรายงานทางการเงินและการควบคุม
ภายในของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 3 คน โดยทุกคนต้องมีคุณสมบัติเป็นกรรมการ
อิสระ นอกจากนั้น กรรมการอย่างน้อย 1 คน ต้องมีความรู้ความเข้าใจด้านบัญชีหรือการเงินและมีประสบการณ์เพียงพอที่จะ     
สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินได้ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี และอยู่ในต าแหน่งได้ไม่เกิน 3 วาระ เว้นแต่
คณะกรรมการมีความเห็นเป็นอย่างอื่น  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 คน โดยกรรมการล าดับที่ 2 เป็น
บุคคลที่มีความรู้ด้านบัญชีและการเงิน และมีประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท ทั้งนี้ กรรมการทั้ง 3 คน     
ดังรายชือ่ตามตารางด้านล่าง จะครบวาระการด ารงต าแหน่งในเดือนพฤศจิกายน 2567 

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายเกียรต ิ  ศรีจอมขวัญ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
2. นางวนิดา  ชาญศิขริน กรรมการตรวจสอบ 
3. พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ กรรมการตรวจสอบ 

นายพิสิษฐ์ โพธิเสถียร ผู้อ านวยการส านักตรวจสอบภายใน ท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ    

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินที่มีความสมบูรณ์ เช่ือถือได้ มีการเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญโดยครบถ้วน
และเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอน การพิจารณาความดีความชอบและค่าตอบแทนของหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
รวมถึงก าหนดอ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน      

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย กฎหมายว่าด้วยการประกนัวินาศภัย และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเลิกจ้างบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีและเสนอ
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง     

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทัง้นีเ้พื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัท 

6. สอบทานให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงที่มปีระสิทธิภาพ 
7. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง 
8. จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง 

ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยขอ้มูลอย่างน้อยดังต่อไปนี ้
8.1 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 
8.2 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

 
 

8.3 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อก าหนดของ        
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

8.4 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 
8.5 ความเห็นเกีย่วกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
8.6 จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 
8.7 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 
8.8 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
9. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
10. ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระท าดังต่อไปนี้ ซึ่ง

อาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ
คณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

10.1 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
10.2 การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส าคัญในระบบควบคมุภายใน 
10.3 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
หากคณะกรรมการของบริษัทหรือผู้บริหารไม่ด าเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาต ามวรรคหนึ่ง 

กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท าตามวรรคหนึ่งต่อ ก.ล.ต. หรือ ตลท. และ
คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องรายงานต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 
โดยไม่ชักช้า 

11. ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีพบพฤติการณ์อันควรสงสัยว่ากรรมการ ผู้จัดการ หรือบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการด าเนินงาน
ของบริษัทได้กระท าความผิดตามที่กฎหมายระบุ และได้แจ้งข้อเทจ็จริงเกี่ยวกับพฤติการณ์ดังกล่าวให้คณะกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัททราบและเพื่อด าเนินการตรวจสอบต่อไปโดยไม่ชักช้า ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบเบื้องต้น
ให้แก่ส านักงานและผู้สอบบัญชีทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีได้รับแจ้งจากผู้สอบบัญชี พฤติการณ์อันควรสงสัยที่ต้องแจ้ง
ดังกล่าว และวิธีการเพื่อให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริงเกี่ยวกับพฤติการณ์นั้น ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศ
ก าหนด 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ  

คณะกรรมการตรวจสอบก าหนดให้จัดประชุมอย่างน้อย 6 ครั้งต่อป ี

((22)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรกก  าาหหนนดดคค่า่าตตออบบแแททนน  สสรรรรหหาา  แแลละะพพัฒัฒนนาาเเพพืื่อ่อคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน    

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
สนับสนุนการท างานของคณะกรรมการบริษัทด้านการก าหนดค่าตอบแทน ด้านการสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง 
รวมทั้งด้านการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนประกอบด้วย
กรรมการอย่างน้อย 3 คน โดยประธานและกรรมการอย่างน้อย 2 ใน 3 คนเป็นกรรมการอิสระ ส าหรับกรรมการท่านอ่ืนเป็น
กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี  
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนประกอบด้วย
กรรมการ 3 คน โดยประธานกรรมการและกรรมการล าดับที่ 2 มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ ดังรายช่ือตามตารางด้านล่าง 
ซึ่งจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ ประธานคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา                           

และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
2. นางพรพรรณ  พรประภา กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
3. นายนิพล  ตั้งจีรวงษ์ กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบดด้า้านนกกาารรกก  าาหหนนดดคค่า่าตตออบบแแททนน  

1. เสนอโครงสร้างและวิธีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อยและ ผู้บริหาร
ระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุม      
ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแล้วแต่กรณี 

2. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีให้แก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย เสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติในที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

3. พิจารณาหลักเกณฑ์และประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 
4. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีให้แก่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ เสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
5. พิจารณาหลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่ หรือใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นให้แก่กรรมการ

และพนักงาน เพื่อช่วยจูงใจให้กรรมการและพนักงานปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่มให้ผู้ถือหุ้นในระยะยาว และ
สามารถรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพได้อย่างแท้จริง โดยอยู่ภายใต้เกณฑ์ที่เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ โดยเสนอความเห็นต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา 

6. พิจารณาทบทวนอ านาจและหน้าที่เกี่ยวกับการก าหนดค่าตอบแทนเป็นประจ าทุกปี เพื่อปรับปรุงให้เหมาะสม 
สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบหรือค าสั่งของหน่วยงานราชการ เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกันภัย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ฯลฯ 
เสนอต่อคณะกรรมการในการปรับปรุงให้เหมาะสม 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบดด้า้านนกกาารรสสรรรรหหาา  

1. พิจารณาโครงสร้างและองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทให้เหมาะสมกับองค์กรและหน้าที่ความรับผิดชอบ  
ที่มีต่อผู้ถือหุ้น รวมทั้งสอดคล้องกับข้อก าหนดและแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงานก ากับดูแล 

2. พิจารณาหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร
ระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

3. พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร
ระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ เมื่อครบวาระหรือมีต าแหน่งว่างลง และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง แล้วแต่กรณี 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนประกอบด้วย
กรรมการ 3 คน โดยประธานกรรมการและกรรมการล าดับที่ 2 มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ ดังรายช่ือตามตารางด้านล่าง 
ซึ่งจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ ประธานคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา                           

และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
2. นางพรพรรณ  พรประภา กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
3. นายนิพล  ตั้งจีรวงษ์ กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบดด้า้านนกกาารรกก  าาหหนนดดคค่า่าตตออบบแแททนน  

1. เสนอโครงสร้างและวิธีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อยและ ผู้บริหาร
ระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุม      
ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแล้วแต่กรณี 

2. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีให้แก่คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย เสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติในที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

3. พิจารณาหลักเกณฑ์และประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 
4. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนประจ าปีให้แก่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ เสนอต่อ

คณะกรรมการบรษิัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
5. พิจารณาหลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่ หรือใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นให้แก่กรรมการ

และพนักงาน เพื่อช่วยจูงใจให้กรรมการและพนักงานปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่มให้ผู้ถือหุ้นในระยะยาว และ
สามารถรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพได้อย่างแท้จริง โดยอยู่ภายใต้เกณฑ์ที่เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ โดยเสนอความเห็นต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา 

6. พิจารณาทบทวนอ านาจและหน้าที่เกี่ยวกับการก าหนดค่าตอบแทนเป็นประจ าทุกปี เพื่อปรับปรุงให้เหมาะสม 
สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบหรือค าสั่งของหน่วยงานราชการ เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกันภัย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ฯลฯ 
เสนอต่อคณะกรรมการในการปรับปรุงให้เหมาะสม 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบดด้า้านนกกาารรสสรรรรหหาา  

1. พิจารณาโครงสร้างและองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทให้เหมาะสมกับองค์กรและหน้าที่ความรับผิดชอบ  
ที่มีต่อผู้ถือหุ้น รวมทั้งสอดคล้องกับข้อก าหนดและแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงานก ากับดูแล 

2. พิจารณาหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร
ระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

3. พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหาร
ระดับสูงในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ เมื่อครบวาระหรือมีต าแหน่งว่างลง และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง แล้วแต่กรณี 

 
 

4. พิจารณาเสนอแนวทางการฝึกอบรมที่เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการและความรู้ทีเ่กีย่วข้องกับธุรกิจของบริษัท 
ใหแ้ก่คณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูง เพื่อเพิ่มศักยภาพของคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัท 

5. ก ากับดูแลให้มีแผนสืบทอดงานในต าแหน่งผู้บริหารระดับสูง เพื่อให้การบริหารงานของบริษัทสามารถด าเนินไปได้
อย่างต่อเนือ่ง 

6. พิจารณาทบทวนความเหมาะสมของอ านาจและหน้าท่ีเกี่ยวกับการสรรหา เพื่อปรับปรุงให้เหมาะสม สอดคล้องกับ
กฎหมาย ระเบียบ หรือค าสั่งของหน่วยงานก ากับดูแล และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

7. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนประจ าปี และ
รายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัท 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบดด้า้านนกกาารรพพััฒฒนนาาออยย่า่างงยยัั่ง่งยยืนืน  

1. พิจารณานโยบายและแนวปฏิบัติด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน ให้สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ ข้ อบังคับ ของ
หน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานก ากับดูแลบริษัท รวมทั้งมีความเหมาะสมต่อการด าเนินธุรกิจ และน าเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

2. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน การก ากับดูแลกิจการ จริยธรรมทาง
ธุรกิจ และนโยบายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  

3. ให้ค าแนะน าและส่งเสริมให้บุคลากรในบริษัททุกระดับ ให้ปฏิบัติตามแนวทางการพฒันาเพื่อความยั่งยนืของบริษัท 
4. พิจารณาให้ความเห็นชอบการเปิดเผยข้อมูลด้านความยั่งยืนก่อนเผยแพร่ต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
5. พิจารณาทบทวนความเหมาะสมของอ านาจและหน้าที่เกี่ยวกับการพัฒนาเพื่ อความยั่งยืน เพื่อปรับปรุงให้

เหมาะสม สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ หรือค าสั่งของหน่วยงานก ากับดูแล และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาอนุมัติ 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรกก  าาหหนนดดคค่า่าตตออบบแแททนน  สสรรรรหหาา  แแลละะพพัฒัฒนนาาเเพพืื่อ่อคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน  

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนก าหนดจัดประชุมอยา่งน้อย 2 ครั้งต่อปี 

((33)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิหหาารรคคววาามมเเสสีี่่ยยงง    

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อก ากับดูแลการบริหารความเสี่ยงของ
บริษัทให้เป็นไปอย่างมรีะบบและตอ่เนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามกรอบการบริหารความเสี่ยงแบบองค์รวม รวมถึง     
กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจและแผนธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วยกรรมการและผู้บริหารของ
บริษัทหรือผู้ทรงคุณวุฒิด้านบริหารจัดการความเสี่ยงไม่น้อยกว่า 5 คน มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วยกรรมการบริษัทและผู้บริหาร 5 คน        
ดังรายชือ่ตามตารางด้านล่าง ซึ่งจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 
ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 

1. นายนิพล  ตั้งจีรวงษ์ ประธานคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
2. นายปิติพงศ์  พิศาลบุตร กรรมการบริหารความเสีย่ง 
3. นางนลินา  โพธารามิก กรรมการบริหารความเสีย่ง 
4. นายอนรรฆ  หวั่งหลี กรรมการบริหารความเสีย่ง 
5. นายอนิญช ์หวั่งหล ี กรรมการบริหารความเสีย่ง 
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หมำยเหตุ 
ล าดับที่ 5 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2566 แทนนางสาวอนุกูล 

ฐิติกุลรัตน์ ซึ่งพ้นจากต าแหน่งเนื่องจากขอลาออก 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

1. ก าหนดกรอบและนโยบายบริหารความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และระดับความเสี่ยงสูงสุดที่องค์กรจะ
ยอมรับ และน าเสนอกรอบและนโยบายบริหารความเสี่ยงให้แก่คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ โดยครอบคลุมความเสี่ยง
ส าคัญอย่างน้อยตามที่ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) ก าหนด 

2. ก ากับดูแลกิจกรรมโดยรวมของบริษัทที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยง รวมถึงการพัฒนาและการปฏิบัติตามกรอบและ
นโยบายการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร เพื่อท าให้มั่นใจว่าบริษัทด าเนินกิจการภายใต้นโยบายการบริหารความเสี่ยงอย่าง
ถูกต้อง และได้ประสิทธิผลตามที่คณะกรรมการให้นโยบายไว้ 

3. สอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อประเมินและติดตามความเสี่ยงท่ีส าคัญ และด าเนินการเพื่อให้มั่นใจได้
ว่า องค์กรมีการจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

4. น าเสนอและติดตามสถานะความเสี่ยง รวมถึงการเปลี่ยนแปลงความเสี่ยงในภาพรวมของบริ ษัท ติดตามความ
คืบหน้าในการบริหารความเสี่ยง ให้ข้อเสนอแนะในสิ่งที่ต้องด าเนินการปรับปรุงแก้ไข เพื่อให้สอดคล้องกับกรอบการบริหาร
ความเสี่ยงและนโยบายความเสี่ยงท่ีก าหนด และรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 

5.  จัดเตรียมแผนบรรเทาความเสี่ยง เพื่อรับมือกับความเสี่ยงกรณีฉุกเฉิน 
6. ให้ค าแนะน ากับฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเป็นหน่วยงานบริหารความเสี่ยง และพิจารณาแก้ไขข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการพัฒนา

ระบบการบริหารความเสี่ยง 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งก าหนดจัดประชุมอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

((44)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรลลงงททุุนน    

คณะกรรมการลงทุนได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพือ่ท าหนา้ที่ดูแลและก าหนดแผนการลงทุนของบริษัท 
ใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทุน นโยบายบริหารความเสี่ยง ระเบียบวธีิปฏิบัติเกี่ยวกับการลงทุนที่คณะกรรมการก าหนด 
คณะกรรมการลงทุนประกอบด้วยกรรมการ ผู้บริหาร หรือเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทไม่น้อยกว่า 3 คน มีวาระการด ารง
ต าแหน่ง 3 ป ี

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการลงทุนประกอบด้วยกรรมการ 3 คน ดังนี ้

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายปิติพงศ์  พิศาลบุตร ประธานคณะกรรมการลงทุน 
2. นายนิพล  ตั้งจีรวงษ์ กรรมการลงทุน 
3. นายอนรรฆ  หว่ังหล ี กรรมการลงทุน 

นายสุจินต์ หวั่งหลี ด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาคณะกรรมการลงทุน 
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หมำยเหตุ 
ล าดับที่ 5 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2566 แทนนางสาวอนุกูล 

ฐิติกุลรตัน์ ซึ่งพ้นจากต าแหน่งเนื่องจากขอลาออก 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

1. ก าหนดกรอบและนโยบายบริหารความเสี่ยง ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และระดับความเสี่ยงสูงสุดที่องค์กรจะ
ยอมรับ และน าเสนอกรอบและนโยบายบริหารความเสี่ยงให้แก่คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ โดยครอบคลุมความเสี่ยง
ส าคัญอย่างน้อยตามที่ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) ก าหนด 

2. ก ากับดูแลกิจกรรมโดยรวมของบริษัทที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยง รวมถึงการพัฒนาและการปฏิบัติตามกรอบและ
นโยบายการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร เพื่อท าให้มั่นใจว่าบริษัทด าเนินกิจการภายใต้นโยบายการบริหารความเสี่ยงอย่าง
ถูกต้อง และได้ประสิทธิผลตามที่คณะกรรมการให้นโยบายไว้ 

3. สอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยง เพื่อประเมินและติดตามความเสี่ยงท่ีส าคัญ และด าเนินการเพื่อให้มั่นใจได้
ว่า องค์กรมีการจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

4. น าเสนอและติดตามสถานะความเสี่ยง รวมถึงการเปลี่ยนแปลงความเสี่ยงในภาพรวมของบริ ษัท ติดตามความ
คืบหน้าในการบริหารความเสี่ยง ให้ข้อเสนอแนะในสิ่งที่ต้องด าเนินการปรับปรุงแก้ไข เพื่อให้สอดคล้องกับกรอบการบริหาร
ความเสี่ยงและนโยบายความเสี่ยงท่ีก าหนด และรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 

5.  จัดเตรียมแผนบรรเทาความเสี่ยง เพื่อรับมือกับความเสี่ยงกรณีฉุกเฉิน 
6. ให้ค าแนะน ากับฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเป็นหน่วยงานบริหารความเสี่ยง และพิจารณาแก้ไขข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการพัฒนา

ระบบการบริหารความเสี่ยง 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งก าหนดจัดประชุมอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

((44)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรลลงงททุุนน    

คณะกรรมการลงทุนได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพือ่ท าหนา้ที่ดูแลและก าหนดแผนการลงทุนของบริษัท 
ใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทุน นโยบายบริหารความเสี่ยง ระเบียบวธีิปฏิบัติเกี่ยวกับการลงทุนที่คณะกรรมการก าหนด 
คณะกรรมการลงทุนประกอบด้วยกรรมการ ผู้บริหาร หรือเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทไม่น้อยกว่า 3 คน มีวาระการด ารง
ต าแหน่ง 3 ป ี

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการลงทุนประกอบด้วยกรรมการ 3 คน ดังนี ้

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายปิติพงศ์  พิศาลบุตร ประธานคณะกรรมการลงทุน 
2. นายนิพล  ตั้งจีรวงษ์ กรรมการลงทุน 
3. นายอนรรฆ  หว่ังหล ี กรรมการลงทุน 

นายสุจินต์ หวั่งหลี ด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาคณะกรรมการลงทุน 

 

 
 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรลลงงททุุนน 

1. จัดท ากรอบนโยบายการลงทุนและนโยบายการประกอบธุรกิจอื่น และเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
2. พิจารณาแผนการลงทุนให้สอดคล้องกับกรอบนโยบายการลงทุนที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท และนโยบาย

บริหารความเสี่ยงโดยรวม และอยู่ภายใต้ข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกันภัย และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

3. พิจารณาก าหนดแนวทางปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงด้านการลงทุน 
4. พิจารณาจัดท าระเบียบวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการลงทุนของบริษัท 
5. ก ากับดูแลการลงทุนของบริษัทให้เป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทุน แผนการลงทุน ระเบียบวิธีปฎิบัติเกี่ยวกับ

การลงทุนและนโยบายบริหารความเสี่ยงท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  
6. สอบทานและปรับเปลี่ยนกรอบนโยบายการลงทุนและแผนการลงทุนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
7. พิจารณาอนุมัติการลงทุนในหลักทรัพย์ 
8. พิจารณาอนุมัติการให้กู้ยืมทั่วไป 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรลลงงททุนุน  

คณะกรรมการลงทุนก าหนดจัดประชุมอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

((55)) คคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิหหาารร    

คณะกรรมการบริหารได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อกลั่นกรองและสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการบริษัท ในการก าหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ และแนวทางการบริหารในด้านต่าง ๆ ของบริษัท คณะกรรมการ
บริหารประกอบด้วยผู้บริหารหรือกรรมการที่ เป็นผู้บริหารไม่น้อยกว่า 3 คน โดยวาระการด ารงต าแหน่งจะสิ้นสุด            
ตามสถานภาพการด ารงต าแหน่งผู้บริหาร  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยผู้บริหาร 5 คน ดังนี ้

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1. นายปติิพงศ์  พิศาลบุตร ประธานคณะกรรมการบริหาร 
2. นางนลินา โพธารามิก กรรมการบริหาร 
3. นายอนรรฆ  หว่ังหล ี กรรมการบริหาร 
4. นายอนิญช์  หว่ังหลี กรรมการบริหาร 
5. ดร.ศรณัฐ์  หว่ังหล ี กรรมการบริหาร 

นายสุจินต์ หวั่งหลี ด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารร  

1. รับผิดชอบในการควบคุม ดูแล การปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการของบริษัทและบริษัทย่อยให้ด าเนินไปตามนโยบาย
และแผนงานหลักที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
113



 
 

2. รับผิดชอบในการจัดท าวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ทิศทาง และเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ งบประมาณ แนวทาง 
และแผนงานหลักในการด าเนินธุรกิจ โครงสร้างการบริหาร รวมทั้งนโยบายส าคัญของบริษัทและบริษัทย่อย เสนอ ต่อ
คณะกรรมการบริษัท 

3. รับผิดชอบในการควบคุม ดูแล ให้บริษัทและบริษัทย่อยปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อก าหนดหรือประกาศ
ที่ออกตามกฎหมายดังกล่าว อาทิ ข้อก าหนดตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

4. รับผิดชอบในการดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อยปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญ ชีที่รับรองโดยทั่วไป ให้มีการจัดท า    
งบการเงินท่ีแสดงถึงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยทีเ่ป็นจริงอย่างรอบคอบและสมเหตุสมผล 

5. รับผิดชอบในการประเมินและวิเคราะห์ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนด
มาตรการที่เหมาะสมเพื่อบริหารความเสี่ยง เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

6. รับผิดชอบในการปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

ออ  าานนาาจจใในนกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิหหาารร  

1. มีอ านาจในการจัดการตามนโยบาย งบประมาณ และแผนงาน ของบริษัทและบริษัทย่อย 
2. มีอ านาจในการกระจายอ านาจในการบริหารให้แก่ผู้รับผิดชอบงานบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยในระดับถัด  

ลงไป 
3. มีอ านาจในการจัดการและด าเนินการต่าง ๆ ในเรื่องการรับประกันภัย การจัดการสินไหมทดแทนการลงทุนและ

การจัดการธุรกิจโดยปกติ 
4. มีอ านาจในการจัดซื้อ จัดจ้าง จ าหน่ายจ่ายโอน และอนุมัตคิ่าใช้จ่าย ภายในวงเงิน 50 ล้านบาท 
5. มีอ านาจอนุมัติค่าใช้จ่ายทีเ่กินงบประมาณได้ ภายในวงเงินไม่เกินรอ้ยละ 20 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
6. การที่คณะกรรมการบริษัทมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหาร หรือการที่คณะกรรมการบริหารมอบอ านาจให้

กรรมการผู้อ านวยการและหรือเจ้าหน้าที่อื่นตามความเหมาะสม ให้ด าเนินการแทนบริษัทหรือบริษัทย่อย การมอบอ านาจใน
แต่ละล าดับไม่รวมถึงอ านาจในการอนุมัติรายการที่ผู้รับมอบอ านาจหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องอาจมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารร  

คณะกรรมการบรหิารก าหนดจัดประชุมอย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง 

77..44    ขข้อ้อมมูลูลเเกกีี่่ยยววกกับับผผูู้บ้บรริหิหาารร  

77..44..11    รราายยชชืื่อ่อแแลละะตต  าาแแหหนน่ง่งขขอองงผผูู้บ้บรริหิหาารร  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีผู้บริหารจ านวน 5 คน ดังนี ้

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1 นายปิติพงศ์  พิศาลบุตร ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 

2 นางนลินา โพธารามิก รองกรรมการผู้อ านวยการ - รับประกัน/บริหารความเสี่ยง 
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2. รับผิดชอบในการจัดท าวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ทิศทาง และเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ งบประมาณ แนวทาง 
และแผนงานหลักในการด าเนินธุรกิจ โครงสร้างการบริหาร รวมทั้งนโยบายส าคัญของบริษัทและบริษัทย่อย เสนอ ต่อ
คณะกรรมการบริษัท 

3. รับผิดชอบในการควบคุม ดูแล ให้บริษัทและบริษัทย่อยปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อก าหนดหรือประกาศ
ที่ออกตามกฎหมายดังกล่าว อาทิ ข้อก าหนดตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

4. รับผิดชอบในการดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อยปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญ ชีที่รับรองโดยทั่วไป ให้มีการจัดท า    
งบการเงินท่ีแสดงถึงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยทีเ่ป็นจริงอย่างรอบคอบและสมเหตุสมผล 

5. รับผิดชอบในการประเมินและวิเคราะห์ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนด
มาตรการที่เหมาะสมเพื่อบริหารความเสี่ยง เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

6. รับผิดชอบในการปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

ออ  าานนาาจจใในนกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิหหาารร  

1. มอี านาจในการจัดการตามนโยบาย งบประมาณ และแผนงาน ของบริษัทและบริษัทย่อย 
2. มีอ านาจในการกระจายอ านาจในการบริหารให้แก่ผู้รับผิดชอบงานบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยในระดับถัด  

ลงไป 
3. มีอ านาจในการจัดการและด าเนินการต่าง ๆ ในเรื่องการรับประกันภัย การจัดการสินไหมทดแทนการลงทุนและ

การจัดการธุรกิจโดยปกติ 
4. มีอ านาจในการจัดซื้อ จัดจ้าง จ าหน่ายจ่ายโอน และอนุมัตคิ่าใช้จ่าย ภายในวงเงิน 50 ล้านบาท 
5. มอี านาจอนุมัติค่าใช้จ่ายทีเ่กินงบประมาณได้ ภายในวงเงินไม่เกินรอ้ยละ 20 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
6. การที่คณะกรรมการบริษัทมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหาร หรือการที่คณะกรรมการบริหารมอบอ านาจให้

กรรมการผู้อ านวยการและหรือเจ้าหน้าที่อื่นตามความเหมาะสม ให้ด าเนินการแทนบริษัทหรือบริษัทย่อย การมอบอ านาจใน
แต่ละล าดับไม่รวมถึงอ านาจในการอนุมัติรายการที่ผู้รับมอบอ านาจหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องอาจมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 

กกาารรปปรระะชชุมุมคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารร  

คณะกรรมการบรหิารก าหนดจัดประชุมอย่างน้อยเดือนละ 2 ครั้ง 

77..44    ขข้อ้อมมูลูลเเกกีี่่ยยววกกับับผผูู้บ้บรริหิหาารร  

77..44..11    รราายยชชืื่อ่อแแลละะตต  าาแแหหนน่ง่งขขอองงผผูู้บ้บรริหิหาารร  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีผู้บริหารจ านวน 5 คน ดังนี ้

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1 นายปิติพงศ ์ พิศาลบุตร ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 

2 นางนลินา โพธารามิก รองกรรมการผู้อ านวยการ - รับประกัน/บริหารความเสี่ยง 

 
 

ล ำดับ รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
3 นายอนรรฆ  หวั่งหล ี รองกรรมการผู้อ านวยการ – การเงิน/บริหารสินทรัพย/์ระบบข้อมูล/ธุรการ/ 

พัฒนาองค์กร 

4 นายอนิญช ์  หวั่งหลี รองกรรมการผู้อ านวยการ – สินไหมทดแทน 

5 ดร.ศรณัฐ ์ หวั่งหล ี รองกรรมการผู้อ านวยการ - ช่องทางธุรกิจ/ธุรกิจภูมิภาค/สนับสนนุธุรกิจ/
พัฒนาธุรกิจ/บรหิารภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กร 

หมำยเหตุ  ผังโครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการแสดงในหัวข้อ 7.1 โครงสร้างการก ากับดูแลกิจการ 

ออ  าานนาาจจหหนน้า้าททีี่ข่ขอองงปปรระะธธาานนเเจจ้า้าหหนน้า้าททีี่บ่บรริหิหาารร  

1. ก ากับดูแลและให้ค าปรึกษาแก่กรรมการผู้อ านวยการและฝ่ายบริหาร ให้บริหารจัดการองค์กรไปสู่ความส าเร็จตาม
วิสัยทัศน์และเป้าหมายรวมตามที่คณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้ โดยให้คนในองค์กรมีส่วนร่วมในการบริหารงานในแต่ละ
ระดับให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่รับผิดชอบ 

2. ส่งเสริมและ/หรือก ากับให้เกิดการประสานความร่วมมือของบุคลากรในองค์กรอย่างมีทิศทางและเป้าหมายร่วมกัน 
3. ประสานความเข้าใจในบทบาทและหน้าที่ของฝ่ายบริหารจัดการกับคณะกรรมการบริษัทให้เป็นไปในแนวทาง

เดียวกัน 
4. ให้ค าแนะน า ทบทวนโครงการ ก ากับแนวทางบริหาร และกลยุทธ์ทางธุรกิจรวมถึงการด าเนินการธุรกิจปกติของ

บริษัทแก่ฝ่ายบริหารจัดการ ก่อนที่จะเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา 
5. ดูแลสนับสนุนให้มีความเพียงพอของแผนกลยุทธ์งบประมาณประจ าปีและแผนงานการบริหารจัดการ ให้เป็นไป

ตามแนวนโยบายที่ได้รับจากคณะกรรมการบริษัท 
6. ดูแลให้มีการพัฒนา เสริมสร้างวัฒนธรรม และบรรยากาศในการท างานที่ดี โดยค านึงถึงเกียรติและศักดิ์ศรีความ

เป็นมนุษย์ของผู้ร่วมงาน รวมถึงปฏิบัติต่อพนักงานอย่างมีคุณธรรมและเท่าเทียมกัน 
7. พิจารณาและประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้อ านวยการ โดยรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทและ/หรือ

คณะกรรมการชุดย่อยท่ีได้รับมอบหมาย 
8. พิจารณาและประเมินผลงานของผู้บริหารในระดับรองลงมาร่วมกับกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อให้เกิดความ      

เป็นธรรม 

ออ  าานนาาจจหหนน้า้าททีี่ข่ขอองงกกรรรรมมกกาารรผผูู้อ้อ  าานนววยยกกาารร    

1. จัดท านโยบาย แนวทางยุทธศาสตร์การด าเนินธุรกิจ เป้าหมาย แผนงาน และงบประมาณประจ าปีของบริษัท เสนอ
คณะกรรมการบริษัทพิจารณา และด าเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายและแนวทางที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ 

2. รายงานผลการด าเนินงานประจ าเดือนและรายไตรมาสของบริษัทเที ยบกับแผนงานและงบประมาณให้
คณะกรรมการบริษัททราบพร้อมข้อเสนอแนะ 

3. อนุมัติค่าใช้จ่ายได้ไม่เกิน 1 ล้านบาท กรณีที่เกิน 1 ล้านบาทแต่ไม่เกิน 10 ล้านบาท ต้องรายงานให้ประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารทราบ 

4. เรื่องอื่น ๆ ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
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77..44..22    นนโโยยบบาายยกกาารรจจ่า่ายยคค่า่าตตออบบแแททนนกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรแแลละะผผูู้บ้บรริหิหาารร  

บริษัทไม่ได้จ่ายค่าตอบแทนให้คณะกรรมการบริหาร ส าหรับค่าตอบแทนของผู้บริหารในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่
บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนจะเป็นผู้พิจารณาใน
เบื้องต้น ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวมีการก าหนดอย่างเหมาะสมตามโครงสร้าง
ค่าตอบแทนของบริษัท โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมในการก าหนดค่าตอบแทนและ
การปรับค่าจ้างประจ าปีของผู้บริหาร โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานและผลการด าเนินงานของบริษัท 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 

ในปี 2566 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารรวม 5 คน ในรูปของเงินเดือนและโบนัส รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
24,875,050 บาท 

ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร 5 คน ส าหรับปี 2564 ถึงปี 2566 มีรายละเอียด ดังนี ้  
(หน่วย : บาท)  

ค่ำตอบแทน ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

 จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน 

เงินเดือนและโบนัส 5 24,875,050 6 28,256,475 6 24,975,575 

2. ค่าตอบแทนอ่ืน 
 บริษัทจัดให้มีกองทุนส ารองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหาร โดยบริษัทได้สมทบในอัตราส่วนร้อยละ 5 ของเงินเดือน โดยใน

ปี 2566 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพส าหรับผู้บริหาร 5 ราย รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 1,022,700 บาท 

เงนิสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพของผู้บริหาร 5 คน ส าหรับปี 2564 ถึงปี 2566 มีรายละเอยีด ดังนี ้                 
(หน่วย : บาท)  

ค่ำตอบแทน ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

 จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน 

เงินสมทบกองทุน
ส ารองเลี้ยงชีพ 

5 1,022,700 6 932,423 6 855,895 

77..55    ขข้อ้อมมูลูลเเกกีี่ย่ยววกกับับพพนนักักงงาานน  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีพนักงานทั้งหมด 559 คน โดยแบ่งตามสายงานหลักได้ดังนี ้

ฝ่ำย 
 

จ ำนวน (คน) 
หญิง ชำย รวม 

ส านักผู้บริหาร 2 6 8 
รับประกัน 60 18 78 
ช่องทางธุรกิจ 30 14 44 
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77..44..22    นนโโยยบบาายยกกาารรจจ่า่ายยคค่า่าตตออบบแแททนนกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรแแลละะผผูู้บ้บรริหิหาารร  

บริษัทไม่ได้จ่ายค่าตอบแทนให้คณะกรรมการบริหาร ส าหรับค่าตอบแทนของผู้บริหารในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่
บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนจะเป็นผู้พิจารณาใน
เบื้องต้น ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวมีการก าหนดอย่างเหมาะสมตามโครงสร้าง
ค่าตอบแทนของบริษัท โดยพจิารณาจากผลการปฏิบัติงานและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมในการก าหนดค่าตอบแทนและ
การปรับค่าจ้างประจ าปีของผู้บริหาร โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานและผลการด าเนินงานของบริษัท 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 

ในปี 2566 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารรวม 5 คน ในรูปของเงินเดือนและโบนัส รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
24,875,050 บาท 

ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร 5 คน ส าหรับปี 2564 ถึงปี 2566 มีรายละเอียด ดังนี ้  
(หน่วย : บาท)  

ค่ำตอบแทน ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

 จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน 

เงินเดือนและโบนัส 5 24,875,050 6 28,256,475 6 24,975,575 

2. ค่าตอบแทนอ่ืน 
 บริษัทจัดให้มีกองทุนส ารองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหาร โดยบริษัทได้สมทบในอัตราส่วนร้อยละ 5 ของเงินเดือน โดยใน

ปี 2566 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพส าหรับผู้บริหาร 5 ราย รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 1,022,700 บาท 

เงนิสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพของผู้บริหาร 5 คน ส าหรับปี 2564 ถึงปี 2566 มีรายละเอยีด ดังนี ้                 
(หน่วย : บาท)  

ค่ำตอบแทน ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

 จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน จ ำนวนคน ค่ำตอบแทน 

เงินสมทบกองทุน
ส ารองเลี้ยงชีพ 

5 1,022,700 6 932,423 6 855,895 

77..55    ขข้อ้อมมูลูลเเกกีี่ย่ยววกกับับพพนนักักงงาานน  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีพนักงานทั้งหมด 559 คน โดยแบ่งตามสายงานหลักได้ดังนี ้

ฝ่ำย 
 

จ ำนวน (คน) 
หญิง ชำย รวม 

ส านักผู้บริหาร 2 6 8 
รับประกัน 60 18 78 
ช่องทางธุรกิจ 30 14 44 

 
 

ฝ่ำย 
 

จ ำนวน (คน) 
หญิง ชำย รวม 

ธุรกิจภูมภิาค 25 34 59 
สนับสนุนธุรกจิ 68 8 76 
พัฒนาธุรกิจ 6 2 8 
สินไหมทดแทน 39 86 125 
ระบบข้อมลู 7 16 23 
บริหารสินทรัพย ์ 4 3 7 
ส านักกรรมการผู้อ านวยการ 5 - 5 
พัฒนาองค์กร 5 2 7 
ธุรการ 28 10 38 
การเงิน 63 3 66 
ส านักบริหารความเสีย่ง 2 - 2 
ส านักตรวจสอบภายใน 3 3 6 
ส านักก ากับการปฏิบัติงาน 2 1 3 
ส านักบริหารภาพลักษณ์และสื่อสารองค์กร 3 1 4 
รวม 352 207 559 

ขข้้ออมมููลลพพนนัักกงงาานนผผูู้้ดด้้ออยยโโออกกาาสส  

บริษัทได้ปฏิบัติตามแนวทางการสง่เสรมิการจ้างงานคนพิการและผู้ดอ้ยโอกาส โดยได้สมทบเงินเข้ากองทุนส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพคนพิการ ตามมาตรา 34 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 ภายในเดือน
มีนาคมของทุกปี ส าหรับจ านวนคนพิการที่ต้องรับเข้าท างานในอัตราส่วน 100 : 1 โดยปี 2566 บริษัทจ่ายเงินเข้ากองทุน
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ คนพิการทั้งสิ้น 718,320 บาท 

นนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิิบบััตติิตต่่ออพพนนัักกงงาานน  

ทรัพยากรบุคคลเป็นปัจจัยที่จะน าพาองค์กรสู่ความส าเร็จ บริษัทจึงปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม บนพื้นฐานของ
หลักสิทธิมนุษยชนและเคารพสิทธิเสรีภาพของพนักงาน การสรรหาและคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นพนักงานของบริษัท จะ
ค านึกงถึงศักยภาพและจริยธรรม โดยไม่มีการแบ่งแยก ประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม         
เปิดโอกาสให้พนักงานมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ สนับสนุนให้พนักงานพัฒนาและเติบโตใน
สายอาชีพอย่างต่อเน่ือง ส่งเสริมการสร้างดุลยภาพระหว่างชีวิตการท างานและชีวิตส่วนตัว ก าหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งมีช่องทางส าหรับร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสพร้อมทั้งมาตรการคุ้มครอง           
ผู้ร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแส  
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ผผลลตตออบบแแททนนรรววมมแแลละะลลักักษษณณะะผผลลตตออบบแแททนนททีี่ใ่ใหห้ก้กัับบพพนนักักงงาานน  

ในปี 2566 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนให้พนักงานรวมเป็นเงินท้ังสิ้น 303.73 ล้านบาท  

บริษัททบทวนหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน (Pay for Performance) ให้เชื่อมโยงกับการจ่ายค่าตอบแทน 
และสอดคล้องกับการด าเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เช่น การปรับกรอบน ้าหนักการบริหารผลงานการปฏิบัติงานทุกปี 
และก าหนดเป้าหมายสูงขึ้นเพื่อเป็นการท้าทาย เมื่อเทียบกับการปฏิบัติงานที่ผ่านมา อีกทั้งยังมีการสร้างระบบการจ่าย
ค่าตอบแทนให้เป็นรูปธรรม สร้างแรงจูงใจให้ผู้ปฏิบัติงานใช้ศักยภาพของตนเองให้มากขึ้น นอกจากน้ัน บริษัทยังค านึงถึงความ
เพียงพอต่อการด ารงชีพ เหมาะสมกับภาวะค่าครองชีพและสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน รวมทั้งมีการจ่ายโบนัสประจ า
และโบนัสพิเศษให้แก่พนักงาน โดยการจ่ายโบนัสพิเศษจะพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานของพนักงานและผลการด าเนินงาน
ของบริษัท ทั้งนี้ เพื่อเป็นแรงจูงใจในการท างานให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร  

บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ โดยผู้ปฏิบัติงานและหัวหน้างานร่วมกันก าหนดตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ (Key Performance Indicator: KPI) ที่ส่งเสริมเป้าหมายขององค์กร เพื่อเป็นการสร้างหลักฐานเชิงประจักษ์ วัด
ได้ ประเมินผลได้ ประกอบกับการตั้งความคาดหวังเชิงพฤติกรรมหลัก (Core Competency) ขององค์กร เพื่อให้ได้
ผู้ปฏิบัติงานท่ีเป็นคนเก่งและคนดีในเวลาเดียวกัน 

บริษัทพิจารณาค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรมโดยพนักงานท่ีมีผลการปฏิบัติงานเท่ากันจะได้รับค่าตอบแทนท่ีเท่าเทียมกัน 
และพนักงานที่ท าผลงานได้ดีกว่าหรือมากกว่าจะได้รับค่าตอบแทนที่สูงกว่า ทั้งนี้  บริษัทให้ความส าคัญกับงานทุกประเภท 
เนื่องจากทุกงานล้วนมีผลต่อความส าเร็จขององค์กร จึงได้วิเคราะห์และประเมินค่างานอย่างโปร่งใส ตามลักษณะของงานนัน้ 

บริษัทมีนโยบายการด้านสวัสดิการเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระของพนักงาน เช่น ค่ารักษาพยาบาล ค่าทันตกรรม ค่าแว่น
สายตา หรือคอนแทคเลนส์สายตา เครื่องแบบพนักงาน เงินช่วยเหลือประเภทต่าง  ๆ เงินให้กู้ยืมฉุกเฉิน เงินกู้ยืมเพื่อจัดซื้อ
ยานพาหนะ เงินกู้ยืมเพื่อการเคหะ เป็นต้น 

กกอองงททุนุนสส  าารรอองงเเลลีี้ย้ยงงชชีพีพ  

บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2533 ซึ่งอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ 
คณะกรรมการกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ในปี 2566 บริษัทจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือนเป็นจ านวน
เงินท้ังสิ้น 9.58 ล้านบาท  

ช่วงอำยุลูกจ้ำง เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 
จ ำนวน (รำย) จ ำนวนเงิน (ล้ำนบำท) ต่อป ี สัดส่วน (ร้อยละ) 

< 30 ปี 61 0.68 10.9 
30-50 ปี 297 6.27 53.1 
> 50 ปี 48 2.63 8.6 
ไม่เข้าร่วม 153 - 27.4 

นนโโยยบบาายยกกาารรพพัฒัฒนนาาบบุคุคลลาากกรร  

บริษัทวางแผนอัตราก าลังให้เหมาะสมกับปริมาณงาน ปรับปรุงระบบการสรรหาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและรวดเร็ว
ขึ้น เพิ่มช่องทางในการสรรหาผู้สมัคร สร้างระบบการคัดสรรที่สามารถเลือกผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตรงกับความต้องการของ
องค์กร มีทัศนคติท่ีดี และมีพฤติกรรมสอดคล้องกับวัฒนธรรมขององค์กร 
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ผผลลตตออบบแแททนนรรววมมแแลละะลลักักษษณณะะผผลลตตออบบแแททนนททีี่ใ่ใหห้ก้กัับบพพนนักักงงาานน  

ในปี 2566 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนให้พนักงานรวมเป็นเงินท้ังสิ้น 303.73 ล้านบาท  

บริษัททบทวนหลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน (Pay for Performance) ให้เชื่อมโยงกับการจ่ายค่าตอบแทน 
และสอดคล้องกับการด าเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เช่น การปรับกรอบน ้าหนักการบริหารผลงานการปฏิบัติงานทุกปี 
และก าหนดเป้าหมายสูงขึ้นเพื่อเป็นการท้าทาย เมื่อเทียบกับการปฏิบัติงานที่ผ่านมา อีกทั้งยังมีการสร้างระบบการจ่าย
ค่าตอบแทนให้เป็นรูปธรรม สร้างแรงจูงใจให้ผู้ปฏิบัติงานใช้ศักยภาพของตนเองให้มากขึ้น นอกจากน้ัน บริษัทยังค านึงถึงความ
เพียงพอต่อการด ารงชีพ เหมาะสมกับภาวะค่าครองชีพและสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน รวมทั้งมีการจ่ายโบนัสประจ า
และโบนัสพิเศษให้แก่พนักงาน โดยการจ่ายโบนัสพิเศษจะพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานของพนักงานและผลการด าเนินงาน
ของบริษัท ทั้งนี้ เพื่อเป็นแรงจูงใจในการท างานให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร  

บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ โดยผู้ปฏิบัติงานและหัวหน้างานร่วมกันก าหนดตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ (Key Performance Indicator: KPI) ที่ส่งเสริมเป้าหมายขององค์กร เพื่อเป็นการสร้างหลักฐานเชิงประจักษ์ วัด
ได้ ประเมินผลได้ ประกอบกับการตั้งความคาดหวังเชิงพฤติกรรมหลัก (Core Competency) ขององค์กร เพื่อให้ได้
ผู้ปฏิบัติงานท่ีเป็นคนเก่งและคนดีในเวลาเดียวกัน 

บริษัทพิจารณาค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรมโดยพนักงานท่ีมีผลการปฏิบัติงานเท่ากันจะได้รับค่าตอบแทนท่ีเท่าเทียมกัน 
และพนักงานที่ท าผลงานได้ดีกว่าหรือมากกว่าจะได้รับค่าตอบแทนที่สูงกว่า ทั้งนี้ บริษัทให้ความส าคัญกับงานทุกประเภท 
เนื่องจากทุกงานล้วนมีผลต่อความส าเร็จขององค์กร จึงได้วิเคราะห์และประเมินค่างานอย่างโปร่งใส ตามลักษณะของงานนัน้ 

บริษัทมีนโยบายการด้านสวัสดิการเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระของพนักงาน เช่น ค่ารักษาพยาบาล ค่าทันตกรรม ค่าแว่น
สายตา หรือคอนแทคเลนส์สายตา เครื่องแบบพนักงาน เงินช่วยเหลือประเภทต่าง  ๆ เงินให้กู้ยืมฉุกเฉิน เงินกู้ยืมเพื่อจัดซื้อ
ยานพาหนะ เงินกู้ยืมเพื่อการเคหะ เป็นต้น 

กกอองงททุนุนสส  าารรอองงเเลลีี้ย้ยงงชชีพีพ  

บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2533 ซึ่งอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ 
คณะกรรมการกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ในปี 2566 บริษัทจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือนเป็นจ านวน
เงินท้ังสิ้น 9.58 ล้านบาท  

ช่วงอำยุลูกจ้ำง เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 
จ ำนวน (รำย) จ ำนวนเงิน (ล้ำนบำท) ต่อป ี สัดส่วน (ร้อยละ) 

< 30 ปี 61 0.68 10.9 
30-50 ปี 297 6.27 53.1 
> 50 ปี 48 2.63 8.6 
ไม่เข้าร่วม 153 - 27.4 

นนโโยยบบาายยกกาารรพพัฒัฒนนาาบบุคุคลลาากกรร  

บริษัทวางแผนอัตราก าลังให้เหมาะสมกับปริมาณงาน ปรับปรุงระบบการสรรหาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและรวดเร็ว
ขึ้น เพิ่มช่องทางในการสรรหาผู้สมัคร สร้างระบบการคัดสรรที่สามารถเลือกผู้สมัครที่มีคุณสมบัติตรงกับความต้องการของ
องค์กร มีทัศนคติท่ีดี และมพีฤติกรรมสอดคล้องกับวัฒนธรรมขององค์กร 

 
 

การก าหนดแผนพัฒนาบุคลากรจะค านึงถึงแผนพัฒนาธุรกิจภายใต้วัฒนธรรมเดียวกัน บริษัทจัดท าสมรรถนะหลักของ
องค์กร (Core Competency) เพื่อก าหนดคุณสมบัติหลักท่ีบริษัทคาดหวังจากพนักงานในด้านพฤติกรรมและความสามารถที่
สอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเอื้อต่อความส าเร็จของเป้าหมายองค์กรที่ได้ตั้งไว้ 

การพัฒนาและเพิ่มพูนความรู้ด้านต่าง ๆ ใหพ้นักงานเป็นสิ่งท่ีบริษัทให้ความส าคัญเสมอมา โดยในปี 2566 บริษัทได้ส่ง
พนักงานเข้าอบรมและสัมมนาทั้งสิ้น 52 หลักสูตร ซึ่งมีค่าใช้จ่ายที่ใช้ในการอบรมและพัฒนาบุคลากรเป็นจ านวนเงิน 
1,776,800 บาท 

ประเภทกำรอบรม 
  

จ ำนวน  
หลักสูตร พนักงำน 

ที่เข้ำอบรม 
ชั่วโมง 

กำรอบรม 
กำรอบรมภำยนอกบริษัท 45 67 2,133 
เช่น หลักสูตรด้านการบรหิาร ประกันภัย กฎหมาย 
คอมพิวเตอร์ สินไหมทดแทน การตลาด บญัชี และ
บริหารงานบุคคล 

   

กำรอบรมภำยในบริษัท 22 1,484 504 
เช่น ปฐมนิเทศพนักงาน คอมพิวเตอร์ ด้านวิชาชีพ 
การต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชันและสิ่งแวดล้อม 

   

 รวมท้ังสิ้น 67 1,551 2,637 
จ านวนช่ัวโมงเฉลี่ยของการฝึกอบรมพนักงานต่อป ี   4.45 

หมำยเหตุ   
1. ปี 2566  มีจ านวนพนักงานเฉลี่ยเท่ากับ 592 คน 
2. พนักงาน 1 คน อาจเข้ารับการอบรมมากกว่า 1 หลักสูตร 
3. บริษัทได้จัดอบรมภายในแบบ E-Learning ทั่วประเทศ 1 ครั้ง ส าหรับหลักสูตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน และ

การเรียนรู้เพื่อสร้างความตระหนักรู้ และเตรียมความพร้อมรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์  

แแผผนนงงาานนออาาชชีวีวออนนาามมัยัย  

บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ชีวิตของพนักงาน โดยส่งเสริมเรื่องความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมในการท างาน ที่สอดคล้องกับกฎหมายและ
มาตรฐานสากล ออกแบบสถานท่ีท างานให้เหมาะสมกับลักษณะงานและมีความปลอดภัย รวมทั้งปรับปรุงสถานที่ให้มีสภาพดี
อยู่เสมอ กระตุ้นเตือนให้พนักงานรักษาสภาพแวดล้อมให้สะอาดด้วยการปฏิบัติตามหลัก 5 ส ได้แก่ สะสาง สะดวก สะอาด 
สุขลักษณะ และสร้างนิสัย จัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ด้านความปลอดภัยให้พนักงานใช้งานอย่างเหมาะสมกับลักษณะงาน 
จัดให้มีการซ้อมอพยพหนีไฟเพื่อเตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ส่งเสริมให้พนักงานมีสุขภาพที่ดีโดยจัดให้มีการตรวจ
สุขภาพประจ าปี ฉีดวัคซีนป้องกันโรค และออกก าลังกาย   

แแผผนนงงาานนแแลละะผผลลกกาารรสส่ง่งเเสสรริมิมกกาารรผผูกูกพพันัน  

บริษัทให้ความส าคัญต่อทรัพยากรบุคคลซึ่งมีคุณค่าต่อองค์กร จึงมุ่งมั่นที่จะการสร้างความผูกพันระหว่างพนักงานและ
องค์กร เพื่อรักษาพนักงานที่มีความสามารถให้อยู่กับองค์กร โดยส่งเสริมเรื่องการพัฒนาความรู้และทักษะต่าง ๆ แก่พนักงาน
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อย่างสม ่าเสมอ สนับสนุนให้พนักงานมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเพื่อการพัฒนาองค์กรผ่านโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  จัด
ให้มีการเสวนาถ่ายทอดความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์จากพนักงานที่มีความสามารถในด้านต่าง ๆ ไปสู่พนักงาน
คนอื่น ๆ รวมทั้งเปิดโอกาสให้พนักงานได้เปลี่ยนแปลงหน้าที่งานตามความเหมาะสม เพื่อ เรียนรู้งานใหม่ ๆ โดยในปี 2566 
บริษัทได้ส ารวจความพึงใจของพนักงานจากกลุ่มเป้าหมายจ านวน 505 คน โดยจ าแนกหัวข้อการประเมินออกเป็น 5 หัวข้อ 
และก าหนดคะแนนระดับความพึงพอใจ  4 ระดับ ภาพรวมของผลการประเมินความพึงพอใจของพนักงานอยู่ในระดับทีด่ี โดย
ความภาคภูมิใจและความจงรักภักดีต่อองค์กรเป็นหัวข้อที่พนักงานพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมาเป็นหัวข้อเรื่องบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน และการประเมินผลการปฎิบัติงานตามล าดับ ทั้งนี้ บริษัทมีอัตราการลาออกของพนักงาน 
(Turnover Rate) อยู่ทีร่้อยละ 8.07 ซึ่งอยู่ในระดับที่ต ่า และมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยของบริษัท 3 
ปีท่ีผ่านมา ส่งผลให้พนักงานส่วนใหญ่ของบริษัทเป็นผู้ที่มีประสบการณ์การท างานยาวนาน สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้และ
ประสบการณ์จากรุ่นสู่รุ่นได้อย่างต่อเนื่อง ท าให้การบริการลูกค้าเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

77..66    ขข้้ออมมููลลสส  าาคคััญญออืื่่นน  ๆๆ  

77..66..11  ขข้้ออมมููลลผผูู้้ททีี่่ไไดด้้มมออบบหหมมาายยใใหห้้รรัับบผผิิดดชชออบบหหนน้้าาททีี่่ดดัังงตต่่ออไไปปนนีี้้  

เเลลขขาานนุุกกาารรบบรริิษษััทท  

คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งให้นางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ ผู้บริหารระดับผู้อ านวยการของบริษัท ด ารง
ต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษัทตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม 2557 โดยมีส านักเลขานุการบริษัทสนับสนุนการท างานที่เกี่ยวข้องให้
ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล รายละเอียดข้อมูลของเลขานุ การบริษัท 
ปรากฏในเอกสารแนบ 1 

หหนน้้าาททีี่่แแลละะคคววาามมรรัับบผผิิดดชชออบบขขอองงเเลลขขาานนุุกกาารรบบรริิษษััทท  

1. จัดการประชุมผู้ถือหุ้นและการประชุมคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท และข้อพึงปฏิบัติ
ต่าง ๆ 

2. บันทึกและจัดเก็บรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
3. จัดท าและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ 
4. จัดเก็บรายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดส่งส าเนารายงานให้ประธานกรรมการ

และประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. ดูแลให้บริษัทและคณะกรรมการบริษัทปฏิบัติตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) ว่าด้วย

การเปิดเผยข้อมูล รวมถึงข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ส านักงาน
คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) และหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง 

6. ให้ค าแนะน าเบื้องต้นแก่กรรมการเกี่ยวกับข้อกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของบริษัท และติดตามให้มี
การปฏิบัติตามอย่างถูกต้องและสม ่าเสมอ 

7. ประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัทให้ปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
8. จัดท าแบบแสดงรายงานข้อมูลประจ าปี 
9. ติดต่อและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นให้ได้รับทราบสิทธิต่าง ๆ ของผู้ถือหุ้นและข่าวสารของบริษัท 
10. ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศก าหนด 
11. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท 
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อย่างสม ่าเสมอ สนับสนุนให้พนักงานมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเพื่อการพัฒนาองค์กรผ่านโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  จัด
ให้มีการเสวนาถ่ายทอดความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์จากพนักงานที่มีความสามารถในด้านต่าง ๆ ไปสู่พนักงาน
คนอื่น ๆ รวมทั้งเปิดโอกาสให้พนักงานได้เปลี่ยนแปลงหน้าที่งานตามความเหมาะสม เพื่อ เรียนรู้งานใหม่ ๆ โดยในปี 2566 
บริษัทได้ส ารวจความพึงใจของพนักงานจากกลุ่มเป้าหมายจ านวน 505 คน โดยจ าแนกหัวข้อการประเมินออกเป็น 5 หัวข้อ 
และก าหนดคะแนนระดับความพึงพอใจ  4 ระดับ ภาพรวมของผลการประเมินความพึงพอใจของพนักงานอยู่ในระดับทีด่ี โดย
ความภาคภูมิใจและความจงรักภักดีต่อองค์กรเป็นหัวข้อที่พนักงานพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมาเป็นหัวข้อเรื่องบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน และการประเมินผลการปฎิบัติงานตามล าดับ ทั้งนี้ บริษัทมีอัตราการลาออกของพนักงาน 
(Turnover Rate) อยู่ทีร่้อยละ 8.07 ซึ่งอยู่ในระดับที่ต ่า และมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยของบริษัท 3 
ปีท่ีผ่านมา ส่งผลให้พนักงานส่วนใหญ่ของบริษัทเป็นผู้ที่มีประสบการณ์การท างานยาวนาน สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้และ
ประสบการณ์จากรุ่นสู่รุ่นได้อย่างต่อเนื่อง ท าให้การบริการลูกค้าเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

77..66    ขข้้ออมมููลลสส  าาคคััญญออืื่่นน  ๆๆ  

77..66..11  ขข้้ออมมููลลผผูู้้ททีี่่ไไดด้้มมออบบหหมมาายยใใหห้้รรัับบผผิิดดชชออบบหหนน้้าาททีี่่ดดัังงตต่่ออไไปปนนีี้้  

เเลลขขาานนุุกกาารรบบรริิษษััทท  

คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งให้นางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ ผู้บริหารระดับผู้อ านวยการของบริษัท ด ารง
ต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษัทตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม 2557 โดยมีส านักเลขานุการบริษัทสนับสนุนการท างานที่เกี่ยวข้องให้
ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล รายละเอียดข้อมูลของเลขานุ การบริษัท 
ปรากฏในเอกสารแนบ 1 

หหนน้้าาททีี่่แแลละะคคววาามมรรัับบผผิิดดชชออบบขขอองงเเลลขขาานนุุกกาารรบบรริิษษััทท  

1. จัดการประชุมผู้ถือหุ้นและการประชุมคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท และข้อพึงปฏิบัติ
ต่าง ๆ 

2. บันทึกและจัดเก็บรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
3. จัดท าและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ 
4. จัดเก็บรายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดส่งส าเนารายงานให้ประธานกรรมการ

และประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. ดูแลให้บริษัทและคณะกรรมการบริษัทปฏิบัติตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) ว่าด้วย

การเปิดเผยข้อมูล รวมถึงข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ส านักงาน
คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) และหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง 

6. ให้ค าแนะน าเบื้องต้นแก่กรรมการเกี่ยวกับข้อกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของบริษัท และติดตามให้มี
การปฏิบัติตามอย่างถูกต้องและสม ่าเสมอ 

7. ประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัทให้ปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
8. จัดท าแบบแสดงรายงานข้อมูลประจ าปี 
9. ติดต่อและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นให้ได้รับทราบสิทธิต่าง ๆ ของผู้ถือหุ้นและข่าวสารของบริษัท 
10. ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศก าหนด 
11. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท 

 
 

ผผูู้้รรัับบผผิิดดชชออบบโโดดยยตตรรงงใในนกกาารรคคววบบคคุุมมดดููแแลลกกาารรทท  าาบบััญญชชีี  

บริษัทมอบหมายให้นางเมษา สุนทรานุสร ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายการเงิน เป็นผู้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแล
การท าบัญชี ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติและเงื่อนไขของการเป็นผู้ท าบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
โดยรายละเอียดข้อมูลของผู้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชี ปรากฏในเอกสารแนบ 1 

หหัวัวหหนน้า้าหหนน่ว่วยยงงาานนตตรรววจจสสออบบภภาายยใในน  

บริษัทมอบหมายให้นายพิสิษฐ์ โพธิเสถียร ผู้อ านวยการส านักตรวจสอบภายใน ด ารงต าแหน่งเป็นหัวหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน รายละเอียดข้อมูลของหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ปรากฏในเอกสารแนบ 3 

หหนน้้าาททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิิดดชชออบบขขอองงหหัวัวหหนน้้าาหหนน่่ววยยงงาานนตตรรววจจสสออบบภภาายยใในน  

1. ก าหนด น าไปใช้ และรักษาไว้ซึ่งแผนการตรวจสอบตามระดับความเสี่ยง เพื่อตรวจสอบและประเมินความ
สอดคล้องของกระบวนการท างานในบริษัทกับวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 

2. สอบทานและรายงานความถูกต้อง เช่ือถือได้และความครบถ้วนของข้อมูลทางการเงิน การปฏิบัติงาน ตลอดจน
วิธีการที่ใช้ในการวินิจฉัยและวัดผลการด าเนินงาน 

3. ตรวจสอบให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ เพื่อบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่
ควบคุมได้และเป็นไปตามกระบวนการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

4. ติดตามและประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของนโยบาย กระบวนการท างานและการจัดท าเอกสาร รวมถึง
การควบคมุการด าเนินงานท้ังในระดับบริษัทและระดับกลุ่มธุรกิจ 

5. สอบทานการด าเนินงาน หรือแผนงาน เพื่อให้แน่ใจว่าสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และมี
การปฏิบัติตามแผนท่ีก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า มีกระบวนการก ากับดูแลที่ดีและเหมาะสม  

6. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในบริษัทว่ามีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย และ
กฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

7. สอบทานประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของระบบการบริหารความเสี่ยงตามกรอบและนโยบายการบริหารความ
เสี่ยงรวมที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 

8. ติดตามและประเมินประสิทธิผลของหน่วยงานที่ดูแลเกี่ยวกับการควบคุมการด าเนินงานของบริษัท โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งหน่วยงานบริหารความเสี่ยงและหน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและเปิดเผยประเด็นส าคัญที่พบให้แก่
หน่วยงานดังกล่าว เพื่อให้ท าการปรับปรุงต่อไป 

9. สอบทานระบบงานที่มีผลกระทบส าคัญต่อการด าเนินงานและการรายงาน ว่าได้มีการปฏิบัติที่สอดคล้องกับ
นโยบาย แผนงาน ระเบียบปฏิบัติที่ก าหนดไว้รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

10. ประเมินวิธีการปกป้องสินทรัพย์ของบริษัทและผู้เอาประกันภัย สอบทานความเหมาะสมของการเก็บรักษา
ทรัพย์สิน และตรวจสอบการมีอยู่ของทรัพย์สิน 

11. ประเมินว่าการใช้ทรัพยากรขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 
12. ตรวจสอบ ประเมินความเสี่ยงและแนวทางการบริหารจัดการการทุจริต และการเกิดข้อผิดพลาด การละเลย และ

รายการผิดปกติอื่น ๆ 
13. ตรวจสอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้เหมาะสมตามแผนงานและขอบเขตที่ครอบคลุมความเสี่ยงด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศของบริษัท 
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14. ประเมินระบบงานสารสนเทศเพื่อให้มั่นใจว่ามีการควบคุมภายในที่เพียงพอ มีประสิทธิภาพ และครอบคลุมทุก
กิจกรรมที่ใช้คอมพิวเตอร์ รวมถึงมีระบบการส ารองข้อมูลเพื่อรองรับการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ 

15. ประเมินความน่าเช่ือถือ ความถูกต้องสมบูรณ์ และประสิทธิผลของกระบวนการในการจัดการสารสนเทศ รวมถึง
วิธีการที่ใช้ในการระบุ วัดผล จ าแนกประเภท และรายงานข้อมูลที่ใช้ในบริษัท 

16. ประเมินความน่าเชื่อถือของระบบการรายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ัน รวมถึงการเก็บรักษาความลับกรณีที่
พนักงานรายงานการฝ่าฝืนกฎระเบียบ รวมถึงการให้ความคุ้มครองจากการถูกตอบโต้และการติดตามผล 

17. จัดท าแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ ด้วยวิธีการศึกษาระบบงานและแผนปฏิบัติงานของฝ่ายที่จะเข้าท าการ
ตรวจสอบ ตลอดทัง้การส ารวจเบื้องต้น แหล่งข้อมูลและขั้นตอนการปฏิบัติงานของฝ่ายนั้น 

18. รวบรวมข้อมูล ข้อเท็จจริงจากการตรวจสอบ น ามาสรุปเป็นรายงานผลการตรวจสอบและร่วมพิจารณากับ
ผู้อ านวยการฝ่ายที่รับการตรวจสอบนั้น เพื่อรับฟังข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผลการตรวจสอบ 

19. จัดท ารายงานผลการประเมินการควบคุมภายในของบริษัท น าเสนอสรุปรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริง 
ข้อเสนอแนะและการด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง และความคิดเห็นของฝ่ายที่รับการตรวจสอบ เสนอต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อใช้ในการก ากับบริหาร  

20. ติดตาม ผลการปฏิบัติภายหลังน าเสนอรายงานผลการตรวจสอบ และติดต่อประสานงาน จนกระทั่งได้มีการ
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ ท่ีได้รับการอนุมัติจากกรรมการผู้อ านวยการแล้ว จนส าเร็จ 

21. ในกรณีที่รายงานการตรวจสอบไม่ได้ระบุถึงค าช้ีแจงหรือแนวทางการแก้ไขของผู้รับการตรวจไว้ ผู้อ านวยการฝ่ายที่
เกี่ยวข้องมีหน้าที่ในการช้ีแจงแนวทางการแก้ไขเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 30 วันนับจากวันที่ได้รับรายงาน 

22. ควบคุมและจัดเก็บรายงานผลการตรวจสอบและกระดาษท าการ รวมถึงการเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ 
ที่ใช้ประกอบการตรวจสอบ 

23. ประสานงานกับผู้ตรวจสอบภายนอกเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบและลดความซ ้าซ้อนของกิจกรรมการ
ตรวจสอบ 

24. ประเมินคุณภาพของการท างานของผู้ตรวจสอบภายนอก (หากเกี่ยวข้อง) 

หหัวัวหหนน้า้าหหนน่ว่วยยงงาานนกก  าากกับับดดูแูแลลกกาารรปปฏฏิบิบััตติิงงาานนขขอองงบบรริษิษัทัท  

บริษัทมอบหมายให้นางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ านวยการก ากับดูแลส านักก ากับการปฏิบัติงาน 
ด ารงต าแหน่งเป็นผู้ดูแลการปฏิบัติงาน รายละเอียดข้อมูลของหัวหน้าหน่วยงานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท ปรากฎใน
เอกสารแนบ 3 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงหหัวัวหหนน้า้าหหนน่ว่วยยงงาานนกก  าากกับับดดูแูแลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติิงงาานนขขอองงบบรริษิษัทัท  

1. รวบรวมกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ค าสั่ง และประกาศต่าง ๆ ท่ีออกโดยหน่วยงานภายนอกท่ีก ากับดูแลบริษัท 
2. สรุปสาระส าคัญของกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบีบบ ค าสั่ง ประกาศ ที่ออกใหม่และที่เปลี่ยนแปลง และสื่อสารให้

หน่วยงานภายในบริษัทที่เกี่ยวข้องรับทราบ และปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
3. ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ค าสั่ง และประกาศที่เกี่ยวข้องกับ

การด าเนินธุรกิจ 
4. ประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัท เพื่อจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงเสนอ

การด าเนินการแก้ไขปัญหาที่อาจท าให้ไม่สามารถปฏิบัติตามกฎหมายได้ 
5. รายงานผลการปฏิบัติตามกฎหมายประจ าปีต่อกรรมการผู้อ านวยการ และคณะกรรมการตรวจสอบ 
6. ใหค้วามรู้แกพ่นักงานเกี่ยวกับกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับ ท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของบริษัท 
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14. ประเมินระบบงานสารสนเทศเพื่อให้มั่นใจว่ามีการควบคุมภายในที่เพียงพอ มีประสิทธิภาพ และครอบคลุมทุก
กิจกรรมที่ใช้คอมพิวเตอร์ รวมถึงมีระบบการส ารองข้อมูลเพื่อรองรับการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ 

15. ประเมินความน่าเช่ือถือ ความถูกต้องสมบูรณ์ และประสิทธิผลของกระบวนการในการจัดการสารสนเทศ รวมถึง
วิธีการที่ใช้ในการระบุ วัดผล จ าแนกประเภท และรายงานข้อมูลที่ใช้ในบริษัท 

16. ประเมินความน่าเชื่อถือของระบบการรายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ัน รวมถึงการเก็บรักษาความลับกรณีที่
พนักงานรายงานการฝ่าฝืนกฎระเบียบ รวมถึงการให้ความคุ้มครองจากการถูกตอบโต้และการติดตามผล 

17. จัดท าแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ ด้วยวิธีการศึกษาระบบงานและแผนปฏิบัติงานของฝ่ายที่จะเข้าท าการ
ตรวจสอบ ตลอดทัง้การส ารวจเบื้องต้น แหล่งข้อมูลและขั้นตอนการปฏิบัติงานของฝ่ายนั้น 

18. รวบรวมข้อมูล ข้อเท็จจริงจากการตรวจสอบ น ามาสรุปเป็นรายงานผลการตรวจสอบและร่วมพิจารณากับ
ผู้อ านวยการฝ่ายที่รับการตรวจสอบนั้น เพื่อรับฟังข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผลการตรวจสอบ 

19. จัดท ารายงานผลการประเมินการควบคุมภายในของบริษัท น าเสนอสรุปรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริง 
ข้อเสนอแนะและการด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง และความคิดเห็นของฝ่ายที่รับการตรวจสอบ เสนอต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการผู้อ านวยการ เพื่อใช้ในการก ากับบริหาร  

20. ติดตาม ผลการปฏิบัติภายหลังน าเสนอรายงานผลการตรวจสอบ และติดต่อประสานงาน จนกระทั่งได้มีการ
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ ท่ีได้รับการอนุมัติจากกรรมการผู้อ านวยการแล้ว จนส าเร็จ 

21. ในกรณีที่รายงานการตรวจสอบไม่ได้ระบุถึงค าช้ีแจงหรือแนวทางการแก้ไขของผู้รับการตรวจไว้ ผู้อ านวยการฝ่ายที่
เกี่ยวข้องมีหน้าที่ในการช้ีแจงแนวทางการแก้ไขเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 30 วันนับจากวันที่ได้รับรายงาน 

22. ควบคุมและจัดเก็บรายงานผลการตรวจสอบและกระดาษท าการ รวมถึงการเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ 
ที่ใช้ประกอบการตรวจสอบ 

23. ประสานงานกับผู้ตรวจสอบภายนอกเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบและลดความซ ้าซ้อนของกิจกรรมการ
ตรวจสอบ 

24. ประเมินคุณภาพของการท างานของผู้ตรวจสอบภายนอก (หากเกี่ยวข้อง) 

หหัวัวหหนน้า้าหหนน่ว่วยยงงาานนกก  าากกับับดดูแูแลลกกาารรปปฏฏิบิบััตติิงงาานนขขอองงบบรริษิษัทัท  

บริษัทมอบหมายให้นางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ านวยการก ากับดูแลส านักก ากับการปฏิบัติงาน 
ด ารงต าแหน่งเป็นผู้ดูแลการปฏิบัติงาน รายละเอียดข้อมูลของหัวหน้าหน่วยงานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท ปรากฎใน
เอกสารแนบ 3 

หหนน้า้าททีี่่แแลละะคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงหหัวัวหหนน้า้าหหนน่ว่วยยงงาานนกก  าากกับับดดูแูแลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติิงงาานนขขอองงบบรริษิษัทัท  

1. รวบรวมกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ค าสั่ง และประกาศต่าง ๆ ท่ีออกโดยหน่วยงานภายนอกท่ีก ากับดูแลบริษัท 
2. สรุปสาระส าคัญของกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบีบบ ค าสั่ง ประกาศ ที่ออกใหม่และที่เปลี่ยนแปลง และสื่อสารให้

หน่วยงานภายในบริษัทที่เกี่ยวข้องรับทราบ และปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
3. ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ค าสั่ง และประกาศที่เกี่ยวข้องกับ

การด าเนินธุรกิจ 
4. ประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัท เพื่อจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงเสนอ

การด าเนินการแก้ไขปัญหาที่อาจท าให้ไม่สามารถปฏิบัติตามกฎหมายได้ 
5. รายงานผลการปฏิบัติตามกฎหมายประจ าปีต่อกรรมการผู้อ านวยการ และคณะกรรมการตรวจสอบ 
6. ใหค้วามรู้แกพ่นักงานเกี่ยวกับกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับ ท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของบริษัท 

 
 

7. เป็นผู้ประสานงานในนามบริษัท กับส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย และ
หน่วยงานก ากับอ่ืนตามกฎหมาย 

77..66..22  หหนน่ว่วยยงงาานนนนักักลลงงททุนุนสสัมัมพพันันธธ์ ์ 

บริษัทมีแผนกผู้ถือหุ้นสัมพันธ์ ท าหน้าที่นักลงทุนสัมพันธ์ โดยมีนางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ เป็นหัวหน้าหน่วยงาน   
โดยนักลงทุนสามารถติดต่อได้ที่ 

แผนกผู้ถือหุ้นสัมพันธ์  
เลขท่ี 100/47-55, 90/3-6 ช้ัน 27 อาคารสาธรนคร ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
หมายเลขโทรศัพท์ 0 2664 7777 ต่อ 1905, 1906 และ 7719  
อีเมล office_president@navakij.co.th 

77..66..33    คค่า่าตตออบบแแททนนขขอองงผผูู้ส้สออบบบบัญัญชชี ี 

คค่า่าตตออบบแแททนนจจาากกกกาารรสสออบบบบัญัญชชี ี ((aauuddiitt  ffeeee))  
บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่ส านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบปี 2566 โดยมีรายละเอียด

ดังนี ้
1. ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 1,980,000  บาท 
2. ค่าสอบทานรายงาน RBC (Risk Based Capital)  585,000  บาท 

ส าหรับปี 2566 และ ไตรมาสที่ 2 ปี 2566     
รวม     2,565,000  บำท 

คค่า่าบบรริกิกาารรออืื่น่นนนออกกเเหหนนือือจจาากกงงาานนสสออบบบบัญัญชชี ี ((nnoonn--aauuddiitt  ffeeee))  

ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา บริษัทจ่ายค่าสอบทานรายงานการวิเคราะห์แนวปฏิบัติทางบัญชีกับข้อก าหนดของมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับท่ี 17 ให้แกส่ านักงานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด จ านวนเงิน 550,000 บาท 
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88..    รราายยงงาานนผผลลกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนสส  าาคคััญญดด้้าานนกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  
88..11  สสรรุุปปผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิหหนน้้าาททีี่่ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรใในนรรออบบปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

ในปี 2566 คณะกรรมการได้ทบทวนนโยบายการก ากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 พร้อมทั้งน าความเห็นจากโครงการส ารวจ
การก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนมาประกอบการพิจารณาปรับปรุงนโยบาย 

88..11..11  กกาารรสสรรรรหหาา  พพััฒฒนนาา  แแลละะปปรระะเเมมิินนผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิหหนน้้าาททีี่่ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารร   

((11))  กกรรรรมมกกาารรออิิสสรระะ    

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ท าหน้าที่สรรหากรรมการ โดยคณะกรรมการ
บริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระ 5 คน บริษัทก าหนดค านิยามของกรรมการอิสระเท่ากับเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุน ดังนี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม      
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือเป็นผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา     
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการ
เสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น ผู้ถือหุ้น
ที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยพิจารณาจากรายการที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาท หรือตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มี
ตัวตนสุทธิของบริษัทแล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ      
ผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่ได้พ้นจาก
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง 
การเงินซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่ง
เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
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88..    รราายยงงาานนผผลลกกาารรดด  าาเเนนิินนงงาานนสส  าาคคััญญดด้้าานนกกาารรกก  าากกัับบดดููแแลลกกิิจจกกาารร  
88..11  สสรรุุปปผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิหหนน้้าาททีี่่ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรใในนรรออบบปปีีททีี่่ผผ่่าานนมมาา  

ในปี 2566 คณะกรรมการได้ทบทวนนโยบายการก ากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 พร้อมทั้งน าความเห็นจากโครงการส ารวจ
การก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนมาประกอบการพิจารณาปรับปรุงนโยบาย 

88..11..11  กกาารรสสรรรรหหาา  พพััฒฒนนาา  แแลละะปปรระะเเมมิินนผผลลกกาารรปปฏฏิิบบััตติิหหนน้้าาททีี่่ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารร   

((11))  กกรรรรมมกกาารรออิิสสรระะ    

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ท าหน้าที่สรรหากรรมการ โดยคณะกรรมการ
บริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระ 5 คน บริษัทก าหนดค านิยามของกรรมการอิสระเท่ากับเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุน ดังนี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม      
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือเป็นผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา     
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการ
เสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น ผู้ถือหุ้น
ที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยพิจารณาจากรายการที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาท หรือตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มี
ตัวตนสุทธิของบริษัทแล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ      
ผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่ได้พ้นจาก
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง 
การเงินซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่ง
เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 

 

คคววาามมสสััมมพพัันนธธ์์ททาางงธธุุรรกกิิจจขขอองงกกรรรรมมกกาารรออิิสสรระะ  

คณะกรรมการบริษัทอนุมัตหิลักเกณฑก์ารผอ่นผันข้อห้ามความสมัพันธ์ทางธุรกิจของกรรมการอิสระ โดยก าหนดขนาด
มูลค่ารายการระดับที่มีนัยให้ได้ไม่เกินร้อยละ 3 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ (Net Tangible Assets: NTA) ของบริษัท 
และความสัมพันธ์ทางธุรกิจนั้นต้องเป็นรายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่เป็นเง่ือนไขการค้าทั่วไปในลักษณะ
เดียวกับที่บริษัทพึงจะกระท ากับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน และไม่เอื้อประโยชน์แก่กรรมการอิสระจนกระทบกับ
การแสดงความเห็นที่เป็นอิสระ โดยได้ก าหนดขั้นตอนการก ากับดูแลดังนี้ 

1. ให้ฝ่ายบริหารตรวจสอบและรายงานความสัมพันธ์ทางธุรกิจของกรรมการอิสระที่มีขนาดรายการเกิน ร้อยละ 3 
ของ NTA ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพือ่พิจารณาทบทวนความเป็นอิสระ 

2. ให้มีการแสดงข้อมูลความสัมพันธ์ทางธุรกิจของกรรมการอิสระในวาระเสนอแต่งต้ังกรรมการอิ สระ ต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

3. ให้เปิดเผยข้อมูลความสัมพันธ์ทางธุรกิจของกรรมการอิสระในแบบรายงาน 56-1 One Report หรือตาม
หลักเกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ประกาศก าหนด 

จากการตรวจสอบความสัมพันธ์ทางธุรกิจในปี 2566 ปรากฏว่าบริษัทตัวแทนจ าหน่ายรถยนต์และศูนย์บริการซ่อม
รถยนต์ที่นายเกียรติ ศรีจอมขวัญ กรรมการอิสระของบริษัทเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ มีการท าธุรกรรมกับบริษัทเป็นมูลค่า 11.18 
ล้านบาท ซึ่งมีขนาดรายการมูลค่าไมเ่กิน 20 ล้านบาท และไม่เกินร้อยละ 3 ของมูลค่า NTA ของบริษัท โดยคณะกรรมการเห็น
ว่าความสัมพันธ์ทางธุรกิจข้างต้นไม่กระทบกับการแสดงความเห็นที่เป็นอิสระในฐานะของการเป็นกรรมการอิสระ เนื่องจาก
ธุรกรรมดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ ซึ่งแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 1) ค่าเบี้ยประกันภัยใน
โครงการส่งเสริมการขายรถยนต์ที่บริษัท โตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จ ากัด แถมให้ ลูกค้าที่ซื้อรถยนต์ โดยให้ลูกค้าเป็น     
ผู้เลือกบริษัทผู้รับประกันภัยเอง มูลค่า 767,021 บาท และ 2) บริษัทจ่ายเป็นค่าซ่อมรถยนต์ของลูกค้าภายใต้โครงการโตโยต้า
แคร์ และลูกค้าท่ีกรมธรรม์ระบุจัดซ่อมศูนย์ คิดเป็นมูลค่า 10.41  ล้านบาท 

คคววาามมเเปป็็นนออิิสสรระะขขอองงปปรระะธธาานนกกรรรรมมกกาารร  

ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการอิสระ แต่บริษัทก าหนดให้มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบของประธาน
กรรมการ กับประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการอย่างชัดเจน เพื่อให้ประธานกรรมการสามารถก ากับดูแล
การด าเนินงานของฝ่ายจัดการได้อย่างเป็นอิสระ โดยประธานกรรมการมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. เป็นประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 
2. ลงคะแนนเสียงช้ีขาดในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ในกรณีที่มีการลงคะแนนเสียง และคะแนนเสียง 2 ข้าง

เท่ากัน 
3. เป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท  
4. ท าหน้าทีเ่ป็นประธานในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

 ทั้งนี ้คณะกรรมการคณะกรรมการได้แต่งตั้งกรรมการอิสระ 1 คน คือนายชาน ซู ลี ให้ร่วมพิจารณาก าหนดวาระการ
ประชุมกรรมการ 

((22))  กกาารรสสรรรรหหาากกรรรรมมกกาารรแแลละะผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง  

กกาารรสสรรรรหหาากกรรรรมมกกาารร  

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน ท าหน้าที่คัดเลือกและเสนอช่ือบุคคลที่มี
คุณสมบัติ ความรู้ และประสบการณ์ตามเกณฑ์ที่บริษัทก าหนด เพื่อพิจารณาขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท ก่อน
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้เข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่ง โดยในระหว่างวันที่ 
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1 กันยายน 2565 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอบุคคลใดเพื่อเข้ารับการพิจารณา 

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้มีมติแต่งตั้งกรรมการเดิมที่ครบวาระการด ารงต าแหน่ง จ านวน 5 คน กลับ
เข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ซึ่งได้แก่ นายสุจินต์ หวัง่หลี นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร ดร.ศรัณฐ์ หวั่งหลี นายเกียรติ ศรีจอมขวัญ 
และนางพรพรรณ พรประภา 

รายละเอียดเรื่องการสรรหากรรมการได้รายงานไว้ในข้อ 6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก ากับดูแล
กิจการ หลักปฏิบัติที่ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล  

กกาารรสสรรรรหหาาผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง  

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนรับผิดชอบในการสรรหาและกลั่นกรองบุคคลที่มี
คุณสมบัติ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสม เพื่อเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร
ระดับสูง ในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ รวมทั้งพิจารณาค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูงเพื่อ
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

ในปี 2566 บริษัทได้พิจารณาต่อสัญญาว่าจ้างนายปิติพงศ์ พิศาลบุตร ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ
ผู้อ านวยการ รวมทั้งพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนท่ีสอดคล้องกับโครงสร้างค่าตอบแทนของบริษัทและผลการปฏิบัติงาน  

รายละเอียดเรื่องการสรรหาผูบ้ริหารระดับสงูได้รายงานไว้ในหัวข้อ 6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก ากับ
ดูแลกิจการ หลักปฏิบัติที่ 4 สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร  

กกาารรพพััฒฒนนาากกรรรรมมกกาารรแแลละะผผูู้้บบรริิหหาารร  

บริษัทส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารเข้ารับการอบรม สัมมนา หรือเข้าร่วมประชุมต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ โดยในปี 2566 มีกรรมการและผู้บริหารเข้าร่วมการอบรม สัมมนา และการประชุม ดังนี้ 

รายชื่อกรรมการ  หลักสตูรอบรม / สัมมนา / การประชุม 

พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ -  สัมมนาโครงการบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์เข้มแข็ง หัวข้อ "บทบาทหน้าที่ของกรรมการ
และผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน"  
จัดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

-  สัมมนาหัวข้อ “ความส าคัญของกรรมการตรวจสอบกับความเชื่อมั่นต่อตลาดทุนไทย” 
จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

นางวนิดา ชาญศิขริน -  สัมมนาหัวข้อ “ความส าคัญของกรรมการตรวจสอบกับความเชื่อมั่นต่อตลาดทุนไทย” 
จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ดร. ศรณัฐ์ หวั่งหล ี -  อบรมหลักสูตร Board Nomination and Compensation Program (BNCP On-
Site) รุ่นที ่18  
จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

นายอนรรฆ หวั่งหล ี -  อบรมหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP Online) รุ่นที ่209      
จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

-  อบรมหลักสูตร e-Learning CFO Refresher หัวข้อ "ประเด็นการด าเนินธุรกิจอย่าง
ยั่งยืน (ESG) ที่เกี่ยวข้องกับกลยุทธ์การด าเนินงาน  การเปิดเผยข้อมูลและรายงาน
ทางการเงินของบริษัทจดทะเบียน"  
จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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1 กันยายน 2565 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอบุคคลใดเพื่อเข้ารับการพิจารณา 

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้มีมติแต่งตั้งกรรมการเดิมที่ครบวาระการด ารงต าแหน่ง จ านวน 5 คน กลับ
เข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ซึ่งได้แก่ นายสุจินต์ หวัง่หลี นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร ดร.ศรัณฐ์ หวั่งหลี นายเกียรติ ศรีจอมขวัญ 
และนางพรพรรณ พรประภา 

รายละเอียดเรื่องการสรรหากรรมการได้รายงานไว้ในข้อ 6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก ากับดูแล
กิจการ หลักปฏิบัติที่ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล  

กกาารรสสรรรรหหาาผผูู้้บบรริิหหาารรรระะดดัับบสสููงง  

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืนรับผิดชอบในการสรรหาและกลั่นกรองบุคคลที่มี
คุณสมบัติ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสม เพื่อเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร
ระดับสูง ในต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ รวมทั้งพิจารณาค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูงเพื่อ
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

ในปี 2566 บริษัทได้พิจารณาต่อสัญญาว่าจ้างนายปิติพงศ์ พิศาลบุตร ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ
ผู้อ านวยการ รวมทั้งพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนท่ีสอดคล้องกับโครงสร้างค่าตอบแทนของบริษัทและผลการปฏิบัติงาน  

รายละเอียดเรื่องการสรรหาผูบ้ริหารระดับสงูได้รายงานไว้ในหัวข้อ 6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก ากับ
ดูแลกิจการ หลักปฏิบัติที่ 4 สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร  

กกาารรพพััฒฒนนาากกรรรรมมกกาารรแแลละะผผูู้้บบรริิหหาารร  

บริษัทส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารเข้ารับการอบรม สัมมนา หรือเข้าร่วมประชุมต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้างความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ โดยในปี 2566 มีกรรมการและผู้บริหารเข้าร่วมการอบรม สัมมนา และการประชุม ดังนี้ 

รายชื่อกรรมการ  หลักสตูรอบรม / สัมมนา / การประชุม 

พลเอกมนตรี สังขทรัพย ์ -  สัมมนาโครงการบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์เข้มแข็ง หัวข้อ "บทบาทหน้าที่ของกรรมการ
และผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน"  
จัดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

-  สัมมนาหัวข้อ “ความส าคัญของกรรมการตรวจสอบกับความเชื่อมั่นต่อตลาดทุนไทย” 
จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

นางวนิดา ชาญศิขริน -  สัมมนาหัวข้อ “ความส าคัญของกรรมการตรวจสอบกับความเชื่อมั่นต่อตลาดทุนไทย” 
จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ดร. ศรณัฐ์ หวั่งหล ี -  อบรมหลักสูตร Board Nomination and Compensation Program (BNCP On-
Site) รุ่นที ่18  
จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

นายอนรรฆ หวั่งหล ี -  อบรมหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP Online) รุ่นที ่209      
จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

-  อบรมหลักสูตร e-Learning CFO Refresher หัวข้อ "ประเด็นการด าเนินธุรกิจอย่าง
ยั่งยืน (ESG) ที่เกี่ยวข้องกับกลยุทธ์การด าเนินงาน  การเปิดเผยข้อมูลและรายงาน
ทางการเงินของบริษัทจดทะเบียน"  
จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 88..
11..

22  
กกาา
รรเเขข
้า้ารร
่ว่วมม
ปปรร
ะะชช
ุมุมแแ
ลละะ
กกาา
รรจจ
่า่ายย
คค่า่า
ตตออ
บบแแ
ททนน
คคณณ

ะะกก
รรรร
มมกก
าารร
รราา
ยยบบ
ุคุคคค
ลล  

กกาา
รรเเขข
้า้ารร
่ว่วมม
ปปรร
ะะชช
ุมุมขข
อองง
กกรร
รรมม
กกาา
รรบบ
รริษิษ
ัทัทแแ
ลละะ
กกรร
รรมม
กกาา
รรชช
ุดุดยย
่อ่อยย

  ปป
ี ี 2255

6666
  

ล า
ดับ

 
รา

ยช
ื่อก

รร
มก

าร
 

กร
รม

กา
รบ

ริษ
ัท 

(7 
คร

ั้ง) 
กร

รม
กา

รบ
ริษ

ัท 
ที่ไ

ม่เป
็นผู้

บร
ิหา

ร 
(1 

คร
ั้ง) 

กร
รม

กา
ร 

ตร
วจ

สอ
บ 

(10
 คร

ั้ง) 

กร
รม

กา
รก

 าห
นด

 
ค่า

ตอ
บแ

ทน
สร

รห
า 

แล
ะพ

ัฒน
าเพ

ื่อ
คว

าม
ยั่ง

ยืน
 

 (3
 คร

ั้ง) 

กร
รม

กา
ร 

บร
ิหา

รค
วา

มเส
ี่ยง

 
(5 

คร
ั้ง)  

กร
รม

กา
รล

งท
ุน 

(4 
คร

ั้ง)  

กร
รม

กา
รบ

รหิ
าร

 
(51

 คร
ัง้)  

ปร
ะช

ุมส
าม

ญั 
   

   
 

ผู้ถ
ือห

ุ้นป
ระ

จ า
ปี 

1. 
นา

ยส
ุจิน

ต์ ห
วั่ง

หล
ี 

7/
7 

1/
1 

- 
- 

- 
- 

- 
1/

1 
2. 

นา
ยป

ิติพ
งศ์

 พ
ิศา

ลบ
ุตร

 
7/

7 
- 

- 
- 

5/
5 

4/
4 

50
/5

1 
1/

1 
3. 

นา
ยเก

ียร
ติ ศ

รีจ
อม

ขว
ัญ 

7/
7 

1/
1 

10
/1

0 
- 

- 
- 

- 
1/

1 
4. 

พล
เอก

มน
ตร

ี สัง
ขท

รัพ
ย์ 

7/
7 

1/
1 

10
/1

0 
3/

3 
- 

- 
- 

1/
1 

5. 
นา

ยนิ
พล

 ตั้ง
จีร

วง
ษ์ 

7/
7 

1/
1 

- 
3/

3 
5/

5 
3/

4 
- 

1/
1 

6. 
นา

งว
นิด

า ช
าญ

ศิข
ริน

 
7/

7 
1/

1 
10

/1
0 

- 
- 

- 
- 

1/
1 

7. 
นา

ยช
าน

 ซูล
ี 

7/
7 

1/
1 

- 
- 

- 
- 

- 
1/

1 
8. 

นา
งพ

รพ
รร

ณ 
พร

ปร
ะภ

า 
6/

7 
1/

1 
- 

3/
3 

- 
- 

- 
1/

1 
9. 

นา
ยว

ุฒิช
ัย ห

วั่ง
หล

ี 
7/

7 
1/

1 
- 

- 
- 

- 
- 

1/
1 

10
. 

นา
งส

าว
จิต

ตินั
นท์

 ห
วั่ง

หล
ี 

5/
7 

1/
1 

- 
- 

- 
- 

- 
1/

1 
11

. 
ดร

. ศ
รัณ

ฐ์ ห
วั่ง

หล
ี 

7/
7 

- 
- 

- 
- 

- 
42

/5
1 

1/
1 

12
. 

นา
ยอ

นร
รฆ

 ห
วั่ง

หล
ี 

4/
4 

- 
 - 

 - 
3/

5 
  4

/4
  

44
/5

1 
- 

13
. 

นา
ยอ

นิญ
ช์ ห

วั่ง
หล

ี 
4/

4 
- 

 - 
 - 

1/
1 

 - 
43

/5
1 

- 
14

. 
นา

ยท
 านุ

 ห
วั่ง

หล
ี 

2/
2 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

1/
1 

15
. 

นา
งส

าว
จา

รุว
รร

ณ 
จับ

จ า
รูญ

 
2/

2 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
1/

1 
16

. 
นา

งน
ลิน

า โ
พธ

าร
าม

ิก 
- 

- 
- 

- 
5/

5 
- 

47
/5

1 
- 

17
. 

นา
งส

าว
อนุ

กูล
 ฐิต

ิกุล
รัต

น์ 
- 

- 
- 

- 
4/

4 
- 

- 
- 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
127



 

หมายเหตุ   
ล าดับที่ 12 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 2566 แทนนายท านุ หว่ังหลี 
ล าดับที่ 13  ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 แทนนางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ 

และได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2566 แทนนางสาว
อนุกูล ฐิติกุลรัตน์ 

ล าดับที่ 14  พ้นจากต าแหน่งกรรมการเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 15   พ้นจากต าแหน่งกรรมการเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 17   พ้นจากต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยงเมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 

คค่า่าตตออบบแแททนนกกรรรรมมกกาารร  

คณะกรรมการบริษัทก าหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยพิจารณาถึงภารกิจ ความรับผิดชอบ และการปฏิบัติหน้าที่ของ
กรรมการ โดยเปรียบเทียบกับบริษัทอื่นที่มีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกล้เคียงกันรวมทั้งน าเงินปันผลที่จ่ายให้กับผู้ถือหุ้น
เป็นองค์ประกอบในการพิจารณาด้วย โดยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดย่อย ดังนี้ 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
 แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี ้

1.1 เบี้ยประชุม  จ่ายให้กรรมการและกรรมการชุดย่อยท่ีเข้าประชุม โดยมีอัตราการจ่ายต่อครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม
เท่าเดิม ดังน้ี 

คณะกรรมการ ประธาน 
(บาท/คร้ัง) 

กรรมการ 
(บาท/คร้ัง) 

คณะกรรมการบริษัท 30,000 20,000 

คณะกรรการตรวจสอบ 30,000 20,000 

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา  
และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

20,000 10,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 20,000 10,000 

คณะกรรมการลงทุน 20,000 10,000 

1.2 บ าเหน็จ จ่ายให้กรรมการบริษัททั้งคณะเป็นเงิน 2,300,000 บาท โดยประธานกรรมการและประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารได้รับในอัตรา 2 เท่าของจ านวนที่จ่ายให้กรรมการ 

2. ค่าตอบแทนอ่ืน 
บริษัทไม่ได้จ่ายค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อ่ืนใดให้กรรมการ 
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หมายเหตุ   
ล าดับที่ 12 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 2566 แทนนายท านุ หว่ังหลี 
ล าดับที่ 13  ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 แทนนางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ 

และได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2566 แทนนางสาว
อนุกูล ฐิติกุลรัตน์ 

ล าดับที ่14  พ้นจากต าแหน่งกรรมการเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 15   พ้นจากต าแหน่งกรรมการเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 17   พ้นจากต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยงเมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 

คค่า่าตตออบบแแททนนกกรรรรมมกกาารร  

คณะกรรมการบริษัทก าหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยพิจารณาถึงภารกิจ ความรับผิดชอบ และการปฏิบัติหน้าที่ของ
กรรมการ โดยเปรียบเทียบกับบริษัทอื่นที่มีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกล้เคียงกันรวมทั้งน าเงินปันผลที่จ่ายให้กับผู้ถือหุ้น
เป็นองค์ประกอบในการพิจารณาด้วย โดยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดย่อย ดังนี้ 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
 แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี ้

1.1 เบี้ยประชุม  จ่ายให้กรรมการและกรรมการชุดย่อยท่ีเข้าประชุม โดยมีอัตราการจ่ายต่อครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม
เท่าเดิม ดังน้ี 

คณะกรรมการ ประธาน 
(บาท/คร้ัง) 

กรรมการ 
(บาท/คร้ัง) 

คณะกรรมการบริษัท 30,000 20,000 

คณะกรรการตรวจสอบ 30,000 20,000 

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา  
และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

20,000 10,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 20,000 10,000 

คณะกรรมการลงทุน 20,000 10,000 

1.2 บ าเหน็จ จ่ายให้กรรมการบริษัททั้งคณะเป็นเงิน 2,300,000 บาท โดยประธานกรรมการและประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารได้รับในอัตรา 2 เท่าของจ านวนที่จ่ายให้กรรมการ 

2. ค่าตอบแทนอ่ืน 
บริษัทไม่ได้จ่ายค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อ่ืนใดให้กรรมการ 
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หมายเหตุ 
ล าดับที่ 1 ประธานกรรมการบริษัท ค่าตอบแทนรวมยังไม่ได้รวมค่าตอบแทนต าแหน่งที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร ซึ่ง

ได้รับในรูปของเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ รวมเป็นค่าตอบแทนทั้งปีจ านวน 
9,219,160 บาท 

ล าดับที่ 2 ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและประธานคณะกรรมการลงทุน  
ล าดับที่ 3 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ล าดับที่ 4 ประธานคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
ล าดับที่ 5 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ค่าตอบแทนรวมยังไม่ได้รวมค่าตอบแทนต าแหน่งที่ปรึกษาประธาน

กรรมการ ซึ่งได้รับในรูปของเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ รวมเป็นค่าตอบแทนท้ังปี
จ านวน 5,679,500 บาท 

ล าดับที่ 12 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 2566 แทนนายท านุ หว่ังหลี 
ล าดับที่ 13  ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 แทนนางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ 

และได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 7 พฤศิจกายน 2566 แทนนางสาว
อนุกูล ฐิติกุลรัตน์ 

ล าดับที่ 14 พ้นจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 15  พ้นจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 16 พ้นจากต าแหน่งเนื่องจากครบวาระการด ารงต าแหน่งในปี 2565 ได้รับบ าเหน็จกรรมการจากผลการด าเนินงานปี 

2565 
ล าดับที่ 18  พ้นจากต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 

88..11..33  กกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลบบรริษิษัทัทยย่อ่อยยแแลละะบบรริษิษัทัทรร่ว่วมม  

บริษัทก าหนดแนวทางการก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยแต่งตั้งบุคคลเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทร่วมตาม
สัดส่วนของการถือหุ้น เพื่อท าหน้าที่ก ากับดูแลการบริหารงานของบริษัทร่วม บุคคลดังกล่าวต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ระมัดระวัง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมคณะกรรมการหรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนกฎหมายที่
เกี่ยวข้องของบริษัทร่วม ก าหนดทิศทาง กลยุทธ์ นโยบายและแผนธุรกิจให้สอดคล้องกับทิศทางของบริษัท รายงานให้บริษัท
รับทราบถึงการด าเนินงานของบริษัทร่วม และพิจารณาออกเสียงในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทร่วมในเรื่องการด าเนินงาน
ทั่วไปของธุรกิจ 

บริษัทก าหนดให้บริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลส าคัญให้บริษัททราบ เช่น ผลการด าเนินงาน งบการเงิน และประเด็นปัญหา
ส าคัญด้านการด าเนินงาน รวมทั้งได้ก ากับดูแลให้บริษัทร่วมมีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ และการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับขนาดและความซับซ้อนของธุรกิจ 

88..11..44  กกาารรตติดิดตตาามมใใหห้ม้มีกีกาารรปปฏฏิบิบัตัติติตาามมนนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิบิบัตัติใิในนกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  

บริษัทให้ความส าคัญกับการปฏิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจที่ได้ก าหนดไว้ โดยในปี 
2566 บริษัทได้รับผลการประเมินการก ากับดูแลกิจการที่ดีอยู่ในระดับ 5 ดาว หรือระดับดีเลิศ และได้รับคะแนนการประเมิน
คุณภาพการจัดการประชุมผู้ถือหุ้น 93 คะแนน จาก 100 คะแนน  

บริษัทไดต้ิดตามการปฏิบัตติามหลกัการก ากับดูแลกิจการอีก 4 ประเด็น ดังน้ี 
((11)) กกาารรปป้้อองงกกันันคคววาามมขขัดัดแแยย้ง้งททาางงผผลลปปรระะโโยยชชนน์ ์ 

บริษัทได้ก าหนดให้บุคลากรของบริษัทพึงหลีกเลี่ยงการด าเนินการที่เป็นการแข่งขันกับบริษัท หรือท ารายการที่     
เกี่ยวโยงกับตนเอง ซึ่งอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้ ทั้งนี้ บริษัทก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และ
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หมายเหตุ 
ล าดับที่ 1 ประธานกรรมการบริษัท ค่าตอบแทนรวมยังไม่ได้รวมค่าตอบแทนต าแหน่งที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร ซึ่ง

ได้รับในรูปของเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ รวมเป็นค่าตอบแทนทั้งปีจ านวน 
9,219,160 บาท 

ล าดับที่ 2 ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและประธานคณะกรรมการลงทุน  
ล าดับที่ 3 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ล าดับที่ 4 ประธานคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
ล าดับที่ 5 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ค่าตอบแทนรวมยังไม่ได้รวมค่าตอบแทนต าแหน่งที่ปรึกษาประธาน

กรรมการ ซึ่งได้รับในรูปของเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ รวมเป็นค่าตอบแทนทั้งปี
จ านวน 5,679,500 บาท 

ล าดับที่ 12 ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 2566 แทนนายท านุ หว่ังหลี 
ล าดับที่ 13  ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 แทนนางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ 

และได้รับการแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 7 พฤศิจกายน 2566 แทนนางสาว
อนุกูล ฐิติกุลรัตน์ 

ล าดับที่ 14 พ้นจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 15  พ้นจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 
ล าดับที่ 16 พ้นจากต าแหน่งเนื่องจากครบวาระการด ารงต าแหน่งในปี 2565 ได้รับบ าเหน็จกรรมการจากผลการด าเนินงานปี 

2565 
ล าดับที่ 18  พ้นจากต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2566 เนื่องจากขอลาออก 

88..11..33  กกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลบบรริษิษัทัทยย่อ่อยยแแลละะบบรริษิษัทัทรร่ว่วมม  

บริษัทก าหนดแนวทางการก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยแต่งตั้งบุคคลเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทร่วมตาม
สัดส่วนของการถือหุ้น เพื่อท าหน้าที่ก ากับดูแลการบริหารงานของบริษัทร่วม บุคคลดังกล่าวต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ระมัดระวัง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมคณะกรรมการหรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนกฎหมายที่
เกี่ยวข้องของบริษัทร่วม ก าหนดทิศทาง กลยุทธ์ นโยบายและแผนธุรกิจให้สอดคล้องกับทิศทางของบริษัท รายงานให้บริษัท
รับทราบถึงการด าเนินงานของบริษัทร่วม และพิจารณาออกเสียงในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทร่วมในเรื่องการด าเนินงาน
ทั่วไปของธุรกิจ 

บริษัทก าหนดให้บริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลส าคัญให้บริษัททราบ เช่น ผลการด าเนินงาน งบการเงิน และประเด็นปัญหา
ส าคัญด้านการด าเนินงาน รวมทั้งได้ก ากับดูแลให้บริษัทร่วมมีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ และการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับขนาดและความซับซ้อนของธุรกิจ 

88..11..44  กกาารรตติดิดตตาามมใใหห้ม้มีกีกาารรปปฏฏิบิบัตัติติตาามมนนโโยยบบาายยแแลละะแแนนววปปฏฏิบิบัตัติใิในนกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  

บริษัทให้ความส าคัญกับการปฏิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจที่ได้ก าหนดไว้ โดยในปี 
2566 บริษัทได้รับผลการประเมินการก ากับดูแลกิจการที่ดีอยู่ในระดับ 5 ดาว หรือระดับดีเลิศ และได้รับคะแนนการประเมิน
คุณภาพการจัดการประชุมผู้ถือหุ้น 93 คะแนน จาก 100 คะแนน  

บริษัทไดต้ิดตามการปฏิบัตติามหลกัการก ากับดูแลกิจการอีก 4 ประเด็น ดังน้ี 
((11)) กกาารรปป้้อองงกกันันคคววาามมขขัดัดแแยย้ง้งททาางงผผลลปปรระะโโยยชชนน์ ์ 

บริษัทได้ก าหนดให้บุคลากรของบริษัทพึงหลีกเลี่ยงการด าเนินการที่เป็นการแข่งขันกับบริษัท หรือท ารายการที่     
เกี่ยวโยงกับตนเอง ซึ่งอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้ ทั้งนี้ บริษัทก าหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และ

 

ผู้อ านวยการฝ่ายจัดท ารายงานการมีส่วนได้เสียและทบทวนข้อมูลดังกล่าวเป็นประจ าทุกปี เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบการ
ท ารายการระหว่างกัน  

รายละเอียดเรื่องการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ได้รายงานไว้ใน ข้อ 6.1 ภาพรวมของนโยบายและ      
แนวปฏิบัติการก ากับดูแลกิจการ หลักปฏิบัติที่ 6 ดูแลระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 

ในปี 2566 ที่ผ่านมา ไม่มีกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท ท่ีไปด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นท่ีมีลักษณะธุรกิจ
เช่นเดียวกบับริษัท และไม่มีการท ารายการระหว่างกันท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท 

((22)) กกาารรใใชช้้ขข้้ออมมููลลภภาายยใในนเเพพืื่่ออแแสสววงงหหาาผผลลปปรระะโโยยชชนน์์  

 คณะกรรมการบริษัทก าหนดนโยบายเพื่อป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานในหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูล รวมถึงบุคคลที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ โดยผู้ละเมิด
นโยบายดังกล่าวจะได้รับโทษทางวินัย  

 รายละเอียดเรื่องการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน ได้รายงานไว้ใน ข้อ 6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการ
ก ากับดูแลกิจการ หลักปฏิบัติที่ 6 ดูแลระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 

ในปีที่ผ่านมา กรรมการที่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทได้จัดท ารายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ (แบบ 59) ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด และไม่มีรายการซื้อขายหลักทรัพย์ในช่วงที่ก าหนดให้งดการซื้อขาย 

กกาารรถถือือหหลลักักททรรัพัพยย์ ์ NNKKII  ขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรแแลละะผผูู้บ้บรริหิหาารร  

ชื่อ จ านวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 
ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2566 ณ วันที่ 30 ธ.ค. 2565 เพิ่ม (ลด) 

ระหว่างรอบปีบัญชี 
ของตนเอง คู่สมรส/

บุตรที่ยัง 
ไม่บรรลุนิติ

ภาวะ 

ของตนเอง คู่สมรส/
บุตรที่ยัง 

ไม่บรรลุนิติ
ภาวะ 

ของตนเอง คู่สมรส/
บุตรที่ยังไม่

บรรลุนิติ
ภาวะ 

1. นายสุจินต์ หวั่งหลี 3,723,769 1,295,000 3,623,127 1,260,000 100,642 35,000 
2. นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร 174,470 - 169,756 - 4,714 - 
3. นายเกียรติ ศรีจอมขวัญ 44,181 - 42,987 - 1,194 - 
4. พลเอกมนตรี สังขทรัพย์ - - - - - - 
5. นายนิพล ตั้งจีรวงษ์ 61,181 37,530 59,528 36,516 1,653 1,014 
6. นางวนิดา ชาญศิขริน 3,912 - 3,807 - 105 - 
7. นายชาน ซู ลี 365,206 - 355,336 - 9,870 - 
8. นายพรพรรณ พรประภา - - - - - - 
9. นายวุฒิชัย หวั่งหลี 645,034 14,921 627,601 14,518 17,433 403 
10. นางสาวจิตตินันท์ หวั่งหลี 252,323 - 245,504 - 6,819 - 
11. ดร. ศรัณฐ์ หวั่งหลี 204,921 - 199,383 - 5,538 - 
12. นายอนรรฆ หวั่งหลี 75,046 - 73,018 - 2,028 - 
13. นายอนิญช์ หวั่งหลี 111,043 - 108,043 - 3,000 - 
14. นายท านุ หวั่งหลี 473,200 17,860 460,411 17,378 12,789 482 
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((33))  กกาารรตต่อ่อตต้้าานนกกาารรททุจุจรริติตคคออรร์ร์รััปปชชันัน  

ในปี 2566 คณะท างานต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันได้ทบทวนนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ให้
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทยและกฎหมายที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ รวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงของระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนดตามกฎหมาย และการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจของบริษัท และเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติในการประชุมครั้งท่ี 6/2566 เมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 

คณะท างานได้สื่อสารนโยบายและมาตรการดังกล่าว ให้พนักงานทุกคนในบริษัทรับทราบผ่านทางระบบอินทราเน็ต
ของบริษัท รวมทั้งให้พนักงานได้ศึกษาและท าความเข้าใจโดยการเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ช่วงระหว่างวันท่ี 6-28 ธันวาคม 
2566 บริษัทได้สื่อสารนโยบายดังกล่าวไปยังบุคคลภายนอก ได้แก่คู่ค้า พันธมิตรทางธุรกิจ และบริษัทร่วม ผ่านเว็บไซต์ของ
บริษัทและจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และก าหนดเง่ือนไขเรื่องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันไว้ในสัญญาทางการค้า 
นอกจากน้ัน บริษัทยังได้เชิญชวนคู่ค้าเข้าร่วมเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทยอีกด้วย 

บริษัทได้ก าหนดให้ความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตคอร์รัปชันอยู่ในหมวดความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน และก าหนดให้
ทุกฝ่ายประเมินความเสี่ยงดังกล่าว พร้อมทั้งจัดท าแผนเพื่อบรรเทาความเสี่ยงเป็นประจ าทุกปี ส านักบริหารความเสี่ยงจะ
ติดตามและสรุปความเสี่ยง พร้อมทั้งให้ค าแนะน าในการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง และรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

บริษัทได้รับการต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย โดยบริษัทได้รับการ
รับรองครั้งแรกเมื่อปี 2558 ครั้งท่ี 2 เมื่อปี 2561 และครั้งท่ี 3 เมื่อปี 2564 

((44))  กกาารรแแจจ้ง้งเเบบาาะะแแสส  

บริษัทได้ก าหนดนโยบายว่าด้วยการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน ซึ่งได้ก าหนดช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียเสนอแนะ 
ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสด้านพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในองค์กร โดยในปี 2566 บริษัทไม่ได้
รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชัน 

((55))  กกาารรปปฏฏิบิบัตัติติตาามมคคูู่ม่มือือจจรริยิยธธรรรรมมททาางงธธุรุรกกิจิจ  

 ในปีท่ีผ่านมา บริษัทไม่พบเหตุการณ์ที่เป็นการกระท าผิดนโยบายและแนวปฏิบัติจรรยาบรรณธุรกิจอย่างร้ายแรง 

 

ชื่อ จ านวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 
ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2566 ณ วันที่ 30 ธ.ค. 2565 เพิ่ม (ลด) 

ระหว่างรอบปีบัญชี 
ของตนเอง คู่สมรส/

บุตรที่ยัง 
ไม่บรรลุนิติ

ภาวะ 

ของตนเอง คู่สมรส/
บุตรที่ยัง 

ไม่บรรลุนิติ
ภาวะ 

ของตนเอง คู่สมรส/
บุตรที่ยังไม่

บรรลุนิติ
ภาวะ 

15. นางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ - - - - - - 
16. นางนลินา โพธารามิก - - - - - - 
17. นางสาวอนุกูล ฐิติกุลรัตน์ - - - - - - 
 รวม 6,134,286 1,365,311 5,968,501 1,328,412 165,785 36,899 
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((33))  กกาารรตต่อ่อตต้้าานนกกาารรททุจุจรริติตคคออรร์ร์รััปปชชันัน  

ในปี 2566 คณะท างานต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันได้ทบทวนนโยบายและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ให้
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทยและกฎหมายที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ รวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงของระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนดตามกฎหมาย และการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจของบริษัท และเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหา และพัฒนาเพื่อความยั่งยืน พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนน าเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติในการประชุมครั้งท่ี 6/2566 เมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2566 

คณะท างานได้สื่อสารนโยบายและมาตรการดังกล่าว ให้พนักงานทุกคนในบริษัทรับทราบผ่านทางระบบอินทราเน็ต
ของบริษัท รวมทั้งให้พนักงานได้ศึกษาและท าความเข้าใจโดยการเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ช่วงระหว่างวันท่ี 6-28 ธันวาคม 
2566 บริษัทได้สื่อสารนโยบายดังกล่าวไปยังบุคคลภายนอก ได้แก่คู่ค้า พันธมิตรทางธุรกิจ และบริษัทร่วม ผ่านเว็บไซต์ของ
บริษัทและจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และก าหนดเง่ือนไขเรื่องการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันไว้ในสัญญาทางการค้า 
นอกจากน้ัน บริษัทยังได้เชิญชวนคู่ค้าเข้าร่วมเป็นสมาชิกแนวรว่มต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทยอีกด้วย 

บริษัทได้ก าหนดให้ความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตคอร์รัปชันอยู่ในหมวดความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน และก าหนดให้
ทุกฝ่ายประเมินความเสี่ยงดังกล่าว พร้อมทั้งจัดท าแผนเพื่อบรรเทาความเสี่ยงเป็นประจ าทุกปี ส านักบริหารความเสี่ยงจะ
ติดตามและสรุปความเสี่ยง พร้อมทั้งให้ค าแนะน าในการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง และรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

บริษัทได้รับการต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย โดยบริษัทได้รับการ
รับรองครั้งแรกเมื่อปี 2558 ครั้งท่ี 2 เมื่อปี 2561 และครั้งท่ี 3 เมื่อปี 2564 

((44))  กกาารรแแจจ้ง้งเเบบาาะะแแสส  

บริษัทได้ก าหนดนโยบายว่าด้วยการแจ้งเบาะแสและการร้องเรียน ซึ่งได้ก าหนดช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียเสนอแนะ 
ร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสด้านพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ในองค์กร โดยในปี 2566 บริษัทไม่ได้
รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชัน 

((55))  กกาารรปปฏฏิบิบัตัติติตาามมคคูู่ม่มือือจจรริยิยธธรรรรมมททาางงธธุรุรกกิจิจ  

 ในปีท่ีผ่านมา บริษัทไม่พบเหตุการณ์ที่เป็นการกระท าผิดนโยบายและแนวปฏิบัติจรรยาบรรณธุรกิจอย่างร้ายแรง 

 

ชื่อ จ านวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 
ณ วันที่ 28 ธ.ค. 2566 ณ วันที่ 30 ธ.ค. 2565 เพิ่ม (ลด) 

ระหว่างรอบปีบัญชี 
ของตนเอง คู่สมรส/

บุตรที่ยัง 
ไม่บรรลุนิติ

ภาวะ 

ของตนเอง คู่สมรส/
บุตรที่ยัง 

ไม่บรรลุนิติ
ภาวะ 

ของตนเอง คู่สมรส/
บุตรที่ยังไม่

บรรลุนิติ
ภาวะ 

15. นางสาวจารุวรรณ จับจ ารูญ - - - - - - 
16. นางนลินา โพธารามิก - - - - - - 
17. นางสาวอนุกูล ฐิติกุลรัตน์ - - - - - - 
 รวม 6,134,286 1,365,311 5,968,501 1,328,412 165,785 36,899 

 

((66))  กกาารรตติดิดตตาามมเเหหตตุกุกาารรณณ์ด์ด้า้านนคคววาามมมมัั่น่นคคงงปปลลออดดภภัยัยขขอองงขข้อ้อมมูลูลแแลละะรระะบบบบสสาารรสสนนเเททศศ  

 พนักงานได้รับทราบและปฏิบัติตามนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ นโยบายการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ และนโยบายบริหารจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยในปีท่ีผ่านมา ไม่มี
เหตุการณ์ละเมิดข้อก าหนดตามนโยบายดังกล่าว รวมทั้งไม่มีเหตุการณ์ข้อมูลรั่วไหลหรือถูกน าไปใช้โดยผิดวัตถุประสงค์ 

((77))  กกาารรดด  าาเเนนินินกกาารรดด้า้านนภภาาษษีี  

 บริษัทให้ความส าคัญกับการด าเนินการด้านภาษีอย่างถูกต้องตามกฎหมาย กฎ ระเบียบด้านภาษีของภาครัฐ และ
นโยบายด้านภาษีของบริษัท โดยบริหารจัดการด้านภาษีอย่างถูกต้อง ตรงเวลา มีการบันทึกบัญชีที่ครบถ้วน สอบทาน            
การค านวณภาษีอย่างสม ่าเสมอ จัดเก็บรายงานในรูปแบบที่เหมาะสม บริษัทจะศึกษาผลกระทบทางภาษีเมื่อจะด าเนิน
โครงการหรือมีธุรกรรมใหม่ รวมถึงเมื่อมีกฎหมายหรือนโยบายทางภาษีอากรใหม่ เพื่อด าเนินการได้อย่างถูกต้องตามที่
กฎหมายก าหนด พิจารณาใช้มาตรการลดหย่อนภาษีตามที่ภาครัฐให้การสนับสนุน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้มี
ส่วนได้เสีย ไม่แสวงหาโอกาสจากโครงสร้างภาษีที่ไม่ปกติหรือด าเนินการใด ๆ ที่เป็นการหลบเลี่ยงภาษี รวมทั้งให้ความร่วมมือ
กับหน่วยงานภาครัฐในการจัดท าข้อมูลด้านภาษี เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทด าเนินการด้านภาษีอย่างโปร่งใสและเป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด 
 
88..22  รราายยงงาานนผผลลกกาารรปปฏฏิบิบััตติหิหนน้า้าททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรชชุดุดยย่อ่อยยใในนรรออบบปปีทีทีี่ผ่ผ่า่านนมมาา  

88..22..11  จจ  าานนววนนคครรัั้ง้งกกาารรปปรระะชชุมุมแแลละะกกาารรเเขข้า้าปปรระะชชุมุมขขอองงกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบรราายยบบุคุคคคลล  

 แสดงรายละเอียดใน “ข้อ 8.1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล”  

88..22..22  ผผลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติหิหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ  

  แสดงรายละเอียดใน “รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ”  

88..33  สสรรุปุปผผลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติหิหนน้า้าททีี่ข่ขอองงกกรรรรมมกกาารรชชุดุดยย่อ่อยยออืื่น่น  ๆๆ  

88..33..11  รราายยงงาานนผผลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติหิหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรกก  าาหหนนดดคค่า่าตตออบบแแททนน  สสรรรรหหาา  แแลละะพพัฒัฒนนาาเเพพืื่อ่อคคววาามมยยัั่ง่งยยืนืน  

แสดงรายละเอียดใน “รายงานของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน สรรหาและพัฒนาเพื่อความยั่งยนื”  

88..33..22  รราายยงงาานนผผลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติหิหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารรคคววาามมเเสสีี่ย่ยงง  

แสดงรายละเอียดใน “รายงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง”  

88..33..33  รราายยงงาานนผผลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติหิหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรลลงงททุนุน  

แสดงรายละเอียดใน “รายงานของคณะกรรมการลงทุน”  

88..33..44  รราายยงงาานนผผลลกกาารรปปฏฏิบิบัตัติหิหนน้้าาททีี่ข่ขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริหิหาารร  

แสดงรายละเอียดใน “รายงานของคณะกรรมการบริหาร” 
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99..  กกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในนแแลละะรราายยกกาารรรระะหหวว่่าางงกกัันน  

99..11  กกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในน  

99..11..11  คคววาามมเเหห็็นนคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิษษััททตต่่ออรระะบบบบกกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในน   

 ในการประชุมกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบร่วม
ประชุมด้วย ได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่าง ๆ 5 องค์ประกอบคือ 
การควบคุมภายในองค์กร การประเมินความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ
ระบบการติดตาม และตามแบบประเมินของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ซึ่งผ่าน
การสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร พร้อมทั้งร่วมปรึกษาหารือกับคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ประกอบกับรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายใน ซึ่งประเมินโดยส านักตรวจสอบภายในของบริษัท  

 คณะกรรมการมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่มีความเพียงพอ เหมาะสม โดยบริษัทได้จัดให้มี
บุคคลากรอย่างเพียงพอที่จะด าเนินการตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับการตรวจสอบระบบสารสนเทศ          
ส านักตรวจสอบภายในไม่มีผู้ที่มีความรู้ด้านการตรวจสอบระบบสารสนเทศ ต้องใช้บริการจากผู้เช่ียวชาญภายนอกเข้ามา
ด าเนินการตรวจสอบให้แทนเป็นครั้งคราว โดยในปี 2566 บริษัทได้ใช้บริการจากผู้เช่ียวชาญภายนอก เข้ามาด าเนินการ
ตรวจสอบการก ากับดูแลและบริหารจัดการความเสีย่งด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและภัยคุกคามทางไซเบอร์ และการตรวจสอบ 
ISO 27001        

 บริษัทมีการจัดท านโยบายการบริหารความเสี่ยงตามหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ท่ีก าหนดและเห็นว่ามีความเหมาะสมกับบริษัท 
มีการจัดท ารายงานการประเมินความเสี่ยงทั้งหมดของบริษัท มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงติดตามผลการบริหาร      
ความเสี่ยงของบริษัททุกไตรมาส 

 บริษัทถือนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีเป็นส าคัญ โดยบริษัทได้เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย
ในการต่อต้านทุจริต เพื่อความโปร่งใสและมีจริยธรรม ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ ด าเนินการในด้านประกันภัย
โดยให้ความคุ้มครองที่มีคุณค่าและคุณภาพ เพื่อประโยชน์ต่อผู้เอาประกันภัย พนักงาน ผู้ถือหุ้น และสังคมทั่วไป  

 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2558 ครั้งที่ 1/2558 เห็นชอบการแต่งตั้งนายพิสิษฐ์  
โพธิเสถียร ให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558  เนื่องจากมีวุฒิการศึกษา การ
อบรม และประสบการณ์ที่ เหมาะสมและเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว โดยสายการบังคับบั ญชาหน่วยงาน    
ตรวจสอบภายในขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ทั้งนี้การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้า
หน่วยงานตรวจสอบภายในต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณสมบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ด ารง
ต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 
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99..  กกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในนแแลละะรราายยกกาารรรระะหหวว่่าางงกกัันน  

99..11  กกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในน  

99..11..11  คคววาามมเเหห็็นนคคณณะะกกรรรรมมกกาารรบบรริิษษััททตต่่ออรระะบบบบกกาารรคคววบบคคุุมมภภาายยใในน   

 ในการประชุมกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบร่วม
ประชุมด้วย ได้พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่าง ๆ 5 องค์ประกอบคือ 
การควบคุมภายในองค์กร การประเมินความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ
ระบบการติดตาม และตามแบบประเมินของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ซึ่งผ่าน
การสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร พร้อมทั้งร่วมปรึกษาหารือกับคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ประกอบกับรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายใน ซึ่งประเมินโดยส านักตรวจสอบภายในของบริษัท  

 คณะกรรมการมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่มีความเพียงพอ เหมาะสม โดยบริษัทได้จัดให้มี
บุคคลากรอย่างเพียงพอที่จะด าเนินการตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับการตรวจสอบระบบสารสนเทศ          
ส านักตรวจสอบภายในไม่มีผู้ที่มีความรู้ด้านการตรวจสอบระบบสารสนเทศ ต้องใช้บริการจากผู้เช่ียวชาญภายนอกเข้ามา
ด าเนินการตรวจสอบให้แทนเป็นครั้งคราว โดยในปี 2566 บริษัทได้ใช้บริการจากผู้เช่ียวชาญภายนอก เข้ามาด าเนินการ
ตรวจสอบการก ากับดูแลและบริหารจัดการความเสีย่งด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและภัยคุกคามทางไซเบอร์ และการตรวจสอบ 
ISO 27001        

 บริษัทมีการจัดท านโยบายการบริหารความเสี่ยงตามหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ท่ีก าหนดและเห็นว่ามีความเหมาะสมกับบริษัท 
มีการจัดท ารายงานการประเมินความเสี่ยงทั้งหมดของบริษัท มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงติดตามผลการบริหาร      
ความเสี่ยงของบริษัททุกไตรมาส 

 บริษัทถือนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีเป็นส าคัญ โดยบริษัทได้เข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย
ในการต่อต้านทุจริต เพื่อความโปร่งใสและมีจริยธรรม ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ ด าเนินการในด้านประกันภัย
โดยให้ความคุ้มครองที่มีคุณค่าและคุณภาพ เพื่อประโยชน์ต่อผู้เอาประกันภัย พนักงาน ผู้ถือหุ้น และสังคมทั่วไป  

 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2558 ครั้งที่ 1/2558 เห็นชอบการแต่งตั้งนายพิสิษฐ์  
โพธิเสถียร ให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558  เนื่องจากมีวุฒิการศึกษา การ
อบรม และประสบการณ์ที่ เหมาะสมและเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว โดยสายการบังคับบั ญชาหน่วยงาน    
ตรวจสอบภายในขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ทั้งนี้การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ด ารงต าแหน่งหัวหน้า
หน่วยงานตรวจสอบภายในต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณสมบัติและหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้ด ารง
ต าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 

 

 

 

 

 

99..22  รราายยกกาารรรระะหหวว่่าางงกกัันน    

ลลัักกษษณณะะขขอองงรราายยกกาารรรระะหหวว่่าางงกกัันน  

 การท าธุรกรรมระหว่างกันของบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน เป็นการถือหุ้น การมีกรรมการร่วมกัน หรือรายการ
ธุรกิจตามเง่ือนไขทางการค้าซึ่งเป็นไปตามธุรกิจปกติและเป็นไปตามราคาตลาด โดยบริษัทได้เปิดเผยรายการสรุปอยู่ ใน   
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 33 ใน “ส่วนท่ี 3 งบการเงิน” 

ขขัั้้นนตตออนนกกาารรออนนุุมมััตติิกกาารรทท  าารราายยกกาารรรระะหหวว่่าางงกกัันน  

 คณะกรรมการบริษัทอนุมัติหลักการในการท ารายการระหว่างกัน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท โดยมอบอ านาจ
ให้ฝ่ายบริหารและ/หรือผู้ที่ได้รับมอบอ านาจจากฝ่ายบริหาร เป็นผู้มีอ านาจในการตกลงเข้าท ารายการระหว่างกันที่เป็น
รายการธุรกรรมปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่มีเง่ือนไขการค้าทั่วไป เช่น รายการด้านการประกันภัยหรือด้านการ
ลงทุน โดยบริษัทก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารตั้งแต่ระดับผู้อ านวยการฝ่ายทุกคนต้องจัดท ารายงานการมีส่วนได้เสียเป็น
ประจ าทุกปี เพื่อเป็นข้อมูลใช้ส าหรับตรวจสอบการท ารายการระหว่างกัน ส าหรับรายการอื่นที่ต้ องขออนุมัติตามหลักเกณฑ์
และขั้นตอนของกฎหมาย ฝ่ายบริหารจะน าเรื่องดังกล่าวเสนอตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุม
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติตามล าดับ และดูแลให้มีการเปิดเผยรายการให้ครบถ้วน โดยกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่มีส่วนได้เสีย 
จะไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณาและหรือลงมติในรายการแต่อย่างใด 

นนโโยยบบาายยหหรรืืออแแนนววโโนน้้มมกกาารรทท  าารราายยกกาารรรระะหหวว่่าางงกกัันนใในนออนนาาคคตต  

 หากมีรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทยึดหลักความถูกต้อง ความโปร่งใส 
และตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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3ส่วนิที�



1 
 

รราายยงงาานนคคววาามมรรับับผผิดิดชชออบบขขอองงคคณณะะกกรรรรมมกกาารรตต่อ่อรราายยงงาานนททาางงกกาารรเเงงินิน  

คณะกรรมการให้ความส าคัญต่อความรับผิดชอบในการดูแลบริษัทให้ปฏิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
และก ากับดูแลรายงานทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี ซึ่งรายงานดังกล่าวได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม ่าเสมอ ใช้ดุลพินิจอย่างระมัดระวัง  และประมาณการที่ดี
ที่สุดในการจัดท า รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลส าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและ
เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป 

คณะกรรมการได้จัดให้มีและด ารงไว้ซึ่งระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้อย่าง
มีเหตุผลว่าข้อมูลทางการบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอท่ีจะด ารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนเพื่อป้องกันไม่ให้
เกิดการทุจริตหรือการด าเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส าคัญ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการอิสระดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพ
ของรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้  ปรากฏใน
รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจ าปีแล้ว 

คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม และสามารถสร้าง
ความเช่ือมั่นได้ว่างบการเงินของบริษัทประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีความเช่ือถือได้ ถูกต้องตามกฎหมายและ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และถูกต้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 

                              

            นายสุจินต์ หว่ังหลี                                     นายปิติพงศ์ พิศาลบุตร 
       ประธานกรรมการบริษัท        ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้อ านวยการ 
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รายงาน และ งบการเงิน 

31 ธันวาคม 2566 
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บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน)  

รายงาน และ งบการเงิน 

31 ธันวาคม 2566 

 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอตอผูถือหุนของบริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน)  

ความเห็น 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสียของบริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

ซึ่งประกอบไปดวยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 งบกําไรขาดทุน งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ           

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของเจาของและงบกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ของบริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสียขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2566 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

และเฉพาะกิจการของบริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน  

เกณฑในการแสดงความเห็น 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวใน

วรรคความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปน

อิสระจากบริษัทฯ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเปน

อิสระที่กําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี) ในสวนที่เกี่ยวของ

กับการตรวจสอบงบการเงิน และขาพเจาไดปฏิบัติตามความรับผิดชอบดานจรรยาบรรณอื่น ๆ ตามประมวล

จรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและ

เหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 
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2 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ  

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตาง ๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาใน 

การตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ            

งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ทั้งนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับ

เร่ืองเหลานี้  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบที่ไดกลาวไวในวรรคความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบ

งบการเงินในรายงานของขาพเจา ซึ่งไดรวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหลานี้ดวย การปฏิบัติงานของขาพเจา

ไดรวมวิธีการตรวจสอบที่ออกแบบมาเพื่อตอบสนองตอการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริง

อันเปนสาระสําคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซึ่งไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื่องเหลานี้

ดวย ไดใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจาตองบการเงินโดยรวม 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปนี ้

การรับรูรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับ 

ในป 2566 บริษัทฯ มีรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับจํานวน 3,823.8 ลานบาท ซึ่งเปนการรับประกันภัยใหกับผูเอา

ประกันภัยรายยอยและมีกรมธรรมประกันภัยเปนจํานวนมาก ซึ่งคาเบี้ยประกันภัยที่เรียกเก็บจากลูกคามีความ

หลากหลาย และตองอาศัยการประมวลผลโดยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนหลัก ดังนั้น ขาพเจาจึงให

ความสําคัญกับการตรวจสอบรายไดคาเบี้ยประกันภัยวาไดรับรูดวยมูลคาที่ถูกตองและเกิดขึ้นจริง 

ขาพเจาไดประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบการควบคุม

ภายในของบริษัทฯ ที่เกี่ยวของกับการขายประกันภัย การคํานวณเบี้ยประกันภัยรับ และการรับรูรายไดคาเบี้ย

ประกันภัยรับ โดยการสอบถามผูรับผิดชอบ ทําความเขาใจและเลือกตัวอยางมาสุมทดสอบการปฏิบัติตามการ

ควบคุมภายในท่ีออกแบบไว นอกจากนี้ ขาพเจาไดสุมตัวอยางกรมธรรมเพื่อตรวจสอบการรับรูรายไดคาเบี้ย

ประกันภัยวาสอดคลองและเปนไปตามเงื่อนไขที่ระบุไวในกรมธรรมประกันภัย สอบทานกรมธรรมและรายการ

สลักหลังกรมธรรมที่รับรูเปนรายไดของบริษัทฯ ในรอบระยะเวลาบัญชีในชวงกอนและหลังวันสิ้นงวด นอกจากนี้ 

ขาพเจาไดวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดเบี้ยประกันภัยที่รับรูตลอดรอบระยะเวลาบัญชีและสุมทดสอบ

รายการบันทึกบัญชีที่เกี่ยวของกับรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับที่ทําผานใบสําคัญทั่วไป 
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เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ  

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตาง ๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาใน 

การตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ            

งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ทั้งนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับ

เร่ืองเหลานี้  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบที่ไดกลาวไวในวรรคความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบ

งบการเงินในรายงานของขาพเจา ซึ่งไดรวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหลานี้ดวย การปฏิบัติงานของขาพเจา

ไดรวมวิธีการตรวจสอบที่ออกแบบมาเพื่อตอบสนองตอการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริง

อันเปนสาระสําคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซึ่งไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื่องเหลานี้

ดวย ไดใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจาตองบการเงินโดยรวม 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปนี ้

การรับรูรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับ 

ในป 2566 บริษัทฯ มีรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับจํานวน 3,823.8 ลานบาท ซึ่งเปนการรับประกันภัยใหกับผูเอา

ประกันภัยรายยอยและมีกรมธรรมประกันภัยเปนจํานวนมาก ซึ่งคาเบี้ยประกันภัยที่เรียกเก็บจากลูกคามีความ

หลากหลาย และตองอาศัยการประมวลผลโดยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนหลัก ดังนั้น ขาพเจาจึงให

ความสําคัญกับการตรวจสอบรายไดคาเบี้ยประกันภัยวาไดรับรูดวยมูลคาที่ถูกตองและเกิดขึ้นจริง 

ขาพเจาไดประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบการควบคุม

ภายในของบริษัทฯ ที่เกี่ยวของกับการขายประกันภัย การคํานวณเบี้ยประกันภัยรับ และการรับรูรายไดคาเบี้ย

ประกันภัยรับ โดยการสอบถามผูรับผิดชอบ ทําความเขาใจและเลือกตัวอยางมาสุมทดสอบการปฏิบัติตามการ

ควบคุมภายในที่ออกแบบไว นอกจากนี้ ขาพเจาไดสุมตัวอยางกรมธรรมเพื่อตรวจสอบการรับรูรายไดคาเบี้ย

ประกันภัยวาสอดคลองและเปนไปตามเงื่อนไขที่ระบุไวในกรมธรรมประกันภัย สอบทานกรมธรรมและรายการ

สลักหลังกรมธรรมที่รับรูเปนรายไดของบริษัทฯ ในรอบระยะเวลาบัญชีในชวงกอนและหลังวันสิ้นงวด นอกจากนี้ 

ขาพเจาไดวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดเบี้ยประกันภัยที่รับรูตลอดรอบระยะเวลาบัญชีและสุมทดสอบ

รายการบันทึกบัญชีที่เกี่ยวของกับรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับที่ทําผานใบสําคัญทั่วไป 

 3

หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย - สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย 

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย - สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจายเปนบัญชีที่มีความสําคัญ

ในงบการเงินโดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย          

คงคางจํานวน 1,023.1 ลานบาท (คิดเปนรอยละ 26 ของหนี้สินรวม) บัญชีสํารองคาสินไหมทดแทนและสินไหม

ทดแทนคางจายจะรวมทั้งในสวนของความเสียหายที่เกิดขึ้นและไดรับรายงานแลวและความเสียหายที่เกิดขึ้น

แลวแตยังไมไดรับรายงาน ซึ่งการประมาณการดังกลาวคํานวณขึ้นโดยฝายบริหารของบริษัทฯ ตามวิธีการ                

ทางคณิตศาสตรประกันภัย ขอสมมติหลักที่ใชในการคํานวณอางอิงจากขอมูลในอดีตและตองใชดุลยพินิจของ            

ฝายบริหารในการประมาณการอยางสูง ดังนั้น ขาพเจาจึงใหความสําคัญกับการตรวจสอบความเพียงพอของสํารอง

คาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย นอกจากนี้ สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน

คางจายดังกลาวยังเกี่ยวเนื่องโดยตรงกับสํารองคาสินไหมทดแทนสวนที่เรียกคืนจากบริษัทประกันภัยตอ                

ซึ่งจํานวนดังกลาวคํานวณขึ้นโดยฝายบริหารของบริษัทฯ ตามวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยเชนเดียวกัน                    

โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีสํารองคาสินไหมทดแทนสวนที่เรียกคืนจากบริษัทประกันภัยตอจํานวน 

166.8 ลานบาท 

ขาพเจาไดประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในเกี่ยวกับการรับเรื่องคาสินไหมทดแทน การจัดการ                     

คาสินไหมทดแทน การตั้งประมาณการสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย และการรับ

ประกันภัยตอ โดยการสอบถามผูบริหารเกี่ยวกับเกณฑและขอสมมติที่ใชในการประมาณการโดยนักคณิตศาสตร

ประกันภัย สุมทดสอบขอมูลการเรียกรองคาสินไหมกับแฟมสินไหมรายใหญ วิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลความถี่

ของการเกิดความเสียหายและขนาดของความเสียหายที่เกิดขึ้นตอครั้ง นอกจากน้ี ขาพเจาไดสอบทานรายงานการ

คํานวณประมาณการคาสินไหมทดแทนที่จัดทําโดยนักคณิตศาสตรประกันภัยวาสอดคลองกับที่ตั้งไวในบัญชี 

ประเมินขอสมมติและวิธีการที่ใชในการคํานวณ และทดสอบขอมูลสินไหมที่นักคณิตศาสตรใชในการคํานวณ

ประมาณการสํารอง นอกจากนี้ ขาพเจาไดสอบทานการตั้งประมาณการสํารองคาสินไหมทดแทนสวนที่เรียกคืน

จากบริษัทประกันภัยตอดวย 

ขอมูลอื่น  

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอื่น ซึ่งรวมถึงขอมูลที่รวมอยูในรายงานประจําปของบริษัทฯ แตไมรวมถึง          

งบการเงินและรายงานของผูสอบบัญชีที่แสดงอยูในรายงานนั้น ซึ่งคาดวาจะถูกจัดเตรียมใหกับขาพเจาภายหลัง

วันที่ในรายงานของผูสอบบัญชีนี ้

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินไมครอบคลุมถึงขอมูลอื่นและขาพเจาไมไดใหขอสรุปในลักษณะการให           

ความเชื่อมั่นในรูปแบบใด ๆ ตอขอมูลอื่นนั้น 
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ความรับผิดชอบของขาพเจาที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอื่นนั้นมี

ความขัดแยงที่มีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูที่ไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจาหรือไม หรือปรากฏ

วาขอมูลอื่นแสดงขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม  

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําปของบริษัทฯตามท่ีกลาวขางตน และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูลที่ขัดตอ

ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาจะสื่อสารเรื่องดังกลาวใหผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลทราบเพื่อใหมีการ

ดําเนินการแกไขที่เหมาะสมตอไป  

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงิน 

ผูบริหารมีหนาที่รับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลาน้ีโดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถจัดทํา 

งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอผิดพลาด 

ในการจัดทํางบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทฯในการดําเนินงานตอเนื่อง 

การเปดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินงานตอเน่ืองในกรณีที่มีเร่ืองดังกลาว และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการ

ที่ดําเนินงานตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทฯหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงาน

ตอเน่ืองอีกตอไปได 

ผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลมีหนาที่ในการกํากับดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอ

รายงานของผูสอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเช่ือมั่นอยางสมเหตุสมผลคือความเช่ือมั่นใน

ระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบ

ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญที่มีอยูไดเสมอไป ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอผิดพลาดและถือวามีสาระสําคัญเมื่อคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการที่ขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการ

หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี ้
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ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเกี่ยวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอื่นนั้นมี

ความขัดแยงที่มีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูที่ไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจาหรือไม หรือปรากฏ

วาขอมูลอื่นแสดงขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม  

เมื่อขาพเจาไดอานรายงานประจําปของบริษัทฯตามท่ีกลาวขางตน และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูลที่ขัดตอ

ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาจะสื่อสารเรื่องดังกลาวใหผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลทราบเพื่อใหมีการ

ดําเนินการแกไขที่เหมาะสมตอไป  

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงิน 

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถจัดทํา 

งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอผิดพลาด 

ในการจัดทํางบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทฯในการดําเนินงานตอเนื่อง 
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ผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลมีหนาที่ในการกํากับดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทฯ 
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ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง             

ผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขาพเจาไดปฏิบัติงานดังตอไปนี้ดวย 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงิน                
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ความเห็นของขาพเจา ความเสี่ยงที่ไมพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซึ่งเปนผลมาจาก                 

การทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงที่ เกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรูรวมคิด                    

การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริง
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• ทําความเขาใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ 

ใหเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของ          

การควบคุมภายในของบริษัทฯ 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี

และการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของที่ผูบริหารจัดทํา  

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการที่ดําเนินงานตอเนื่องของผูบริหาร                 

และสรุปจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ไดรับวามีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณหรือ

สถานการณที่อาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของบริษัทฯในการดําเนินงาน

ตอเน่ืองหรือไม หากขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญ ขาพเจาจะตองใหขอสังเกตไวใน

รายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาถึงการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของในงบการเงิน หรือหากเห็นวาการเปดเผย

ดังกลาวไมเพียงพอ ขาพเจาจะแสดงความเห็นท่ีเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาขึ้นอยูกับหลักฐานการ

สอบบัญชีที่ไดรับจนถึงวันที่ในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณ

ในอนาคตอาจเปนเหตุใหบริษัทฯตองหยุดการดําเนินงานตอเน่ืองได 

• ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของ 

ตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยถูกตองตามที่ควรหรือไม 
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ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลในเรื่องตางๆซึ่งรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที่ไดวางแผนไว ประเด็นที่มีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญในระบบการ

ควบคุมภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวของกับ

ความเปนอิสระ และไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่น                         

ซึ่งขาพเจาเชื่อวามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระ และการดําเนินการเพื่อ                                             

ขจัดอุปสรรคหรือมาตรการปองกันของขาพเจา (ถามี) 

จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตางๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลานี้ไวใน

รายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาวตอสาธารณะ หรือในสถานการณ

ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเร่ืองดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทําดังกลาว

สามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนที่ผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะ

ไดจากการสื่อสารดังกลาว 

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนําเสนอรายงานฉบับนี ้
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บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

กรุงเทพฯ: 19 กุมภาพันธ 2567 

 

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565

สินทรัพย

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 187,964,771         293,466,693       187,964,771         293,466,693         

เบี้ยประกันภัยคางรับ 7 608,865,352         557,809,721       608,865,352         557,809,721         

รายไดจากการลงทุนคางรับ 8,006,135             6,187,364           8,006,135             6,187,364             

สินทรัพยจากการประกันภัยตอ 8 580,254,609         663,462,167       580,254,609         663,462,167         

ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอ 9 234,986,796         395,973,799       234,986,796         395,973,799         

สินทรัพยลงทุน

   เงินลงทุนในหลักทรัพย 10.1 3,650,126,203      3,419,999,695    3,650,126,203      3,419,999,695      

   เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 11 491,492                686,989              491,492                686,989                

เงินลงทุนในบริษัทรวม 12.1 17,037,797           21,149,002         22,574,882           33,337,976           

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 13 353,940,595         337,559,369       353,940,595         337,559,369         

สินทรัพยสิทธิการใช 14.1 26,572,816           28,215,001         26,572,816           28,215,001           

สินทรัพยไมมีตัวตน 15 13,836,200           16,543,913         13,836,200           16,543,913           

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 16.1 270,678,136         242,352,174       269,570,720         239,914,380         

สินทรัพยอื่น

   คาสินไหมคางรับจากคูกรณี 17 127,183,251         107,569,537       127,183,251         107,569,537         

   เงินวางไวสําหรับโครงการประกันภัยขาวนาป 11,801,423           80,210,983         11,801,423           80,210,983           

   อื่นๆ 77,972,520           109,448,535       77,972,520           109,448,535         

รวมสินทรัพย 6,169,718,096      6,280,634,942    6,174,147,765      6,290,386,122      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย

งบการเงิน

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565

หนี้สินและสวนของเจาของ

หนี้สิน

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย 18 3,138,757,064      3,058,558,266    3,138,757,064      3,058,558,266      

เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอ 19 488,953,718         665,223,974       488,953,718         665,223,974         

ภาษีเงินไดคางจาย 3,936,194             18,442,399         3,936,194             18,442,399           

หนี้สินตามสัญญาเชา 14.2 37,086,020           36,804,175         37,086,020           36,804,175           

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 20 74,159,806           67,423,858         74,159,806           67,423,858           

หนี้สินอื่น

   คาจางและคาบําเหน็จคางจาย 93,773,398           101,880,333       93,773,398           101,880,333         

   คาใชจายคางจาย 68,330,577           64,994,559         68,330,577           64,994,559           

   อื่นๆ 59,529,512           82,276,441         59,529,512           82,276,441           

รวมหนี้สิน 3,964,526,289      4,095,604,005    3,964,526,289      4,095,604,005      

สวนของเจาของ

ทุนเรือนหุน 21

   ทุนจดทะเบียน ออกจําหนายและชําระแลว

      หุนสามัญ 37,000,000 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท

      (2565: หุนสามัญ 36,000,000 หุน 

         มูลคาหุนละ 10 บาท) 370,000,000         360,000,000       370,000,000         360,000,000         

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 647,294,382         647,285,572       647,294,382         647,285,572         

กําไรสะสม

   จัดสรรแลว

      สํารองตามกฎหมาย 22 37,000,000           36,000,000         37,000,000           36,000,000           

      สํารองทั่วไป 20,000,000           20,000,000         20,000,000           20,000,000           

   ยังไมจัดสรร 1,148,359,358      1,075,801,410    1,133,844,516      1,025,791,482      

องคประกอบอื่นของสวนของเจาของ (17,461,933)          45,943,955         1,482,578             105,705,063         

รวมสวนของเจาของ 2,205,191,807      2,185,030,937    2,209,621,476      2,194,782,117      

รวมหนี้สินและสวนของเจาของ 6,169,718,096      6,280,634,942    6,174,147,765      6,290,386,122      

-                            -                          -                            -                            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กรรมการ

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย

งบการเงิน

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565

หนี้สินและสวนของเจาของ

หนี้สิน

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย 18 3,138,757,064      3,058,558,266    3,138,757,064      3,058,558,266      

เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอ 19 488,953,718         665,223,974       488,953,718         665,223,974         

ภาษีเงินไดคางจาย 3,936,194             18,442,399         3,936,194             18,442,399           

หนี้สินตามสัญญาเชา 14.2 37,086,020           36,804,175         37,086,020           36,804,175           

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 20 74,159,806           67,423,858         74,159,806           67,423,858           

หนี้สินอื่น

   คาจางและคาบําเหน็จคางจาย 93,773,398           101,880,333       93,773,398           101,880,333         

   คาใชจายคางจาย 68,330,577           64,994,559         68,330,577           64,994,559           

   อื่นๆ 59,529,512           82,276,441         59,529,512           82,276,441           

รวมหนี้สิน 3,964,526,289      4,095,604,005    3,964,526,289      4,095,604,005      

สวนของเจาของ

ทุนเรือนหุน 21

   ทุนจดทะเบียน ออกจําหนายและชําระแลว

      หุนสามัญ 37,000,000 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท

      (2565: หุนสามัญ 36,000,000 หุน 

         มูลคาหุนละ 10 บาท) 370,000,000         360,000,000       370,000,000         360,000,000         

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 647,294,382         647,285,572       647,294,382         647,285,572         

กําไรสะสม

   จัดสรรแลว

      สํารองตามกฎหมาย 22 37,000,000           36,000,000         37,000,000           36,000,000           

      สํารองทั่วไป 20,000,000           20,000,000         20,000,000           20,000,000           

   ยังไมจัดสรร 1,148,359,358      1,075,801,410    1,133,844,516      1,025,791,482      

องคประกอบอื่นของสวนของเจาของ (17,461,933)          45,943,955         1,482,578             105,705,063         

รวมสวนของเจาของ 2,205,191,807      2,185,030,937    2,209,621,476      2,194,782,117      

รวมหนี้สินและสวนของเจาของ 6,169,718,096      6,280,634,942    6,174,147,765      6,290,386,122      

-                            -                          -                            -                            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กรรมการ

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย

งบการเงิน

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุน

งบการเงิน

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายได

เบี้ยประกันภัยรับ 3,823,848,543    3,666,681,691    3,823,848,543    3,666,681,691    

หัก: เบี้ยประกันภัยจายจากการเอาประกันภัยตอ (771,788,211)      (871,628,711)      (771,788,211)      (871,628,711)      

เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 3,052,060,332    2,795,052,980    3,052,060,332    2,795,052,980    

หัก: สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายไดเพิ่มจากปกอน (100,384,078)      (170,199,062)      (100,384,078)      (170,199,062)      

เบี้ยประกันภัยที่ถือเปนรายไดสุทธิจากการประกันภัยตอ 2,951,676,254    2,624,853,918    2,951,676,254    2,624,853,918    

รายไดคาจางและคาบําเหน็จ 212,231,675       220,761,549       212,231,675       220,761,549       

รายไดจากการลงทุน 24 99,772,053         80,723,639         99,772,053         80,723,639         

กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน (14,509,889)        6,969,094           40,714,708         6,969,094           

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรม (8,912,997)          (8,417,948)          (8,912,997)          (8,417,948)          

ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทรวม 12.1 -                          -                          (10,763,094)        -                          

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 12.3 92,646                6,510,357           -                          -                          

รายไดอื่น 13,307,038         4,396,171           13,307,038         4,396,171           

รวมรายได 3,253,656,780    2,935,796,780    3,298,025,637    2,929,286,423    

คาใชจาย

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการสินไหมทดแทน 2,141,032,749    2,071,275,195    2,141,032,749    2,071,275,195    

หัก: คาสินไหมทดแทนรับคืนจากการประกันภัยตอ (289,249,563)      (360,155,576)      (289,249,563)      (360,155,576)      

คาจางและคาบําเหน็จ 600,008,510       575,795,415       600,008,510       575,795,415       

คาใชจายในการรับประกันภัยอื่น 254,278,047       237,997,091       254,278,047       237,997,091       

คาใชจายในการดําเนินงาน 25 384,733,505       353,441,557       384,733,505       353,441,557       

ตนทุนทางการเงิน 1,602,330           1,907,055           1,602,330           1,907,055           

ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 26 18,951,904         5,638,385           18,951,904         5,638,385           

คาใชจายอื่น -                          3,728,656           -                          3,728,656           

รวมคาใชจาย 27 3,111,357,482    2,889,627,778    3,111,357,482    2,889,627,778    

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 142,299,298       46,169,002         186,668,155       39,658,645         

คาใชจายภาษีเงินได 16.2 (22,273,925)        (21,326,681)        (31,147,696)        (8,979,690)          

กําไรสําหรับป 120,025,373       24,842,321         155,520,459       30,678,955         

กําไรตอหุน 30

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 3.24                    0.67                    4.20                    0.83                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

(หนวย: บาท)

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงิน

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กําไรสําหรับป 120,025,373       24,842,321         155,520,459       30,678,955         

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่จะถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง

   ผลขาดทุนของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคางบการเงิน

      ที่เปนเงินตราตางประเทศ 12.3 (4,203,850)          (9,230,737)          -                          -                          

   ขาดทุนจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย

      ที่วัดมูลคาผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (75,053,510)        (38,163,650)        (130,278,106)      (38,163,650)        

   บวก : ผลกระทบของภาษีเงินได 15,851,472         9,478,878           26,055,621         7,632,730           

รายการที่จะถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง 

   - สุทธิจากภาษีเงินได (63,405,888)        (37,915,509)        (104,222,485)      (30,530,920)        

รายการที่จะไมถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง

   กําไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย20 (584,281)             2,885,370           (584,281)             2,885,370           

   บวก (หัก) : ผลกระทบของภาษีเงินได 116,856              (577,074)             116,856              (577,074)             

รายการที่จะไมถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง 

   - สุทธิจากภาษีเงินได (467,425)             2,308,296           (467,425)             2,308,296           

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป (63,873,313)        (35,607,213)        (104,689,910)      (28,222,624)        

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 56,152,060         (10,764,892)        50,830,549         2,456,331           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

(หนวย: บาท)

งบกระแสเงินสด

งบการเงิน

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

2566 2565 2566 2565

เบี้ยประกันภัยรับจากการรับประกันภัยโดยตรง 3,735,807,723    3,584,276,191    3,735,807,723    3,584,276,191    

เงินจายเกี่ยวกับการประกันภัยตอ (211,527,870)      (242,905,642)      (211,527,870)      (242,905,642)      

รายไดดอกเบี้ย 33,086,806         27,668,646         33,086,806         27,668,646         

เงินปนผลรับ 58,080,359         59,854,272         58,080,359         59,854,272         

รายไดอื่น 13,734,877         5,981,221           13,734,877         5,981,221           

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการสินไหมทดแทน

   จากการรับประกันภัยโดยตรง (2,097,565,197)   (2,035,446,467)   (2,097,565,197)   (2,035,446,467)   

คาจางและคาบําเหน็จจากการรับประกันภัยโดยตรง (598,408,776)      (556,183,529)      (598,408,776)      (556,183,529)      

คาใชจายในการรับประกันภัยอื่น (243,104,108)      (237,324,700)      (243,104,108)      (237,324,700)      

คาใชจายในการดําเนินงาน (333,931,177)      (327,401,801)      (333,931,177)      (327,401,801)      

คาใชจายภาษีเงินได (49,137,763)        (18,346,101)        (49,137,763)        (18,346,101)        

เงินสดรับ - สินทรัพยทางการเงิน 3,803,221,863    3,350,176,511    3,803,221,863    3,350,176,511    

เงินสดจาย - สินทรัพยทางการเงิน (4,130,888,209)   (3,400,645,892)   (4,130,888,209)   (3,400,645,892)   

เงินสดสุทธิไดมา (ใชไป) จากกิจกรรมดําเนินงาน (20,631,472)        209,702,709       (20,631,472)        209,702,709       

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ซื้อที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (32,921,838)        (149,924,487)      (32,921,838)        (149,924,487)      

ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (1,463,817)          (2,114,371)          (1,463,817)          (2,114,371)          

ขายที่ดิน อาคารและอุปกรณ 178,831              974,064              178,831              974,064              

ขายสินทรัพยไมมีตัวตน -                          2,059                  -                          2,059                  

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (34,206,824)        (151,062,735)      (34,206,824)        (151,062,735)      

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินรับจากการออกหุนเพิ่มทุน 8,810                  10,500                8,810                  10,500                

ชําระหนี้สินตามสัญญาเชา (14,676,786)        (14,653,885)        (14,676,786)        (14,653,885)        

เงินปนผลจาย (36,000,000)        (52,499,500)        (36,000,000)        (52,499,500)        

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (50,667,976)        (67,142,885)        (50,667,976)        (67,142,885)        

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลงสุทธิ (105,506,272)      (8,502,911)          (105,506,272)      (8,502,911)          

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 293,466,693       301,851,326       293,466,693       301,851,326       

บวก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นลดลง 4,350                  118,278              4,350                  118,278              

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันส้ินป 187,964,771       293,466,693       187,964,771       293,466,693       

-                          -                          -                          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

(หนวย: บาท)

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงิน

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กําไรสําหรับป 120,025,373       24,842,321         155,520,459       30,678,955         

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่จะถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง

   ผลขาดทุนของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคางบการเงิน

      ที่เปนเงินตราตางประเทศ 12.3 (4,203,850)          (9,230,737)          -                          -                          

   ขาดทุนจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย

      ที่วัดมูลคาผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (75,053,510)        (38,163,650)        (130,278,106)      (38,163,650)        

   บวก : ผลกระทบของภาษีเงินได 15,851,472         9,478,878           26,055,621         7,632,730           

รายการที่จะถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง 

   - สุทธิจากภาษีเงินได (63,405,888)        (37,915,509)        (104,222,485)      (30,530,920)        

รายการที่จะไมถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง

   กําไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย20 (584,281)             2,885,370           (584,281)             2,885,370           

   บวก (หัก) : ผลกระทบของภาษีเงินได 116,856              (577,074)             116,856              (577,074)             

รายการที่จะไมถูกบันทึกในสวนของกําไรขาดทุนในภายหลัง 

   - สุทธิจากภาษีเงินได (467,425)             2,308,296           (467,425)             2,308,296           

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป (63,873,313)        (35,607,213)        (104,689,910)      (28,222,624)        

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 56,152,060         (10,764,892)        50,830,549         2,456,331           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

(หนวย: บาท)

งบกระแสเงินสด

งบการเงิน

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

2566 2565 2566 2565

เบี้ยประกันภัยรับจากการรับประกันภัยโดยตรง 3,735,807,723    3,584,276,191    3,735,807,723    3,584,276,191    

เงินจายเกี่ยวกับการประกันภัยตอ (211,527,870)      (242,905,642)      (211,527,870)      (242,905,642)      

รายไดดอกเบี้ย 33,086,806         27,668,646         33,086,806         27,668,646         

เงินปนผลรับ 58,080,359         59,854,272         58,080,359         59,854,272         

รายไดอื่น 13,734,877         5,981,221           13,734,877         5,981,221           

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการสินไหมทดแทน

   จากการรับประกันภัยโดยตรง (2,097,565,197)   (2,035,446,467)   (2,097,565,197)   (2,035,446,467)   

คาจางและคาบําเหน็จจากการรับประกันภัยโดยตรง (598,408,776)      (556,183,529)      (598,408,776)      (556,183,529)      

คาใชจายในการรับประกันภัยอื่น (243,104,108)      (237,324,700)      (243,104,108)      (237,324,700)      

คาใชจายในการดําเนินงาน (333,931,177)      (327,401,801)      (333,931,177)      (327,401,801)      

คาใชจายภาษีเงินได (49,137,763)        (18,346,101)        (49,137,763)        (18,346,101)        

เงินสดรับ - สินทรัพยทางการเงิน 3,803,221,863    3,350,176,511    3,803,221,863    3,350,176,511    

เงินสดจาย - สินทรัพยทางการเงิน (4,130,888,209)   (3,400,645,892)   (4,130,888,209)   (3,400,645,892)   

เงินสดสุทธิไดมา (ใชไป) จากกิจกรรมดําเนินงาน (20,631,472)        209,702,709       (20,631,472)        209,702,709       

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ซื้อที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (32,921,838)        (149,924,487)      (32,921,838)        (149,924,487)      

ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (1,463,817)          (2,114,371)          (1,463,817)          (2,114,371)          

ขายที่ดิน อาคารและอุปกรณ 178,831              974,064              178,831              974,064              

ขายสินทรัพยไมมีตัวตน -                          2,059                  -                          2,059                  

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (34,206,824)        (151,062,735)      (34,206,824)        (151,062,735)      

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินรับจากการออกหุนเพิ่มทุน 8,810                  10,500                8,810                  10,500                

ชําระหนี้สินตามสัญญาเชา (14,676,786)        (14,653,885)        (14,676,786)        (14,653,885)        

เงินปนผลจาย (36,000,000)        (52,499,500)        (36,000,000)        (52,499,500)        

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (50,667,976)        (67,142,885)        (50,667,976)        (67,142,885)        

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลงสุทธิ (105,506,272)      (8,502,911)          (105,506,272)      (8,502,911)          

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 293,466,693       301,851,326       293,466,693       301,851,326       

บวก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นลดลง 4,350                  118,278              4,350                  118,278              

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันส้ินป 187,964,771       293,466,693       187,964,771       293,466,693       

-                          -                          -                          -                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

(หนวย: บาท)
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บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

1. ขอมูลทั่วไป 

 บริษัท นวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลําเนาในประเทศ

ไทย บริษัทฯ ประกอบกิจการในประเทศไทย โดยมีธุรกิจหลักคือ การรับประกันวินาศภัย และมี 24 สาขา                       

ในตางจังหวัด ที่อยูตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯ ซึ่งเปนสํานักงานใหญตั้งอยูที่ 100/47-55 และเลขที่ 90/3-6 

ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี                 

พ.ศ. 2547 และจัดทําขึ้นตามวิธีการบัญชีเกี่ยวกับการประกันภัยในประเทศไทยและหลักเกณฑที่เกี่ยวของ              

ซึ่งกําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) และเปนไป

ตามรูปแบบงบการเงินท่ีกําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

(“คปภ.”) เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ เงื่อนไขและระยะเวลาในการจัดทําและยื่นงบการเงินของบริษัทประกัน

วินาศภัย พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ 2566 

 งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 

           งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาอังกฤษแปลมาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี ้

2.1 งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

 บริษัทฯ จัดทํางบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทรวมตามวิธี          

สวนไดเสีย 

2.2 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บริษัทฯ จัดทํางบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทรวมตามวิธีราคาทุน 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใชในปปจจุบัน 

 ในระหวางป บริษัทฯ ไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช

สําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2566 มาถือปฏิบัติ มาตรฐาน                                 

การรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีขึ้นเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐาน                                          

การรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทาง                                  

การบัญชีและการใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใชมาตรฐาน  

ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดมีการถือปฏิบัติตามขอยกเวนการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 

เร่ือง เครื่องมือทางการเงิน และฉบับที่ 7 เร่ือง การเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน เปนการชั่วคราว ซึ่งได

มีการปรับปรุงในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 4 เรื่อง สัญญาประกันภัย และกําหนดใหขยาย

ระยะเวลาสําหรับการยกเวนการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 และฉบับที่ 7 

ดังกลาวโดยระยะเวลาการยกเวนดังกลาวจะสิ้นสุดลงสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือ

หลังวันที่ 1 มกราคม 2568 หรือเมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 17 เรื่อง สัญญาประกันภัย                                         

มีผลบังคับใช 

การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและขอยกเวนชั่วคราวดังกลาวมาถือปฏิบัตินี้ไมมีผลกระทบอยาง

เปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯ 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง

วันที่ 1 มกราคม 2567 

สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผลบังคับ

ใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2567 มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีขึ้นเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให

แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใชมาตรฐานยกเวนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 17 เรื่อง สัญญา

ประกันภัย ที่จะใชแทนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 4 เรื่อง สัญญาประกันภัย และมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบับที่ 9 (ปรับปรุง 2566 ) เร่ือง เครื่องมือทางการเงิน และฉบับที่ 7 เรื่อง การเปดเผย

ขอมูลเครื่องมือทางการเงิน ซึ่งจะใชแทนแนวปฏิบัติทางการบัญชีเร่ือง เครื่องมือทางการเงินและการเปดเผย

ขอมูลสําหรับธุรกิจประกันภัย ซึ่งจะเริ่มมีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 

มกราคม 2568 ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงหลักการสําคัญโดยสรุปไดดังน้ี 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 17 เร่ือง สัญญาประกันภัย 

มาตรฐานฉบับนี้กําหนดหลักการสําหรับการรับรูรายการ การวัดมูลคา การแสดงรายการ และการเปดเผย

ขอมูลของสัญญาประกันภัย  โดยกิจการตองรับรูรายการของกลุมของสัญญาประกันภัยที่กิจการออก

นับตั้งแตวันดังตอไปนี้ที่เกิดกอน คือวันเริ่มตนของระยะเวลาคุมครอง หรือวันที่การจายชําระเงินครั้งแรก

จากผูถือกรมธรรมที่ถึงกําหนดชําระ และในกรณีของกลุมของสัญญาที่สรางภาระใหรับรูผลขาดทุนในวันที่

กลุมของสัญญาดังกลาวไดกลายเปนสัญญาที่สรางภาระ  ในการรับรูรายการเมื่อเริ่มแรก  มาตรฐานฯ

กําหนดใหใชวิธีการทั่วไป (General Measurement Model) ในการวัดมูลคา  กลาวคือ กิจการตองวัดมูลคา

กลุมของสัญญาประกันภัยดวยผลรวมของกระแสเงินสดจากการปฏิบัติครบและกําไรจากการใหบริการตาม

สัญญา โดยกระแสเงินสดจากการปฏิบัติครบแสดงถึงมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดในอนาคตที่เกิดขึ้น

จากสิทธิและภาระผูกพันของผูรับประกันภัยตอผูถือกรมธรรมที่มีอยูระหวางรอบระยะเวลารายงานและคา

ปรับปรุงความเสี่ยงสําหรับความเสี่ยงที่ไมใชทางการเงิน กําไรจากการใหบริการตามสัญญาแสดงถึงกําไร

รอการรับรู ซึ่งกิจการจะทยอยรับรูตลอดรอบระยะเวลาที่กิจการใหความคุมครองประกันภัยและเมื่อกิจการ

ปลดเปลื้องความเสี่ยง อยางไรก็ตาม บริษัทฯ อาจถือปฏิบัติตามวิธีการวัดมูลคาแบบงาย โดยใชวิธี

คาธรรมเนียมผันแปร (Variable Fee Approach) หรือวิธีปนสวนเบี้ยประกันภัย (Premium Allocation 

Approach) หากกลมของสัญญาประกันภัยเขาเงื่อนไขตามที่ระบุไวในมาตรฐานฯ  นอกจากนี้ มาตรฐานการ

ฉบับนี้ไดกําหนดใหมีการแสดงรายการในงบการเงินและการเปดเผยขอมูลท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ

มากขึ้น  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 ( ปรับปรุง 2566 ) เรื่อง เครื่องมือทางการเงินและฉบับที่ 7 เรื่อง 

การเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน  

มาตรฐานฉบับนี้กําหนดใหณ วันที่เริ่มตนใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินเปนครั้งแรก กิจการตองจัด

ประเภทและวัดมูลคาเคร่ืองมือทางการเงินใหมดวยมูลคายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหนายโดยพิจารณาจาก

ประเภทของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและโมเดลธุรกิจของกิจการ 

(Business Model) ตามพื้นฐานขอเท็จจริงและสถานการณที่มีอยู ณ วันที่เริ่มตนใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินเปนครั้งแรก โดยจัดประเภทเปนสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย สินทรัพย

ทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรหรือขาดทุน ผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  และมีการ

เปลี่ยนแปลงวิธีการรับรูรายการกําไรขาดทุนในภายหลังซึ่งวิธีการรับรูกําไรขาดทุนขึ้นอยูกับประเภทของ

ตราสารและการจัดประเภท   

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทฯอยูระหวางการประเมินผลกระทบที่อาจมีตองบการเงินในปที่ เริ่มนํา

มาตรฐานกลุมนี้มาถือปฏิบัติ 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 17 เร่ือง สัญญาประกันภัย 

มาตรฐานฉบับน้ีกําหนดหลักการสําหรับการรับรูรายการ การวัดมูลคา การแสดงรายการ และการเปดเผย

ขอมูลของสัญญาประกันภัย  โดยกิจการตองรับรูรายการของกลุมของสัญญาประกันภัยที่กิจการออก

นับตั้งแตวันดังตอไปนี้ที่เกิดกอน คือวันเริ่มตนของระยะเวลาคุมครอง หรือวันที่การจายชําระเงินครั้งแรก

จากผูถือกรมธรรมที่ถึงกําหนดชําระ และในกรณีของกลุมของสัญญาที่สรางภาระใหรับรูผลขาดทุนในวันที่

กลุมของสัญญาดังกลาวไดกลายเปนสัญญาที่สรางภาระ  ในการรับรูรายการเมื่อเริ่มแรก  มาตรฐานฯ

กําหนดใหใชวิธีการทั่วไป (General Measurement Model) ในการวัดมูลคา  กลาวคือ กิจการตองวัดมูลคา

กลุมของสัญญาประกันภัยดวยผลรวมของกระแสเงินสดจากการปฏิบัติครบและกําไรจากการใหบริการตาม

สัญญา โดยกระแสเงินสดจากการปฏิบัติครบแสดงถึงมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดในอนาคตที่เกิดขึ้น

จากสิทธิและภาระผูกพันของผูรับประกันภัยตอผูถือกรมธรรมที่มีอยูระหวางรอบระยะเวลารายงานและคา

ปรับปรุงความเสี่ยงสําหรับความเสี่ยงที่ไมใชทางการเงิน กําไรจากการใหบริการตามสัญญาแสดงถึงกําไร

รอการรับรู ซึ่งกิจการจะทยอยรับรูตลอดรอบระยะเวลาที่กิจการใหความคุมครองประกันภัยและเมื่อกิจการ

ปลดเปลื้องความเสี่ยง อยางไรก็ตาม บริษัทฯ อาจถือปฏิบัติตามวิธีการวัดมูลคาแบบงาย โดยใชวิธี

คาธรรมเนียมผันแปร (Variable Fee Approach) หรือวิธีปนสวนเบี้ยประกันภัย (Premium Allocation 

Approach) หากกลมของสัญญาประกันภัยเขาเงื่อนไขตามที่ระบุไวในมาตรฐานฯ  นอกจากนี้ มาตรฐานการ

ฉบับนี้ไดกําหนดใหมีการแสดงรายการในงบการเงินและการเปดเผยขอมูลทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ

มากขึ้น  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9 ( ปรับปรุง 2566 ) เรื่อง เครื่องมือทางการเงินและฉบับที่ 7 เรื่อง 

การเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน  

มาตรฐานฉบับนี้กําหนดใหณ วันที่เริ่มตนใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินเปนครั้งแรก กิจการตองจัด

ประเภทและวัดมูลคาเคร่ืองมือทางการเงินใหมดวยมูลคายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหนายโดยพิจารณาจาก

ประเภทของตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและโมเดลธุรกิจของกิจการ 

(Business Model) ตามพื้นฐานขอเท็จจริงและสถานการณที่มีอยู ณ วันที่เริ่มตนใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินเปนครั้งแรก โดยจัดประเภทเปนสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย สินทรัพย

ทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมผานกําไรหรือขาดทุน ผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  และมีการ

เปลี่ยนแปลงวิธีการรับรูรายการกําไรขาดทุนในภายหลังซึ่งวิธีการรับรูกําไรขาดทุนขึ้นอยูกับประเภทของ

ตราสารและการจัดประเภท   

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทฯอยูระหวางการประเมินผลกระทบที่อาจมีตองบการเงินในปที่ เริ่มนํา

มาตรฐานกลุมนี้มาถือปฏิบัติ 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

4.1 การจัดประเภทสัญญาประกันภัย 

บริษัทฯ จัดประเภทของสัญญาประกันภัยและสัญญาประกันภัยตอโดยการพิจารณาลักษณะของสัญญา

ประกันภัย โดยสัญญาประกันภัยคือ สัญญาซึ่งผูรับประกันภัยรับความเสี่ยงดานการรับประกันภัยที่มี

นัยสําคัญจากคูสัญญาอีกฝายหนึ่ง (ผูเอาประกันภัย) โดยตกลงจะชดใชคาสินไหมทดแทนใหแกผูเอา

ประกันภัยหากเหตุการณในอนาคตอันไมแนนอนที่ระบุไว (เหตุการณที่เอาประกันภัย) เกิดผลกระทบ

ในทางลบตอผูเอาประกันภัย  ในการพิจารณาวามีการรับความเสี่ยงดานการรับประกันภัยที่มีนัยสําคัญ

หรือไมนั้นจะพิจารณาจากจํานวนผลประโยชนที่จะตองจายกรณีที่มีสถานการณที่รับประกันภัยเกิดขึ้นกับ

ภาระผูกพันที่จะตองจายตามสัญญาหากไมมีสถานการณที่รับประกันภัยเกิดขึ้น ซึ่งหากไมเขาเงื่อนไข

ดังกลาวขางตน บริษัทฯ จะจัดประเภทสัญญาประกันภัยดังกลาวเปนสัญญาการลงทุน ซึ่งสัญญาการลงทุน

คือ สัญญาที่มีรูปแบบทางกฎหมายเปนสัญญาประกันภัยและทําใหผูรับประกันภัยมีความเสี่ยงทางการเงิน 
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(ก) เบี้ยประกันภัยรับ 

เบี้ยประกันภัยรับประกอบดวย เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงจากผูเอาประกันภัย และเบี้ยประกัยภัยตอรับ 
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ประกันภัยตามจํานวนที่ระบุไวในกรมธรรม  

เบี้ยประกันภัยตอรับถือเปนรายไดตามวันที่ที่มีผลบังคับใชในกรมธรรมประกันภัย หรือเมื่อบริษัทฯ

ไดรับใบแจงการเอาประกันภัยตอจากบริษัทผูเอาประกันภัยตอ 
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(ข) รายไดคาจางและคาบําเหน็จ 

รายไดคาจางและคาบําเหน็จจากการเอาประกันภัยตอรับรูเปนรายไดในงวดที่ไดใหบริการ 

(ค) รายไดดอกเบี้ยและเงินปนผลรับจากการลงทุน 

รายไดดอกเบี้ย 

รายไดดอกเบี้ยรับรูตามเกณฑคงคางดวยวิธีดอกเบี้ยที่แทจริง โดยจะนํามูลคาตามบัญชีขั้นตนของ

สินทรัพยทางการเงินมาคูณกับอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง ยกเวนสินทรัพยทางการเงินที่เกิดการดอยคา

ดานเครดิตในภายหลัง ที่จะนํามูลคาตามบัญชีสุทธิของสินทรัพยทางการเงิน (สุทธิจากคาเผื่อผล

ขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น) มาคูณกับอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 

เงินปนผลรับ 

เงินปนผลรับถือเปนรายไดเมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปนผล 

(ง) กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 

กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน ประกอบดวย กําไร (ขาดทุน) ที่เกิดขึ้นจริงจากการจําหนายเงินลงทุน 

และการดอยคาของเงินลงทุน ทั้งนี้ โดยใหแสดงสุทธิจากคาใชจายตางๆ ที่เกิดขึ้นโดยตรงกับรายการ

นั้น ๆ กําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนรับรูเปนรายไดหรือคาใชจาย ณ วันที่ที่เกิดรายการ 

(จ) กําไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลคายุตธิรรม 

 กําไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลคายุติธรรม ประกอบดวย กําไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลคายุติธรรม

ของเครื่องมือทางการเงิน บริษัทฯรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุน ณ วันที่วัดมูลคายุติธรรม 

4.3 การรับรูคาใชจาย 

(ก) เบี้ยประกันภัยจายจากการเอาประกันภัยตอ 

เบี้ยประกันภัยจายจากการเอาประกันภัยตอรับรูเปนคาใชจายเมื่อไดโอนความเสี่ยงจากการประกันภัย

ใหบริษัทรับประกันภัยตอแลวตามจํานวนที่ระบุไวในกรมธรรม 

(ข) คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทน 

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนประกอบดวย คาสินไหมทดแทน

และคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนจากการรับประกันภัยโดยตรงและจากการรับ

ประกันภัยตอ และสําหรับทั้งความเสียหายที่ไดรับรายงานแลวและที่ยังไมไดรับรายงาน ซึ่งแสดงตาม

มูลคาของคาสินไหมทดแทนและคาใชจายอื่นที่เกี่ยวของ และรายการปรับปรุงคาสินไหมของงวด

ปจจุบันและงวดกอนที่เกิดขึ้นในระหวางป หักดวยมูลคาซากและการรับคืนอื่น (ถามี) และหักดวยคา

สินไหมรับคืนจากการเอาประกันภัยตอที่เกี่ยวของ 
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คาสินไหมทดแทนรับคืนจากการประกันภัยตอรับรูเมื่อไดบันทึกคาสินไหมทดแทนและคาใชจายใน

การจัดการคาสินไหมทดแทนตามเงื่อนไขในสัญญาประกันภัยตอที่เกี่ยวของ 

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนจากการรับประกันภัยโดยตรงจะ

รับรูเมื่อไดรับแจงจากผูเอาประกันภัยตามจํานวนที่ผูเอาประกันภัยแจง และโดยการประมาณการของ

ฝายบริหาร มูลคาประมาณการสินไหมทดแทนสูงสุดจะไมเกินทุนประกันของกรมธรรมที่เกี่ยวของ 

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนจากการรับประกันภัยตอจะรับรูเมื่อ

ไดรับแจงจากบริษัทประกันตอตามจํานวนที่ไดรับแจง 

(ค) คาจางและคาบําเหน็จ 

 คาจางและคาบําเหน็จถือเปนคาใชจายทันทีในงวดบัญชีที่เกิดรายการ 

(ง) คาใชจายในการรับประกันภัยอื่น  

 คาใชจายในการรับประกันภัยอื่น คือ คาใชจายอื่นที่เกิดจากการรับประกันภัย ทั้งคาใชจายทางตรง

และทางออม และใหรวมถึงเงินสมทบตาง ๆ โดยรับรูเปนคาใชจายตามเกณฑคงคาง 

(จ) คาใชจายในการดําเนินงาน  

 คาใชจายในการดําเนินงาน คือ คาใชจายในการดําเนินงานที่ไมเกี่ยวกับการรับประกันภัยและ            

การจัดการคาสินไหมทดแทน โดยรับรูเปนคาใชจายตามเกณฑคงคาง 

(ฉ) ตนทุนทางการเงิน 

คาใชจายดอกเบี้ยจากหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนายคํานวณโดยใชวิธีดอกเบี้ย

ที่แทจริงและรับรูตามเกณฑคงคาง 

4.4 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคลอง

สูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมา และไมมีขอจํากัดในการเบิกใช 

4.5 เบี้ยประกันภัยคางรับและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 เบี้ยประกันภัยคางรับจากการรับประกันภัยโดยตรงแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ โดยบริษัทฯ

บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินไมได ซึ่งพิจารณา

จากประสบการณการเก็บเงิน การวิเคราะหอายุเบี้ยประกันภัยคางรับ และตามสถานะปจจุบันของเบี้ย

ประกันภัยคางรับ ณ สิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตั้งเพิ่ม (ลด) บันทึกบัญชีเปนคาใชจายในระหวางป 
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4.6 สินทรัพยจากการประกันภัยตอ 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอประกอบดวยสํารองประกันภัยสวนที่เรียกคืนจากการประกันภัยตอซึ่ง

ประมาณขึ้นโดยอางอิงสัญญาประกันภัยตอที่เกี่ยวของของสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน

คางจายตามกฎหมายวาดวยการคํานวณสํารองประกันภัย และสํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได            

ที่เกิดขึ้นจากการประกันภัยตอ 

บริษัทฯ บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับสินทรัพยจากการประกันภัยตอเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา

เกิดขึ้น โดยพิจารณาจากผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินไมได ประสบการณการ             

เก็บเงิน อายุของหนี้คงคางและตามสถานะปจจุบันของบริษัทประกันภัยตอ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน            

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตั้งเพิ่ม (ลด) บันทึกบัญชีเปนคาใชจายในระหวางป 

4.7 ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอและเจาหน้ีบริษัทประกันภัยตอ 

(ก) ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอแสดงดวยจํานวนเงินคางรับจากการประกันภัยตอ และเงินวางไวจาก

การรับประกันภัยตอ   

เงินคางรับจากการประกันภัยตอประกอบดวยคาเบี้ยประกันภัยตอคางรับ คาจางและคาบําเหน็จ                

คางรับ คาสินไหมทดแทนคางรับ และรายการคางรับอื่น ๆ จากบริษัทประกันภัยตอ หักคาเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ โดยบริษัทฯ บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการ

เก็บเงินไมได ซึ่งพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงิน และตามสถานะปจจุบันของบริษัทประกันภัยตอ     

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

(ข) เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอประกอบดวยจํานวนเงินคางจายจากการประกันภัยตอและเงินที่บริษัทฯถือ

ไวจากการเอาประกันภัยตอ 

เงินคางจายจากการประกันภัยตอประกอบดวย เบี้ยประกันภัยตอจาย และรายการคางจายอื่น ๆ ใหกับ

บริษัทประกันภัยตอ ยกเวนสํารองคาสินไหมทดแทนจากสัญญาประกันภัยตอ 

บริษัทฯ แสดงรายการประกันภัยตอดวยยอดสุทธิของกิจการเดียวกัน (ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอหรือ

เจาหนีบ้ริษัทประกันภัยตอ) เมื่อเขาเงื่อนไขการหักกลบทุกขอดังตอไปนี้ 

(1) บริษัทฯ มีสิทธิตามกฎหมายในการนําจํานวนที่รับรูไวในงบแสดงฐานะการเงินมาหักกลบลบกัน 

และ 

(2) บริษัทฯ ตั้งใจที่จะรับหรือจายชําระจํานวนที่รับรูไวในงบแสดงฐานะการเงินดวยยอดสุทธิ หรือตั้งใจ

ที่จะรับประโยชนจากสินทรัพยในเวลาเดียวกับที่จายชําระหนี้สิน 
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4.6 สินทรัพยจากการประกันภัยตอ 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอประกอบดวยสํารองประกันภัยสวนที่เรียกคืนจากการประกันภัยตอซึ่ง

ประมาณขึ้นโดยอางอิงสัญญาประกันภัยตอที่เกี่ยวของของสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน

คางจายตามกฎหมายวาดวยการคํานวณสํารองประกันภัย และสํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได            

ที่เกิดขึ้นจากการประกันภัยตอ 

บริษัทฯ บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับสินทรัพยจากการประกันภัยตอเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา

เกิดขึ้น โดยพิจารณาจากผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินไมได ประสบการณการ             

เก็บเงิน อายุของหนี้คงคางและตามสถานะปจจุบันของบริษัทประกันภัยตอ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน            

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตั้งเพิ่ม (ลด) บันทึกบัญชีเปนคาใชจายในระหวางป 

4.7 ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอและเจาหน้ีบริษัทประกันภัยตอ 

(ก) ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอแสดงดวยจํานวนเงินคางรับจากการประกันภัยตอ และเงินวางไวจาก

การรับประกันภัยตอ   

เงินคางรับจากการประกันภัยตอประกอบดวยคาเบี้ยประกันภัยตอคางรับ คาจางและคาบําเหน็จ                

คางรับ คาสินไหมทดแทนคางรับ และรายการคางรับอื่น ๆ จากบริษัทประกันภัยตอ หักคาเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ โดยบริษัทฯ บันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการ

เก็บเงินไมได ซึ่งพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงิน และตามสถานะปจจุบันของบริษัทประกันภัยตอ     

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

(ข) เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอประกอบดวยจํานวนเงินคางจายจากการประกันภัยตอและเงินที่บริษัทฯถือ

ไวจากการเอาประกันภัยตอ 

เงินคางจายจากการประกันภัยตอประกอบดวย เบี้ยประกันภัยตอจาย และรายการคางจายอื่น ๆ ใหกับ

บริษัทประกันภัยตอ ยกเวนสํารองคาสินไหมทดแทนจากสัญญาประกันภัยตอ 

บริษัทฯ แสดงรายการประกันภัยตอดวยยอดสุทธิของกิจการเดียวกัน (ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอหรือ

เจาหนีบ้ริษัทประกันภัยตอ) เมื่อเขาเงื่อนไขการหักกลบทุกขอดังตอไปนี้ 

(1) บริษัทฯ มีสิทธิตามกฎหมายในการนําจํานวนที่รับรูไวในงบแสดงฐานะการเงินมาหักกลบลบกัน 

และ 

(2) บริษัทฯ ตั้งใจที่จะรับหรือจายชําระจํานวนที่รับรูไวในงบแสดงฐานะการเงินดวยยอดสุทธิ หรือตั้งใจ

ที่จะรับประโยชนจากสินทรัพยในเวลาเดียวกับที่จายชําระหนี้สิน 
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4.8 เครื่องมือทางการเงิน 

(ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย 

เงินลงทุนเพื่อคาแสดงตามมูลคายุติธรรม กําไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมของ

เงินลงทุนบันทึกในกําไรหรือขาดทุน เงินลงทุนจัดประเภทเปนเงินลงทุนเพื่อคาเมื่อมีวัตถุประสงค

หลักที่จะขายในอนาคตอันใกล 

เงินลงทุนเผื่อขายแสดงตามมูลคายุติธรรม กําไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรม

ของเงินลงทุนบันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  

เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบกําหนดชําระในหนึ่งป รวมทั้งที่จะถือจนครบกําหนด แสดงมูลคา

ตามราคาทุนตัดจําหนาย บริษัทฯตัดบัญชีสวนเกิน/รับรูสวนต่ํากวามูลคาตราสารหนี้ตามอัตรา

ดอกเบี้ยที่แทจริง ซึ่งจํานวนที่ตัดจําหนาย/รับรูนี้จะแสดงเปนรายการปรับกับรายไดดอกเบี้ย 

เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาด (บริษัทที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) แสดง

ตามมูลคายุติธรรม และจัดประเภทเปนเงินลงทุนเผื่อขาย กําไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงใน

มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนบันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  

มูลคายุติธรรมของหลักทรัพยในความตองการของตลาดคํานวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวัน

ทําการสุดทายของปของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มูลคายุติธรรมของตราสารหนี้คํานวณโดย

ใชอัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย มูลคายุติธรรมของหนวยลงทุน

คํานวณจากมูลคาสินทรัพยสุทธิของหนวยลงทุน มูลคายุติธรรมของตราสารทุนที่ไมอยูในความ

ตองการของตลาดคํานวณตามหลักเกณฑการประมาณมูลคายุติธรรมที่ยอมรับทั่วไปหรือเทียบเคียง

มูลคาตามบัญชหีากไมสามารถประมาณการไดอยางนาเชื่อถือ 

บริษัทฯ ใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการคํานวณตนทุนของเงินลงทุน  

เมื่อมีการจําหนายเงินลงทุน ผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิที่ไดรับกับมูลคาตามบัญชีของเงินลงทุน

จะถูกบันทึกในงบกําไรขาดทุน 

ในกรณีที่มีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ่งไปเปนอีกประเภทหนึ่ง บริษัทฯจะ

ปรับมูลคาของเงินลงทุนดังกลาวใหมโดยใชมูลคายุติธรรม ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผล

แตกตางระหวางราคาตามบัญชีและมูลคายุติธรรม ณ วันที่โอนจะบันทึกในงบกําไรขาดทุน หรือ

แสดงเปนสวนเกินหรือสวนต่ํากวาทุนจากการวัดมูลคาเงินลงทุนในองคประกอบอื่นของสวนของ

เจาของแลวแตประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน เงินลงทุนเผื่อขายและเงินลงทุนในตราสารหน้ีที่จะถือจนครบกําหนด

แสดงสุทธิจากคาเผื่อการดอยคาหรือคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น (ถามี) 
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(ข) เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับแสดงตามวิธีราคาทุนตัดจําหนาย และหักคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่

คาดวาจะเกิดขึ้น (ถามี) 

(ค) การจัดประเภทรายการและการวัดมูลคาของหน้ีสินทางการเงิน 

บริษัทฯ รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกสําหรับหนี้สินทางการเงินดวยมูลคายุติธรรมหักตนทุนการทํา

รายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเปนหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลคาในภายหลังดวยราคาทุน

ตัดจําหนาย โดยใชวิธีดอกเบี้ยที่แทจริง ทั้งนี้ ผลกําไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการหนี้สิน

ทางการเงินและการตัดจําหนายตามวิธีดอกเบี้ยที่แทจริงจะรับรูในงบกําไรขาดทุน 

(ง) การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน  

สินทรัพยทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะไดรับกระแสเงินสดของสินทรัพย

นั้นไดสิ้นสุดลง หรือไดมีการโอนสิทธิที่จะไดรับกระแสเงินสดของสินทรัพยนั้น รวมถึงไดมีการ

โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยนั้น หรือมีการโอนการควบคุมใน

สินทรัพยนั้น  

บริษัทฯ ตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ตอเมื่อไดมีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแลว        

มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น  

(จ) การดอยคาของสินทรัพยทางการเงิน 

บริษัทฯ รับรูผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นตอสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยวิธีราคา

ทุนตัดจําหนาย และสินทรัพยทางการเงินประเภทตราสารหนี้ที่จัดประเภทเปนเงินลงทุนเผื่อขาย ตาม

วีธีการทั่วไป (General Approach) ตามแนวปฏิบัติทางการบัญชี เรื่อง เครื่องมือทางการเงินฯ โดย

บริษัทฯ รับรูคาเผื่อขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นดวยจํานวนเงินเทากับผลขาดทุนดานเครดิตที่

คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุ เมื่อมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญของความเสี่ยงดานเครดิตนับตั้งแตรับรู

รายการเมื่อเริ่มแรกแตไมดอยคาดานเครดิตหรือเมื่อมีการดอยคา อยางไรก็ตาม หากความเสี่ยงดาน

เครดิตของเครื่องมือทางการเงินไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญนับตั้งแตรับรูรายการเมื่อเริ่มแรก 

บริษัทฯจะรับรูคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นนั้นดวยจํานวนเงินที่เทากับผลขาดทุน

ดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนขางหนา 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะทําการประเมินวาความเสี่ยงดานเครดิตของสินทรัพยทาง

การเงินเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญนับแตวันที่รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกหรือไม โดยพิจารณาจากอันดับ

ความนาเช่ือถือดานเครดิตภายในและภายนอกของคูสัญญา และสถานะคงคางของการจายชําระเปน

สําคัญ เชน คางชําระเกินกวา 30 วัน และหากคางชําระเกินกวา 90 วัน จะถือวามีการดอยคาดานเครดิต 
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(ข) เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับแสดงตามวิธีราคาทุนตัดจําหนาย และหักคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่

คาดวาจะเกิดขึ้น (ถามี) 

(ค) การจัดประเภทรายการและการวัดมูลคาของหน้ีสินทางการเงิน 

บริษัทฯ รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกสําหรับหนี้สินทางการเงินดวยมูลคายุติธรรมหักตนทุนการทํา

รายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเปนหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลคาในภายหลังดวยราคาทุน

ตัดจําหนาย โดยใชวิธีดอกเบี้ยที่แทจริง ทั้งนี้ ผลกําไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการหนี้สิน

ทางการเงินและการตัดจําหนายตามวิธีดอกเบี้ยที่แทจริงจะรับรูในงบกําไรขาดทุน 

(ง) การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน  

สินทรัพยทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะไดรับกระแสเงินสดของสินทรัพย

นั้นไดสิ้นสุดลง หรือไดมีการโอนสิทธิที่จะไดรับกระแสเงินสดของสินทรัพยนั้น รวมถึงไดมีการ

โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยนั้น หรือมีการโอนการควบคุมใน

สินทรัพยนั้น  

บริษัทฯ ตัดรายการหน้ีสินทางการเงินก็ตอเมื่อไดมีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแลว        

มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น  

(จ) การดอยคาของสินทรัพยทางการเงิน 

บริษัทฯ รับรูผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นตอสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยวิธีราคา

ทุนตัดจําหนาย และสินทรัพยทางการเงินประเภทตราสารหนี้ที่จัดประเภทเปนเงินลงทุนเผื่อขาย ตาม

วีธีการทั่วไป (General Approach) ตามแนวปฏิบัติทางการบัญชี เรื่อง เครื่องมือทางการเงินฯ โดย

บริษัทฯ รับรูคาเผื่อขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นดวยจํานวนเงินเทากับผลขาดทุนดานเครดิตที่

คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุ เมื่อมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญของความเสี่ยงดานเครดิตนับตั้งแตรับรู

รายการเมื่อเริ่มแรกแตไมดอยคาดานเครดิตหรือเมื่อมีการดอยคา อยางไรก็ตาม หากความเสี่ยงดาน

เครดิตของเครื่องมือทางการเงินไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญนับตั้งแตรับรูรายการเมื่อเริ่มแรก 

บริษัทฯจะรับรูคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นนั้นดวยจํานวนเงินที่เทากับผลขาดทุน

ดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนขางหนา 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะทําการประเมินวาความเสี่ยงดานเครดิตของสินทรัพยทาง

การเงินเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญนับแตวันที่รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกหรือไม โดยพิจารณาจากอันดับ

ความนาเชื่อถือดานเครดิตภายในและภายนอกของคูสัญญา และสถานะคงคางของการจายชําระเปน

สําคัญ เชน คางชําระเกินกวา 30 วัน และหากคางชําระเกินกวา 90 วัน จะถือวามีการดอยคาดานเครดิต 
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การวัดมูลคาของผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นเปนการคํานวณความนาจะเปนของการ

ปฏิบัติผิดสัญญา รอยละของความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นเมื่อลูกหนี้ปฏิบัติผิดสัญญาและยอดหนี้เมื่อ

ลูกหนี้ปฏิบัติผิดสัญญา ในการประเมินคาความนาจะเปนของการปฏิบัติผิดสัญญาและความเสียหายที่

อาจจะเกิดขึ้นเมื่อลูกหนี้ปฏิบัติผิดสัญญา จะอางอิงจากขอมูลในอดีตปรับปรุงดวยขอมูลที่สังเกตได

ในปจจุบันและบวกกับการคาดการณเหตุการณในอนาคตท่ีสนับสนุนไดและมีความสมเหตุสมผล 

สําหรับยอดหนี้เมื่อลูกหนี้ปฏิบัติผิดสัญญาของสินทรัพยทางการเงินจะใชมูลคาตามบัญชีขั้นตนของ

สินทรัพย ณ วันที่รายงาน 

ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยทางการเงินประเภทตราสารทุนและหนวยลงทุนที่จัดประเภท

เปนเงินลงทุนเผื่อขายรับรูเขากําไรหรือขาดทุนทันทีที่มีหลักฐานสนับสนุนวาหลักทรัพยนั้นดอยคา 

โดยพิจารณาจากหลักฐานที่แสดงใหเห็นวาตนทุนการลงทุนในตราสารทุนนั้นอาจไมสามารถเรียก

คืนกลับมาได และมีการลดลงอยางมีสาระสําคัญหรืออยางตอเนื่องของมูลคายุติธรรมของเงินลงทุน

จนตํ่ากวาราคาทุน 

สําหรับสินทรัพยทางการเงินอื่นหรือสินทรัพยที่เกิดจากสัญญาที่ไมมีองคประกอบเกี่ยวกับการจัดหา

เงินที่มีนัยสําคัญ บริษัทฯ จะใชวิธีการอยางงาย (Simplified approach) ในการพิจารณาคาเผื่อผล

ขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุ โดยอางอิงจากขอมูลผลขาดทุนดานเครดิตจากประสบการณใน

อดีต ปรับปรุงดวยขอมูลการคาดการณไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดลอมทางดาน

เศรษฐกิจ 

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นและคาเผื่อผลขาดทุนจากการดอยคาที่ตั้งเพิ่ม (ลด) บันทึก

บัญชีเปนคาใชจายในระหวางปในงบกําไรขาดทุน บริษัทฯ มีนโยบายตัดจําหนายสินทรัพยทางการเงิน

ออกจากบัญชีเมื่อเห็นวาจะไมสามารถเรียกเก็บเงินได 

4.9 เงินลงทุนในบริษัทรวม 

เงินลงทุนในบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสียแสดงมูลคาตามวิธีสวน

ไดเสีย 

เงินลงทุนในบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุนสุทธิจากคาเผื่อการ

ดอยคา (ถามี) ขาดทุนจากการดอยคาบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุน 

4.10 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ และคาเสื่อมราคา 

 ที่ดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อ

การดอยคาของสินทรัพย (ถามี)  
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คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนโดยประมาณดังนี ้

อาคาร -  20, 40     ป 

อาคารชุด -  20, 40     ป 

สวนปรับปรุงอาคาร -  5, 10, 20 ป 

เคร่ืองตกแตง ติดตั้งและอุปกรณสํานักงาน -  5       ป 

ยานพาหนะ - 5     ป 

 คาเสื่อมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 

 ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและสินทรัพยระหวางกอสราง 

 บริษัทฯ ตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ ออกจากบัญชี เมื่อจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะไมไดรับ

ประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจากการ

จําหนายสินทรัพย (ผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการจําหนายสินทรัพยกับมูลคาตามบัญชีของ

สินทรัพยนั้น) จะรับรูในงบกําไรขาดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรายการสินทรัพยนั้นออกจากบัญชี 

4.11 สินทรัพยไมมีตัวตนและคาตัดจําหนาย 

สินทรัพยไมมีตัวตนแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) ของ

สินทรัพยนั้น 

บริษัทฯ ตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัดโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยนั้น และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเมื่อมีขอบงชี้วา

สินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา บริษัทฯ จะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัดจําหนายของ

สินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุกสิ้นปเปนอยางนอย คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุน 

สินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใหประโยชนจํากัด คือ โปรแกรมคอมพิวเตอรซึ่งมีอายุการใหประโยชน             

2, 5 และ 10 ป 

ไมมีการตัดจําหนายโปรแกรมคอมพิวเตอรที่อยูระหวางพัฒนา 

4.12 สัญญาเชา 

 ณ วันเริ่มตนของสัญญาเชา บริษัทฯ จะประเมินวาสัญญาเปนสัญญาเชาหรือประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 

โดยสัญญาจะเปนสัญญาเชาหรือประกอบดวยสัญญาเชา ก็ตอเมื่อสัญญานั้นมีการใหสิทธิในการควบคุมการใช

สินทรัพยที่ระบุไดสําหรับชวงเวลาหนึ่งเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน 
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ประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจากการ
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สินทรัพยนั้น) จะรับรูในงบกําไรขาดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรายการสินทรัพยนั้นออกจากบัญชี 
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สินทรัพยนั้นเกิดการดอยคา บริษัทฯ จะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัดจําหนายของ
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สินทรัพยที่ระบุไดสําหรับชวงเวลาหนึ่งเพื่อเปนการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน 
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บริษัทฯ ใชวิธีการบัญชีเดียวสําหรับการรับรูรายการและการวัดมูลคาสัญญาเชาทุกสัญญา เวนแตสัญญาเชา

ระยะสั้นและสัญญาเชาที่สินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา ณ วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผล (วันที่สินทรัพยอางอิงพรอม

ใชงาน) บริษัทฯ บันทึกสินทรัพยสิทธิการใชซึ่งแสดงสิทธิในการใชสินทรัพยอางอิงและหนี้สินตามสัญญา

เชาตามการจายชําระตามสัญญาเชา 
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สินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา จะบันทึกเปนคาใชจายตามวิธีเสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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4.13 การดอยคาของสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน 

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะประเมินการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทรวม ที่ดิน อาคาร

และอุปกรณ สินทรัพยสิทธิการใช หรือสินทรัพยไมมีตัวตนอื่นของบริษัทฯ หากมีขอบงชี้วาสินทรัพย

ดังกลาวอาจดอยคา บริษัทฯ รับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคา

ต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ทั้งนี้มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนหมายถึง มูลคายุติธรรมหักตนทุนใน

การขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา ในการประเมินมูลคาจากการ

ใชสินทรัพย บริษัทฯ ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดวาจะไดรับจากสินทรัพยและ

คํานวณคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนภาษีท่ีสะทอนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพ

ตลาดปจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของสินทรัพยที่กําลังพิจารณา

อยู ในการประเมินมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย บริษัทฯใชแบบจําลองการประเมินมูลคาที่ดีที่สุดซึ่ง

เหมาะสมกับสินทรัพย ซึ่งสะทอนถึงจํานวนเงินที่กิจการสามารถจะไดมาจากการจําหนายสินทรัพยหักดวย

ตนทุนในการจําหนาย โดยการจําหนายนั้นผูซื้อกับผูขายมีความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและ

สามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูที่ไมมีความเกี่ยวของกัน 

 บริษัทฯ จะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในงบกําไรขาดทุน  

4.14 หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย  

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย ประกอบดวย สํารองคาสินไหมทดแทน คาสินไหมทดแทนคางจายและสํารอง

เบี้ยประกันภัย 

(ก)  สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย 

  คาสินไหมทดแทนคางจายบันทึกตามจํานวนที่จะจายจริง สํารองคาสินไหมทดแทนจะบันทึกเมื่อ

ไดรับการแจงคําเรียกรองคาเสียหายจากผูเอาประกันภัยตามจํานวนที่ผูเอาประกันภัยแจง และโดยการ

ประมาณการของฝายบริหาร มูลคาประมาณการสินไหมทดแทนสูงสุดจะไมเกินทุนประกันของ

กรมธรรมที่เกี่ยวของ  

 ประมาณการสํารองสินไหมทดแทนคํานวณโดยวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัย โดยคํานวณจาก

ประมาณการที่ดีที่สุดของคาสินไหมทดแทนที่คาดวาจะจายใหแกผูเอาประกันภัยในอนาคตสําหรับ

ความสูญเสียที่เกิดขึ้นแลวกอนหรือ ณ วันที่ในรอบระยะเวลารายงาน ทั้งจากรายการความสูญเสียที่

บริษัทฯ ไดรับรายงานแลวและยังไมไดรับรายงาน และรวมถึงคาใชจายในการจัดการคาสินไหม

ทดแทน และหักมูลคาซากที่คาดวาจะไดรับ และรวมถึงสวนที่สามารถเรียกคืนไดจากคูกรณี ผลตาง

ของประมาณการสํารองสินไหมทดแทนท่ีคํานวณไดสูงกวาคาสินไหมทดแทนที่ไดรับรูไปแลว           

ในบัญชี จะรับรูเปนความเสียหายที่เกิดขึ้นแลวแตยังไมไดมีการรายงานใหบริษัทฯ ทราบ (Incurred 

but not reported claim: IBNR)   

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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4.13 การดอยคาของสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน 
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ประมาณการที่ดีที่สุดของคาสินไหมทดแทนที่คาดวาจะจายใหแกผูเอาประกันภัยในอนาคตสําหรับ

ความสูญเสียที่เกิดขึ้นแลวกอนหรือ ณ วันที่ในรอบระยะเวลารายงาน ทั้งจากรายการความสูญเสียที่

บริษัทฯ ไดรับรายงานแลวและยังไมไดรับรายงาน และรวมถึงคาใชจายในการจัดการคาสินไหม

ทดแทน และหักมูลคาซากที่คาดวาจะไดรับ และรวมถึงสวนที่สามารถเรียกคืนไดจากคูกรณี ผลตาง

ของประมาณการสํารองสินไหมทดแทนท่ีคํานวณไดสูงกวาคาสินไหมทดแทนที่ไดรับรูไปแลว           

ในบัญชี จะรับรูเปนความเสียหายที่เกิดขึ้นแลวแตยังไมไดมีการรายงานใหบริษัทฯ ทราบ (Incurred 

but not reported claim: IBNR)   
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(ข) สํารองเบี้ยประกันภัย 

  สํารองเบี้ยประกันภัยประกอบดวย สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได และสํารองความเสี่ยง

ภัยที่ยังไมสิ้นสุด 

(1) สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได 

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายไดคํานวณจากเบี้ยประกันภัยรับกอนการเอาประกันภัยตอ

ดวยวิธีการดังนี ้

การประกันภัยขนสงเฉพาะเที่ยว การประกัน

อุบัติเหตุการเดินทางที่มีระยะเวลาคุมครอง        

ไมเกิน 6 เดือน 

- รอยละรอยของเบี้ยประกันภัยรับ 

ตั้งแตวันที่กรมธรรมประกันภัยเริ่มมี

ผลคุมครอง ตลอดระยะเวลาที่บริษัทฯ

ยังคงใหความคุมครองแกผูเอา

ประกันภัย 

การประกันภัยอื่น - วิธีถัวเฉลี่ยรายวันตามอายุกรมธรรม  

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายไดจากการเอาประกันภัยตอคํานวณจากเบี้ยประกันภัยจาย

จากการเอาประกันภัยตอดวยวิธีการเชนเดียวกับกรมธรรมประกันภัยตรง โดยจะรับรูสําหรับ

กรมธรรมที่ไดโอนความเสี่ยงจากการประกันภัยใหบริษัทรับประกันภัยตอแลว 

สํารองเบี้ยประกันภัยที่เพิ่มหรือลดจากปกอนจะถูกรับรูในงบกําไรขาดทุน 

(2) สํารองความเสี่ยงภัยที่ยังไมสิ้นสุด 

สํารองความเสี่ยงภัยที่ยังไมสิ้นสุด เปนจํานวนเงินที่บริษัทฯ จัดสรรไวเพื่อชดใชคาสินไหมทดแทน

และคาใชจายที่เกี่ยวของที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตสําหรับการประกันภัยที่ยังมีผลบังคับอยู ซึ่งคํานวณ

โดยวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัย โดยใชการประมาณการที่ดีที่สุดของคาสินไหมทดแทนที่

คาดวาจะเกิดขึ้นในระยะเวลาเอาประกันที่เหลืออยู โดยอางอิงจากขอมูลในอดีต 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะเปรียบเทียบมูลคาของสํารองความเสี่ยงภัยที่ยังไมสิ้นสุดกับ

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได หากมูลคาของสํารองความเสี่ยงภัยที่ยังไมสิ้นสุดสูงกวา

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได บริษัทฯ จะรับรูสวนตางและแสดงรายการสํารองความเสี่ยง

ภัยที่ยังไมสิ้นสุดในงบการเงิน 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
165
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4.15 ผลประโยชนพนักงาน 

(ก) ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 

บริษัทฯ รับรู เงินเดือน คาจาง โบนัสและเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ 

(ข) ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน 

บริษัทฯ และพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจาย

สะสมและเงินที่บริษัทฯ จายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยกออก

จากสินทรัพยของบริษัทฯ เงินที่บริษัทฯจายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปที่

เกิดรายการ 

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน  

บริษัทฯ มีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตองจายใหแกพนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน                 

ซึ่งบริษัทฯ ถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน  

บริษัทฯ คํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดยใชวิธีคิดลดแต

ละหนวยที่ประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) โดยนักคณิตศาสตรประกันภัยอิสระไดทํา

การประเมินภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

กําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการผลประโยชน

หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

4.16 ประมาณการหน้ีสิน 

 บริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเปนผลมาจากเหตุการณในอดีตได

เกิดขึ้นแลว และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อ                                       

ปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยางนาเชื่อถือ 

4.17 เงินตราตางประเทศ 

 บริษัทฯ แสดงงบการเงินเปนสกุลเงินบาท ซึ่งเปนสกุลเงินที่ใชในการดําเนินงานของบริษัทฯ 

รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย

และหนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน            

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในงบกําไรขาดทุน 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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4.15 ผลประโยชนพนักงาน 

(ก) ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 

บริษัทฯ รับรู เงินเดือน คาจาง โบนัสและเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ 

(ข) ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน 

บริษัทฯ และพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจาย

สะสมและเงินที่บริษัทฯ จายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยกออก

จากสินทรัพยของบริษัทฯ เงินที่บริษัทฯจายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปที่

เกิดรายการ 

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน  

บริษัทฯ มีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตองจายใหแกพนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน                 

ซึ่งบริษัทฯ ถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน  

บริษัทฯ คํานวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดยใชวิธีคิดลดแต

ละหนวยที่ประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) โดยนักคณิตศาสตรประกันภัยอิสระไดทํา

การประเมินภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

กําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการผลประโยชน

หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

4.16 ประมาณการหน้ีสิน 

 บริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเปนผลมาจากเหตุการณในอดีตได

เกิดขึ้นแลว และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อ                                       

ปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยางนาเชื่อถือ 

4.17 เงินตราตางประเทศ 

 บริษัทฯ แสดงงบการเงินเปนสกุลเงินบาท ซึ่งเปนสกุลเงินที่ใชในการดําเนินงานของบริษัทฯ 

รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย

และหนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน            

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในงบกําไรขาดทุน 
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4.18 ภาษีเงินได 

 ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญช ี

 ภาษีเงินไดปจจุบัน 

 บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดย

คํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

 บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตามบัญชีของสินทรัพย            

และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของนั้น โดยใช

อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษัทฯ รับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษีทุกรายการ แตรับรู

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีในจํานวนเทาที่มีความเปนไปได

คอนขางแนที่บริษัทฯ จะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวที่ใช           

หักภาษนีั้น 

 บริษัทฯ จะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

และจะทําการปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯ จะไมมีกําไร                          

ทางภาษีเพียงพอตอการนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน 

 บริษัทฯ จะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของเจาของหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวของกับ

รายการที่ไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของเจาของ 

4.19 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัทฯ หรือ             

ถูกบริษัทฯ ควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

 นอกจากนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน ยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิ             

ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออมซึ่งทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ 

กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯที่มีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ  
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4.20 การวัดมูลคายุติธรรม 

 มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวาจะไดรับจากการขายสินทรัพยหรือเปนราคาที่จะตองจายเพื่อโอน

หนี้สินใหผูอื่น โดยรายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวางผูซื้อและผูขาย (ผูรวมใน

ตลาด) ณ วันที่วัดมูลคา บริษัทฯ ใชราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรมของ

สินทรัพยและหนี้สิน ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะ

เดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองได บริษัทฯ จะประมาณมูลคายุติธรรม

โดยใชเทคนิคการประเมินมูลคาที่เหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกต           

ไดที่เกี่ยวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินที่จะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากที่สุด  

 ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมที่ใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินในงบการเงิน

แบงออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้ 

 ระดับ 1  ใชขอมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคลอง 

 ระดับ 2 ใชขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือ

ทางออม 

 ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวางลําดับช้ันของ

มูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลคายุติธรรม

แบบเกิดขึ้นประจํา 

5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ 

 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและ                

การประมาณการในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี ้                

สงผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน            

ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและการประมาณการที่สําคัญ 

มีดังนี ้

5.1 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเบี้ยประกันภัยคางรับและเงินคางรับจากการประกันภัยตอ 

 ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเบี้ยประกันภัยคางรับและเงินคางรับจากการประกันภัยตอ ฝาย

บริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดย

คํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงคางและสภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน 
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4.20 การวัดมูลคายุติธรรม 

 มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดวาจะไดรับจากการขายสินทรัพยหรือเปนราคาที่จะตองจายเพื่อโอน

หนี้สินใหผูอื่น โดยรายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวางผูซื้อและผูขาย (ผูรวมใน

ตลาด) ณ วันที่วัดมูลคา บริษัทฯ ใชราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรมของ

สินทรัพยและหนี้สิน ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะ

เดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองได บริษัทฯ จะประมาณมูลคายุติธรรม

โดยใชเทคนิคการประเมินมูลคาที่เหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกต           

ไดที่เกี่ยวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินที่จะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากที่สุด  

 ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมที่ใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินในงบการเงิน

แบงออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้ 

 ระดับ 1  ใชขอมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคลอง 

 ระดับ 2 ใชขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือ

ทางออม 

 ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวางลําดับช้ันของ

มูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลคายุติธรรม

แบบเกิดขึ้นประจํา 

5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ 

 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและ                

การประมาณการในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี ้                

สงผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน            

ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและการประมาณการที่สําคัญ 

มีดังนี ้

5.1 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเบี้ยประกันภัยคางรับและเงินคางรับจากการประกันภัยตอ 

 ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเบี้ยประกันภัยคางรับและเงินคางรับจากการประกันภัยตอ ฝาย

บริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดย

คํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงคางและสภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน 

  

 

18 

5.2 คาเผื่อการดอยคาของตราสารทุนและหนวยลงทุนที่จัดประเภทเปนเงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 บริษัทฯ จะตั้งคาเผื่อการดอยคาของตราสารทุนและหนวยลงทุนที่จัดประเภทเปนเงินลงทุนเผื่อขาย                  

ที่วัดมูลคาผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เมื่อฝายบริหารใชดุลยพินิจในการพิจารณาวามูลคายุติธรรมของเงิน

ลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสําคัญหรือเปนระยะเวลานาน หรือเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา การที่จะ

สรุปวาเงินลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสําคัญหรือเปนระยะเวลานานหรือไมนั้นจําเปนตองใช                             

ดุลยพินิจของฝายบริหาร 

5.3 คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นของสินทรัพยทางการเงิน 

ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นสําหรับ

สินทรัพยทางการเงิน การคํานวณคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นของบริษัทฯขึ้นอยูกับเงื่อนไข

การประเมินการเพิ่มขึ้นของความเสี่ยงดานเครดิต การวิเคราะหสถานะของลูกหน้ีและความนาจะเปนของการ

ไดรับชําระหนี้ ซึ่งการประมาณการมีตัวแปรที่เกี่ยวของจํานวนมาก ดังนั้น ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกตางไปจาก

จํานวนที่ประมาณการไว 

5.4 ที่ดิน อาคารและอุปกรณและคาเสื่อมราคา 

ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการให

ประโยชนและมูลคาคงเหลือเมื่อเลิกใชงานของอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชน

และมูลคาคงเหลือหากมีการเปลี่ยนแปลงเชนนั้นเกิดขึ้น 

นอกจากนี้ ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลาและ

บันทึกขาดทุนจากการดอยคาหากคาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น 

ในการนี้ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจที่เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคต                

ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพยนั้น 

5.5 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

บริษัทฯ จะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีเมื่อมีความ

เปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชนจากผลแตกตาง

ชั่วคราวนั้น ในการนี้ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการวาบริษัทฯ ควรรับรูจํานวนสินทรัพยภาษีเงินได            

รอการตัดบัญชีเปนจํานวนเทาใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกําไรทางภาษีท่ีคาดวาจะเกิดในอนาคตในแตละ

ชวงเวลา 
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5.6 สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ ตองประมาณการสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน

คางจาย โดยแยกพิจารณาสองสวน คือ สวนของคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและบริษัทฯไดรับรายงานความ

เสียหายแลว และสวนของความเสียหายที่เกิดขึ้นแลวแตบริษัทฯ ยังไมไดรับรายงาน (Incurred but not 

reported claim - IBNR) ซึ่งตองใชวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยที่เปนมาตรฐานสากลในการประมาณการ

และมีขอสมมติหลักที่ใชในวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยหลายปจจัยประกอบ ในการคํานวณตาม

วิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยนี้ จะทําการวิเคราะหตามประเภทของการรับประกันภัย และตองใชนัก

คณิตศาสตรประกันภัย (Actuary) ซึ่งเปนผูที่มีความรูความสามารถ ประสบการณ และมีความเขาใจในธุรกิจ

ประกันภัยและความเขาใจในผลิตภัณฑของบริษัทฯเปนผูวิเคราะห อยางไรก็ตาม การประมาณการดังกลาว

เปนการคาดการณเหตุการณในอนาคต ผลที่เกิดขึ้นจริงจึงอาจแตกตางจากที่ไดประมาณการไว 

5.7 สํารองความเสี่ยงภัยที่ไมสิ้นสุด 

สํารองประกันภัยสําหรับความเสี่ยงภัยที่ยังไมสิ้นสุดคํานวณตามวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัย โดยใช

การประมาณการที่ดีที่สุดของคาสินไหมทดแทนและคาใชจายที่เกี่ยวของที่คาดวาจะเกิดขึ้นในระยะเวลา           

เอาประกันที่เหลืออยู ซึ่งการประมาณเงินสํารองดังกลาวจําเปนตองใชดุลยพินิจของฝายบริหาร ซึ่งอางอิง

จากขอมูลในอดีตและประมาณการอยางดีที่สุด ณ ขณะนั้น 

5.8 ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 

หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชนประมาณการ

ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่งตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆ ในการประมาณการ เชน อัตราคิดลด 

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนพนักงาน เปนตน 

5.9 การกําหนดอายุสัญญาเชาและการกําหนดอัตราดอกเบี้ยการกูยืมสวนเพิ่มสําหรับสัญญาเชา 

ในการกําหนดอายุสัญญาเชา ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประเมินวาบริษัทฯ มีความแนนอน

อยางสมเหตุสมผลหรือไมที่จะใชสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเชาหรือยกเลิกสัญญาเชาโดยคํานึงถึง

ขอเท็จจริงและสภาพแวดลอมที่เกี่ยวของทั้งหมดที่ทําใหเกิดสิ่งจูงใจทางเศรษฐกิจสําหรับบริษัทฯ ในการใช

หรือไมใชสิทธิเลือกนั้น 

บริษัทฯ ไมสามารถกําหนดอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเชา ดังนั้น ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจใน

การกําหนดอัตราดอกเบี้ยการกูยืมสวนเพิ่มของบริษัทฯ ในการคิดลดหนี้สินตามสัญญาเชา โดยอัตรา

ดอกเบี้ยการกูยืมสวนเพิ่มเปนอัตราดอกเบี้ยที่บริษัทฯ จะตองจายในการกูยืมเงินที่จําเปนเพื่อใหไดมาซึ่ง

สินทรัพยที่มีมูลคาใกลเคียงกับสินทรัพยสิทธิการใชในสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจที่คลายคลึง โดยมี

ระยะเวลาการกูยืมและหลักประกันที่คลายคลึง  
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5.6 สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ ตองประมาณการสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน

คางจาย โดยแยกพิจารณาสองสวน คือ สวนของคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและบริษัทฯไดรับรายงานความ

เสียหายแลว และสวนของความเสียหายที่เกิดขึ้นแลวแตบริษัทฯ ยังไมไดรับรายงาน (Incurred but not 

reported claim - IBNR) ซึ่งตองใชวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยที่เปนมาตรฐานสากลในการประมาณการ

และมีขอสมมติหลักที่ใชในวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยหลายปจจัยประกอบ ในการคํานวณตาม

วิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัยนี้ จะทําการวิเคราะหตามประเภทของการรับประกันภัย และตองใชนัก

คณิตศาสตรประกันภัย (Actuary) ซึ่งเปนผูที่มีความรูความสามารถ ประสบการณ และมีความเขาใจในธุรกิจ

ประกันภัยและความเขาใจในผลิตภัณฑของบริษัทฯเปนผูวิเคราะห อยางไรก็ตาม การประมาณการดังกลาว

เปนการคาดการณเหตุการณในอนาคต ผลที่เกิดขึ้นจริงจึงอาจแตกตางจากที่ไดประมาณการไว 

5.7 สํารองความเสี่ยงภัยที่ไมสิ้นสุด 

สํารองประกันภัยสําหรับความเสี่ยงภัยที่ยังไมสิ้นสุดคํานวณตามวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัย โดยใช

การประมาณการที่ดีที่สุดของคาสินไหมทดแทนและคาใชจายที่เกี่ยวของที่คาดวาจะเกิดขึ้นในระยะเวลา           

เอาประกันที่เหลืออยู ซึ่งการประมาณเงินสํารองดังกลาวจําเปนตองใชดุลยพินิจของฝายบริหาร ซึ่งอางอิง

จากขอมูลในอดีตและประมาณการอยางดีที่สุด ณ ขณะนั้น 

5.8 ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชนประมาณการ

ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่งตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆ ในการประมาณการ เชน อัตราคิดลด 

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนพนักงาน เปนตน 
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ในการกําหนดอายุสัญญาเชา ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประเมินวาบริษัทฯ มีความแนนอน

อยางสมเหตุสมผลหรือไมที่จะใชสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเชาหรือยกเลิกสัญญาเชาโดยคํานึงถึง

ขอเท็จจริงและสภาพแวดลอมที่เกี่ยวของทั้งหมดที่ทําใหเกิดสิ่งจูงใจทางเศรษฐกิจสําหรับบริษัทฯ ในการใช

หรือไมใชสิทธิเลือกนั้น 

บริษัทฯ ไมสามารถกําหนดอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเชา ดังนั้น ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจใน

การกําหนดอัตราดอกเบี้ยการกูยืมสวนเพิ่มของบริษัทฯ ในการคิดลดหนี้สินตามสัญญาเชา โดยอัตรา

ดอกเบี้ยการกูยืมสวนเพิ่มเปนอัตราดอกเบี้ยที่บริษัทฯ จะตองจายในการกูยืมเงินที่จําเปนเพื่อใหไดมาซึ่ง

สินทรัพยที่มีมูลคาใกลเคียงกับสินทรัพยสิทธิการใชในสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจที่คลายคลึง โดยมี

ระยะเวลาการกูยืมและหลักประกันที่คลายคลึง  
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5.10 คาเผื่อการดอยคาของสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน  

ในการประเมินคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจใน

การประเมินมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยดังกลาว ทั้งในสวนของการประเมินมูลคายุติธรรมหัก

ตนทุนในการขาย และการประเมินมูลคาจากการใชสินทรัพย ซึ่งมีการใชแบบจําลองการคิดลดกระแสเงินสด

ประกอบการพิจารณา ซึ่งตองอาศัยสมมติฐานตาง ๆ ในการประมาณการ อาทิเชน อัตราคิดลดที่ใชใน

แบบจําลอง กระแสเงินสดรับในอนาคตที่คาดการณและอัตราการเติบโดที่ใชเพื่อการคาดการณ การ

เปลี่ยนแปลงของขอสมมติอาจมีผลกระทบตอการประเมินมูลคาจากการใช 

5.11 คดีฟองรอง 

 บริษัทฯ มีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟองรองเรียกคาเสียหาย ซึ่งฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการ

ประเมินผลของคดีที่ถูกฟองรองแลวและเชื่อมั่นวาความเสียหายที่เกิดขึ้นจะไมเกินกวาจํานวนที่ไดประมาณ

การไวแลว ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

5.12 การรับรูและการตัดรายการสินทรัพยและหนี้สิน  

 ในการพิจารณาการรับรูหรือการตัดรายการสินทรัพยและหนี้สิน ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจในการพิจารณา

วาบริษัทฯ ไดโอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชนในสินทรัพยและหนี้สินดังกลาวแลวหรือไม           

โดยใชดุลยพินิจบนพื้นฐานของขอมูลที่ดีที่สุดที่รับรูไดในสภาวะปจจุบัน 

5.13 มูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 ในการประเมินมูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินที่ไมมีการซื้อขายในตลาดและไมสามารถหาราคาได

ในตลาดซื้อขายคลอง ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจในการประเมินมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

ดังกลาว โดยใชเทคนิคและแบบจําลองการประเมินมูลคา ซึ่งตัวแปรที่ใชในแบบจําลองไดมาจากการ

เทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยูในตลาด โดยคํานึงถึงความเสี่ยงทางดานเครดิต สภาพคลอง ขอมูลความสัมพันธ 

และการเปลี่ยนแปลงของมูลคาของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว การเปลี่ยนแปลงของขอสมมต ิ                     

ที่เกี่ยวของกับตัวแปรที่ใชในการคํานวณอาจมีผลกระทบตอมูลคายุติธรรมและการเปดเผยลําดับชั้นของ 

มูลคายุติธรรม 
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6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

  (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

เงินสด 255,000 257,000 

เงินฝากธนาคารประเภทไมกําหนดระยะเวลาจายคืน 187,735,263 263,239,535 

เงินฝากและบัตรเงินฝากธนาคารประเภทจายคืน                     

เมื่อสิ้นกําหนดระยะเวลา - 30,000,000 

รวมเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 187,990,263 293,496,535 

หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น (25,492) (29,842) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - สุทธิ 187,964,771 293,466,693 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เงินฝากกระแสรายวัน เงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจํามีอัตราดอกเบี้ย
ระหวางรอยละ 0.15 ถึง 0.55 ตอป (2565: รอยละ 0.10 ถึง 1.80 ตอป) 

7. เบี้ยประกันภัยคางรับ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลือของเบี้ยประกันภัยคางรับจากการรับประกันภัยโดยตรง

จําแนกอายุตามเงินตนที่คางชําระ นับตั้งแตวันครบกําหนดชําระตามกฎหมายวาดวยการเก็บเบี้ยประกันภัย 

แสดงดังนี ้

  (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

ยังไมถึงกําหนดรับชําระ 480,713,294 486,073,041 

คางรับไมเกิน 30 วัน 68,106,938 54,291,619 

คางรับ 31 - 60 วัน 33,183,987 10,584,184 

คางรับ 61 - 90 วัน 10,738,638 2,337,161 

คางรับ 91 วัน - 1 ป 16,131,614 5,711,585 

คางรับเกินกวา 1 ป 914,835 444,360 

เบี้ยประกันภัยคางรับ 609,789,306 559,441,950 

หัก: คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (923,954) (1,632,229) 

เบี้ยประกันภัยคางรับ - สุทธิ 608,865,352 557,809,721 

 สําหรับเบี้ยประกันภัยคางรับจากตัวแทนและนายหนา บริษัทฯ ไดกําหนดหลักเกณฑการติดตามหนี้ให

เปนไปตามกฎหมายวาดวยการเก็บเบี้ยประกันภัย โดยหนี้ที่เกินกวากําหนดรับชําระ บริษัทฯ ไดดําเนินการ

ตามขอกําหนดของกฎหมายกับตัวแทนและนายหนาเปนกรณีไป 
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6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

  (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

เงินสด 255,000 257,000 

เงินฝากธนาคารประเภทไมกําหนดระยะเวลาจายคืน 187,735,263 263,239,535 

เงินฝากและบัตรเงินฝากธนาคารประเภทจายคืน                     

เมื่อสิ้นกําหนดระยะเวลา - 30,000,000 

รวมเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 187,990,263 293,496,535 

หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น (25,492) (29,842) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - สุทธิ 187,964,771 293,466,693 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เงินฝากกระแสรายวัน เงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจํามีอัตราดอกเบี้ย
ระหวางรอยละ 0.15 ถึง 0.55 ตอป (2565: รอยละ 0.10 ถึง 1.80 ตอป) 

7. เบี้ยประกันภัยคางรับ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลือของเบี้ยประกันภัยคางรับจากการรับประกันภัยโดยตรง

จําแนกอายุตามเงินตนที่คางชําระ นับตั้งแตวันครบกําหนดชําระตามกฎหมายวาดวยการเก็บเบี้ยประกันภัย 

แสดงดังนี ้

  (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

ยังไมถึงกําหนดรับชําระ 480,713,294 486,073,041 

คางรับไมเกิน 30 วัน 68,106,938 54,291,619 

คางรับ 31 - 60 วัน 33,183,987 10,584,184 

คางรับ 61 - 90 วัน 10,738,638 2,337,161 

คางรับ 91 วัน - 1 ป 16,131,614 5,711,585 

คางรับเกินกวา 1 ป 914,835 444,360 

เบี้ยประกันภัยคางรับ 609,789,306 559,441,950 

หัก: คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (923,954) (1,632,229) 

เบี้ยประกันภัยคางรับ - สุทธิ 608,865,352 557,809,721 

 สําหรับเบี้ยประกันภัยคางรับจากตัวแทนและนายหนา บริษัทฯ ไดกําหนดหลักเกณฑการติดตามหนี้ให

เปนไปตามกฎหมายวาดวยการเก็บเบี้ยประกันภัย โดยหนี้ที่เกินกวากําหนดรับชําระ บริษัทฯ ไดดําเนินการ

ตามขอกําหนดของกฎหมายกับตัวแทนและนายหนาเปนกรณีไป 
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8. สินทรัพยจากการประกันภัยตอ 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

สํารองประกันภัยสวนท่ีเรียกคืนจากบริษัทประกันภัยตอ   

   สํารองคาสินไหมทดแทน 166,831,762 235,682,956 

   สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได  413,422,847 427,779,211 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอ  580,254,609 663,462,167 

9. ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอ 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

เงินวางไวจากการประกันภัยตอ 78,124 96,677 

เงินคางรับจากการประกันภัยตอ 234,908,672 395,877,122 

รวม 234,986,796 395,973,799 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลือของเงินคางรับจากการประกันภัยตอจําแนกอายุตาม          

เงินตนที่คางชําระแสดงไดดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

ยังไมถึงกําหนดรับชําระ 163,466,161 377,928,645 

คางรับไมเกินระยะเวลา 1 ป 70,800,081 14,753,507 

คางรับเปนระยะเวลา 1 - 2 ป 453,615 1,988,697 

คางรับเกินกวา 2 ป 188,815 1,206,273 

รวมเงินคางรับจากการประกันภัยตอ 234,908,672 395,877,122 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
173
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10. เงินลงทุนในหลักทรัพย 

10.1 จําแนกตามประเภทของเงินลงทุน 

  (หนวย: บาท) 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

 2566 2565 

 

ราคาทุน/ราคาทนุ
ตัดจําหนาย มูลคายุติธรรม 

ราคาทุน/ราคาทนุ
ตัดจําหนาย มูลคายุติธรรม 

เงินลงทุนเพื่อคาที่วัดมูลคาผานกาํไรหรือ
ขาดทุน  

ตราสารทุน 323,222,808 337,440,697 436,997,809 442,008,200 

หนวยลงทนุ 154,305,355 72,799,280 156,267,420 92,881,840 

รวม 477,528,163 410,239,977 593,265,229 534,890,040 

หัก: ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (67,288,186)  (58,375,189)  

รวมเงินลงทุนเพือ่คา 410,239,977  534,890,040  
เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผาน                            

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 
หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,149,670,627 1,148,622,357 753,522,060 753,275,350 
ตราสารหนี้ภาคเอกชน 867,453,400 864,454,975 771,034,524 766,911,294 
ตราสารทุน 416,750,485 334,914,986 352,880,242 317,735,563 
ตราสารทุนที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดฯ 30,834,240 184,077,846 104,905,795 273,407,232 
ตราสารทุนตางประเทศ 37,200,000 41,500,328 37,200,000 45,784,596 

หนวยลงทนุ 189,840,900 115,458,103 278,586,317 198,037,460 

รวม 2,691,749,652 2,689,028,595 2,298,128,938 2,355,151,495 

บวก: กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจริง 1,853,223  76,906,733  
หัก: คาเผื่อผลขาดทนุดานเครดติที่คาดวา

จะเกิดขึ้น (669,780)  (626,452)  

หัก: คาเผื่อการดอยคา (3,904,500)  (19,257,724)  

รวมเงินลงทุนเผ่ือขาย 2,689,028,595  2,355,151,495  
เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่วัด

มูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย     
หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000,000  30,000,000  
เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 
 ที่ครบกําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,936,557  500,001,007  
รวม 550,936,557  530,001,007  
หัก: คาเผื่อผลขาดทนุดานเครดติที่คาดวา

จะเกิดขึ้น (78,926)  (42,847)  

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด 550,857,631  529,958,160  

รวมเงินลงทุนในหลักทรพัย 3,650,126,203  3,419,999,695  
  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
174
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10. เงินลงทุนในหลักทรัพย 

10.1 จําแนกตามประเภทของเงินลงทุน 

  (หนวย: บาท) 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

 2566 2565 

 

ราคาทุน/ราคาทนุ
ตัดจําหนาย มูลคายุติธรรม 

ราคาทุน/ราคาทนุ
ตัดจําหนาย มูลคายุติธรรม 

เงินลงทุนเพื่อคาที่วัดมูลคาผานกาํไรหรือ
ขาดทุน  

ตราสารทุน 323,222,808 337,440,697 436,997,809 442,008,200 

หนวยลงทนุ 154,305,355 72,799,280 156,267,420 92,881,840 

รวม 477,528,163 410,239,977 593,265,229 534,890,040 

หัก: ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (67,288,186)  (58,375,189)  

รวมเงินลงทุนเพือ่คา 410,239,977  534,890,040  
เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผาน                            

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 
หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,149,670,627 1,148,622,357 753,522,060 753,275,350 
ตราสารหนี้ภาคเอกชน 867,453,400 864,454,975 771,034,524 766,911,294 
ตราสารทุน 416,750,485 334,914,986 352,880,242 317,735,563 
ตราสารทุนที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดฯ 30,834,240 184,077,846 104,905,795 273,407,232 
ตราสารทุนตางประเทศ 37,200,000 41,500,328 37,200,000 45,784,596 

หนวยลงทนุ 189,840,900 115,458,103 278,586,317 198,037,460 

รวม 2,691,749,652 2,689,028,595 2,298,128,938 2,355,151,495 

บวก: กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจริง 1,853,223  76,906,733  
หัก: คาเผื่อผลขาดทนุดานเครดติที่คาดวา

จะเกิดขึ้น (669,780)  (626,452)  

หัก: คาเผื่อการดอยคา (3,904,500)  (19,257,724)  

รวมเงินลงทุนเผ่ือขาย 2,689,028,595  2,355,151,495  
เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่วัด

มูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย     
หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000,000  30,000,000  
เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 
 ที่ครบกําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,936,557  500,001,007  
รวม 550,936,557  530,001,007  
หัก: คาเผื่อผลขาดทนุดานเครดติที่คาดวา

จะเกิดขึ้น (78,926)  (42,847)  

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด 550,857,631  529,958,160  

รวมเงินลงทุนในหลักทรพัย 3,650,126,203  3,419,999,695  
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  (หนวย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 

 

ราคาทุน/ราคา    

ทุนตัดจําหนาย มูลคายุติธรรม 

ราคาทุน/ราคา     

ทุนตัดจําหนาย มูลคายุติธรรม 

เงินลงทุนเพื่อคาที่วัดมูลคาผานกาํไรหรือ

ขาดทุน 

ตราสารทุน 323,222,808 337,440,697 436,997,809 442,008,200 

หนวยลงทนุ 154,305,355 72,799,280 156,267,420 92,881,840 

รวม 477,528,163 410,239,977 593,265,229 534,890,040 

หัก: ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (67,288,186)  (58,375,189)  

รวมเงินลงทุนเพือ่คา 410,239,977  534,890,040  

เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,149,670,627 1,148,622,357 753,522,060 753,275,350 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 867,453,400 864,454,975 771,034,524 766,911,294 

ตราสารทุน 416,750,485 334,914,986 352,880,242 317,735,563 

ตราสารทุนที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดฯ 30,834,240 184,077,846 49,681,200 273,407,232 

ตราสารทุนตางประเทศ 37,200,000 41,500,328 37,200,000 45,784,596 

หนวยลงทนุ 189,840,900 115,458,103 278,586,317 198,037,460 

รวม 2,691,749,652 2,689,028,595 2,242,904,343 2,355,151,495 

บวก: กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจริง 1,853,223  132,131,328  

หัก: คาเผื่อผลขาดทนุดานเครดติที่คาดวา

จะเกิดขึ้น (669,780)  (626,452)  

หัก: คาเผื่อการดอยคา (3,904,500)  (19,257,724)  

รวมเงินลงทุนเผ่ือขาย 2,689,028,595  2,355,151,495  

เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่วัด

มูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000,000  30,000,000  

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 

 ที่ครบกําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,936,557  500,001,007  

รวม 550,936,557  530,001,007  

หัก: คาเผื่อผลขาดทนุดานเครดติที่คาดวา

จะเกิดขึ้น (78,926)  (42,847)  

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนด 550,857,631  529,958,160  

รวมเงินลงทุนในหลักทรพัย 3,650,126,203  3,419,999,695  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
175
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10.2 จําแนกตามการวิเคราะหลําดับชั้นความเสี่ยงดานเครดิต 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 

มูลคายุติธรรม 

คาเผื่อผลขาดทุน                         

ดานเครดิตที่คาดวา                        

จะเกิดขึ้น มูลคายุติธรรม 

คาเผื่อผลขาดทุน                         

ดานเครดิตที่คาดวา                        

จะเกิดขึ้น 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลคา

ผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อื่น     

ชั้นที่ 1 - ตราสารหนี้ที่ไมมี

การเพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของความเสี่ยง

ดานเครดิต      

หลักทรัพยรัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ 1,148,622,357 (2,930) 753,275,350 - 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 864,454,975 (666,850) 766,911,294 (626,452) 

 2,013,077,332 (669,780) 1,520,186,644 (626,452) 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 

มูลคาตามบัญชี

ขั้นตน 

คาเผื่อผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวา

จะเกิดขึ้น 

มูลคาตามบัญชี

สุทธิ 

มูลคาตามบัญชี

ขั้นตน 

คาเผื่อผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวา

จะเกิดขึ้น 

มูลคาตามบัญชี

สุทธิ 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบ

กําหนดที่วัดมูลคาดวยราคา

ทุนตัดจําหนาย       

ชั้นที่ 1 - ตราสารหนี้ที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดานเครดิต        

หลักทรัพยรัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ 20,000,000 (1,485) 19,998,515 30,000,000 (2,300) 29,997,700 
เงินฝากและบัตรเงินฝาก

สถาบันการเงินที่ครบ

กําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,936,557 (77,441) 530,859,116 500,001,007 (40,547) 499,960,460 

 550,936,557 (78,926) 550,857,631 530,001,007 (42,847) 529,958,160 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
176
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10.2 จําแนกตามการวิเคราะหลําดับชั้นความเสี่ยงดานเครดิต 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 

มูลคายุติธรรม 

คาเผื่อผลขาดทุน                         

ดานเครดิตที่คาดวา                        

จะเกิดขึ้น มูลคายุติธรรม 

คาเผื่อผลขาดทุน                         

ดานเครดิตที่คาดวา                        

จะเกิดขึ้น 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลคา

ผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อื่น     

ชั้นที่ 1 - ตราสารหนี้ที่ไมมี

การเพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของความเสี่ยง

ดานเครดิต      

หลักทรัพยรัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ 1,148,622,357 (2,930) 753,275,350 - 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 864,454,975 (666,850) 766,911,294 (626,452) 

 2,013,077,332 (669,780) 1,520,186,644 (626,452) 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 

มูลคาตามบัญชี

ขั้นตน 

คาเผื่อผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวา

จะเกิดขึ้น 

มูลคาตามบัญชี

สุทธิ 

มูลคาตามบัญชี

ขั้นตน 

คาเผื่อผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวา

จะเกิดขึ้น 

มูลคาตามบัญชี

สุทธิ 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบ

กําหนดที่วัดมูลคาดวยราคา

ทุนตัดจําหนาย       

ชั้นที่ 1 - ตราสารหนี้ที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดานเครดิต        

หลักทรัพยรัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ 20,000,000 (1,485) 19,998,515 30,000,000 (2,300) 29,997,700 
เงินฝากและบัตรเงินฝาก

สถาบันการเงินที่ครบ

กําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,936,557 (77,441) 530,859,116 500,001,007 (40,547) 499,960,460 

 550,936,557 (78,926) 550,857,631 530,001,007 (42,847) 529,958,160 
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10.3 จําแนกตามระยะเวลาคงเหลือของตราสารหน้ี 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลคาผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและ    

ที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย มีระยะเวลาคงเหลือของตราสารหน้ี นับจากวันสิ้นป ดังนี้ 

 (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 ครบกําหนด    ครบกําหนด    

 1 ป 1 - 5 ป 5 ป ไมมีกําหนด รวม 1 ป 1 - 5 ป 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัด

มูลคาผานกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น           

หลักทรัพยรัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ 1,093,169,628 56,500,999 - - 1,149,670,627 703,684,214 49,837,846 - - 753,522,060 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 377,056,147 460,397,253 30,000,000 - 867,453,400 239,195,595 501,838,929 30,000,000 - 771,034,524 

หนวยลงทุน - - - - - - - - 70,421,087 70,421,087 

รวม 1,470,225,775 516,898,252 30,000,000 - 2,017,124,027 942,879,809 551,676,775 30,000,000 70,421,087 1,594,977,671 

บวก (หัก): กําไร (ขาดทุน) ที่

ยังไมเกิดขึ้นจริง (1,667,446) (1,646,716) (62,753) - (3,376,915) (116,223) (3,915,428) 288,163 (8,776,774) (12,520,262) 

หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดข้ึน (334,585) (245,935) (89,260) - (669,780) (140,928) (400,003) (85,521) - (626,452) 

หัก: คาเผื่อการดอยคา - - - - - - - - (15,353,224) (15,353,224) 

รวม 1,468,223,744 515,005,601 29,847,987 - 2,013,077,332 942,622,658 547,361,344 30,202,642 46,291,089 1,566,477,733 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบ

กําหนดที่วัดดวยราคา

ทุนตัดจําหนาย           

หลักทรัพยรัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ 10,000,000 10,000,000 - - 20,000,000 - 30,000,000 - - 30,000,000 

เงินฝากและบัตรเงินฝาก

สถาบันการเงินที่ครบ

กําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,936,557 - - - 530,936,557 500,001,007 - - - 500,001,007 

รวม 540,936,557 10,000,000 - - 550,936,557 500,001,007 30,000,000 - - 530,001,007 

หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดข้ึน (78,181) (745) - - (78,926) (40,547) (2,300) - - (42,847) 

รวม 540,858,376 9,999,255 - - 550,857,631 499,960,460 29,997,700 - - 529,958,160 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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10.4 มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนี ้

 จากการที่บริษัทฯ เลือกจัดประเภทและวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินตามแนวปฏิบัติทางการบัญชี               

เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงินและการเปดเผยขอมูลสําหรับธุรกิจประกันภัยในการจัดทํางบการเงิน ทําใหบริษัทฯ

ไมตองคํานึงหลักการประเมินโมเดลธุรกิจและลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญา อยางไรก็ตาม                       

หากไดมีการจัดประเภทและวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9                        

จะมีผลกระทบ ดังนี ้

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 กระแสเงินสดทีเ่กิดขึน้ตามสัญญา         

จากสินทรัพยทางการเงนิในวันที่

กําหนดไวเปนการรับชําระเงนิตนและ

ดอกเบี้ยจากจํานวนเงินตน                         

คงคางเทานัน้ 

กระแสเงินสดทีเ่กิดขึน้ตามสัญญา                         

จากสินทรัพยทางการเงนิในวันที่

กําหนดไวไมเปนการรบัชําระเงินตน                    

และดอกเบี้ยจากจํานวนเงินตน                          

คงคางเทานัน้ 

 

มูลคายุติธรรม           

จํานวนการ

เปลี่ยนแปลงใน

ในมูลคายุติธรรม

ระหวางป มูลคายุติธรรม           

จํานวนการ

เปลี่ยนแปลงใน

ในมูลคายุติธรรม

ระหวางป 

เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,148,622,357 (801,560) - - 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 864,454,975 1,124,805 - - 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่วัด

มูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 19,979,085 (337,308) - - 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 

 ที่ครบกําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,859,116 - - - 

รวม 2,563,915,533 (14,063) - - 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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10.4 มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนี ้

 จากการที่บริษัทฯ เลือกจัดประเภทและวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินตามแนวปฏิบัติทางการบัญชี               

เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงินและการเปดเผยขอมูลสําหรับธุรกิจประกันภัยในการจัดทํางบการเงิน ทําใหบริษัทฯ

ไมตองคํานึงหลักการประเมินโมเดลธุรกิจและลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญา อยางไรก็ตาม                       

หากไดมีการจัดประเภทและวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9                        

จะมีผลกระทบ ดังนี ้

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 กระแสเงินสดทีเ่กิดขึน้ตามสัญญา         

จากสินทรัพยทางการเงนิในวันที่

กําหนดไวเปนการรับชําระเงนิตนและ

ดอกเบี้ยจากจํานวนเงินตน                         

คงคางเทานัน้ 

กระแสเงินสดทีเ่กิดขึน้ตามสัญญา                         

จากสินทรัพยทางการเงนิในวันที่

กําหนดไวไมเปนการรบัชําระเงินตน                    

และดอกเบี้ยจากจํานวนเงินตน                          

คงคางเทานัน้ 

 

มูลคายุติธรรม           

จํานวนการ

เปลี่ยนแปลงใน

ในมูลคายุติธรรม

ระหวางป มูลคายุติธรรม           

จํานวนการ

เปลี่ยนแปลงใน

ในมูลคายุติธรรม

ระหวางป 

เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,148,622,357 (801,560) - - 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 864,454,975 1,124,805 - - 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่วัด

มูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 19,979,085 (337,308) - - 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 

 ที่ครบกําหนดเกินกวา 3 เดือน 530,859,116 - - - 

รวม 2,563,915,533 (14,063) - - 
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 (หนวย: บาท) 

 2565 

 กระแสเงินสดทีเ่กิดขึน้ตามสัญญา         

จากสินทรัพยทางการเงนิในวันที่

กําหนดไวเปนการรับชําระเงนิตนและ

ดอกเบี้ยจากจํานวนเงินตน                         

คงคางเทานัน้ 

กระแสเงินสดทีเ่กิดขึน้ตามสัญญา                         

จากสินทรัพยทางการเงนิในวันที่

กําหนดไวไมเปนการรบัชําระเงินตน                    

และดอกเบี้ยจากจํานวนเงินตน                          

คงคางเทานัน้ 

 

มูลคายุติธรรม           

จํานวนการ

เปลี่ยนแปลงใน

ในมูลคายุติธรรม

ระหวางป มูลคายุติธรรม           

จํานวนการ

เปลี่ยนแปลงใน

ในมูลคายุติธรรม

ระหวางป 

เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 753,275,350 (373,546) - - 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 766,911,294 (3,194,133) - - 

หนวยลงทนุ - - 46,291,089 (2,382,606) 

เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่วัด

มูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย     

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 30,316,393 (119,220) - - 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบันการเงิน 

 ที่ครบกําหนดเกินกวา 3 เดือน 499,960,460 - - - 

รวม 2,050,463,497 (3,686,899) 46,291,089 (2,382,606) 

10.5 เงินลงทุนท่ีติดภาระผูกพัน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ ไดวางทรัพยสินเพื่อเปนหลักทรัพยประกันและจัดสรรไวเปน

เงินสํารองประกันภัยไวกับนายทะเบียนตามพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย และวางค้ําโครงการประกัน

วินาศภัย ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ ดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 ราคาทุน มูลคายุติธรรม ราคาทุน มูลคายุติธรรม 

หลักทรัพยประกัน     
พันธบัตรรัฐบาล 15,000,000 15,302,416 15,000,000 15,165,854 
ทรัพยสินที่จัดสรรไวเปนเงินสํารอง     
หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 365,000,000 361,984,278 315,000,000 314,181,360 
โครงการประกันวินาศภัย     
หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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11. เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลือของเงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับจําแนกตามการ

วิเคราะหลําดับชั้นความเสี่ยงดานเครดิต แสดงไดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 2566 

การจัดชั้น 

ทรัพยสินจํานอง

เปนประกัน อื่นๆ รวม 

ชั้นที่ 1 - เงินใหกูยืมที่ไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ

ของความเสี่ยงดานเครดิต 33,927 457,565 491,492 

รวมเงินใหกูยืมและดอกเบ้ียคางรับ 33,927 457,565 491,492 

(หนวย: บาท) 

 2565 

การจัดชั้น 

ทรัพยสินจํานอง

เปนประกัน อื่นๆ รวม 

ชั้นที่ 1 - เงินใหกูยืมที่ไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ

ของความเสี่ยงดานเครดิต 82,329 604,660 686,989 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ - สุทธิ 82,329 604,660 686,989 

จํานวนดังกลาวเปนเงินใหกูยืมแกพนักงานตามโครงการสวัสดิการ โดยมีการกําหนดวงเงินกูยืม ดังนี้ กรณีมี

บุคคลค้ําประกันจะกูไดไมเกิน 5 เทาของเงินเดือน แตไมเกิน 50,000 บาท กรณีมีหลักทรัพยค้ําประกันจะกู

ไดไมเกินรอยละ 80 ของราคาประเมินหลักประกัน และคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 7.0 และรอยละ 6.5              

ตอป ตามลําดับ 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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11. เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลือของเงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับจําแนกตามการ

วิเคราะหลําดับชั้นความเสี่ยงดานเครดิต แสดงไดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 2566 

การจัดชั้น 

ทรัพยสินจํานอง

เปนประกัน อื่นๆ รวม 

ชั้นที่ 1 - เงินใหกูยืมที่ไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ

ของความเสี่ยงดานเครดิต 33,927 457,565 491,492 

รวมเงินใหกูยืมและดอกเบ้ียคางรับ 33,927 457,565 491,492 

(หนวย: บาท) 

 2565 

การจัดชั้น 

ทรัพยสินจํานอง

เปนประกัน อื่นๆ รวม 

ชั้นที่ 1 - เงินใหกูยืมที่ไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ

ของความเสี่ยงดานเครดิต 82,329 604,660 686,989 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ - สุทธิ 82,329 604,660 686,989 

จํานวนดังกลาวเปนเงินใหกูยืมแกพนักงานตามโครงการสวัสดิการ โดยมีการกําหนดวงเงินกูยืม ดังนี้ กรณีมี

บุคคลค้ําประกันจะกูไดไมเกิน 5 เทาของเงินเดือน แตไมเกิน 50,000 บาท กรณีมีหลักทรัพยค้ําประกันจะกู

ไดไมเกินรอยละ 80 ของราคาประเมินหลักประกัน และคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 7.0 และรอยละ 6.5              

ตอป ตามลําดับ 
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12. เงินลงทุนในบริษัทรวม 

12.1 รายละเอียดของบริษัทรวม 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทรวม ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งในประเทศลาว 

โดยมรีายละเอียดดังนี ้

  (หนวย: บาท) 

 

 

จัดตั้งขึ้น  

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัท ประเภทธุรกิจ ในประเทศ สัดสวนเงินลงทุน มูลคาตามบัญช ี ราคาทุน/ราคาตามบัญช ี

   2566 2565 2566 2565 2566 2565 

   (รอยละ) (รอยละ)     

TKI General Insurance Company 

Limited 

รับประกัน              

วินาศภัย ลาว 32.50 32.50 8,814,719 11,029,511 21,628,040 21,628,040 

TKI Life Insurance Company 

Limited รับประกันชีวิต ลาว 32.50 32.50 8,223,078 10,119,491 21,628,039 21,628,039 

รวม     17,037,797 21,149,002 43,256,079 43,256,079 

หัก คาเผื่อการดอยคา     - - (20,681,197) (9,918,103) 

เงินลงทุนในบริษัทรวม-สุทธิ     17,037,797 21,149,002 22,574,882 33,337,976 

12.2 ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวม 

 สรุปรายการฐานะการเงิน 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 TKI General 

Insurance 

Company Limited 

TKI Life 

Insurance 

Company Limited 

TKI General 

Insurance 

Company Limited 

TKI Life 

Insurance 

Company Limited 

สินทรัพยรวม 39,096,916 32,039,257 49,405,146 37,160,172 

หนี้สินรวม (11,974,701) (6,737,476) (15,468,188) (6,023,276) 

สินทรัพยสุทธ ิ 27,122,215 25,301,781 33,936,958 31,136,896 

สัดสวนเงินลงทนุ (รอยละ) 32.50 32.50 32.50 32.50 

มูลคาตามบัญชีของสวนไดเสีย

ของกิจการในบรษิัทรวม 8,814,719 8,223,078 11,029,511 10,119,491 

     

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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สรุปรายการกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  

 2566 2565 

 

TKI General 

Insurance 

Company 

Limited 

TKI Life 

Insurance 

Company 

Limited 

TKI General 

Insurance 

Company 

Limited 

TKI Life 

Insurance 

Company 

Limited 

รายได 13,529,976 9,661,605 24,799,704 18,118,983 

     

กําไร (ขาดทุน) สําหรบัป   (436,938) 722,003 12,043,730 7,988,139 

ขาดทนุเบด็เสร็จอื่น - ผลตางของอัตรา

แลกเปลี่ยนจากการแปลงคางบ

การเงินทีเ่ปนเงินตราตางประเทศ (6,377,804) (6,557,118) (14,964,583) (13,437,683) 

ขาดทนุเบด็เสร็จรวมสําหรับป (6,814,742) (5,835,115) (2,920,853) (5,449,544) 

ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวมตามตารางขางตนจัดทําโดยฝายบริหารของบริษัทดังกลาว 

12.3 สวนแบงกําไร และขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจากเงินลงทุนในบริษัทรวมและเงินปนผลรับ 

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ รับรูสวนแบงกําไร และขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

จากเงินลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสียและรับรูเงินปนผลรับจาก

บริษัทรวมดังกลาวในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังนี ้

    (หนวย: บาท) 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัทรวม 

สวนแบงกําไร (ขาดทุน)                         

ในงบกําไรขาดทุน 

สวนแบงขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

จากผลตางของอัตราแลกเปลี่ยน

จากการแปลงคางบการเงิน เงินปนผลรับ 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

TKI General Insurance 

Company Limited (142,005) 3,914,212 (2,072,786) (4,863,490) - - 

TKI Life Insurance 

Company Limited 234,651 2,596,145 (2,131,064) (4,367,247) - - 

 92,646 6,510,357 (4,203,850) (9,230,737) - - 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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13. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 
 (หนวย: บาท) 

 ที่ดิน อาคาร อาคารชุด 

สวนปรับปรุง 

อาคาร 

เคร่ืองตกแตง 

ติดตั้งและ 

อุปกรณ 

สํานักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย 

ระหวาง 

ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน         

1 มกราคม 2565 5,385,371 24,521,452 270,282,501 121,170,363 106,623,489 47,006,231 158,850 575,148,257 

ซื้อเพิ่ม - - 142,828,280 119,267 1,145,160 - 5,831,776 149,924,483 

จําหนาย - - - (6,449,279) (2,582,720) (12,399,713) - (21,431,712) 

โอนเขา (ออก) - - - 1,439,718 673,034 - (2,112,752) - 

31 ธันวาคม 2565 5,385,371 24,521,452 413,110,781 116,280,069 105,858,963 34,606,518 3,877,874 703,641,028 

ซื้อเพิ่ม - - - - 13,868,092 190,920 18,862,826 32,921,838 

จําหนาย - (2,000,350) - (13,036,802) (32,696,696) (732,636) - (48,466,484) 

โอนเขา (ออก) - - - 10,822,632 5,379,048 - (16,201,680) - 

31 ธันวาคม 2566 5,385,371 22,521,102 413,110,781 114,065,899 92,409,407 34,064,802 6,539,020 688,096,382 

คาเสื่อมราคาสะสม         

1 มกราคม 2565 - 12,334,598 161,455,490 58,293,406 96,939,112 41,272,870 - 370,295,476 

คาเส่ือมราคา        

สําหรับป - 698,098 3,245,472 4,548,877 3,563,741 456,932 - 12,513,120 

คาเส่ือมราคาสําหรับ                  

สวนท่ีจําหนาย - - - (5,390,043) (2,536,846) (8,800,048) - (16,726,937) 

31 ธันวาคม 2565 - 13,032,696 164,700,962 57,452,240 97,966,007 32,929,754 - 366,081,659 

คาเส่ือมราคา       

สําหรับป - 698,098 6,347,784 4,675,202 3,748,840 473,525 - 15,943,449 

คาเส่ือมราคาสําหรับ                     

สวนท่ีจําหนาย - (2,000,344) - (12,642,065) (32,499,682) (727,230) - (47,869,321) 

31 ธันวาคม 2566 - 11,730,450 171,048,746 49,485,377 69,215,165 32,676,049 - 334,155,787 

มูลคาสุทธิตามบัญช ี         

31 ธันวาคม 2565 5,385,371 11,488,756 248,409,819 58,827,829 7,892,956 1,676,764 3,877,874 337,559,369 

31 ธันวาคม 2566 5,385,371 10,790,652 242,062,035 64,580,522 23,194,242 1,388,753 6,539,020 353,940,595 

คาเสื่อมราคาสําหรับป         

2565        12,513,120   

2566        15,943,449 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีอาคารและอุปกรณจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงาน

อยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 314.4 ลานบาท 

(2565: 349.9 ลานบาท) 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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14. สัญญาเชา  

บริษัทฯ ทําสัญญาเชาสินทรัพยเพื่อใชในการดําเนินงานของบริษัทฯ โดยมีอายุสัญญาระหวาง 3 - 10 ป 

14.1 สินทรัพยสิทธิการใช 

(หนวย: บาท) 

  อาคารเชา 

อุปกรณ

สํานักงาน ยานพาหนะ คอมพิวเตอร 

โปรแกรม

คอมพิวเตอร รวม 

1 มกราคม 2565 28,402,016 3,788,274 5,290,998 - 1,002,823 38,484,111 

เพิ่มระหวางป 1,412,093 - 5,011,300 3,750,000 - 10,173,393 

ยกเลิกระหวางป (1,331,734) (742,488) - - - (2,074,222) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (11,192,173) (2,637,827) (3,755,934) (614,047) (168,300) (18,368,281) 

31 ธันวาคม 2565 17,290,202 407,959 6,546,364 3,135,953 834,523 28,215,001 

เพิ่มระหวางป 8,542,940 - 4,813,360 - - 13,356,300 

ยกเลิกระหวางป - - - (1,786) - (1,786) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (10,374,609) (407,959) (3,396,123) (649,708) (168,300) (14,996,699) 

31 ธันวาคม 2566 15,458,533 - 7,963,601 2,484,459 666,223 26,572,816 

14.2 หน้ีสินตามสัญญาเชา 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

หน้ีสินตามสัญญาเชา 38,876,434 39,103,908 

หัก: ดอกเบี้ยรอตัดจําหนาย (1,790,414) (2,299,733) 

รวม 37,086,020 36,804,175 

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (13,416,705) (13,242,599) 

หนี้สินตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระ     

ภายในหนึ่งป 23,669,315 23,561,576 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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14. สัญญาเชา  

บริษัทฯ ทําสัญญาเชาสินทรัพยเพื่อใชในการดําเนินงานของบริษัทฯ โดยมีอายุสัญญาระหวาง 3 - 10 ป 

14.1 สินทรัพยสิทธิการใช 

(หนวย: บาท) 

  อาคารเชา 

อุปกรณ

สํานักงาน ยานพาหนะ คอมพิวเตอร 

โปรแกรม

คอมพิวเตอร รวม 

1 มกราคม 2565 28,402,016 3,788,274 5,290,998 - 1,002,823 38,484,111 

เพิ่มระหวางป 1,412,093 - 5,011,300 3,750,000 - 10,173,393 

ยกเลิกระหวางป (1,331,734) (742,488) - - - (2,074,222) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (11,192,173) (2,637,827) (3,755,934) (614,047) (168,300) (18,368,281) 

31 ธันวาคม 2565 17,290,202 407,959 6,546,364 3,135,953 834,523 28,215,001 

เพิ่มระหวางป 8,542,940 - 4,813,360 - - 13,356,300 

ยกเลิกระหวางป - - - (1,786) - (1,786) 

คาเสื่อมราคาสําหรับป (10,374,609) (407,959) (3,396,123) (649,708) (168,300) (14,996,699) 

31 ธันวาคม 2566 15,458,533 - 7,963,601 2,484,459 666,223 26,572,816 

14.2 หน้ีสินตามสัญญาเชา 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

หน้ีสินตามสัญญาเชา 38,876,434 39,103,908 

หัก: ดอกเบี้ยรอตัดจําหนาย (1,790,414) (2,299,733) 

รวม 37,086,020 36,804,175 

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (13,416,705) (13,242,599) 

หนี้สินตามสัญญาเชา - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระ     

ภายในหนึ่งป 23,669,315 23,561,576 
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การเปลี่ยนแปลงของบัญชีหนี้สินตามสัญญาเชาสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีรายละเอียดดังนี ้

 (หนวย: บาท) 

 

อาคารเชา 

อุปกรณ

สํานักงาน ยานพาหนะ คอมพิวเตอร รวม 

1 มกราคม 2566 26,039,058 278,986 7,319,564 3,166,567 36,804,175 

บวก: สัญญาเชาใหมเพิ่มขึ้น

ระหวางป 8,542,940 - 4,813,360 - 13,356,300 

บวก: ตนทุนทางการเงิน

สําหรับป 1,171,762 7,013 306,477 117,079 1,602,331 

หัก: ชําระหน้ีสินตามสัญญา

เชาระหวางป (9,667,480) (264,000) (3,917,186) (828,120) (14,676,786) 

31 ธันวาคม 2566 26,086,280 21,999 8,522,215 2,455,526 37,086,020 

14.3 คาใชจายเกี่ยวกับสัญญาเชาที่รับรูในงบกําไรขาดทุน 

  (หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 

 2566 2565 

คาเสื่อมราคาของสินทรัพยสิทธิการใช 14,996,699 18,368,281 

ตนทุนทางการเงินของหนี้สินตามสัญญาเชา 1,602,331 1,907,055 

คาใชจายเกี่ยวกับสัญญาระยะสั้น 404,171 143,880 

คาใชจายที่เกี่ยวกับสัญญาเชาซื้อสินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา 3,701,887 2,844,446 

รวมคาใชจาย 20,705,088 23,263,662 

บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจายทั้งหมดของสัญญาเชาสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 จํานวน 18.7                                    

ลานบาท ซึ่งรวมถึงกระแสเงินสดจายของสัญญาเชาระยะสั้น และสัญญาเชาซึ่งสินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา 

(2565: 17.6 ลานบาท) 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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15. สินทรัพยไมมีตัวตน  

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 แสดงไดดังนี้ 

 (หนวย: บาท) 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร 

โปรแกรมคอมพิวเตอร             

ระหวางพัฒนา รวม 

ราคาทุน    

1 มกราคม 2565 99,250,687 - 99,250,687 

ซื้อเพิ่ม 176,496 1,937,875 2,114,371 

จําหนาย (64,571) - (64,571) 

31 ธันวาคม 2565  99,362,612   1,937,875   101,300,487  

ซื้อเพิ่ม 548,500 915,317 1,463,817 

โอนเขา (ออก) - - - 

ตัดจําหนาย (772,000) - (772,000) 

31 ธันวาคม 2566 99,139,112 2,853,192 101,992,304 

คาตัดจําหนายสะสม    

1 มกราคม 2565 80,584,834 - 80,584,834 

คาตัดจําหนายสําหรับป 4,236,311 - 4,236,311 

คาตัดจําหนายสําหรับสวนที่จําหนาย (64,571) - (64,571) 

31 ธันวาคม 2565 84,756,574 - 84,756,574 

คาตัดจําหนายสําหรับป 4,163,810 - 4,163,810 

คาตัดจําหนายสําหรับสวนที่ตัดจาํหนาย (764,280) - (764,280) 

31 ธันวาคม 2566 88,156,104 - 88,156,104 

มูลคาสุทธิตามบญัช ี    

31 ธันวาคม 2565 14,606,038 1,937,875 16,543,913 

31 ธันวาคม 2566 10,983,008 2,853,192 13,836,200 

    

คาตัดจําหนายสําหรับป    

2565   4,236,311 

2566   4,163,810 

 ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีโปรแกรมคอมพิวเตอรจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาตัดจําหนายหมดแลวแตยัง                 

ใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาตัดจําหนายสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 59.3                 

ลานบาท (2565: 59.2 ลานบาท) 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
186
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15. สินทรัพยไมมีตัวตน  

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 แสดงไดดังนี้ 

 (หนวย: บาท) 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร 

โปรแกรมคอมพิวเตอร             

ระหวางพัฒนา รวม 

ราคาทุน    

1 มกราคม 2565 99,250,687 - 99,250,687 

ซื้อเพิ่ม 176,496 1,937,875 2,114,371 

จําหนาย (64,571) - (64,571) 

31 ธันวาคม 2565  99,362,612   1,937,875   101,300,487  

ซื้อเพิ่ม 548,500 915,317 1,463,817 

โอนเขา (ออก) - - - 

ตัดจําหนาย (772,000) - (772,000) 

31 ธันวาคม 2566 99,139,112 2,853,192 101,992,304 

คาตัดจําหนายสะสม    

1 มกราคม 2565 80,584,834 - 80,584,834 

คาตัดจําหนายสําหรับป 4,236,311 - 4,236,311 

คาตัดจําหนายสําหรับสวนที่จําหนาย (64,571) - (64,571) 

31 ธันวาคม 2565 84,756,574 - 84,756,574 

คาตัดจําหนายสําหรับป 4,163,810 - 4,163,810 

คาตัดจําหนายสําหรับสวนที่ตัดจาํหนาย (764,280) - (764,280) 

31 ธันวาคม 2566 88,156,104 - 88,156,104 

มูลคาสุทธิตามบญัช ี    

31 ธันวาคม 2565 14,606,038 1,937,875 16,543,913 

31 ธันวาคม 2566 10,983,008 2,853,192 13,836,200 

    

คาตัดจําหนายสําหรับป    

2565   4,236,311 

2566   4,163,810 

 ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีโปรแกรมคอมพิวเตอรจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาตัดจําหนายหมดแลวแตยัง                 

ใชงานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาตัดจําหนายสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 59.3                 

ลานบาท (2565: 59.2 ลานบาท) 
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16. สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและคาใชจายภาษีเงินได 

16.1 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

สวนประกอบของสินทรัพยและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ                       

2565 ประกอบดวยรายการดังตอไปนี้ 

(หนวย: บาท) 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

 ยอดคงคาง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

สวนเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย

หรือหนี้สินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี

ที่รับรูเขางบกําไรขาดทุน                   

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี  

สํารองเบี้ยประกันภัย 96,289,417 96,773,188 (483,771) 14,640,017 

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในหลักทรัพย 780,900 3,851,545 (3,070,645) 780,900 

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 45,592,721 41,802,340 3,790,381 1,127,677 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 11,675 168,155 (156,480) 50,885 

สํารองคาสินไหมทดแทน 84,077,261 81,344,180 2,733,081 23,786,551 

สํารองคาสินไหมทดแทนที่อาจเกิดขึ้นแตยังไมได

รายงานใหบริษัทฯ ทราบ 7,755,857 8,984,734 (1,228,877) (5,680,652) 

ผลประโยชนพนักงานคางจาย 18,591,021 18,661,815 (70,794) (4,023,151) 

สวนแบงผลขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 5,243,655 4,421,415 822,240 544,075 

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนเพื่อคา 13,457,637 11,675,038 1,782,599 1,683,590 

อื่น ๆ 12,682,540 11,638,864 1,043,676 (432,315) 

รวม 284,482,684 279,321,274   

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     

กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย 370,645 15,381,347 15,010,702 7,632,730 

ผลตางของราคาทุนของหลักทรัพยที่โอนเปลี่ยนประเภท 11,733,903 8,802,834 (2,931,069) (1,358,704) 

อื่น ๆ  1,700,000 12,784,919 11,084,919 (12,045,805) 

รวม 13,804,548 36,969,100   

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 270,678,136 242,352,174   

รวมสวนเปลี่ยนแปลง   28,325,962 26,705,798 

สวนเปลี่ยนแปลงที่รับรูใน:     

-  งบกําไรขาดทุน   12,357,634 17,803,995  

-  งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   15,968,328 8,901,803  

   28,325,962 26,705,798 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
187
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(หนวย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงคาง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

สวนเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย

หรือหนี้สินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี

ที่รับรูเขางบกําไรขาดทุน                   

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี  

สํารองเบี้ยประกันภัย 96,289,417 96,773,188 (483,771) 14,640,017 

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในหลักทรัพย 780,900 3,851,545 (3,070,645) 780,900 

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทรวม 4,136,239 1,983,621 2,152,618 - 

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 45,592,721 41,802,340 3,790,381 1,127,677 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 11,675 168,155 (156,480) 50,885 

สํารองคาสินไหมทดแทน 84,077,261 81,344,180 2,733,081 23,786,551 

สํารองคาสินไหมทดแทนที่อาจเกิดขึ้นแตยังไมได

รายงานใหบริษัทฯ ทราบ 7,755,857 8,984,734 (1,228,877) (5,680,652) 

ผลประโยชนพนักงานคางจาย 18,591,021 18,661,815 (70,794) (4,023,151) 

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนเพื่อคา 13,457,637 11,675,038 1,782,599 1,683,590 

อื่น ๆ 12,682,540 11,638,864 1,043,676 (432,315) 

รวม 283,375,268 276,883,480   

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     

กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย 370,645 26,426,266 26,055,621 7,632,730 

ผลตางของราคาทุนของหลักทรัพยที่โอนเปลี่ยนประเภท 11,733,903 8,802,834 (2,931,069) (1,358,704) 

อื่น ๆ  1,700,000 1,740,000 40,000 (1,000,886) 

รวม 13,804,548 36,969,100   

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 269,570,720 239,914,380   

รวมสวนเปลี่ยนแปลง   29,656,340 37,206,642 

สวนเปลี่ยนแปลงที่รับรูใน:     

-  งบกําไรขาดทุน   3,483,863      30,150,986  

-  งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   26,172,477 7,055,656  

   29,656,340 37,206,642 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
188
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(หนวย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงคาง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

สวนเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย

หรือหนี้สินภาษีเงินไดรอตัดบัญชี

ที่รับรูเขางบกําไรขาดทุน                   

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี  

สํารองเบี้ยประกันภัย 96,289,417 96,773,188 (483,771) 14,640,017 

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในหลักทรัพย 780,900 3,851,545 (3,070,645) 780,900 

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทรวม 4,136,239 1,983,621 2,152,618 - 

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 45,592,721 41,802,340 3,790,381 1,127,677 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 11,675 168,155 (156,480) 50,885 

สํารองคาสินไหมทดแทน 84,077,261 81,344,180 2,733,081 23,786,551 

สํารองคาสินไหมทดแทนที่อาจเกิดขึ้นแตยังไมได

รายงานใหบริษัทฯ ทราบ 7,755,857 8,984,734 (1,228,877) (5,680,652) 

ผลประโยชนพนักงานคางจาย 18,591,021 18,661,815 (70,794) (4,023,151) 

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนเพื่อคา 13,457,637 11,675,038 1,782,599 1,683,590 

อื่น ๆ 12,682,540 11,638,864 1,043,676 (432,315) 

รวม 283,375,268 276,883,480   

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     

กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย 370,645 26,426,266 26,055,621 7,632,730 

ผลตางของราคาทุนของหลักทรัพยที่โอนเปลี่ยนประเภท 11,733,903 8,802,834 (2,931,069) (1,358,704) 

อื่น ๆ  1,700,000 1,740,000 40,000 (1,000,886) 

รวม 13,804,548 36,969,100   

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 269,570,720 239,914,380   

รวมสวนเปลี่ยนแปลง   29,656,340 37,206,642 

สวนเปลี่ยนแปลงที่รับรูใน:     

-  งบกําไรขาดทุน   3,483,863      30,150,986  

-  งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   26,172,477 7,055,656  

   29,656,340 37,206,642 
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16.2 คาใชจายภาษีเงินได 

 คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปไดดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน            

ตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 

ภาษีเงินไดปจจุบัน:     

ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป (36,824,733) (36,487,627) (36,824,733) (36,487,627) 

รายการปรับปรุงคาใชจายภาษีเงินไดของปกอน 2,193,174 (2,643,049) 2,193,174 (2,643,049) 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี:      

รายการปรับปรุงภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - (11,044,919) - - 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากผลแตกตางชั่วคราว

และการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว 12,357,634 28,848,914 3,483,863 30,150,986 

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไร

ขาดทุน (22,273,925) (21,326,681) (31,147,696) (8,979,690) 

 รายการกระทบยอดจํานวนเงินระหวางคาใชจายภาษีเงินไดกับผลคูณของกําไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สามารถแสดงไดดังนี ้

  (หนวย: บาท) 

 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน           

ตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 

กําไรทางบัญชีกอนคาใชจายภาษีเงินได 142,299,298 46,169,002 186,668,155 39,658,645 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 20% 20% 20% 20% 

จํานวนภาษีตามอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล (28,459,860) (9,233,801) (37,333,631) (7,931,729) 

รายการปรับปรุงคาใชจายภาษีเงินไดของปกอน 2,193,174 (2,643,049) 2,193,174 (2,643,049) 

รายการปรับปรุงภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - (11,044,919) - - 

ผลกระทบทางภาษสีุทธิของรายไดหรือ

คาใชจายที่ไมถือเปนรายไดหรือคาใชจาย

ทางภาษ ี 3,992,761 1,595,088 3,992,761 1,595,088 

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไรขาดทุน (22,273,925) (21,326,681) (31,147,696) (8,979,690) 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
189
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17. คาสินไหมคางรับจากคูกรณี 

 คาสินไหมคางรับจากคูกรณีจัดประเภทตามปที่เกิดการเรียกรองคาสินไหมไดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

ปที่เรียกรอง   

ป 2566 113,812,278 - 

ป 2565 54,385,278 89,867,583 

ป 2564 37,362,866 48,397,615 

ป 2563 39,538,358 44,394,893 

ป 2562 24,272,622 29,860,470 

กอนป 2562 เปนตนไป 84,993,992 103,356,031 

รวมคาสินไหมคางรับจากคูกรณ ี 354,365,394 315,876,592 

หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น                                       (227,182,143) (208,307,055) 

คาสินไหมคางรับจากคูกรณี - สุทธิ 127,183,251 107,569,537 

18. หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย 

(หนวย: บาท) 

 2566 

 

หน้ีสินตาม

สัญญาประกันภัย 

สินทรัพยจาก 

การประกันภัยตอ สุทธิ 

สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน              

คางจาย    

คาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและไดรับรายงานแลว 965,280,158 (147,828,197) 817,451,961 

คาสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นแตยังไมไดรับรายงาน 57,782,848 (19,003,565) 38,779,283 

สํารองเบี้ยประกันภัย   

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได 2,115,694,058 (413,422,847) 1,702,271,211 

รวม 3,138,757,064 (580,254,609) 2,558,502,455 
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17. คาสินไหมคางรับจากคูกรณี 

 คาสินไหมคางรับจากคูกรณีจัดประเภทตามปที่เกิดการเรียกรองคาสินไหมไดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

ปที่เรียกรอง   

ป 2566 113,812,278 - 

ป 2565 54,385,278 89,867,583 

ป 2564 37,362,866 48,397,615 

ป 2563 39,538,358 44,394,893 

ป 2562 24,272,622 29,860,470 

กอนป 2562 เปนตนไป 84,993,992 103,356,031 

รวมคาสินไหมคางรับจากคูกรณ ี 354,365,394 315,876,592 

หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น                                       (227,182,143) (208,307,055) 

คาสินไหมคางรับจากคูกรณี - สุทธิ 127,183,251 107,569,537 

18. หน้ีสินจากสัญญาประกันภัย 

(หนวย: บาท) 

 2566 

 

หน้ีสินตาม

สัญญาประกันภัย 

สินทรัพยจาก 

การประกันภัยตอ สุทธิ 

สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน              

คางจาย    

คาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและไดรับรายงานแลว 965,280,158 (147,828,197) 817,451,961 

คาสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นแตยังไมไดรับรายงาน 57,782,848 (19,003,565) 38,779,283 

สํารองเบี้ยประกันภัย   

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได 2,115,694,058 (413,422,847) 1,702,271,211 

รวม 3,138,757,064 (580,254,609) 2,558,502,455 
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(หนวย: บาท) 

 2565 

 

หน้ีสินตาม

สัญญาประกันภัย 

สินทรัพยจาก 

การประกันภัยตอ สุทธิ 

สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทน              

คางจาย    

คาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและไดรับรายงานแลว 933,335,377 (185,050,079) 748,285,298 

คาสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นแตยังไมไดรับรายงาน 95,556,545 (50,632,877) 44,923,668 

สํารองเบี้ยประกันภัย  

สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได 2,029,666,344 (427,779,211) 1,601,887,133 

รวม 3,058,558,266 (663,462,167) 2,395,096,099 

 ในระหวางป 2566 และ 2565 ฝายบริหารของบริษัทฯ ไดเขาทําสัญญาประกันภัยตอเพื่อเปนการบริหาร

ความเสี่ยงจากการรับประกันภัย ถึงแมวาฝายบริหารจะบริหารความเสี่ยงโดยการพิจารณาภาระความ

เสียหายสุทธิจากการรับประกัน ฝายบริหารยังจําเปนตองเปดเผยภาระหนี้สินตามสัญญาประกันภัยทั้งใน

สวนของความเสียหายรวมและความเสียหายสุทธิ 

18.1 สํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย 

 (หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

ยอดคงเหลือตนป 1,028,891,922 1,019,959,239 

คาสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นระหวางป 2,407,989,723 2,372,136,274 

การเปลี่ยนแปลงประมาณการคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้น                

ในปกอน (122,747,680) (100,333,440) 

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากขอสมมติในการคํานวณสํารอง                 

คาสินไหมทดแทน (37,773,696) (119,380,848) 

คาสินไหมทดแทนจายระหวางป (2,253,297,263) (2,143,489,303) 

ยอดคงเหลือปลายป 1,023,063,006 1,028,891,922 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจายที่เกิดจาก

สัญญารับประกันภัยตอจํานวน 14.4 ลานบาท (2565: 10.5 ลานบาท) 
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18.3  วิธีการและขอสมมติ 

วิธีการและขอสมมติที่ใชสําหรับการประเมินหนี้สินจากสัญญาประกันภัยทั้งกอนและหลังการประกันภัยตอ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีดังนี ้

(ก)  ประมาณการสํารองคาสินไหมทดแทน 

1. การรับประกันภัยโดยตรง การรับประกันภัยตอเฉพาะรายและการเอาประกันภัยตอ 

   บริษัทฯไดใชวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัย 3 วิธีดังนี้ 

1.1. วิธีบันไดลูกโซ (Chain Ladder) สําหรับขอมูลคาสินไหมทดแทนจายและคาสินไหม

ทดแทนที่เกิดขึ้น 

1.2. วิธีเบอรนฮุตเตอรเฟอรกูสัน(Bornhuetter-Ferguson method หรือ “BF”) สําหรับขอมูล             

คาสินไหมทดแทนจายและคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้น 

1.3. วิธีคาคาดหวังอัตราสวนคาสินไหมทดแทน (Expected Loss Ratio หรือ“ELR”)  

โดยสวนใหญแลวบริษัทฯ จะใชวิธี Chain Ladder ในการประเมินคาสินไหมทดแทนโดยใช              

คาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นจริงในการประมาณการหน้ีสินคาสินไหมทดแทนที่ดีที่สุด สําหรับวิธี 

BF และ ELR จะนํามาปรับใชตามความเหมาะสม โดยการคัดเลือกปจจัยการพัฒนาคาสินไหม

ทดแทน (Loss Development Factors หรือ “LDF”) จะคํานึงถึงรูปแบบของการจายคาสินไหม

ทดแทนและคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นในอดีต โดยทั่วไปปจจัยการพัฒนาคาสินไหมทดแทนที่

เลือกใชนั้นจะขึ้นอยูกับปจจัยการพัฒนาคาสินไหมทดแทนโดยเฉลี่ยตางๆ สําหรับการพัฒนาคา

สินไหมทดแทนในแตละป โดยวิธีการนี้บริษัทฯ จะไมทําการพิจารณาถึงคาเฉลี่ยตางๆที่                   

ไมเหมาะสม เชน คาเฉลี่ยนั้นไมไดสะทอนถึงการเปลี่ยนแปลงในการดําเนินงานของบริษัทฯ 

คาเฉลี่ยนั้นไมเหมาะสมอันเนื่องมาจากการบิดเบือนโดยคาสินไหมทดแทนที่มีขนาดใหญ และ

คาเฉลี่ยนั้นแตกตางจากแนวโนมของอัตราสวนในอดีต เปนตน 

ทั้งนี้ไดมีการพิจารณาถึงปจจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณในการคัดเลือกปจจัยการพัฒนา                  

คาสินไหมทดแทนเพื่อใหการดํารงเงินสํารองคาสินไหมทดแทนสะทอนหนี้สินที่เหมาะสมของ

บริษัทฯ ณ วันที่ทําการประเมิน   

2. การรับประกันภัยตอตามสัญญา 

บริษัทฯ ไดใชวิธีการพื้นฐานในการประเมินสํารองคาสินไหมทดแทนสําหรับธุรกิจการรับ

ประกันภัยตอตามสัญญา โดยมีขอสมมติวาสัดสวนของสํารองคาสินไหมทดแทนสําหรับงานรับ

ประกันภัยตอตามสัญญามีลักษณะคลายกับงานรับประกันภัยโดยตรงและงานรับประกันภัยตอ

เฉพาะราย ดังนั้น บริษัทฯ จึงเลือกรอยละของคาสินไหมทดแทนคางจายมาใชในการประมาณ

การสํารองคาสินไหมทดแทนของงานรับประกันภัยตอตามสัญญา 
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18.3  วิธีการและขอสมมติ 

วิธีการและขอสมมติที่ใชสําหรับการประเมินหนี้สินจากสัญญาประกันภัยทั้งกอนและหลังการประกันภัยตอ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีดังนี ้

(ก)  ประมาณการสํารองคาสินไหมทดแทน 

1. การรับประกันภัยโดยตรง การรับประกันภัยตอเฉพาะรายและการเอาประกันภัยตอ 

   บริษัทฯไดใชวิธีการทางคณิตศาสตรประกันภัย 3 วิธีดังนี้ 

1.1. วิธีบันไดลูกโซ (Chain Ladder) สําหรับขอมูลคาสินไหมทดแทนจายและคาสินไหม

ทดแทนที่เกิดขึ้น 

1.2. วิธีเบอรนฮุตเตอรเฟอรกูสัน(Bornhuetter-Ferguson method หรือ “BF”) สําหรับขอมูล             

คาสินไหมทดแทนจายและคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้น 

1.3. วิธีคาคาดหวังอัตราสวนคาสินไหมทดแทน (Expected Loss Ratio หรือ“ELR”)  

โดยสวนใหญแลวบริษัทฯ จะใชวิธี Chain Ladder ในการประเมินคาสินไหมทดแทนโดยใช              

คาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นจริงในการประมาณการหน้ีสินคาสินไหมทดแทนที่ดีที่สุด สําหรับวิธี 

BF และ ELR จะนํามาปรับใชตามความเหมาะสม โดยการคัดเลือกปจจัยการพัฒนาคาสินไหม

ทดแทน (Loss Development Factors หรือ “LDF”) จะคํานึงถึงรูปแบบของการจายคาสินไหม

ทดแทนและคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นในอดีต โดยทั่วไปปจจัยการพัฒนาคาสินไหมทดแทนที่

เลือกใชนั้นจะขึ้นอยูกับปจจัยการพัฒนาคาสินไหมทดแทนโดยเฉลี่ยตางๆ สําหรับการพัฒนาคา

สินไหมทดแทนในแตละป โดยวิธีการนี้บริษัทฯ จะไมทําการพิจารณาถึงคาเฉลี่ยตางๆที่                   

ไมเหมาะสม เชน คาเฉลี่ยนั้นไมไดสะทอนถึงการเปลี่ยนแปลงในการดําเนินงานของบริษัทฯ 

คาเฉลี่ยนั้นไมเหมาะสมอันเนื่องมาจากการบิดเบือนโดยคาสินไหมทดแทนที่มีขนาดใหญ และ

คาเฉลี่ยนั้นแตกตางจากแนวโนมของอัตราสวนในอดีต เปนตน 

ทั้งนี้ไดมีการพิจารณาถึงปจจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณในการคัดเลือกปจจัยการพัฒนา                  

คาสินไหมทดแทนเพื่อใหการดํารงเงินสํารองคาสินไหมทดแทนสะทอนหนี้สินที่เหมาะสมของ

บริษัทฯ ณ วันที่ทําการประเมิน   

2. การรับประกันภัยตอตามสัญญา 

บริษัทฯ ไดใชวิธีการพื้นฐานในการประเมินสํารองคาสินไหมทดแทนสําหรับธุรกิจการรับ

ประกันภัยตอตามสัญญา โดยมีขอสมมติวาสัดสวนของสํารองคาสินไหมทดแทนสําหรับงานรับ

ประกันภัยตอตามสัญญามีลักษณะคลายกับงานรับประกันภัยโดยตรงและงานรับประกันภัยตอ

เฉพาะราย ดังนั้น บริษัทฯ จึงเลือกรอยละของคาสินไหมทดแทนคางจายมาใชในการประมาณ

การสํารองคาสินไหมทดแทนของงานรับประกันภัยตอตามสัญญา 
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(ข)  การประมาณการคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนที่ไมสามารถจัดสรรได (Unallocated Loss 

Adjustment Expenses - ULAE) 

การกําหนดคาประมาณการคาใชจายในการจัดการสินไหมทดแทนที่ไมสามารถจัดสรรได บริษัทฯ

อาศัยคาใชจายมาทําการวิเคราะหเพื่อประมาณการคาใชจายของฝายสินไหม ซึ่งการประมาณการ

คาใชจายที่ไมสามารถจัดสรรไดนี้จะพิจารณาจากอัตราสวนของคาใชจายที่ไมสามารถจัดสรรไดตอ

คาเฉลี่ยของคาความเสียหายที่จายและคาความเสียหายที่ไดรับรายงานแลวซึ่งอยูบนขอสมมติที่วา

คาใชจายที่ไมสามารถจัดสรรไดจะเกิดขึ้นจํานวนครึ่งหนึ่งเมื่อมีการรายงานคาความเสียหาย และ

เกิดขึ้นอีกครึ่งหนึ่งเมื่อมีการจายคาความเสียหายนั้น  

อัตราสวนคาใชจายในการจัดการสินไหมทดแทนที่ไมสามารถจัดสรรได ไดถูกแยกพิจารณาระหวาง

งานรับประกันภัยรถยนต (Motor) และงานรับประกันภัยที่ไมใชรถยนต (Non-Motor) และจะถูกนําไป

ประยุกตใชกับคาประมาณการที่ดีที่สุดของหนี้สินคาสินไหมทดแทนรวม (ไมรวมคาสินไหมทดแทน

จากเหตุการณน้ําทวมในป พ.ศ. 2554) เพื่อประมาณการสํารองคาใชจายที่ไมสามารถจัดสรรได 

สําหรับหนี้สินคาสินไหมทดแทน  

การประมาณการคาใชจายที่ไมสามารถจัดสรรไดจะคํานวณจากอัตราสวนคาใชจายที่ไมสามารถ

จัดสรรไดคูณกับครึ่งหนึ่งของสํารองคาสินไหมทดแทนและคาสินไหมทดแทนคางจาย รวมกับ

อัตราสวนคาใชจายที่ไมสามารถจัดสรรไดคูณกับคาสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นแลวแตยังไมไดรับ

รายงาน 

(ค)  ขอสมมติดานเศรษฐกิจ 

บริษัทฯ ไมนํารายไดจากการลงทุนในอนาคตมาพิจารณาหรือแมแตอัตราเงินเฟอที่ปรับสําหรับ                

คาสินไหมทดแทนจายในอนาคต อยางไรก็ตาม อัตราเงินเฟอไดปรับแลวโดยปริยายจากพัฒนาการ             

คาสินไหมทดแทนในอดีต 

(ง)  ขอสมมติอ่ืนๆ 

บริษัทฯ ไดตั้งขอสมมติวารูปแบบในการพัฒนาการเรียกคาสินไหมทดแทนน้ันมีความสม่ําเสมอและ

คงที่เปนเวลาหลายป  นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังตั้งขอสมมติวารูปแบบของเงินเฟอในอดีตจะยังคงดําเนิน

ตอไปในปขางหนา สําหรับการเรียกคาสินไหมทดแทนในปอุบัติเหตุ พ.ศ. 2547 และกอนหนานั้นถือ

วาการเรียกคาสินไหมทดแทนนั้น ไดถึงระดับคาสินไหมทดแทนสมบูรณแลว ดังนั้นจึงไมไดคาดวา

จะมีสํารองคาสินไหมทดแทนเพิ่มเติมจากการเรียกคาสินไหมทดแทนเหลานั้น 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
195
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18.4  สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได 

 (หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

ยอดคงเหลือตนป 2,029,666,344 1,818,326,935 

เบี้ยประกันภัยรับสําหรับป 3,823,848,543 3,666,681,691 

เบี้ยประกันภัยที่ถือเปนรายไดในปนี ้ (3,737,820,829) (3,455,342,282) 

ยอดคงเหลือปลายป 2,115,694,058 2,029,666,344 

19. เจาหน้ีบริษัทประกันภัยตอ 

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

เงินถือไวจากการประกันภัยตอ 154,114,955 257,593,579 

เงินคางจายเกี่ยวกับการประกันภัยตอ 334,838,763 407,630,395 

รวมเจาหนี้บริษัทประกันภัยตอ 488,953,718 665,223,974 

 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
196
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20. ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 

การเปลี่ยนแปลงของภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 

เปนดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานตนป 67,423,858 67,415,580 

สวนที่รับรูในงบกําไรขาดทุน:   

ตนทุนบริการในปจจุบัน  9,684,778  9,477,156 

ตนทุนดอกเบี้ย   1,852,023 1,356,092  

รวมสวนที่รับรูในงบกําไรขาดทุน 11,536,801 10,833,248 

สวนที่รับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ:    

ขาดทุน (กําไร) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร

ประกันภัย 

 

 

สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงขอสมมติดานประชากรศาสตร 383,664 (667,835) 

สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงขอสมมติทางการเงิน  1,275,169 (1,752,276) 

สวนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ (1,074,552) (465,259) 

รวมสวนที่รับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 584,281 (2,885,370) 

ผลประโยชนท่ีจายในระหวางป (5,385,134) (7,939,600) 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานปลายป 74,159,806 67,423,858 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ระยะเวลาเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน

ของบริษัทฯ ประมาณ 11 ป และบริษัทฯ คาดวาจะจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ป

ขางหนาเปนจํานวนประมาณ 10.4 ลานบาท (2565: 11 ป และ 5.9 ลานบาท ตามลําดับ)  

ขอสมมติที่สําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สรุปไดดังน้ี 

 (หนวย: รอยละตอป) 

 2566 2565 

อัตราคิดลด 2.7 2.8 

อัตราการขึ้นเงินเดือน 3.4 - 6.0 3.3 - 5.8 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน  0.0 - 16.0 0.0 - 16.0 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
197
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ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอสมมติที่สําคัญตอมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนระยะยาว

ของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปไดดังนี้ 

 2566 

 

ขอสมมติเพิ่มขึน้ 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน        

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ขอสมมติลดลง 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน       

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

 (%) บาท (%) บาท 

อัตราคิดลด 1.0 (4,838,622) 1.0 5,521,080 

อัตราการขึ้นเงนิเดือน  1.0 5,762,108  1.0 (5,150,927) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 10.0(1) (2,559,166) 10.0(1) 2,749,305 
(1)  รอยละ 10 ของขอสมมติที่ใชอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 

 2565 

 

ขอสมมติเพิ่มขึน้ 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน              

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ขอสมมติลดลง 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน              

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

 (%) บาท (%) บาท 

อัตราคิดลด 1.0 (4,495,141) 1.0 5,128,437 

อัตราการขึ้นเงนิเดือน  1.0 5,356,285 1.0 (4,786,474) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 10.0(1) (2,403,444) 10.0(1) 2,586,210 
(1)  รอยละ 10 ของขอสมมติที่ใชอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 

21.  ทุนเรือนหุน 

เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเพิ่มทุน               

จดทะเบียนของบริษัทฯ จาก 360 ลานบาท เปนจํานวน 370 ลานบาท (37 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท)                              

โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 1 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท เพื่อรองรับการจายหุนปนผล และอนุมัติ

ใหนําหุนสามัญเพิ่มทุนที่เหลือหลังจากการจัดสรรหุนปนผลขายใหแกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเครือนวกิจ

ประกันภัย ซึ่งบริษัทฯ ไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2566 

เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2565 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเพิ่มทุน               

จดทะเบียนของบริษัทฯ จาก 350 ลานบาท เปนจํานวน 360 ลานบาท (36 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท)                                

โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 1 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท เพื่อรองรับการจายหุนปนผล และอนุมัติ

ใหนําหุนสามัญเพิ่มทุนที่เหลือหลังจากการจัดสรรหุนปนผลขายใหแกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเครือนวกิจ

ประกันภัย ซึ่งบริษัทฯ ไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอสมมติที่สําคัญตอมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนระยะยาว

ของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปไดดังนี้ 

 2566 

 

ขอสมมติเพิ่มขึน้ 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน        

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ขอสมมติลดลง 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน       

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

 (%) บาท (%) บาท 

อัตราคิดลด 1.0 (4,838,622) 1.0 5,521,080 

อัตราการขึ้นเงนิเดือน  1.0 5,762,108  1.0 (5,150,927) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 10.0(1) (2,559,166) 10.0(1) 2,749,305 
(1)  รอยละ 10 ของขอสมมติที่ใชอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 

 2565 

 

ขอสมมติเพิ่มขึน้ 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน              

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ขอสมมติลดลง 

ภาระผูกพัน

ผลประโยชน

พนักงาน              

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

 (%) บาท (%) บาท 

อัตราคิดลด 1.0 (4,495,141) 1.0 5,128,437 

อัตราการขึ้นเงนิเดือน  1.0 5,356,285 1.0 (4,786,474) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 10.0(1) (2,403,444) 10.0(1) 2,586,210 
(1)  รอยละ 10 ของขอสมมติที่ใชอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 

21.  ทุนเรือนหุน 

เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเพิ่มทุน               

จดทะเบียนของบริษัทฯ จาก 360 ลานบาท เปนจํานวน 370 ลานบาท (37 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท)                              

โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 1 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท เพื่อรองรับการจายหุนปนผล และอนุมัติ

ใหนําหุนสามัญเพิ่มทุนที่เหลือหลังจากการจัดสรรหุนปนผลขายใหแกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเครือนวกิจ

ประกันภัย ซึ่งบริษัทฯ ไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2566 

เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2565 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเพิ่มทุน               

จดทะเบียนของบริษัทฯ จาก 350 ลานบาท เปนจํานวน 360 ลานบาท (36 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท)                                

โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 1 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 บาท เพื่อรองรับการจายหุนปนผล และอนุมัติ

ใหนําหุนสามัญเพิ่มทุนที่เหลือหลังจากการจัดสรรหุนปนผลขายใหแกกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเครือนวกิจ

ประกันภัย ซึ่งบริษัทฯ ไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2565 
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22.  สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ตองจัดสรร

กําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปจนกวาทุนสํารอง

นี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไป                

จายเงินปนผลได 

 ในระหวางป 2566 และ 2565 บริษัทฯ ไดจัดสรรกําไรเปนสํารองตามกฎหมายจํานวนปละ 1 ลานบาท 

ดังนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีสํารองตามกฎหมายทั้งสิ้นจํานวน 37 ลานบาท และ 

36 ลานบาท ตามลําดับ 

23. การรายงานขอมูลตามสวนงานดําเนินงาน  

 ขอมูลสวนงานดําเนินงานท่ีนําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯ ที่ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุด

ดานการดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสม่ําเสมอเพื่อใชในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรใหกับ

สวนงานและประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน ทั้งนี้ ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงานของ

บริษัทฯ คือ ประธานเจาหนาที่บริหาร 

 เพื่อวัตถุประสงคในการบริหารงาน บริษัทฯจัดโครงสรางองคกรเปนหนวยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ 

ไดแก ประกันอัคคีภัย ประกันภัยทะเลและขนสง ประกันภัยรถ และประกันภัยเบ็ดเตล็ดอื่น  

 ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแตละสวนงานแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงคใน            

การตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของสวนงานโดยพิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงาน สินทรัพยรวมและหนี้สินรวม 

ซึ่งวัดมูลคาโดยใชเกณฑเดียวกับที่ใชในการวัดกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงาน สินทรัพยรวมและ

หนี้สินรวมในงบการเงิน  

 การบันทึกบัญชีสําหรับรายการระหวางสวนงานที่รายงานเปนไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสําหรับ

รายการธุรกิจกับบุคคลภายนอก 

 สินทรัพยและหนี้สินของสวนงานของบริษัทฯ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีดังตอไปนี้  

(หนวย: บาท) 

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

 

ประกันอัคคีภัย 

ประกันภัย       
ทางทะเล               
และขนสง ประกันภัยรถ 

ประกันภัย
เบ็ดเตล็ดอ่ืน รวมสวนงาน 

สวนงานท่ี       
ปนสวนไมได รวม 

สินทรัพย        
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 478,307,446 32,984,773 276,697,983 401,129,759 1,189,119,961 4,980,598,135 6,169,718,096 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 482,714,337 36,834,372 285,098,400 416,624,779 1,221,271,888 5,059,363,054 6,280,634,942 

หนี้สิน        
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 688,790,785 36,446,849 2,028,218,964 385,300,466 3,138,757,064 825,769,225 3,964,526,289 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 693,616,685 41,324,782 1,859,924,123 463,692,676 3,058,558,266 1,037,045,739 4,095,604,005 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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(หนวย: บาท) 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ประกันอัคคีภัย 

ประกันภัยทาง

ทะเลและขนสง ประกันภัยรถ 

ประกันภัย

เบ็ดเตล็ดอื่น รวม 

รายไดจากการรับประกันภัย      

เบี้ยประกันภัยรับ 756,363,917  100,053,149  2,492,577,453  474,854,024  3,823,848,543  

หัก: เบี้ยประกันภัยจายจากการเอาประกันภัยตอ (383,041,253) (55,176,437) (15,601,646) (317,968,875) (771,788,211) 

เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 373,322,664  44,876,712  2,476,975,807  156,885,149  3,052,060,332  

หัก: สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได

เพิ่มจากปกอน (18,452,129) (111,397) (79,352,674) (2,467,878) (100,384,078) 

เบี้ยประกันภัยที่ถือเปนรายไดสุทธิจาก                     

การประกันภัยตอ 354,870,535  44,765,315  2,397,623,133  154,417,271  2,951,676,254  

รายไดคาจางและคาบําเหน็จ 100,018,638  13,952,635  5,118,714  93,141,688  212,231,675  

รวมรายไดจากการรับประกันภัย 454,889,173  58,717,950  2,402,741,847  247,558,959  3,163,907,929  

คาใชจายการรับประกันภัย      

คาสินไหมทดแทนและคาใชจาย                                     

ในการจัดการสินไหมทดแทนสุทธิ  117,109,988  7,081,537  1,647,164,942  80,426,719  1,851,783,186  

คาจางและคาบําเหน็จ 156,921,806  8,313,614  371,631,625  63,141,465  600,008,510  

คาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืน 54,994,190  6,269,917  164,128,638  28,885,302  254,278,047  

รวมคาใชจายการรับประกันภัยกอนคาใชจาย

ในการดําเนินงาน 329,025,984  21,665,068  2,182,925,205  172,453,486  2,706,069,743  

กําไรจากการรับประกันภัยกอนคาใชจาย                     

ในการดําเนินงาน 125,863,189  37,052,882  219,816,642  75,105,473  457,838,186  

คาใชจายในการดําเนินงาน     (384,733,505) 

กําไรจากการรับประกันภัย     73,104,681  

รายไดจากการลงทุน     99,772,053  

ขาดทุนจากเงินลงทุน     (14,509,889) 

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรม     (8,912,997) 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม     92,646  

รายไดอื่น     13,307,038  

ตนทุนทางการเงิน     (1,602,330) 

ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น     (18,951,904) 

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได     142,299,298  

คาใชจายภาษีเงินได      (22,273,925) 

กําไรสําหรับป     120,025,373  

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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(หนวย: บาท) 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ประกันอัคคีภัย 

ประกันภัยทาง

ทะเลและขนสง ประกันภัยรถ 

ประกันภัย

เบ็ดเตล็ดอื่น รวม 

รายไดจากการรับประกันภัย      

เบี้ยประกันภัยรับ 756,363,917  100,053,149  2,492,577,453  474,854,024  3,823,848,543  

หัก: เบี้ยประกันภัยจายจากการเอาประกันภัยตอ (383,041,253) (55,176,437) (15,601,646) (317,968,875) (771,788,211) 

เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 373,322,664  44,876,712  2,476,975,807  156,885,149  3,052,060,332  

หัก: สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือเปนรายได

เพิ่มจากปกอน (18,452,129) (111,397) (79,352,674) (2,467,878) (100,384,078) 

เบี้ยประกันภัยที่ถือเปนรายไดสุทธิจาก                     

การประกันภัยตอ 354,870,535  44,765,315  2,397,623,133  154,417,271  2,951,676,254  

รายไดคาจางและคาบําเหน็จ 100,018,638  13,952,635  5,118,714  93,141,688  212,231,675  

รวมรายไดจากการรับประกันภัย 454,889,173  58,717,950  2,402,741,847  247,558,959  3,163,907,929  

คาใชจายการรับประกันภัย      

คาสินไหมทดแทนและคาใชจาย                                     

ในการจัดการสินไหมทดแทนสุทธิ  117,109,988  7,081,537  1,647,164,942  80,426,719  1,851,783,186  

คาจางและคาบําเหน็จ 156,921,806  8,313,614  371,631,625  63,141,465  600,008,510  

คาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืน 54,994,190  6,269,917  164,128,638  28,885,302  254,278,047  

รวมคาใชจายการรับประกันภัยกอนคาใชจาย

ในการดําเนินงาน 329,025,984  21,665,068  2,182,925,205  172,453,486  2,706,069,743  

กําไรจากการรับประกันภัยกอนคาใชจาย                     

ในการดําเนินงาน 125,863,189  37,052,882  219,816,642  75,105,473  457,838,186  

คาใชจายในการดําเนินงาน     (384,733,505) 

กําไรจากการรับประกันภัย     73,104,681  

รายไดจากการลงทุน     99,772,053  

ขาดทุนจากเงินลงทุน     (14,509,889) 

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรม     (8,912,997) 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม     92,646  

รายไดอื่น     13,307,038  

ตนทุนทางการเงิน     (1,602,330) 

ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น     (18,951,904) 

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได     142,299,298  

คาใชจายภาษีเงินได      (22,273,925) 

กําไรสําหรับป     120,025,373  
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(หนวย: บาท) 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ประกันอัคคีภัย 

ประกันภัยทาง

ทะเลและขนสง ประกันภัยรถ 

ประกันภัย

เบ็ดเตล็ดอื่น รวม 

รายไดจากการรับประกันภัย      

เบี้ยประกันภัยรับ 707,368,084 102,082,808 2,243,799,222 613,431,577 3,666,681,691 

หัก: เบี้ยประกันภัยจายจากการเอาประกันภัยตอ (358,523,068) (58,737,757) (16,044,992) (438,322,894) (871,628,711) 

เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 348,845,016 43,345,051 2,227,754,230 175,108,683 2,795,052,980 

บวก (หัก): สํารองเบี้ยประกันภัยที่ยังไมถือ

เปนรายได (เพิ่ม) ลดจากปกอน (31,193,407) (324,026) (168,406,810) 29,725,181 (170,199,062) 

เบี้ยประกันภัยที่ถือเปนรายไดสุทธิจากการ

ประกันภัยตอ 317,651,609 43,021,025 2,059,347,420 204,833,864 2,624,853,918 

รายไดคาจางและคาบําเหน็จ 104,623,460 14,752,028 3,826,574 97,559,487 220,761,549 

รวมรายไดจากการรับประกันภัย 422,275,069 57,773,053 2,063,173,994 302,393,351 2,845,615,467 

คาใชจายการรับประกันภัย      

คาสินไหมทดแทนและคาใชจาย                                      

ในการจัดการสินไหมทดแทนสุทธิ  93,608,795 15,323,042 1,377,564,715 224,623,067 1,711,119,619 

คาจางและคาบําเหน็จ 149,578,278 8,260,933 359,721,571 58,234,633 575,795,415 

คาใชจายในการรับประกันภัยอ่ืน 49,241,144 4,473,773 147,770,752 36,511,422 237,997,091 

รวมคาใชจายการรับประกันภัยกอนคาใชจาย

ในการดําเนินงาน 292,428,217 28,057,748 1,885,057,038 319,369,122 2,524,912,125 

กําไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัยกอน

คาใชจายในการดําเนินงาน 129,846,852 29,715,305 178,116,956 (16,975,771) 320,703,342 

คาใชจายในการดําเนินงาน     (353,441,557) 

ขาดทุนจากการรับประกันภัย     (32,738,215) 

รายไดจากการลงทุน     80,723,639 

กําไรจากเงินลงทุน     6,969,094 

ขาดทุนจากการปรับมูลคายุติธรรม     (8,417,948) 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม     6,510,357 

รายไดอื่น     4,396,171 

ตนทุนทางการเงิน     (1,907,055) 

ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น     (5,638,385) 

คาใชจายอื่น     (3,728,656) 

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได     46,169,002 

คาใชจายภาษีเงินได      (21,326,681) 

กําไรสําหรับป     24,842,321 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
201
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 ขอมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร  

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตรเดียวคือ ในประเทศไทย ดังนั้น รายไดและสินทรัพยที่แสดงอยูใน            

งบการเงินจึงถือเปนการรายงานตามเขตภูมิศาสตรแลว 

ขอมูลลูกคารายใหญ 

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีรายไดจากลูกคารายใหญ 1 ราย จํานวน 310 ลานบาท 

(2565: 1 ราย จํานวน 367 ลานบาท)  

24. รายไดจากการลงทุน 

 ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีรายไดจากการลงทุนดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 

 2566 2565 

รายไดดอกเบี้ยจากตราสารหน้ี 41,691,695 20,869,367 

เงินปนผลรับจากตราสารทุน 58,080,358 59,854,272 

รายไดจากการลงทุน 99,772,053 80,723,639 

25. คาใชจายในการดําเนินงาน 

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 

 2566 2565 

คาใชจายพนักงาน 250,451,034 229,817,161 

คาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ 76,455,261 68,933,147 

คาภาษีอากร 3,359,241 2,712,312 

หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (758,622) 1,152,678 

คาใชจายในการดําเนินงานอ่ืน 55,226,591 50,826,259 

รวมคาใชจายในการดําเนินงาน 384,733,505 353,441,557 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
202
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 ขอมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร  

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตรเดียวคือ ในประเทศไทย ดังนั้น รายไดและสินทรัพยที่แสดงอยูใน            

งบการเงินจึงถือเปนการรายงานตามเขตภูมิศาสตรแลว 

ขอมูลลูกคารายใหญ 

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีรายไดจากลูกคารายใหญ 1 ราย จํานวน 310 ลานบาท 

(2565: 1 ราย จํานวน 367 ลานบาท)  

24. รายไดจากการลงทุน 

 ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีรายไดจากการลงทุนดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 

 2566 2565 

รายไดดอกเบี้ยจากตราสารหน้ี 41,691,695 20,869,367 

เงินปนผลรับจากตราสารทุน 58,080,358 59,854,272 

รายไดจากการลงทุน 99,772,053 80,723,639 

25. คาใชจายในการดําเนินงาน 

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 

 2566 2565 

คาใชจายพนักงาน 250,451,034 229,817,161 

คาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ 76,455,261 68,933,147 

คาภาษีอากร 3,359,241 2,712,312 

หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (758,622) 1,152,678 

คาใชจายในการดําเนินงานอ่ืน 55,226,591 50,826,259 

รวมคาใชจายในการดําเนินงาน 384,733,505 353,441,557 
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26. ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด (4,350) (118,278) 

รายไดจากเงินลงทุนคางรับ 1,758 (8,772) 

เงินลงทุนในหลักทรัพย 79,408 (287,172) 

คาสินไหมคางรับจากคูกรณี 18,875,088 6,052,607 

รวม 18,951,904 5,638,385 

27. คาใชจายตามลักษณะ 

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

คาสินไหมทดแทนและคาใชจายในการจัดการสินไหมทดแทนสุทธิ 1,801,295,884 1,663,701,475 

คาจางและคาบําเหน็จ 600,008,511 575,795,415 

คาใชจายในการรับประกันภัยอื่น 213,208,036 197,982,740 

คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน 342,008,348 317,249,655 

คาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ 76,455,261 68,933,147 

คาภาษีอากร 3,359,240 2,712,312 

หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (758,622) 1,152,678 

ตนทุนทางการเงิน 1,602,330 1,907,055 

ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 18,951,904 5,638,385 

คาใชจายอื่น 55,226,590 54,554,916 

รวม 3,111,357,482 2,889,627,778 

28. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

บริษัทฯ และพนักงานของบริษัทฯ ไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุน

สํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ และพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 

5 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัท หลักทรัพยจัดการกองทุนทิสโก จํากัด และจะ

จายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทฯ ในระหวางป 2566 

บริษัทฯ รับรูเงินสมทบดังกลาวเปนคาใชจายจํานวน 9.6 ลานบาท (2565: 9.5 ลานบาท) 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
203
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29. เงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัย 

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

ยอดเงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัยสะสมตนป 92,489,226 83,426,200 

เงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัยในป 12,055,891 9,063,026 

ยอดเงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัยสะสมปลายป 104,545,117 92,489,226 

30. กําไรตอหุน 

 กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยหารกําไรสําหรับป (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ดวยจํานวนถัว

เฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางป โดยไดปรับจํานวนหุนสามัญตามสัดสวนที่เปลี่ยนไป

ของจํานวนหุนสามัญที่เกิดจากการออกหุนปนผล 

 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 ไดอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนเปน

เงินสดในอัตราหุนละ 1 บาท และจายปนผลเปนหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 1 ลานหุน ใหแกผูถือหุนเดิม 

ดังนั้น ในการคํานวณกําไรตอหุนจึงไดปรับปรุงจํานวนหุนสามัญที่ใชในการคํานวณกําไรตอหุน โดยถือ

เสมือนวาการออกหุนปนผลไดเกิดขึ้นต้ังแตวันเร่ิมตนของปแรกที่เสนอรายงาน 

 

งบการเงิน                                                        

ที่แสดงเงนิลงทนุตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 

  (ปรับปรุงใหม)  (ปรับปรุงใหม) 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 

   ที่ออกอยูระหวางป (หุน) 37,000,000 36,000,000 37,000,000 36,000,000 
จํานวนหุนปนผลที่ออกเพิ่ม (หุน)     

ป 2566 - 1,000,000 - 1,000,000 

รวม (หุน) 37,000,000 37,000,000 37,000,000 37,000,000 

กําไรสําหรับป (บาท) 120,025,373 24,842,321 155,520,459 30,678,955 
กําไรตอหุน (บาทตอหุน) 3.24 0.67 4.20 0.83 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
204
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29. เงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัย 

(หนวย: บาท) 
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ยอดเงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัยสะสมตนป 92,489,226 83,426,200 

เงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัยในป 12,055,891 9,063,026 

ยอดเงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัยสะสมปลายป 104,545,117 92,489,226 

30. กําไรตอหุน 
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 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 ไดอนุมัติจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนเปน

เงินสดในอัตราหุนละ 1 บาท และจายปนผลเปนหุนสามัญของบริษัทฯ จํานวน 1 ลานหุน ใหแกผูถือหุนเดิม 

ดังนั้น ในการคํานวณกําไรตอหุนจึงไดปรับปรุงจํานวนหุนสามัญที่ใชในการคํานวณกําไรตอหุน โดยถือ

เสมือนวาการออกหุนปนผลไดเกิดขึ้นต้ังแตวันเร่ิมตนของปแรกที่เสนอรายงาน 
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ที่แสดงเงนิลงทนุตามวิธีสวนไดเสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 

  (ปรับปรุงใหม)  (ปรับปรุงใหม) 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 

   ที่ออกอยูระหวางป (หุน) 37,000,000 36,000,000 37,000,000 36,000,000 
จํานวนหุนปนผลที่ออกเพิ่ม (หุน)     
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รวม (หุน) 37,000,000 37,000,000 37,000,000 37,000,000 

กําไรสําหรับป (บาท) 120,025,373 24,842,321 155,520,459 30,678,955 
กําไรตอหุน (บาทตอหุน) 3.24 0.67 4.20 0.83 
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31. เงินปนผล 

บริษัทฯ ประกาศจายเงินปนผลในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ดังนี ้

 อนุมัติโดย รวมเงินปนผล 

เงินปนผล             

ตอหุน 

  (ลานบาท) (บาท) 

จายปนผลประจําป 2565                                                         

(เงินปนผลหุนละ 1.00 บาท                                   

และหุนปนผลหุนละ 0.28 บาท) 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 

ครั้งท่ี 91 วันที่ 20 เมษายน 2566 

46.0 1.28 

จายปนผลประจําป 2564                                                         

(เงินปนผลหุนละ 1.50 บาท                                   

และหุนปนผลหุนละ 0.29 บาท) 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2565 

ครั้งท่ี 90 วันที่ 26 เมษายน 2565 

62.5 1.79 

32. หน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นภายหนาและภาระผูกพัน 

32.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาและสัญญาบริการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีจํานวนเงินขั้นต่ําที่ตองจายในอนาคตทั้งสิ้นภายใตสัญญาเชา

ระยะสั้น สัญญาเชาซึ่งสินทรัพยอางอิงมีมูลคาต่ํา และสัญญาบริการ ดังนี ้

  (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

จายชําระ:   

  ภายใน 1 ป 106,448 212,894 

  มากกวา 1 ป ถึง 3 ป - 106,448 

32.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจายฝายทุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีรายจายฝายทุนจํานวนเงิน 1.8 ลานบาท ที่เกี่ยวของกับสวนปรับปรุง

อาคาร เครื่องตกแตง ติดต้ังและอุปกรณสํานักงาน และจํานวนเงิน 14.3 ลานบาท ที่เกี่ยวของกับโปรแกรม

คอมพิวเตอร (2565: 2.6 ลานบาท และ 10.1 ลานบาท ตามลําดับ) 

32.3 การค้ําประกัน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีหนังสือค้ําประกันซึ่งออกโดยธนาคารจํานวน 2.2 ลานบาท และ

หนังสือรับรองที่ออกในนามบริษัทฯ เปนจํานวน 9.5 ลานบาท ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบาง

ประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ (2565: 2.1 ลานบาท และ 7.1 ลานบาท ตามลําดับ) 
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32.4 คดีฟองรอง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มียอดคงคางของคดีที่ถูกฟองรองเรียกคาเสียหายจากการเปน                                       

ผูรับประกันภัย ซึ่งผลของการพิจารณาคดีดังกลาวยังไมสิ้นสุด ทั้งนี้ จากทุนทรัพยจํานวน 55.4 ลานบาท                                     

ของคดีดังกลาวบริษัทฯ มีภาระผูกพันไมเกินทุนประกันสูงสุดของกรมธรรม คิดเปนจํานวนรวม                                  

34.9 ลานบาท อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดบันทึกสํารองเผื่อผลเสียหายที่อาจเกิดขึ้นเปนจํานวนประมาณ                            

34.9 ลานบาท ไวแลวในงบการเงิน (2565: 69.1 ลานบาท 38.9 ลานบาท และ 38.9 ลานบาท ตามลําดับ) 

33. รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

33.1 ลักษณะความสัมพันธ 

 ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางกิจการที่เกี่ยวของกันแตละรายการ บริษัทฯ คํานึงถึงเนื้อหาของ    

ความสัมพันธมากกวารูปแบบทางกฎหมาย 

 ลักษณะความสัมพันธระหวางบริษัทฯกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน สามารถสรุปไดดังน้ี 
รายชื่อกิจการที่เก่ียวของกัน ลักษณะความสัมพันธ 

TKI General Insurance Company Limited บริษัทรวม 

TKI Life Insurance Company Limited บริษัทรวม 

บริษัท สหพิทักษสิน จํากัด ถือหุนในบริษัทฯ รอยละ 7.18 

บริษัท ธนสารสมบัติ (ไทย) จํากัด ถือหุนในบริษัทฯ รอยละ 5.17 และมีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ฟอลคอนประกันภัย จํากัด (มหาชน) (2) บริษัทฯ ถือหุนรอยละ 12.00 

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท รังสิตพลาซา จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท สาธรธานี จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท สยามกลการ จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท หว่ังหลี จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท รังสิตรวมพัฒนา จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท พูลผล จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท พิพัฒนสิน จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท วโรปกรณ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท เสริมสุข จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ชัยทิพย จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท อลีนกิจสยาม จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สยามคาลโซนิค จํากัด (1) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สยามริคเกนอินดัสเตรียล จํากัด (1) มีกรรมการรวมกัน 
(1) ตั้งแตเดือนมกราคม 2565 ไมไดเปนกิจการที่เกี่ยวของกัน 
(2) ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2566 ไมไดเปนกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
206



 

55 

32.4 คดีฟองรอง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มียอดคงคางของคดีที่ถูกฟองรองเรียกคาเสียหายจากการเปน                                       

ผูรับประกันภัย ซึ่งผลของการพิจารณาคดีดังกลาวยังไมสิ้นสุด ทั้งนี้ จากทุนทรัพยจํานวน 55.4 ลานบาท                                     

ของคดีดังกลาวบริษัทฯ มีภาระผูกพันไมเกินทุนประกันสูงสุดของกรมธรรม คิดเปนจํานวนรวม                                  

34.9 ลานบาท อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดบันทึกสํารองเผื่อผลเสียหายที่อาจเกิดขึ้นเปนจํานวนประมาณ                            

34.9 ลานบาท ไวแลวในงบการเงิน (2565: 69.1 ลานบาท 38.9 ลานบาท และ 38.9 ลานบาท ตามลําดับ) 

33. รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

33.1 ลักษณะความสัมพันธ 

 ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางกิจการที่เกี่ยวของกันแตละรายการ บริษัทฯ คํานึงถึงเนื้อหาของ    

ความสัมพันธมากกวารูปแบบทางกฎหมาย 

 ลักษณะความสัมพันธระหวางบริษัทฯกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน สามารถสรุปไดดังน้ี 
รายชื่อกิจการที่เก่ียวของกัน ลักษณะความสัมพันธ 

TKI General Insurance Company Limited บริษัทรวม 

TKI Life Insurance Company Limited บริษัทรวม 

บริษัท สหพิทักษสิน จํากัด ถือหุนในบริษัทฯ รอยละ 7.18 

บริษัท ธนสารสมบัติ (ไทย) จํากัด ถือหุนในบริษัทฯ รอยละ 5.17 และมีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ฟอลคอนประกันภัย จํากัด (มหาชน) (2) บริษัทฯ ถือหุนรอยละ 12.00 

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท รังสิตพลาซา จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท สาธรธานี จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท สยามกลการ จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท หว่ังหลี จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท รังสิตรวมพัฒนา จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท พูลผล จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท พิพัฒนสิน จํากัด มีกรรมการรวมกันและการถือหุน 

บริษัท วโรปกรณ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท เสริมสุข จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ชัยทิพย จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท อลีนกิจสยาม จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สยามคาลโซนิค จํากัด (1) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สยามริคเกนอินดัสเตรียล จํากัด (1) มีกรรมการรวมกัน 
(1) ตั้งแตเดือนมกราคม 2565 ไมไดเปนกิจการที่เกี่ยวของกัน 
(2) ตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2566 ไมไดเปนกิจการที่เกี่ยวของกัน 
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รายชื่อกิจการที่เก่ียวของกัน ลักษณะความสัมพันธ 

บริษัท สยามอินเตอรเนชั่นแนลคอรปอเรชั่น จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท เดอะเพ็ท จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท โตโยตา เพชรบูรณ ผูจําหนายโตโยตา จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ไทยเพชรบูรณ จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ซี.อ.ีเอส จํากัด  มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท บางกอกมอเตอรเวอคส จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท ทองถาวรพัฒนา จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สยามอะไหล จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สมบัติถาวร จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สยามคันทรีคลับ จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท เอส ที เอ็ม เอส จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท พูลพิพัฒน จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท อาควา โฟลว จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สตารเฟล็กซ จํากัด (มหาชน) มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท จิตติพัฒน จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท เบญจะรุงเรือง จํากัด มีกรรมการรวมกัน 

บริษัท สิทธินันท จํากัด  ผูเกี่ยวของของกรรมการบริษัทฯ เปนผูถือหุนรายใหญ 

บริษัท พี ไอ เอ อินทีเรีย จํากัด ผูเกี่ยวของของกรรมการบริษัทฯ เปนผูถือหุนรายใหญ 
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33.2 รายการที่สําคัญกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีรายการธุรกิจที่สําคัญกับกิจการที่เกี่ยวของ

กัน ทั้งนี้ รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯ และ

กิจการที่เกี่ยวของกันเหลานั้นซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปรายการที่สําคัญไดดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  

 2566 2565 นโยบายการกําหนดราคา 

รายการธุรกิจกับบริษัทรวม    

เบี้ยประกันภัยรับตอ 1,584,763 2,510,179 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

คาสินไหมทดแทนจาย 20,861 43 ตามที่เกิดขึ้นจริง 

คาบําเหน็จจายจากการ                              

รับประกันภัยตอ 

346,263 503,840  อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

รายการธุรกิจกับกิจการ                              

ที่เกี่ยวของกัน 

   

เบี้ยประกันภัยรับตรง 74,174,027 79,740,018 อัตราตามที่ระบุไวในสัญญาประกันภัย 

เบี้ยประกันภัยรับตอ 2,776,240 13,301,913 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

เบี้ยประกันภัยจายตอ 16,081,632 23,849,473 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

คาสินไหมทดแทนจาย 10,711,994 19,539,182 ตามที่เกิดขึ้นจริง 

คาบําเหน็จจายจากการ                                         

รับประกันภัยตอ 

1,039,780 4,518,548 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

คาบําเหน็จรับ 7,453,125 9,516,809 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

เงินปนผลรับ 21,218,160 23,240,940 ตามที่ประกาศจาย 

เงินปนผลจาย 12,416,438 11,325,735 ตามที่ประกาศจาย 

คาเชาและบริการอาคาร                  

สํานักงานสาขาจาย 

240,020 240,135 ราคาตามสัญญา 

คาเชารับ 172,973 172,973 ราคาตามสัญญา 
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33.2 รายการที่สําคัญกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีรายการธุรกิจที่สําคัญกับกิจการที่เกี่ยวของ

กัน ทั้งนี้ รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯ และ

กิจการที่เกี่ยวของกันเหลานั้นซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปรายการที่สําคัญไดดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  

 2566 2565 นโยบายการกําหนดราคา 

รายการธุรกิจกับบริษัทรวม    

เบี้ยประกันภัยรับตอ 1,584,763 2,510,179 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

คาสินไหมทดแทนจาย 20,861 43 ตามที่เกิดขึ้นจริง 

คาบําเหน็จจายจากการ                              

รับประกันภัยตอ 

346,263 503,840  อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

รายการธุรกิจกับกิจการ                              

ที่เกี่ยวของกัน 

   

เบี้ยประกันภัยรับตรง 74,174,027 79,740,018 อัตราตามที่ระบุไวในสัญญาประกันภัย 

เบี้ยประกันภัยรับตอ 2,776,240 13,301,913 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

เบี้ยประกันภัยจายตอ 16,081,632 23,849,473 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

คาสินไหมทดแทนจาย 10,711,994 19,539,182 ตามที่เกิดขึ้นจริง 

คาบําเหน็จจายจากการ                                         

รับประกันภัยตอ 

1,039,780 4,518,548 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

คาบําเหน็จรับ 7,453,125 9,516,809 อัตราตามที่ระบุตามประเภทของการประกันภัยและ

สัญญาประกันภัยตอ 

เงินปนผลรับ 21,218,160 23,240,940 ตามที่ประกาศจาย 

เงินปนผลจาย 12,416,438 11,325,735 ตามที่ประกาศจาย 

คาเชาและบริการอาคาร                  

สํานักงานสาขาจาย 

240,020 240,135 ราคาตามสัญญา 

คาเชารับ 172,973 172,973 ราคาตามสัญญา 
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33.3 ยอดคงคางระหวางกัน 

ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีรายละเอียด 

ดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 2566 2565 

ลูกหนีจ้ากสัญญาประกันภัยตอ - เงินคางรับเกี่ยวกับการประกันภัยตอ   

บริษัท ฟอลคอนประกันภัย จํากัด (มหาชน) - 14,604,716 

TKI General Insurance Company Limited 95,408 2,260,630 

รวม 95,408 16,865,346 

เงินลงทุนในหลักทรัพย - ตราสารทุน    

บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จํากัด (มหาชน) 295,582,500 301,213,200 

บริษัท บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) 28,800,000 33,819,000 

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 1,235,086 31,286,718 

บริษัท ฟอลคอนประกันภัย จํากัด (มหาชน)  - 57,576,000 

บริษัท สาธรธานี จํากัด 19,975,000 23,755,000 

บริษัท รังสิตพลาซา จํากัด 17,896,000 18,592,000 

บริษัท สตารเฟล็กซ จํากัด (มหาชน) 3,132,800 3,814,800 

รวม 366,621,386 470,056,718 

เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอ - เงินคางจายเกี่ยวกับการประกันภัยตอ   

บริษัท ฟอลคอนประกันภัย จํากัด (มหาชน) - 21,037,185 

TKI General Insurance Company Limited 76,025 596,743 

รวม 76,025 21,633,928 

33.4 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

 ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีคาใชจายผลประโยชนพนักงานที่ใหแก

กรรมการและผูบริหาร ดังตอไปนี้ 

(หนวย: บาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 2566 2565 

ผลประโยชนระยะสั้น 51,319,360 55,532,230 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 893,619 718,570 

รวม 52,212,979 56,250,800 
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34.  ความเสี่ยงและนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

34.1 ความเสี่ยงดานการรับประกันภัย 

ความเสี่ยงดานการรับประกันภัย หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากความผันผวนของความถี่ ความรุนแรงและเวลาที่

เกิดความเสียหาย เบ่ียงเบนจากขอสมมติที่ใชในการกําหนดอัตราเบี้ยประกันภัย การคํานวณเงินสํารองและการ

พิจารณารับประกันภัย โดยความเสี่ยงดานการรับประกันภัยมีสาเหตุหรือปจจัยที่กอใหเกิดความเสี่ยง ดังนี ้

ก. จํานวนความเสียหายและความถี่ของความเสียหายที่เพิ่มสูงขึ้น 

ผลกระทบจากปจจัยภายนอกทั้งจากสภาพทางภูมิศาสตร ภัยธรรมชาติ ภัยพิบัติ อุบัติภัย ภัยกอการราย  

และภัยจากการโจรกรรม อาจนํามาสูปริมาณความเสียหายที่เพิ่มขึ้นทั้งตอชีวิต รางกาย และทรัพยสิน              

ที่บริษัทฯ รับประกันภัยไว  และสงผลใหบริษัทฯมีอัตราความเสียหายที่เพิ่มสูงขึ้นมากกวาที่คาดการณไว 

ความเสี่ยงดังกลาวอาจสงผลใหบริษัทฯ มีรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับนอยกวาคาสินไหมทดแทนที่จะตอง

จาย หรือประมาณการเงินสํารองคาสินไหมทดแทนไวไมเพียงพอ ซึ่งอาจสงผลกระทบตอเงินกองทุนตาม

ความเสี่ยงดานการรับประกันภัยของบริษัทฯ 

ข.  ความไมสมดุลของสัดสวนของผลิตภัณฑประกันภัยประเภทตาง ๆ  

 การที่บริษัทฯ มุงเนนที่จะเจาะตลาดเฉพาะภัยบางประเภท เพื่อการขยายงานและรักษาสวนแบงตลาด               

ทําใหบริษัทฯ มีรายไดและคาใชจายที่ผูกติดกับผลิตภัณฑนั้น ภัยบางประเภทอาจมีอัตราความเสียหายสูง 

ซึ่งจะมีผลใหบริษัทฯ มีตนทุนคาสินไหมทดแทนโดยเฉลี่ยอยูในระดับสูงตามไปดวย เหตุการณ

ดังกลาวนี้อาจสงผลกระทบตอความเสี่ยงของรายไดหรือกําไรของบริษัทฯ และอาจสงผลกระทบตอ

เงินกองทุน 

ค.  ความเสี่ยงทางจริยธรรมหรือศีลธรรม 

บริษัทฯ ยังมีความเสี่ยงที่เกิดจากการกระทําอันไมสุจริตของผูเอาประกันภัย ที่มุงหวังผลประโยชนจาก

การทําประกันภัยทําใหบริษัทฯ ตองจายคาสินไหมทดแทนในจํานวนสูงเกินจริง อาจสงผลใหบริษัทฯ  

มีอัตราความเสียหายที่เพิ่มสูงขึ้นมากกวาที่คาดการณไว และอาจสงผลตอความเสี่ยงดานสภาพคลอง

ของบริษัทฯ 

จากความเสี่ยงขางตน บริษัทฯ มีวิธีการบริหารจัดการความเสี่ยงโดย 

1. วิเคราะหอัตราความเสียหาย และอัตราความเสียหายรวมกับคาใชจาย โดยกํากับและควบคุมใหอยูใน

อัตราที่บริษัทฯ ไดกําหนดไว 

2. พิจารณาคัดเลือกกลุมลูกคา ลักษณะกิจการและความเสี่ยงของภยัที่จะรับประกันภัยใหเปนไปตามที่กําหนด 

ซึ่งจะมีความสอดคลองกับระดับของอัตราความเสียหายที่ยอมรับได มีการวิเคราะหและพิจารณาถึงสัดสวน

ของความเสี่ยงภัยที่ควรเก็บไวเอง และสัดสวนที่จะประกันภัยตอใหเหมาะสม เพื่อเปนการเพิ่มศักยภาพ              

ในการทํากําไร 
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34.  ความเสี่ยงและนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

34.1 ความเสี่ยงดานการรับประกันภัย 

ความเสี่ยงดานการรับประกันภัย หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากความผันผวนของความถี่ ความรุนแรงและเวลาที่

เกิดความเสียหาย เบี่ยงเบนจากขอสมมติที่ใชในการกําหนดอัตราเบี้ยประกันภัย การคํานวณเงินสํารองและการ

พิจารณารับประกันภัย โดยความเสี่ยงดานการรับประกันภัยมีสาเหตุหรือปจจัยที่กอใหเกิดความเสี่ยง ดังนี ้

ก. จํานวนความเสียหายและความถี่ของความเสียหายที่เพิ่มสูงขึ้น 

ผลกระทบจากปจจัยภายนอกทั้งจากสภาพทางภูมิศาสตร ภัยธรรมชาติ ภัยพิบัติ อุบัติภัย ภัยกอการราย  

และภัยจากการโจรกรรม อาจนํามาสูปริมาณความเสียหายที่เพิ่มขึ้นทั้งตอชีวิต รางกาย และทรัพยสิน              

ที่บริษัทฯ รับประกันภัยไว  และสงผลใหบริษัทฯมีอัตราความเสียหายที่เพิ่มสูงขึ้นมากกวาที่คาดการณไว 

ความเสี่ยงดังกลาวอาจสงผลใหบริษัทฯ มีรายไดคาเบี้ยประกันภัยรับนอยกวาคาสินไหมทดแทนที่จะตอง

จาย หรือประมาณการเงินสํารองคาสินไหมทดแทนไวไมเพียงพอ ซึ่งอาจสงผลกระทบตอเงินกองทุนตาม

ความเสี่ยงดานการรับประกันภัยของบริษัทฯ 

ข.  ความไมสมดุลของสัดสวนของผลิตภัณฑประกันภัยประเภทตาง ๆ  

 การที่บริษัทฯ มุงเนนที่จะเจาะตลาดเฉพาะภัยบางประเภท เพื่อการขยายงานและรักษาสวนแบงตลาด               

ทําใหบริษัทฯ มีรายไดและคาใชจายที่ผูกติดกับผลิตภัณฑนั้น ภัยบางประเภทอาจมีอัตราความเสียหายสูง 

ซึ่งจะมีผลใหบริษัทฯ มีตนทุนคาสินไหมทดแทนโดยเฉลี่ยอยูในระดับสูงตามไปดวย เหตุการณ

ดังกลาวนี้อาจสงผลกระทบตอความเสี่ยงของรายไดหรือกําไรของบริษัทฯ และอาจสงผลกระทบตอ

เงินกองทุน 

ค.  ความเสี่ยงทางจริยธรรมหรือศีลธรรม 

บริษัทฯ ยังมีความเสี่ยงที่เกิดจากการกระทําอันไมสุจริตของผูเอาประกันภัย ที่มุงหวังผลประโยชนจาก

การทําประกันภัยทําใหบริษัทฯ ตองจายคาสินไหมทดแทนในจํานวนสูงเกินจริง อาจสงผลใหบริษัทฯ  

มีอัตราความเสียหายที่เพิ่มสูงขึ้นมากกวาที่คาดการณไว และอาจสงผลตอความเสี่ยงดานสภาพคลอง

ของบริษัทฯ 

จากความเสี่ยงขางตน บริษัทฯ มีวิธีการบริหารจัดการความเสี่ยงโดย 

1. วิเคราะหอัตราความเสียหาย และอัตราความเสียหายรวมกับคาใชจาย โดยกํากับและควบคุมใหอยูใน

อัตราที่บริษัทฯ ไดกําหนดไว 

2. พิจารณาคัดเลือกกลุมลูกคา ลักษณะกิจการและความเสี่ยงของภยัที่จะรับประกันภัยใหเปนไปตามที่กําหนด 

ซึ่งจะมีความสอดคลองกับระดับของอัตราความเสียหายที่ยอมรับได มีการวิเคราะหและพิจารณาถึงสัดสวน

ของความเสี่ยงภัยที่ควรเก็บไวเอง และสัดสวนที่จะประกันภัยตอใหเหมาะสม เพื่อเปนการเพิ่มศักยภาพ              

ในการทํากําไร 
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3. กระจายความเสี่ยงภัยโดยการทําประกันภัยตอแบบสัญญาลวงหนาและแบบเฉพาะรายไวกับบริษัท

รับประกันภัยตอทั้งในประเทศและตางประเทศที่มีความมั่นคงทางการเงินและมีอันดับความนาเชื่อถือ

ไมต่ํากวา A- และรวมถึงการเขาทําสัญญาประกันภัยตอแบบความเสียหายสวนเกิน ซึ่งจะชวยควบคุม

ความเสี่ยงภัยที่บริษัทฯ รับไวเองเพื่อปองกันไมใหผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทฯ 

รวมท้ังระดับของเงินกองทุนของบริษัทฯเกิดความผันผวนและไดรับผลกระทบอยางรุนแรงจาก            

ภาวะวิกฤติ  

4. บริหารสัดสวนของผลิตภัณฑ โดยใหมีการกระจายการดําเนินธุรกิจไปในผลิตภัณฑตาง ๆ และรับเสี่ยง

ภัยไปในทุกประเภทภัยดวยสัดสวนที่เหมาะสมสอดคลองกับสภาพตลาดและความตองการของลูกคา 

โดยใชหลักวิชาการ ขอมูลทางสถิติที่ทันสมัยและสอดคลองกับแผนกลยุทธทางการตลาด เพื่อมุงเนน

เจาะตลาดในผลิตภัณฑที่สามารถสรางผลกําไรและมีแนวโนมการเติบโตด ี

5. วิเคราะหการกระจุกตัวของความเสี่ยงดานการรับประกันภัย 

ตารางแสดงการกระจุกตัวของหนี้สินจากสัญญาประกันภัย โดยแยกตามประเภทการรับประกันภัย 

ดังนี ้

 (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 สํารอง                 

เบี้ยประกันภัย

กอนการ

ประกันภัยตอ 

สํารอง                 

เบี้ยประกันภัย

สวนที่           

ประกันภัยตอ สุทธิ 

สํารอง                 

เบี้ยประกันภัย

กอนการ

ประกันภัยตอ 

สํารอง                 

เบี้ยประกันภัย

สวนที่ประกันภัย

ตอ สุทธิ 

อัคคีภัย 558,580,251 (216,543,323)  342,036,928 525,542,941  (201,958,141) 323,584,800 

ทางทะเลและขนสง 25,919,342 (14,056,384) 11,862,958 26,933,070   (15,181,510) 11,751,560 

รถยนต 1,269,830,350 (7,833,162) 1,261,997,188 1,189,738,991    (7,094,478) 1,182,644,513 

เบ็ดเตล็ด 261,364,115 (174,989,978) 86,374,137 287,451,342 (203,545,082) 83,906,260 

รวม 2,115,694,058 (413,422,847) 1,702,271,211 2,029,666,344 (427,779,211) 1,601,887,133 

   

  (หนวย: บาท) 

 2566 2565 

 สํารอง                   

คาสินไหม

ทดแทนกอนการ

ประกันภัยตอ 

สํารอง                      

คาสินไหม

ทดแทนสวนที่

ประกันภัยตอ สุทธิ 

สํารอง                   

คาสินไหม

ทดแทนกอนการ

ประกันภัยตอ 

สํารอง                      

คาสินไหม

ทดแทนสวนที่

ประกันภัยตอ สุทธิ 

อัคคีภัย 130,210,535 (73,648,093) 56,562,442 168,073,744 (102,393,570) 65,680,174 

ทางทะเลและขนสง 10,527,507 (3,973,780) 6,553,727 14,391,712 (6,757,829) 7,633,883 

รถยนต 758,388,614 (1,189,424) 757,199,190 670,185,132 (839,886) 669,345,246 

เบ็ดเตล็ด 123,936,350 (88,020,465) 35,915,885 176,241,334 (125,691,671) 50,549,663 

รวม 1,023,063,006 (166,831,762) 856,231,244 1,028,891,922 (235,682,956) 793,208,966 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
211



 

61 

6. การทดสอบความออนไหว 

การทดสอบความออนไหวเปนการวิเคราะหความเสี่ยงที่หนี้สินจากการรับประกันภัยจะเพิ่มขึ้นหรือ

ลดลงเนื่องมาจากความผันผวนของขอสมมติที่ใชในการคํานวณ ซึ่งจะกระทบตอภาระผูกพันดาน
สินไหมทดแทนทั้งดานกอนการรับประกันภัยตอ และหลังการรับประกันภัยตอ โดยความเสี่ยงอาจเกิด

จากความถี่และความรุนแรงที่เกิดความเสียหาย หรือ คาใชจายที่ใชในการจัดการคาสินไหมทดแทนไม

เปนไปตามที่คาดไว 

การวิเคราะหความออนไหวนี้จัดทําขึ้นเพื่อทดสอบความออนไหวของผลการประเมินหนี้สินจาก               

การรับประกันภัยในกรณีที่ตัวแปรหลักตาง ๆ มีการเปลี่ยนแปลงไป ตัวแปรที่ใชสําหรับการทดสอบ
ประกอบไปดวย อัตราสวนความเสียหายสมบูรณ (Ultimate Loss Ratio หรือ “ULR”) ในปอุบัติเหตุ

ลาสุด (Accident Year หรือ “AY”) และคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนที่ไมสามารถจัดสรร

ได (Unallocated Loss Adjustment Expenses หรือ“ULAE”) สําหรับหนี้สินคาสินไหมทดแทนและ
หนี้สินเบี้ยประกันภัยบนคาประมาณการที่ดีที่สุด โดยตัวแปรที่นํามาพิจารณาจะเลือกจากความ

เหมาะสมและสามารถเกิดไดจริง 

ผลกระทบตอคาประมาณการที่ดีที่สุดของหนี้สินจากสัญญาประกันภัยเมื่อตัวแปรหลักมีการ

เปลี่ยนแปลงไดแสดงไวในตารางดานลาง 
(หนวย: ลานบาท) 

 2566 
 

ขอสมมต ิ                 
ที่เปลี่ยนแปลง 

ภาระผูกพันดาน
สินไหมทดแทนกอน
การรับประกันภัยตอ       

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ภาระผูกพันดานสินไหม
ทดแทนหลงัการรับ

ประกันภัยตอ                        
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

กําไรกอนภาษีเงินได
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

สวนของเจาของ
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

อัตราสวนความเสียหาย
สัมบูรณในปอุบัติเหตุ
สุดทาย 

+ 5% 109 93 (93) (74) 

 - 5% (109) (93) 93 74 
อัตราสวนคาใชจายในการ

จัดการคาสินไหมทดแทนที่
ไมสามารถจัดสรรได 

+50% 3.5 3.5 (3.5) (2.8) 

 -50% (3.5) (3.5) 3.5 2.8 

(หนวย: ลานบาท) 
 2565 
 

ขอสมมติ                  
ที่เปลี่ยนแปลง 

ภาระผูกพันดาน
สินไหมทดแทนกอน
การรับประกันภัยตอ       

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ภาระผูกพันดานสินไหม
ทดแทนหลงัการรับ

ประกันภัยตอ                        
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

กําไรกอนภาษีเงินได
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

สวนของเจาของ
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

อัตราสวนความเสียหาย
สัมบูรณในปอุบัติเหตุ
สุดทาย 

+ 5% 105 82 (82) (66) 

 - 5% (104) (81) 81 65 
อัตราสวนคาใชจายในการ

จัดการคาสินไหมทดแทนที่
ไมสามารถจัดสรรได 

+ 50% 3.2 3.2 (3.2) (2.5) 

 - 50% (3.2) (3.2) 3.2 2.5 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
212
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6. การทดสอบความออนไหว 

การทดสอบความออนไหวเปนการวิเคราะหความเสี่ยงที่หนี้สินจากการรับประกันภัยจะเพิ่มขึ้นหรือ

ลดลงเน่ืองมาจากความผันผวนของขอสมมติที่ใชในการคํานวณ ซึ่งจะกระทบตอภาระผูกพันดาน
สินไหมทดแทนทั้งดานกอนการรับประกันภัยตอ และหลังการรับประกันภัยตอ โดยความเสี่ยงอาจเกิด

จากความถี่และความรุนแรงที่เกิดความเสียหาย หรือ คาใชจายที่ใชในการจัดการคาสินไหมทดแทนไม

เปนไปตามที่คาดไว 

การวิเคราะหความออนไหวนี้จัดทําขึ้นเพื่อทดสอบความออนไหวของผลการประเมินหนี้สินจาก               

การรับประกันภัยในกรณีที่ตัวแปรหลักตาง ๆ มีการเปลี่ยนแปลงไป ตัวแปรที่ใชสําหรับการทดสอบ
ประกอบไปดวย อัตราสวนความเสียหายสมบูรณ (Ultimate Loss Ratio หรือ “ULR”) ในปอุบัติเหตุ

ลาสุด (Accident Year หรือ “AY”) และคาใชจายในการจัดการคาสินไหมทดแทนที่ไมสามารถจัดสรร

ได (Unallocated Loss Adjustment Expenses หรือ“ULAE”) สําหรับหนี้สินคาสินไหมทดแทนและ
หนี้สินเบี้ยประกันภัยบนคาประมาณการที่ดีที่สุด โดยตัวแปรที่นํามาพิจารณาจะเลือกจากความ

เหมาะสมและสามารถเกิดไดจริง 

ผลกระทบตอคาประมาณการที่ดีที่สุดของหนี้สินจากสัญญาประกันภัยเมื่อตัวแปรหลักมีการ

เปลี่ยนแปลงไดแสดงไวในตารางดานลาง 
(หนวย: ลานบาท) 

 2566 
 

ขอสมมต ิ                 
ที่เปลี่ยนแปลง 

ภาระผูกพันดาน
สินไหมทดแทนกอน
การรับประกันภัยตอ       

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ภาระผูกพันดานสินไหม
ทดแทนหลงัการรับ

ประกันภัยตอ                        
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

กําไรกอนภาษีเงินได
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

สวนของเจาของ
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

อัตราสวนความเสียหาย
สัมบูรณในปอุบัติเหตุ
สุดทาย 

+ 5% 109 93 (93) (74) 

 - 5% (109) (93) 93 74 
อัตราสวนคาใชจายในการ

จัดการคาสินไหมทดแทนที่
ไมสามารถจัดสรรได 

+50% 3.5 3.5 (3.5) (2.8) 

 -50% (3.5) (3.5) 3.5 2.8 

(หนวย: ลานบาท) 
 2565 
 

ขอสมมติ                  
ที่เปลี่ยนแปลง 

ภาระผูกพันดาน
สินไหมทดแทนกอน
การรับประกันภัยตอ       

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ภาระผูกพันดานสินไหม
ทดแทนหลงัการรับ

ประกันภัยตอ                        
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

กําไรกอนภาษีเงินได
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

สวนของเจาของ
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

อัตราสวนความเสียหาย
สัมบูรณในปอุบัติเหตุ
สุดทาย 

+ 5% 105 82 (82) (66) 

 - 5% (104) (81) 81 65 
อัตราสวนคาใชจายในการ

จัดการคาสินไหมทดแทนที่
ไมสามารถจัดสรรได 

+ 50% 3.2 3.2 (3.2) (2.5) 

 - 50% (3.2) (3.2) 3.2 2.5 
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34.2 ความเสี่ยงดานเครดิต 

ความเสี่ยงดานเครดิต คือ ความเสี่ยงที่บริษัทฯ อาจไดรับความเสียหายอันสืบเนื่องมาจากการที่คูสัญญาของ

บริษัทฯ จะไมสามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันที่ระบุไวได บริษัทฯ มีความเสี่ยงดานเครดิตที่เกี่ยวเนื่องจาก

การประกันภัยและการลงทุน จํานวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯอาจตองสูญเสียจากการใหเครดิตคือ มูลคาตาม

บัญชีหักดวยสํารองคาเผื่อผลขาดทุนที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงิน ฝายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้

โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนี ้

ก. ความเสี่ยงดานเครดิตสําหรับการประกันภัย 

 (1) ความเสี่ยงจากบริษัทรับประกันภัยตอ 

บริษัทฯ จะพิจารณาคัดเลือกบริษัทประกันภัยตอที่มีอันดับความนาเชื่อถือที่ไมต่ํากวา A- ทั้งนี ้

ภายหลังจากการทําสัญญาประกันภัยตอจะมีการติดตามการปรับอันดับความนาเชื่อถือของ

บริษัทประกันภัยตอเปนประจําทุกเดือน  

(2) ความเสี่ยงในดานการเก็บเงินคาเบี้ยประกันภัย 

บริษัทฯ มีกระบวนการติดตามเบี้ยประกันภัยคางรับจากทั้งผูเอาประกันภัย ตัวแทนและ

นายหนาอยางใกลชิด รวมถึงกําหนดใหตัวแทนและนายหนานําหลักทรัพยมาค้ําประกันตาม

วงเงินที่บริษัทฯกําหนด 

บริษัทฯ พิจารณาการดอยคาดานเครดิตของสินไหมคางรับจากคูกรณีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

อัตราการต้ังสํารองของผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นคํานวณจากสถิติการเรียกรองที่เกิดขึ้น

จริงยอนหลัง 10 - 13 ป โดยแบงกลุมลูกหนี้เปน 2 ประเภท ไดแก ลูกหนี้คูกรณีบริษัทประกันภัย และ

ลูกหนี้คูกรณีไมมีประกันภัย การคํานวณผลขาดทุนจากการดอยคาดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น

คํานึงถึงผลของความนาจะเปนถวงน้ําหนัก มูลคาของเงินตามเวลาและขอมูลที่มีความสมเหตุสมผล

และสามารถสนับสนุนไดที่มีอยู ณ วันที่รายงานเกี่ยวกับเหตุการณในอดีต สภาพการณปจจุบันและ

การคาดการณสภาวะเศรษฐกิจในอนาคต 

ข. ความเสี่ยงดานเครดิตจากการลงทุน 

บริษัทฯ มีการพิจารณาลงทุนกับผูออกตราสารที่ไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือโดยสถาบัน

ภายนอกที่มีมาตรฐาน เชน TRIS และ FITCH และกําหนดนโยบายที่จะลงทุนเฉพาะตราสารที่มี

อันดับความนาเชื่อถือระดับ Investment Grade ที่บริษัทฯกําหนดเทานั้น พรอมกับมีการติดตาม

ขาวสารการปรับอันดับความนาเชื่อถือของตราสารที่บริษัทฯ ลงทุน เพื่อพิจารณาแนวโนมธุรกิจของ

บริษัทที่ออกตราสาร และกําหนดใหมีการติดตามทบทวนวงเงินลงทุนรวมในแตละรายที่เหมาะสม

ภายใตนโยบายการลงทุนของบริษัทฯ อยางสม่ําเสมอ 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
213



 

63 

บริษัทฯ พิจารณาการดอยคาของเงินลงทุนในตราสารหน้ี เงินฝากธนาคาร และรายไดจากการลงทุน

คางรับทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน อัตราการตั้งสํารองของผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นคํานวณโดยใชวิธีทั่วไป (General approach) โดยมีการจัดชั้น ดังนี ้

ชั้นที่ 1 ตราสารหนี้ในระดับ Investment grade  และความเสี่ยงดานเครดิตไมมีการเพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ บริษัทฯรับรูคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นดวยจํานวนเงินเทากับ

ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนขางหนา 

ชั้นที่ 2 ตราสารหนี้ที่มีสถานะความเสี่ยงดานเครดิตที่เพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญแตไมดอยคาดาน

เครดิต เชน การถูกปรับลดอันดับความนาเชื่อถือ บริษัทฯรับรูคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่

คาดวาจะเกิดขึ้นดวยจํานวนเงินเทากับผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่

คาดไวของสินทรัพยทางการเงิน  

ชั้นที่ 3  เมื่อเกิดเหตุการณสําคัญที่บงชี้ถึงการดอยคาดานเครดิต เชน การไมปฏิบัติตามสัญญา (การ

คางชําระเงินตนหรือดอกเบี้ย) การประสบปญหาทางการเงินอยางรุนแรงของผูกู ผูใหกูผอน

ปรนเงื่อนไขใหกับผูกู และ มีความเปนไปไดที่คอนขางแนวาผูกูจะลมละลาย บริษัทฯ รับรู

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นดวยจํานวนเงินเทากับผลขาดทุนดานเครดิตที่

คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่คาดไวของสินทรัพยทางการเงินนั้น  

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะทําการประเมินวาความเสี่ยงดานเครดิตของสินทรัพยทาง

การเงินวามีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญนับแตวันที่รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกหรือไม ในกรณีที่มีการ

เปลี่ยนแปลงของระดับความเสี่ยงดานเครดิตอยางมีนัยสําคัญจะมีการปรับชั้นของตราสารหนี้ตามขอ

บงชี้ หรือในกรณีที่มีหลักฐานแสดงการดอยคาดานเครดิต การคํานวณผลขาดทุนจากการดอยคาดาน

เครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นคํานึงถึงผลของความนาจะเปนถวงน้ําหนัก มูลคาของเงินตามเวลาและขอมูล

ที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุนไดที่มีอยู ณ วันที่รายงานเกี่ยวกับเหตุการณในอดีต 

สภาพการณปจจุบันและการคาดการณสภาวะเศรษฐกิจในอนาคต 
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คางรับทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน อัตราการตั้งสํารองของผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะ
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คาดไวของสินทรัพยทางการเงิน  

ชั้นที่ 3  เมื่อเกิดเหตุการณสําคัญที่บงชี้ถึงการดอยคาดานเครดิต เชน การไมปฏิบัติตามสัญญา (การ

คางชําระเงินตนหรือดอกเบี้ย) การประสบปญหาทางการเงินอยางรุนแรงของผูกู ผูใหกูผอน
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คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุที่คาดไวของสินทรัพยทางการเงินนั้น  

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะทําการประเมินวาความเสี่ยงดานเครดิตของสินทรัพยทาง

การเงินวามีการเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญนับแตวันที่รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกหรือไม ในกรณีที่มีการ

เปลี่ยนแปลงของระดับความเสี่ยงดานเครดิตอยางมีนัยสําคัญจะมีการปรับชั้นของตราสารหนี้ตามขอ

บงชี้ หรือในกรณีที่มีหลักฐานแสดงการดอยคาดานเครดิต การคํานวณผลขาดทุนจากการดอยคาดาน

เครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นคํานึงถึงผลของความนาจะเปนถวงน้ําหนัก มูลคาของเงินตามเวลาและขอมูล

ที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุนไดที่มีอยู ณ วันที่รายงานเกี่ยวกับเหตุการณในอดีต 

สภาพการณปจจุบันและการคาดการณสภาวะเศรษฐกิจในอนาคต 
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ตารางขางลางไดแสดงฐานะเปดสูงสุดตอความเสี่ยงดานเครดิตสําหรับสินทรัพยทางการเงิน โดย                

ไมคํานึงถึงหลักประกันและการดําเนินการใด ๆ เพื่อเพิ่มความนาเชื่อถือ ฐานะเปดตอความเสี่ยง

สูงสุดมีมูลคาตามบัญช ีโดยแยกแสดงขอมูลตามคุณภาพดานเครดิตของสินทรัพยทางการเงิน ดังนี ้ 

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 187,990,263 - - - 187,990,263 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (25,492) - - - (25,492) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 187,964,771 - - - 187,964,771 

      
รายไดจากการลงทุนคางรับ      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 8,013,397 - - - 8,013,397 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (7,262) - - - (7,262) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 8,006,135 - - - 8,006,135 

      
เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผาน

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 2,013,077,332 - - - 2,013,077,332 

รวมมูลคายุติธรรม 2,013,077,332 - - - 2,013,077,332 

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (669,780) - - - (669,780) 

      
เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่

วัดดวยราคาทุนตัดจําหนาย      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 550,936,557 - - - 550,936,557 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (78,926) - - - (78,926) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 550,857,631 - - - 550,857,631 
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 (หนวย: บาท) 
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สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

เงินใหกูยืมและดอกเบ้ียคางรับ      
ยังไมถึงกําหนดชําระ 491,492 - - - 491,492 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - - - 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 491,492 - - - 491,492 

      
สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     
คางชําระ - - - 354,365,394 354,365,394 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - (227,182,143) (227,182,143) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ - - - 127,183,251 127,183,251 

      
สินทรัพยอื่น - ลูกหนี้นายหนาประกัน     
คางชําระ  - - - 37,619,225 37,619,225 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - - - 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ - - - 37,619,225 37,619,225 
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 (หนวย: บาท) 
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ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - (227,182,143) (227,182,143) 
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สินทรัพยทาง
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ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 293,496,535 - - - 293,496,535 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (29,842) - - - (29,842) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 293,466,693 - - - 293,466,693 

      
รายไดจากการลงทุนคางรับ      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 6,192,866 - - - 6,192,866 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (5,502) - - - (5,502) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 6,187,364 - - - 6,187,364 

      
เงินลงทุนเผ่ือขายที่วัดมูลคาผาน

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 1,520,186,644 - - - 1,520,186,644 

รวมมูลคายุติธรรม 1,520,186,644 - - - 1,520,186,644 

คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (626,452) - - - (626,452) 

      
เงินลงทุนที่จะถือจนครบกําหนดที่

วัดดวยราคาทุนตัดจําหนาย      
อันดับที่อยูใน “ระดับนาลงทุน” 530,001,007 - - - 530,001,007 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น (42,847) - - - (42,847) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 529,958,160 - - - 529,958,160 

      
เงินใหกูยืมและดอกเบ้ียคางรับ      
ยังไมถึงกําหนดชําระ 686,989 - - - 686,989 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - - - 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ 686,989 - - - 686,989 
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 (หนวย: บาท) 

 2565 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

      
สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     
คางชําระ - - - 315,876,592 315,876,592 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - (208,307,055) (208,307,055) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ - - - 107,569,537 107,569,537 

      
สินทรัพยอื่น - ลูกหนี้นายหนาประกัน     
คางชําระ  - - - 54,518,261 54,518,261 
คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - - - 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ - - - 54,518,261 54,518,261 

 

  

 

68 

ตารางดานลางแสดงรายการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เปนดังนี้ 

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     

ยอดตนป - - - 208,307,555 208,307,555 

การเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดจากการวัด

มูลคาคาเผื่อผลขาดทุนใหม - - - 7,605,185 7,605,185 

สินทรัพยทางการการเงินใหมที่ซื้อ

หรือไดมา - - - 83,170,464 83,170,464 

สวนที่ตัดจําหนายจากบัญชี - - - (71,901,061) (71,901,061) 

ยอดปลายป - - - 227,182,143 227,182,143 

 (หนวย: บาท) 

 2565 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     

ยอดตนป - - - 202,254,448 202,254,448 

การเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดจากการวัด

มูลคาคาเผื่อผลขาดทุนใหม - - - 12,852,287 12,852,287 

สินทรัพยทางการการเงินใหมที่ซื้อ

หรือไดมา - - - 64,561,465 64,561,465 

สวนที่ตัดจําหนายจากบัญชี - - - (71,360,645) (71,360,645) 

ยอดปลายป - - - 208,307,555 208,307,555 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
218



 

67 

 (หนวย: บาท) 

 2565 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

      
สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     
คางชําระ - - - 315,876,592 315,876,592 
หัก: คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - (208,307,055) (208,307,055) 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ - - - 107,569,537 107,569,537 

      
สินทรัพยอื่น - ลูกหนี้นายหนาประกัน     
คางชําระ  - - - 54,518,261 54,518,261 
คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิต                  

ที่คาดวาจะเกิดขึ้น - - - - - 

มูลคาตามบัญชีสุทธิ - - - 54,518,261 54,518,261 
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ตารางดานลางแสดงรายการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เปนดังนี้ 

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     

ยอดตนป - - - 208,307,555 208,307,555 

การเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดจากการวัด

มูลคาคาเผื่อผลขาดทุนใหม - - - 7,605,185 7,605,185 

สินทรัพยทางการการเงินใหมที่ซื้อ

หรือไดมา - - - 83,170,464 83,170,464 

สวนที่ตัดจําหนายจากบัญชี - - - (71,901,061) (71,901,061) 

ยอดปลายป - - - 227,182,143 227,182,143 

 (หนวย: บาท) 

 2565 

 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ไมมีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญ                    

ของความเสี่ยง            

ดานเครดิต           

(12-mth ECL) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ

เพิ่มขึ้นอยางมี

นัยสําคัญของ

ความเสี่ยงดาน

เครดิต 

(Lifetime ECL - 

not credit 

impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่มีการ      

ดอยคาดานเครดิต 

(Lifetime ECL -

credit impaired) 

สินทรัพยทาง

การเงินที่ใชวิธี

อยางงายในการ

คํานวณผล

ขาดทุนดาน

เครดิตที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุ 

(Lifetime ECL - 

simplified 

approach) รวม 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับจากคูกรณี     

ยอดตนป - - - 202,254,448 202,254,448 

การเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดจากการวัด

มูลคาคาเผื่อผลขาดทุนใหม - - - 12,852,287 12,852,287 

สินทรัพยทางการการเงินใหมที่ซื้อ

หรือไดมา - - - 64,561,465 64,561,465 

สวนที่ตัดจําหนายจากบัญชี - - - (71,360,645) (71,360,645) 

ยอดปลายป - - - 208,307,555 208,307,555 
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34.3 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด หมายถึง ความเสี่ยงที่บริษัทฯ อาจไดรับความเสียหายอันสืบ

เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยนและราคาของหลักทรัพย ซึ่งสงผลกระทบตอ

ฐานะการเงินของบริษัทฯ เนื่องจากสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศของบริษัทฯ มีจํานวนไม

เปนสาระสําคัญ ดังนั้น ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาดจึงมีเพียงความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

และความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาหลักทรัพยเทานั้น 

บริษัทฯ มีนโยบายในการบริหารความเส่ียงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด โดยการกระจายการลงทุน

ในหลักทรัพยหลายประเภท และกระจายการลงทุนในหลายประเภทธุรกิจเพื่อลดความผันผวนของมูลคา

เงินลงทุนโดยรวมของบริษัทฯ โดยมีการติดตามและวิเคราะหความผันผวนของราคาตราสารที่ลงทุนเพื่อ

ประกอบการตัดสินใจลงทุนใหเหมาะสมกับสภาวการณ และมีนโยบายหลีกเลี่ยงการลงทุนในหลักทรัพย

เก็งกําไรที่มีความเสี่ยงที่จะเกิดความผันผวนดานราคาสูง โดยใหน้ําหนักการลงทุนในสินทรัพยที่มีคุณภาพ 

และมีผลตอบแทนที่แนนอน ทั้งนี้ บริษัทฯมีคณะกรรมการลงทุนท่ีจะพิจารณาและกําหนดนโยบายการ

ลงทุนเพิ่มเติมจากขอกําหนดของ คปภ. เพื่อลดผลกระทบของความเสี่ยงที่บริษัทฯ จะสูญเสียเงินลงทุน และ

มีการพิจารณาทบทวนสัดสวนการลงทุนอยางสม่ําเสมอ 

ก. ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย คือ ความเสี่ยงที่มูลคาของสินทรัพยหรือหนี้สินจะเปลี่ยนแปลงไป

เน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินทรัพยและหนี้สินสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และ

สําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกําหนด หรือวันที่มี             

การกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม ถึงกอน) ไดดังนี ้

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
220



 

69 

34.3 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด หมายถึง ความเสี่ยงที่บริษัทฯ อาจไดรับความเสียหายอันสืบ

เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยนและราคาของหลักทรัพย ซึ่งสงผลกระทบตอ

ฐานะการเงินของบริษัทฯ เนื่องจากสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศของบริษัทฯ มีจํานวนไม

เปนสาระสําคัญ ดังนั้น ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาดจึงมีเพียงความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

และความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาหลักทรัพยเทานั้น 

บริษัทฯ มีนโยบายในการบริหารความเส่ียงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด โดยการกระจายการลงทุน

ในหลักทรัพยหลายประเภท และกระจายการลงทุนในหลายประเภทธุรกิจเพื่อลดความผันผวนของมูลคา

เงินลงทุนโดยรวมของบริษัทฯ โดยมีการติดตามและวิเคราะหความผันผวนของราคาตราสารที่ลงทุนเพื่อ

ประกอบการตัดสินใจลงทุนใหเหมาะสมกับสภาวการณ และมีนโยบายหลีกเลี่ยงการลงทุนในหลักทรัพย

เก็งกําไรที่มีความเสี่ยงที่จะเกิดความผันผวนดานราคาสูง โดยใหน้ําหนักการลงทุนในสินทรัพยที่มีคุณภาพ 

และมีผลตอบแทนที่แนนอน ทั้งนี้ บริษัทฯมีคณะกรรมการลงทุนที่จะพิจารณาและกําหนดนโยบายการ

ลงทุนเพิ่มเติมจากขอกําหนดของ คปภ. เพื่อลดผลกระทบของความเสี่ยงที่บริษัทฯ จะสูญเสียเงินลงทุน และ

มีการพิจารณาทบทวนสัดสวนการลงทุนอยางสม่ําเสมอ 

ก. ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย คือ ความเสี่ยงที่มูลคาของสินทรัพยหรือหนี้สินจะเปลี่ยนแปลงไป

เน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินทรัพยและหนี้สินสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และ

สําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกําหนด หรือวันที่มี             

การกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม ถึงกอน) ไดดังนี ้
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 (หนวย: บาท) 

 2566 

 อัตราดอกเบ้ียคงที ่     

 ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม     

 หรือวันครบกําหนด อัตราดอกเบ้ีย    

 ภายใน   ปรับขึ้นลงตาม ไมมีอตัรา  อัตราดอกเบ้ีย 

 1 ป 1 ถึง 5 ป 5 ป ราคาตลาด ดอกเบี้ย รวม ที่แทจริง 

 (รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - - - 187,709,771 255,000 187,964,771 0.15 - 0.55 

รายไดจากการลงทุนคางรับ - - - - 8,006,135 8,006,135 - 

เงินลงทุนในหลักทรัพย        

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,102,699,125 65,921,747 - - - 1,168,620,872 1.58 - 2.47 

ตราสารหน้ีภาคเอกชน 375,523,879 459,083,108 29,847,988 - - 864,454,975 0.76 - 3.94 

ตราสารทุน - - - - 897,933,857 897,933,857  

หนวยลงทุน - - - - 188,257,383 188,257,383  

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบัน

การเงิน 530,859,116 - - - - 530,859,116 0.35 - 2.50 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 237,060 254,432 - - - 491,492 6.50 - 7.00 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับ

จากคูกรณ ี - - - - 127,183,251 127,183,251 - 

สินทรัพยอื่น - ลูกหนี้นายหนา

ประกัน - - - - 37,619,225 37,619,225 - 

สินทรัพยจากสัญญาประกันภัย        

เบ้ียประกันภัยคางรับ - - - - 608,865,352 608,865,352 - 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอ            

- สํารองคาสินไหมทดแทน - - - - 166,831,762 166,831,762 - 

ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอ - - - - 234,986,796 234,986,796 - 

หนี้สินทางการเงิน        

หนี้สินตามสัญญาเชา 13,416,705 23,669,315 - - - 37,086,020 2.09 - 5.00 

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย        

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย                

- สํารองคาสินไหมทดแทนและ

 คาสินไหมทดแทนคางจาย - - - - 1,023,063,006 1,023,063,006 - 

เจาหน้ีบริษัทประกันภัยตอ - - - - 488,953,718 488,953,718 - 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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 (หนวย: บาท) 

 2565 

 อัตราดอกเบ้ียคงที ่     

 ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม     

 หรือวันครบกําหนด อัตราดอกเบ้ีย    

 ภายใน   ปรับขึ้นลงตาม ไมมีอตัรา  อัตราดอกเบ้ีย 

 1 ป 1 ถึง 5 ป 5 ป ราคาตลาด ดอกเบี้ย รวม ที่แทจริง 

 (รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 29,997,710 - - 263,211,983 257,000 293,466,693 0.10 - 1.80 

รายไดจากการลงทุนคางรับ - - - - 6,187,364 6,187,364 - 

เงินลงทุนในหลักทรัพย        

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 703,447,219 79,825,831 - - - 783,273,050 0.42 - 1.62 

ตราสารหน้ีภาคเอกชน 239,175,439 497,533,213 30,202,642 - - 766,911,294 0.97 - 5.10 

ตราสารทุน - - - - 1,078,935,591 1,078,935,591 - 

หนวยลงทุน - - - - 290,919,300 290,919,300 - 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบัน

การเงิน 499,960,460 - - - - 499,960,460 0.35 - 1.35 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ 74,805 612,184 - - - 686,989 6.50 - 7.00 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับ

จากคูกรณ ี - - - - 107,569,537 107,569,537 - 

สินทรัพยอื่น - ลูกหนี้นายหนา

ประกัน - - - - 54,518,261 54,518,261 - 

สินทรัพยจากสัญญาประกันภัย   -     

เบ้ียประกันภัยคางรับ - - - - 557,809,721 557,809,721 - 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอ            

- สํารองคาสินไหมทดแทน - - - - 235,682,956 235,682,956 - 

ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอ - - - - 395,973,799 395,973,799 - 

หนี้สินทางการเงิน        

หนี้สินตามสัญญาเชา 13,242,599 23,561,576 - - - 36,804,175 0.79 - 4.75 

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย        

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย                

- สํารองคาสินไหมทดแทนและ

 คาสินไหมทดแทนคางจาย - - - - 1,028,891,922 1,028,891,922 - 

เจาหน้ีบริษัทประกันภัยตอ - - - - 665,223,974 665,223,974 - 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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การวิเคราะหผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย 

ผลกระทบตอสวนของเจาของของบริษัทฯ จากการเปลี่ยนแปลงของดอกเบี้ยในตลาดที่สงผลกระทบ

ตอมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหน้ี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 แสดงไดดังนี้ 

 2566 2565 

 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ผลกระทบตอ

สวนของ

เจาของ เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ผลกระทบตอ

สวนของ

เจาของ 

 (รอยละ) (ลานบาท) (รอยละ) (ลานบาท) 

เงินลงทุนเผื่อขาย - ตราสารหน้ี 1.0 (17.9) 1.0 (15.1) 

เงินลงทุนเผื่อขาย - ตราสารหน้ี (1.0) 18.9 (1.0) 16.0 

การวิเคราะหผลกระทบขางตนจัดทําขึ้นโดยใชสมมติฐานวาจํานวนตราสารหน้ีที่มีมูลคายุติธรรมปรับ

ขึ้นลงตามราคาตลาด และตัวแปรอื่นทั้งหมดคงที่ ดังนั้น การเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยที่เกิดขึ้น

จึงมีผลกระทบตอมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหน้ี 

ข. ความเสี่ยงดานราคาตราสารทุน 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงราคาตลาดของตราสารทุน คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง

ราคาตลาดของตราสารทุน ซึ่งอาจทําใหเกิดความผันผวนตอรายไดหรือมูลคาของสินทรัพยทาง

การเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากการถือเงินลงทุนในหลักทรัพยซึ่งราคา

จะเปลี่ยนแปลงไปตามภาวะตลาด 

34.4 ความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

ความเสี่ยงดานสภาพคลอง คือ ความเสี่ยงที่บริษัทฯ จะไมสามารถปฏิบัติตามภาระผูกพันไดเมื่อครบกําหนด 

เนื่องจากไมสามารถเปลี่ยนสินทรัพยเปนเงินสดได หรือไมสามารถจัดหาเงินไดเพียงพอตามความตองการ

ในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งอาจทําใหเกิดความเสียหายได 

บริษัทฯ มีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลอง ดังนี้ 

ก. พิจารณาลงทุนในหลักทรัพยที่มีสภาพคลอง เชน ตราสารหนี้ภาครัฐหรือตราสารหนี้ภาคเอกชนที่มี

ความเสี่ยงดานเครดิตตํ่า และลงทุนแบบกระจาย พรอมกับกําหนดสัดสวนและระยะเวลาการลงทุนให

สอดคลองและเหมาะสมกับระยะเวลาการชําระหนี้สินและภาระผูกพันของบริษัทฯ การบริหารลูกหนี ้

เจาหนี้ การบริหารจัดการระยะเวลาคงเหลือ และการเปลี่ยนแปลงมูลคาสินทรัพย โดยคํานึงถึง

โครงสรางอายุคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินใหอยูในระดับของปริมาณและระยะเวลาที่สอดคลอง

กับสถานการณทั้งภายในและภายนอกบริษัทฯ 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ข.  ดํารงเงินกองทุนที่มาจากสวนของผูถือหุนใหครอบคลุมภาระหนี้สิน และใหมีสัดสวนที่เพียงพอตอ

ความเสี่ยงทางธุรกิจและจากการดําเนินงาน รวมทั้งจัดใหมีแหลงสํารองสภาพคลองจากสถาบัน

การเงินไวเปนแผนสํารองกรณีเกิดภาวะฉุกเฉิน 

ค.  กําหนดหนาที่ความรับผิดชอบและลําดับชั้นการรายงานของผูที่เกี่ยวของกับการบริหารสภาพคลอง

อยางชัดเจน และกําหนดใหมีระบบการรายงานขอมูลที่สามารถเตือนภัยใหผูบริหารทราบอยางชัดเจน

และทันกาล หากมีกิจกรรมใดที่ฝาฝนนโยบาย หรือมีตัวชีว้ัดใดที่มีระดับเขาใกลขีดจํากัด  

วันที่ครบกําหนดของสินทรัพยและหนี้สินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

และ 2565 มีดังนี ้

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป มากกวา 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       

เ งินสดและรายการ

เทียบเทาเงินสด 187,964,771 - - - - 187,964,771 

รายไดจากการลงทุน

คางรับ - 8,006,135 - - - 8,006,135 

เ งิ น ล ง ทุ น ใ น

หลักทรัพย 860,613,067 2,009,082,120 525,004,855 29,847,988 225,578,173 3,650,126,203 

เงินใหกูยืมและ

ดอกเบี้ยคางรับ - 237,060 254,432 - - 491,492 

สินทรัพยอ่ืน - คา

สินไหม                    

คางรับจากคูกรณี - 127,183,251 - - - 127,183,251 

สินทรัพยอ่ืน - ลกูหนี้

นายหนาประกัน - 37,619,225 - - - 37,619,225 

สินทรัพยจากสัญญา

ประกันภัย       

เบี้ยประกันภัยคางรับ - 608,865,352 - - - 608,865,352 

สินทรัพยจากการ

ประกันภัยตอ  - 

สํารองคาสินไหม

ทดแทน - 142,708,446 22,773,565 1,349,751 - 166,831,762 

ลู ก ห นี้ จ า ก สั ญ ญ า

ประกันภัยตอ - 234,986,796 - - - 234,986,796 

หนี้สินทางการเงิน       

หนี้สินตามสัญญาเชา - 13,416,705 25,459,729 - - 38,876,434 

ห นี้ สิ น จ า ก สั ญ ญ า

ประกันภัย       

หนี้สินจากสัญญา

ประกันภัย             - - 860,804,942 157,072,657 5,185,407 - 1,023,063,006 

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ข.  ดํารงเงินกองทุนที่มาจากสวนของผูถือหุนใหครอบคลุมภาระหนี้สิน และใหมีสัดสวนที่เพียงพอตอ

ความเสี่ยงทางธุรกิจและจากการดําเนินงาน รวมทั้งจัดใหมีแหลงสํารองสภาพคลองจากสถาบัน

การเงินไวเปนแผนสํารองกรณีเกิดภาวะฉุกเฉิน 

ค.  กําหนดหนาที่ความรับผิดชอบและลําดับชั้นการรายงานของผูที่เกี่ยวของกับการบริหารสภาพคลอง

อยางชัดเจน และกําหนดใหมีระบบการรายงานขอมูลที่สามารถเตือนภัยใหผูบริหารทราบอยางชัดเจน

และทันกาล หากมีกิจกรรมใดที่ฝาฝนนโยบาย หรือมีตัวชีว้ัดใดที่มีระดับเขาใกลขีดจํากัด  

วันที่ครบกําหนดของสินทรัพยและหนี้สินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

และ 2565 มีดังนี ้

 (หนวย: บาท) 

 2566 

 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป มากกวา 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       

เ งินสดและรายการ

เทียบเทาเงินสด 187,964,771 - - - - 187,964,771 

รายไดจากการลงทุน

คางรับ - 8,006,135 - - - 8,006,135 

เ งิ น ล ง ทุ น ใ น

หลักทรัพย 860,613,067 2,009,082,120 525,004,855 29,847,988 225,578,173 3,650,126,203 

เงินใหกูยืมและ

ดอกเบี้ยคางรับ - 237,060 254,432 - - 491,492 

สินทรัพยอ่ืน - คา

สินไหม                    

คางรับจากคูกรณี - 127,183,251 - - - 127,183,251 

สินทรัพยอ่ืน - ลกูหนี้

นายหนาประกัน - 37,619,225 - - - 37,619,225 

สินทรัพยจากสัญญา

ประกันภัย       

เบี้ยประกันภัยคางรับ - 608,865,352 - - - 608,865,352 

สินทรัพยจากการ

ประกันภัยตอ  - 

สํารองคาสินไหม

ทดแทน - 142,708,446 22,773,565 1,349,751 - 166,831,762 

ลู ก ห นี้ จ า ก สั ญ ญ า

ประกันภัยตอ - 234,986,796 - - - 234,986,796 

หนี้สินทางการเงิน       

หนี้สินตามสัญญาเชา - 13,416,705 25,459,729 - - 38,876,434 

ห นี้ สิ น จ า ก สั ญ ญ า

ประกันภัย       

หนี้สินจากสัญญา

ประกันภัย             - - 860,804,942 157,072,657 5,185,407 - 1,023,063,006 
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สํารองคาสินไหม

ทดแทน และคา

สินไหมทดแทน

 คางจาย 

เ จ า ห นี้ บ ริ ษั ท

ประกันภัยตอ - 488,953,718 - - - 488,953,718 
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 (หนวย: บาท) 

 2565 

 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป มากกวา 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 263,468,983 29,997,710 - - - 293,466,693 

รายไดจากการลงทุนคางรับ - 6,187,364 - - - 6,187,364 

เงินลงทุนในหลักทรัพย 1,050,663,063 1,442,583,118 577,359,044 30,202,642 319,191,828 3,419,999,695 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ - 74,805 612,184 - - 686,989 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับ

จากคูกรณี - 107,569,537 - - - 107,569,537 

สินทรัพยอ่ืน - ลกูหนี้นายหนา

ประกัน - 54,518,261 - - - 54,518,261 

สินทรัพยจากสัญญาประกันภัย       

เบี้ยประกันภัยคางรับ - 557,809,721 - - - 557,809,721 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอ           

- สํารองคาสินไหมทดแทน - 205,046,310 28,663,573 1,973,073 - 235,682,956 

ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอ - 395,973,799 - - - 395,973,799 

หนี้สินทางการเงิน       

หนี้สินตามสัญญาเชา - 13,242,599 25,861,309 - - 39,103,908 

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย       

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย             

- สํารองคาสินไหมทดแทน

 และคาสินไหมทดแทนคางจาย - 871,146,343 152,530,569 5,215,011 - 1,028,891,923 

เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอ - 665,223,974 - - - 665,223,974 

       

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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 (หนวย: บาท) 

 2565 

 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป 1 - 5 ป มากกวา 5 ป ไมมีกําหนด รวม 

สินทรัพยทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 263,468,983 29,997,710 - - - 293,466,693 

รายไดจากการลงทุนคางรับ - 6,187,364 - - - 6,187,364 

เงินลงทุนในหลักทรัพย 1,050,663,063 1,442,583,118 577,359,044 30,202,642 319,191,828 3,419,999,695 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรับ - 74,805 612,184 - - 686,989 

สินทรัพยอื่น - คาสินไหมคางรับ

จากคูกรณี - 107,569,537 - - - 107,569,537 

สินทรัพยอ่ืน - ลกูหนี้นายหนา

ประกัน - 54,518,261 - - - 54,518,261 

สินทรัพยจากสัญญาประกันภัย       

เบี้ยประกันภัยคางรับ - 557,809,721 - - - 557,809,721 

สินทรัพยจากการประกันภัยตอ           

- สํารองคาสินไหมทดแทน - 205,046,310 28,663,573 1,973,073 - 235,682,956 

ลูกหนี้จากสัญญาประกันภัยตอ - 395,973,799 - - - 395,973,799 

หนี้สินทางการเงิน       

หนี้สินตามสัญญาเชา - 13,242,599 25,861,309 - - 39,103,908 

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย       

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย             

- สํารองคาสินไหมทดแทน

 และคาสินไหมทดแทนคางจาย - 871,146,343 152,530,569 5,215,011 - 1,028,891,923 

เจาหนี้บริษัทประกันภัยตอ - 665,223,974 - - - 665,223,974 
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35. มูลคายุติธรรรมของสินทรัพยทางการเงิน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทฯ มีเครื่องมือทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม                                                

หรือวัดมูลคาดวยราคาทุนแตตองเปดเผยมูลคายุติธรรม โดยแยกแสดงตามลําดับช้ันของมูลคายุติธรรม 

ดังนี ้

(หนวย: บาท) 

 2566 

 มูลคายุติธรรม มูลคา   

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม ตามบัญชี 

สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคา

ยุติธรรม      

เงินลงทุนเพื่อคาที่วัดมูลคาผานกําไรหรือ

ขาดทุน      

ตราสารทุน 337,440,697 - - 337,440,697 337,440,697 

หนวยลงทนุ 72,799,280 - - 72,799,280 72,799,280 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จอื่น      

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 1,148,622,357 - 1,148,622,357 1,148,622,357 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน - 864,454,975 - 864,454,975 864,454,975 

ตราสารทุน 334,914,986 - 225,578,174 560,493,160 560,493,160 

หนวยลงทนุ 115,458,103 - - 115,458,103 115,458,103 

สินทรัพยทางการเงินที่เปดเผยมูลคา

ยุติธรรม      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 187,964,771 - - 187,964,771 187,964,771 

รายไดจากการลงทุนคางรบั 8,006,135 - - 8,006,135 8,006,135 

เงินลงทุนทีจ่ะถือจนครบกําหนด                                

ที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 19,979,085 - 19,979,085 19,998,515 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบัน

การเงินทีค่รบกําหนดเกนิกวา                

3 เดือน 530,859,116 - - 530,859,116 530,859,116 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรบั 491,492 - - 491,492 491,492 
  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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(หนวย: บาท) 

 2565 

 มูลคายุติธรรม มูลคา   

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม ตามบัญชี 

สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคา

ยุติธรรม      

เงินลงทุนเพื่อคาที่วัดมูลคาผานกําไรหรือ

ขาดทุน      

ตราสารทุน 442,008,200 - - 442,008,200 442,008,200 

หนวยลงทนุ 92,881,840 - - 92,881,840 92,881,840 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จอื่น      

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 753,275,350 - 753,275,350 753,275,350 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน - 766,911,294 - 766,911,294 766,911,294 

ตราสารทุน 317,735,563 - 319,191,828 636,927,391 636,927,391 

หนวยลงทนุ 151,746,371 46,291,089 - 198,037,460 198,037,460 

สินทรัพยทางการเงินที่เปดเผยมูลคา

ยุติธรรม      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 293,466,693 - - 293,466,693 293,466,693 

รายไดจากการลงทุนคางรบั 6,187,364 - - 6,187,364 6,187,364 

เงินลงทุนทีจ่ะถือจนครบกําหนด                                

ที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 30,316,393 - 30,316,393 29,997,700 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบัน

การเงินทีค่รบกําหนดเกนิกวา                

3 เดือน 499,960,460 - - 499,960,460 499,960,460 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรบั 686,989 - - 686,989 686,989 
  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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(หนวย: บาท) 

 2565 

 มูลคายุติธรรม มูลคา   

 ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม ตามบัญชี 

สินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคาดวยมูลคา

ยุติธรรม      

เงินลงทุนเพื่อคาที่วัดมูลคาผานกําไรหรือ

ขาดทุน      

ตราสารทุน 442,008,200 - - 442,008,200 442,008,200 

หนวยลงทนุ 92,881,840 - - 92,881,840 92,881,840 

เงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลคาผานกําไร

ขาดทนุเบด็เสร็จอื่น      

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 753,275,350 - 753,275,350 753,275,350 

ตราสารหนี้ภาคเอกชน - 766,911,294 - 766,911,294 766,911,294 

ตราสารทุน 317,735,563 - 319,191,828 636,927,391 636,927,391 

หนวยลงทนุ 151,746,371 46,291,089 - 198,037,460 198,037,460 

สินทรัพยทางการเงินที่เปดเผยมูลคา

ยุติธรรม      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด 293,466,693 - - 293,466,693 293,466,693 

รายไดจากการลงทุนคางรบั 6,187,364 - - 6,187,364 6,187,364 

เงินลงทุนทีจ่ะถือจนครบกําหนด                                

ที่วัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจําหนาย

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 30,316,393 - 30,316,393 29,997,700 

เงินฝากและบัตรเงินฝากสถาบัน

การเงินทีค่รบกําหนดเกนิกวา                

3 เดือน 499,960,460 - - 499,960,460 499,960,460 

เงินใหกูยืมและดอกเบี้ยคางรบั 686,989 - - 686,989 686,989 
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การจัดลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เปนไป

ตามที่กําหนดไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4.20 

 วิธีการกําหนดมูลคายุติธรรมขึ้นอยูกับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน โดยบริษัทฯ ใชวิธีการและ                              

ขอสมมติฐานในการประมาณมูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดังนี ้

(ก) สินทรัพยทางการเงินที่จะครบกําหนดในระยะเวลาอันสั้น ไดแก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

เงินฝากสถาบันการเงิน รายไดจากการลงทุนคางรับและสินทรัพยอื่นแสดงมูลคายุติธรรม

โดยประมาณตามมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

(ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงมูลคายุติธรรมตามราคาตลาดหรือคํานวณโดยใชอัตราผลตอบแทนที่

ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย 

(ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแสดงมูลคายุติธรรมตามราคา

ตลาด กรณีที่เปนเงินลงทุนในตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาดคํานวณตามหลักเกณฑ

การประมาณมูลคายุติธรรมที่ยอมรับท่ัวไปหรือเทียบเคียงมูลคาตามบัญชีหากไมสามารถประมาณ

การไดอยางนาเชื่อถือ 

(ง) เงินลงทุนในหนวยลงทุนที่ซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแสดงมูลคายุติธรรมตามราคา

ตลาด และกรณีเงินลงทุนในหนวยลงทุนที่ไมไดซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยคํานวณ

โดยใชมูลคาหนวยลงทุนที่ประกาศโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

(จ) เงินใหกูยืมประมาณโดยใชวิธีการหาสวนลดกระแสเงินสดโดยใชอัตราดอกเบี้ยปจจุบัน 

ในระหวางปปจจุบัน ไมมีการโอนรายการระหวางลําดับชั้นของมูลคายุติธรรม 

การกระทบยอดรายการสินทรัพยทางการเงินที่วัดมูลคายุติธรรมเปนประจําและมีลําดับชั้นของมูลคา

ยุติธรรมเปนระดับ 3 แสดงไดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 ตราสารทุน 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2566  319,191,828 

กําไรที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 32,386,345 

หัก: ขายเงินลงทุนระหวางงวด (126,000,000) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  225,578,173 

  

บริษัท นวกิจประกันภัย จำ�กัด (มห�ชน) ร�ยง�นประจำ�ปี แบบ 56-1 One Report 2566
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ขอสมมติหลักที่ใชในการวัดมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนที่จัดอยูในระดับ 3 ที่มูลคายุติธรรมเปลี่ยนแปลง

อยางเปนสาระสําคัญสรุปไดดังนี ้

เครื่องมือทาง
การเงิน เทคนิคการวัดมูลคา 

ขอมูลที่ไมสามารถ
สังเกตไดที่มี

นัยสําคัญ อัตราที่ใช 
ผลกระทบที่มีตอการเปลี่ยนแปลง

ของขอสมมติ 

เงินลงทุนในกลุมธุรกิจประกันภัย 
เงินลงทุนใน              

ตราสารทุนของ
บริษัทที่ไมใช
บริษัทจดทะเบียน 

วิธีคิดลดกระแสเงินสด อัตราคิดลด 9.50% อัตราคิดลดที่ลดลง 1% จะทําให
มู ล ค า ยุ ติ ธ ร ร ม เ พิ่ ม ขึ้ น เ ป น
จํานวน 0.60 ลานบาท และอัตรา
คิดลดที่ เพิ่มขึ้น 1% จะทําให
มูลคายุติธรรมลดลงเปนจํานวน 
0.53 ลานบาท 

36. การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนของบริษัทฯ คือ การดํารงไวซึ่งความสามารถในการดําเนินงานอยาง

ตอเนื่องและดํารงเงินกองทุนตามความเสี่ยงใหเปนไปตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

และสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

37. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ไดมีมติใหเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือ

หุนประจําปเพื่อพิจารณา 

1. อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 370 ลานบาท เปนจํานวน 380 ลานบาท แบงออกเปน                                

38 ลานหุน มูลคาหุนละ 10 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญใหม จํานวน 1 ลานหุน มูลคาหุนละ                                 

10 บาท เพื่อรองรับการจายหุนปนผล  

2. อนุมัติจัดสรรกําไรเพื่อจายปนผลในรูปของเงินสดและหุนปนผลเปนจํานวนเงินประมาณ 65.5 ลานบาท 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

2.1 จายปนผลเปนเงินสดในอัตราหุนละ 1.50 บาท สําหรับหุนจํานวน 37 ลานหุน รวมจายเงินปนผล

เปนเงินสดจํานวน 55.5 ลานบาท  

2.2 จายปนผลเปนหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ในอัตรา 37 หุนเดิมตอ 1 หุนปนผล รวมเปนหุน                                  

ปนผลทั้งสิ้นจํานวน 1 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท รวมมูลคาทั้งสิ้นจํานวน                                              

10 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราการจายหุนปนผลในอัตราหุนละ 0.27 บาท ในกรณีที่ผูถือหุน                       

รายใดมีเศษของหุนเดิมหลังการจัดสรรหุนปนผลแลว ใหจายปนผลเปนเงินสดแทนการจายเปน

หุนปนผลในอัตราหุนละ 0.27 บาท  

2.3 อนุมัติการจัดสรรเศษของหุนสามัญเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรหุนปนผลใหแกกองทุนสํารอง

เลี้ยงชีพเครือนวกิจประกันภัยซึ่งจดทะเบียนแลว 
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38. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการของบริษัทฯ เมื่อวันที ่19 กุมภาพันธ 2567 
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เเออกกสสาารรแแนนบบ  44    
ททรรัพัพยย์ส์สินินททีี่ใ่ใชช้ใ้ในนกกาารรปปรระะกกออบบธธุรุรกกิจิจ  
แสดงรายละเอียดในหัวข้อ “1.1.2 (4) ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ” 

เเออกกสสาารรแแนนบบ  55    
นนโโยยบบาายยกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  จจรรรรยยาาบบรรรรณณธธุรุรกกิจิจ  แแลละะกกฎฎบบัตัตรรกกรรรรมมกกาารรแแลละะกกรรรรมมกกาารรชชุดุดยย่อ่อยย  

นนโโยยบบาายยกกาารรกก  าากกับับดดูแูแลลกกิจิจกกาารร  
https://www.navakij.co.th/public/core/uploaded/documents/2b9e75ee935034dc1bc754093e318dd4.pdf 

จจรรรรยยาาบบรรรรณณธธุรุรกกิจิจ  
https://www.navakij.co.th/public/core/uploaded/documents/93cfc4718415d9fce0afbefb9efaaf74.pdf 

กกฎฎบบัตัตรรกกรรรรมมกกาารรแแลละะกกรรรรมมกกาารรชชุดุดยย่อ่อยย    
https://www.navakij.co.th/th/sustainability/charters-and-definition-of-independent-director 

เเออกกสสาารรแแนนบบ  66    
รราายยงงาานนคคณณะะกกรรรรมมกกาารรตตรรววจจสสออบบ  
แสดงรายละเอียดในหัวข้อ “รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ”  
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